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PRESIDENCIA de la REPUBLICA del PARAGUAY
MINISTERIO dec HACIENDA

Decreto N° '@58 i

POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 6873 DEL 4 DE ENERO DE 2022,
«QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022».

VISTO:

Asuncion, 25 de E€n evo de 2022

La presentacion realizada por el Ministerio de Hacienda,
individualizada como expediente SIME M.H. N° 13.669/2022.

El Articulo 238, Numeral 3), de la Constitucién Nacional, faculta a
quien ejerce la presidencia de la Republica a la reglamentacion y
control del cumplimiento de las normas juridicas.

La Ley N° 109/1991, «Que aprueba con modificaciones el Decreto - Ley
N° 15 de fecha 8 de marzo de 1990, “Que establece las funciones y
estructura organica del Ministerio de Hacienda”», modificada y
ampliada por Ley N° 4394/2011, y reglamentaciones vigentes.

La Ley N° 1535/1999, «De Administracion Financiera del Estadoy, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes.

La Ley N° 1626/2000, «De la Funcion Piblicay, sus modificaciones y
reglamentaciones vigentes.

El Decreto N° 8127/2000, «Por el cual se establecen las disposiciones
legales y administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley
N°©-1535/1999, “De - Administracion Financiera del Estado”, y el
Sfuncionamiento del Sistema Integrado de Administracion Financiera -
SIAF».

La Ley N° 2051/2003, «De Contrataciones Publicasy.

La Ley N° 2345/2003, «De reforma y sostenibilidad de la caja fiscal.
Sistema de jubilaciones y pensiones del sector puiblicoy.

El Decreto N° 1579/2004, «Por el cual se reglamentona Ley N° 2345
del 24 de diciembre de 2003, “De reforma y sostenibililad de la caja
fiscal. Sistema de jubilaciones y pensiones del (yjor publico” ».
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2.

El Decreto N° 2982/2004, «Que modifica los articulos 1°y 8° del
Decreto N° 1579 del 30 de enero de 2004, “Por el cual se reglamenta
la Ley N° 2345 del 24 de diciembre de 2003, “De reforma y
sostenibilidad de la caja fiscal. Ststema de jubilaciones y pensiones del
sector publlco ». ,

LaLey N° 3 984/2010, «Que establece la distribucion y depésito de parte
de los denominados “Royalties” y “Compensaciones en razon de
territorio inundado” a los gobzernos departamentales y municipales» y
sus reglamentaciones vigentes.

La Ley N° 4758/2012, «Que crea el Fondo Nacional de Inversion
Publicay Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo para la Excelencia de la
Educacion y la Investigaciony, sus modificatorias y reglamentaciones
vigentes.

La Ley N° 4597/2012, «Especial de compensacion al municipio de Salto
del Guaird por la desaparicion de los Saltos del Guairdy.

La Ley N° 5404/2015, «De compensacion a los municipios del
Departamento de Canindeyi en reparacion por la desaparicion de los
Saltos del Guaird, en el marco de la distribucién de compensaciones de
la Entidad Binacional Itaipiy.

El Decreto N° 2992/2019, «Por el cual se reglamenta la Ley N°
2051/2003, “De Contrataciones Publicas”, y su modificatoria la Ley N°
3439/2007».

La Ley N° 6620/2020, «Que dispone la implementacion gradual del
Presupuesto por Resultados».

La Ley N° 6873/2022, «Que aprueba el Presupuesto
Nacion para el Ejercicio Fiscal 2022y, y \ /
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CONSIDERANDO: Que el articulo 246 de la Ley N° 6873/2022, establece:
«Autorizase al Poder Ejecutivo a reglamentar la presente
Ley, en concordancia con las disposiciones establecidas en la
Ley N° 1535/1999 “De  Administracion Financiera del
Estado”, su Decreto Reglamentario N° 8127/2000 “Por el
cual se establecen las disposiciones legales y administrativas
que reglamentan la implementacién de la Ley N° 1535/99 ‘De
Administracion Financiera del Estado’ y el funcionamiento
del Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF”
y la Ley N° 2051/2003 “De Contrataciones Publicas” y sus
modificaciones vigentesy.

Que la presente reglamentacioén permitird contar con normas
y procedimientos requeridos para el proceso de ejecucion del
Presupuesto General de la Nacion 2022, aprobado por la Ley
N° 6873/2022 dentro del marco del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF), conla implementacion del
Plan Financiero vinculado a los procesos de contrataciones
' publicas, ejecucion, modificaciones presupuestarias, control
.y evaluacion del cumplimiento de los objetivos, metas y
resultados esperados de los programas y proyectos del PGN
2022 y cierre -del Ejercicio-Fiscal. Ademds, las normas y
procedimientos dentro del Sistema del Tesoro Publico,
necesarios para asumir compromisos conforme a la
asignacion del Plan de Caja; reglamentaciones en el Sistema
de Crédito y Deuda Publica, Sistema de Inversion Publica,
Sistema de Contabilidad Publica y de las Jubilaciones y
Pensiones, de conformidad a las disposiciones de los
articulos, anexos, formularios e instructivos que forman parte
de este Decreto.

Que la Abogacia del Tesoro del Ministerio de
expedido en los términos del Dictamen N° 13/2022.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones constitucign@
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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
DECRETA:

Art. 1°.- Reglaméntase la Ley N° 6873 del 4 de enero de 2022, «Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2022», de
conformidad a las normas y procedimientos dispuestos en el Anexo A
«Guia de Normas y Procesos del PGN 2022»; y apruébense los
Jormularios e instructivos establecidos en el Anexo B «Formularios,
que forman parte de este Decreto.

Art. 2°.- Establécese que las_disposiciones reglamentarias de la Ley N°
6873/2022, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el
Ejercicio Fiscal 2022», como asi mismo sus modificaciones dispuestas
para el presente Ejercicio Fiscal, deberdn ser autorizadas por Decreto
o actos administrativos originados exclusivamente en el Ministerio de
Hacienda, dentro del marco legal de la Ley N° 109/1991, «Que aprueba
con modificaciones el Decreto — Ley N° 15, de fecha 8 de marzo de 1990,

“Que establece las funciones y estructura orgdnica del Ministerio de
Hacienda’ », modificada y ampliada por Ley N° 4394/2011, y la Ley N°
1535/1999 «De Administracion Financiera del Estado», sus

~modificaciones -y reglamentaciones - vigentes, que establecen la
organizacion, funciones y las competencias de la citada Institucion en
los procesos y sistemas de Administracion Financiera del Estado.

Art. 3°.- Disponese que durante el proceso de ejecucion del Presupuesto General
de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2022, los Articulos no
reglamentados de la Ley N° 6873/2022, por la presente disposicion,
seran establecidos por Decretos originados en el Ministerio de
Hacienda.

Art. 4°.- Encdrgase al Ministerio de Hacienda a dictar actqs de disposicion y
gestion, asi como a establecer normas y\ procedimientos

complementarios, formularios e instructl"zos equeridos durante el
proceso de ejecucion de la

Ley N° 6873/2022.
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Art. 5°.-

Art. 6°.-

Art. 7°.-

Art. 8°.-

-5.

Autorizase al Ministerio de Hacienda a establecer, por Resolucion de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera, la distribucion
de los montos de las transferencias en concepto de «Royaltiesy y
«Compensaciones» provenientes de las Entidades Binacionales Itaipii y
Yacyretd para las municipalidades, de acuerdo a las normas legales
vigentes en la materia.

Asimismo, para establecer las transferencias del Ministerio de
Hacienda a las Entidades sin Fines de Lucro, financiadas con recursos
del Tesoro. ‘

Autorizase al Ministerio de Hacienda a modificar, por Resolucion, los
anexos, formularios e instructivos aprobados por el presente Decreto,
en el marco de sus competencias.

Facultase a la Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia de
la Republica a coordinar técnica.y operativamente el disefio y la
implementacion del Sistema de Proteccion Social VAMOS, conforme a
las decisiones adoptadas por el Gabinete Social, registrar e integrar
informacion para su gestion en el Sistema Integrado de Informacion
Social; monitorear, seguir y evaluar las Acciones Estratégicas y
Actividades definidas en el Sistema de Proteccion Social VAMOS a
nivel nacional y territorial, con énfasis en las vinculadas a la Estrategia
Nacional de Atencion Integral a la Primera Infancia (ENAIPI) y el Plan
Nacional de Reduccion de Pobreza «Jajapo Paraguay», entre otras,
destinadas a poblaciones de especial atencion, con el objetivo de
generar la inclusion social de todos los paraguayos y fomentar la
cohesion social a largo plazo.

Faciltase a la Coordinacion General del Gabinete Social de la
Presidencia de la Repuiblica, al Ministerio de Hacienda y a la Secretaria
Técnica de Planificacion del Desarrollo Econdmico~y Social, en
ejercicio de sus competencias, a establecer los proc¢dimientos de
planificacion, seguimiento y evaluacion de las prioridadep del Gobierno
en el area social para el Ejercicio Fiscal 2022. { /
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Art. 9°.-

Art. 10.-

Art. 11.-

Art. 12.-

Art. 13.-

-6-

El Ministerio de Hacienda impulsard, a través de la Direccion General
de Presupuesto, la identificacion y medicion de las iniciativas publicas
enfocadas al cambio climdtico, contenidas en el PGN y llevadas a cabo
por los OEE.. '

Establécese que los Organismos y Entidades del Estado deberdn
proporcionar al Ministerio de Hacienda todas las informaciones que
éste solicite en el marco del proceso de ejecucion de la Ley N°
6873/2022 y las reglamentaciones de este Decreto, vinculadas a los
procesos y sistemas de Administracion Financiera del Estado,
establecidos por las Leyes N%. 1535/1999 y 2051/2003, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes, en el plazo que serd
establecido, en cada caso, por el Ministerio de Hacienda.

Abréganse todos los decretos y las disposiciones legales de rango
inferior contrarios alo establecido en el presente acto administrativo.

El presente Decreto serd refrendado por el Ministro de Hacienda.
Comuniquese, publiquese e insértese en el Registro sz&ial. \
Presidenciade la

REPUBLICA
del PARAG UAY



Decretos
Decretos


DECRETO N° 6581/2022

ANEXO «A»
«GUIA DE NORMAS Y PROCESOS DEL PGN 2022

GUIA DE NORMAS Y PROCESOS PARA LA EJEC UCION DEL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, APROBADO
POR LA LEY N° 6873/2022
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Art. 1°.-
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CAPITULO 01 - DISPOSICIONES GENERALES
01-01 DEFINICIONES

A los efectos de la redaccion de los articulos del presente Decreto. se
establecen las siguientes definiciones:

a) Ley N° 6873/2022, «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacidn
para el Ejercicio Fiscal 2022»; Ley N° 1535/1999, «De Administracion
Financiera del Estadoy; Ley N° 1954/2002, «Que modifica el articulo 23 de
la Ley N° 1535/1999 “De Administracién Financiera del Estado ”»,; Ley
N° 1636/2000, «Que regula la aplicacion del articulo 88 de la Ley
N° 1535/1999»; Ley N° 1626/2000, «De la Funcidn Pablicar; Ley
N°3989/2010, «Que modifica el inciso f) del Articulo 16 y el Articulo 143 de
la Ley N° 1.626/2000 "“De la Funcién Publica ”»; Ley N° 2051/2003, «De
Contrataciones Publicas», Ley N° 3439/2007, «Que modifica la Ley
N°2051/2003, “De Contrataciones Piiblicas” y establece la Carta Orgdnica
de la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas»; Ley N° 2345/2003,
«De Reforma y Sostenibilidad de la Caja Fiscal. Sistema de Jubilaciones ¥y
Pensiones del Sector Publico»; Ley N° 3984/2010, «Que establece la
distribucion y depdsito de parte de los denominados “Royalties” y
“Compensaciones en Razén de Territorio Inundado” a los Gobiernos
Departamentales y Municipales», modificada por la Ley N° 4841/2012; Ley
N°4017/2010, «De validez juridica de la firma electronica, la firma digital,
los mensajes de datos y el expediente electrénicoy y su modificaioria Ley
N®4610/2012; Ley N° 4394/2011, « Que modifica y amplia el contenido de la
Ley N° 109/1991 “Que aprueba con modificaciones el Decreto-Ley N° 15 del
8 de marzo de 1990, Que establece las funciones y estructura orgdnica del
Ministerio de Hacienda”»; Ley N° 4758/2012, «Que crea el Fondo Nacional
de Inversion Publica y Desarrollo (FONACIDE), y el Fondo para la
Excelencia de la Educacion y la Investigacion» y sus reglamentaciones
vigentes; Ley N°4595/2012, «Sistemas de Pagos y Liquidacion de Valores»;
Ley N° 4597/2012, «Especial de compensacion al Municipio de Salto del
Guaird por la desaparicion de los Saltos del Guairdy, Ley N°4679/2012, « De
Trdmites Administrativosy; Ley N°4891/2013, « Que modifica y amplia la Ley
N° 3984/10 “Que establece la distribucion y depdsito de parte de los
denominados “Royalties y Compensaciones en Razén del Territorio
Inundado™’ a los Gobiernos Departamentales y Municipales», Ley
N°®5058/2013, «Que crea el Consejo Nacional de Empresas Publicas»; Ley
N°5097/2013, «Que dispone medidas de modernizacion de la Administracion
Financiera del Estado y establece el régimen de Cuenta Unica y de los Titulos
de Deuda del Tesoro Publicoy; Ley N° 5098/2013, «De Responsabilidad
Fiscaly; Ley N°5102/2013, « De Promocion de la Inversion en Infraestructura
Publica y ampliacion y mejoramiento de los Bienes y Servicios a cargo del
Estadoy; Ley N° 5189/2014, « Que establece la obligatoriedad de la provision
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de informaciones en el uso de los recursos publicos sobre remuneraciones y
otras retribuciones asignadas al servidor publico de la Republica del
Paraguay» y su modificatoria; Ley N° 5282/2014, «De libre acceso
ciudadano a la informacién piblica y transparencia gubernamental»; Ley
N°® 5404/2015, «De compensacién a los municipios del Departamento de
Canindeyii en reparacion por la desaparicion de los Saltos del Guaird, en el
marco de la distribucion de compensaciones de la Entidad Binacional
Itaipiy; Ley N° 6145/2018, « Que establece conceder un aporte especial a los
municipios de Jesus, Trinidad y San Cosme y Damidn del departamento
Itapiia, por ser sedes distritales de los monumentos histéricos de las misiones
Jesuiticasy; Ley N° 6241/2018, «Que establece conceder un aporte especial
a los municipios de San Ignacio, Santa Maria, Santiago y Santa Rosa del
departamento Misiones, por ser sedes distritales de los monumentos
histéricos de las misiones jesuiticas”; Ley N° 6380/2019, « De Modernizacion
y Simplificacién del Sistema Tributario Nacional»; Ley N° 6490/2020, « De
Inversion Publican; Ley N° 6511/2020, «Que establece disposiciones
generales sobre el otorgamiento de vidticos en la Administracion Piblicay;
Ley N° 6638/2020, «Que modifica y amplia la Ley N° 5.097/2013 “Que
dispone medidas de modernizacion de la Administracion Financiera del
Estado y establece el régimen de cuenta vnica y de los titulos de deuda del
tesoro publico”, y establece disposiciones legales complementarias para la
administracion de la deuda piblica»;, Ley N° 6622/2020, «Que establece
medidas de racionalizacion del gasto publicoy; Ley N° 6628/2020, «Que
establece la gratuidad de los cursos de admision y de grado en todas las
universidades publicas del pais, en el Instituto Superior de Bellas Artes,
Instituto Nacional de FEducacion Superior, en Institutos de Formacion
Docente, dependientes del Ministerio de Educaciony Ciencias y en el Instituto
Nacional de Salud y modifica los articulos 3° 5°y 6° de la Ley N° 4758/2012
“Que crea el Fondo Nacional de Inversion Publica y Desarrollo
(FONACIDE) y el Fondo para la Excelencia de la Educacion y la
Investigacion”, y sus modificatorias »;

b) Decreto N° 8127/2000, «Por el cual se establecen las disposiciones legales
Yy administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley
N°© 1535/1999, “De Administracion Financiera del Estado”, y el
Juncionamiento del Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF»;
Decreto N* 2197/2009, «Por el cual se modifica el articulo 37 del Decreto
N° 8127 del 30 de marzo de 2000 “Por el cual se establecen las disposiciones
legales y administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley
N°© 1535/1999, “De Administracion Financiera del Estado”, y el
Sfuncionamiento del Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF) 7,
y se delega a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera del Ministerio de
Hacienda, para emitir actos administrativos a los efectos de autorizar
transferencias de créditos dentro de un programa, durante el proceso de
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gjecucion del Presupuesto General de la Nacién del Ejercicio Fiscal en
vigenciay; Decreto N° 1579/2004, «Por el cual se reglamenta la Ley N° 2345,
del 24 de diciembre de 2003, “De Reforma y Sostenibilidad de la Caja Fiscal.
Sistema de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico”, modificado por el
Decreto N° 2982/04 del 12 de agosto de 2004»; Decreto N° 196/2003, «Por
el cual se establece el Sistema de Clasificacion de Cargos Administrativos ¥y
se aprueba la Tabla de Categorias, Denominacion de Cargos y
Remuneraciones para Organismos de la Administracion Central, Entidades
Descentralizadas del Estado y del Poder Judicialy; Decreto N° 13.245/2001,
«Por el cual se reglamenta la Auditoria General del Poder Ejecutivo y se
establecen sus competencias, responsabilidades y marco de actuacion, asi
como para las Auditorias Internas Institucionales de las Entidades y
Organismos del Estado, de conformidad con las disposiciones establecidas en
la Ley N° 1535/1999 “De Administracion Financiera del Estado” »; Decreto
N° 1249/2003, «Por el cual se aprueba la reglamentacion del Régimen de
Control y Evaluacion de la Administracion Financiera del Estado»(AGPE);
Decreto N° 10.883/2007, «Por el cual se establecen las facultades,
competencias, responsabilidades y marco de actuacion en materia de control
interno de la AGPE»; Decreto N° 223/2008, «Por el cual se establecen las
condiciones, procedimientos y competencias para la excepcicn de la doble
remuneracion a los funcionarios y contratados del Sector Piiblicoy,; Decreto
N°962/2008, «Por el cual se modifica el Titulo VII del Decreto N° 8127 del
30 de marzo de 2000 “Por el cual se establecen disposiciones legales y
administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N° 1535/1999,
“De Administracion Financiera del Estado” y el funcionamiento del Sistema
Integrado de Administracion Financiera (SIAF)»; Decreto N° 3513/2009,
«Por el cual se autoriza la utilizacion de un Fondo Rotatorio para la
asignacion y pago de pasajes, vidticos, movilidad y gasto de traslado del
personal del Instituto de Prevision Socialy;, Decreto N° 3648/2009, «Por el
cual se autoriza la utilizacion del Fondo Fijo o Caja Chica al Instituto de
Prevision Social (IPS), para la adquisicion de bienes y servicios u otros
gastos, financiados con recursos propios de la Tesoreria Institucional de la
citada Entidady»; Decreto N° 852/2013, «Por el cual se reglamentan los
articulos 5 6° 79 8°y 9° del Capitulo III, de la Ley N° 5097/2013 “Que
dispone medidas de modernizacion de la Administracién Financiera del
Estado y establece el régimen de cuenta tmica y de los titulos de deuda del
Tesoro Publico” y el articulo 32 de la Ley N° 1535/1999 “De Administracion
Financiera del Estado”»; Decreto N° 1212/2014, « Por el cual se aprueba la
implementacion del Portal Unico del Empleo Piblico "Paraguay Concursa”
v la puesta en funcionamiento del Sistema Integrado Centralizado de la
Carrera Administrativa ~ SICCA»,; Decreto N° 1350/2014, «Por el cual se
reglamenta la Ley N° 5102/2013 “De promocion de la inversion en
infraestructura publica y ampliacién y mejoramiento de los bienes y servicios
a cargo del Estadoy; Decreto N° 1665/2014, « Por el cual se reglamenta la
Ley N° 5098 “De Responsabilidad Fiscal”»; Decreto N° 3857/2015, «Por el
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cual se aprueba el Reglamento General de Seleccion para el ingreso y
promocion en la Funcion Publica, en cargos permanentes y temporales,
mediante la realizacién de Concursos Piblicos de Oposicién y Concursos de
méritos, de conformidad con los articulos 15, 25, 27 y 35 de la Ley
N°1626/2000 “De la Funcién Piblica” »; Decreto N° 4509/201 5, «Por el cual
se crea el Sistema Integrado de Informacion Social (SIIS) y se deroga el
Decreto N° 10.142, del 28 de noviembre de 2012»; Decreto N° 6495/201 6,
«Por el cual se complementa y ajusta el marco regulatorio del Sistema
Nacional de Inversion Piblica (SNIP)»; Decreto N° 2992/2019, «Por el cual
se reglamenta la Ley N° 2051/2003, “DE CONTRATACIONES PUBLICAS
Y sumodificatoria la Ley N° 3439/2007 »; Decreto N° 3182/201 9, «Por el cual
se reglamenta el Impuesto a la Renta Empresarial (IRE) establecido en la Ley
N°® 6.380/2019, “De Modernizacién y Simplificacion del Sistema Tributario
Nacional”»; Decreto N° 3107/2019, «Por el cual se reglamenta el Impuesto
al Valor Agregado (IVA) establecido en la Ley N° 6380/2019, “De
Modernizacién y Simplificacion del Sistema Tributario Nacional”y; Decreto
N°®4436/2020, « Por el cual se reglamenta la Ley N° 6490/2020 “De Inversion
Publica’”».

¢) Resolucion SFP 150/2008, «Que establece el procedimiento para la
implementacion de la politica de movilidad laboral de funcionarios/as
permanentes en la funcién publica, de conformidad a las disposiciones
establecidas en los articulos 37 y 38 de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién
Pablica”» o su modificatoria; Resolucion M.H. N° 22/2010, «Por la cual se
aprueban procedimientos para el registro de los Ordenadores de Gastos ¥y
Habilitados Pagadores de las UAF’s y SUAF's de las Entidades y
Organismos de la Administracion Central y Entes Descentralizados que
reciben transferencias de la Tesoreria General, ante la Direccién General del
Tesoro Publico, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion
Financiera de este Ministerion,; Resolucion SFP N° 328/2013, «Por la cual
se aprueba el Instructivo General de Evaluacion de Desempefio e
Identificacién del Potencial para funcionarios publicos permanentes y
personal contratado de los Organismos y Entidades del Estado (OEE)» o su
modificatoria; Resolucion MH N° 372/2015, «Por la cual se autoriza a la
Direccicn General del Tesoro Publico, dependiente de la Subsecretaria de
Estado de Administracion Financiera de este Ministerio, la implementacion
gradual de la firma digital en las Solicitudes de Transferencias de Recursos
(STR), la recepcién de las mismas en formato electrénica en el Sistema
Integrado de Administracion Financiera (SIAF) y se establecen normas
operativo-administrativas para el efecto»; Resolucion SFP N° 1317/2015,
«Que dispone el registro de asistencia de los servidores publicos
permanentes, contratados y comisionados para sus tramitaciones a ser
presentadas ante la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) sean a través de
registros de control tecnolégicos, desde el mes de enero de 2016»; Resolucion
SFP N° 181/2020, «Que modifica parcialmente, y amplia la Resolucion
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N°® 146/2020 “Por la cual se aprueba el protocolo de aplicacion de medidas
preventivas ante el riesgo de expansién del coronavirus (Covid-19) en los
Organismos y Entidades del Estado” con la aprobacion del Protocolo de
aplicacién de la modalidad del Teletrabajo en el Sector Publicoy.

d) PGN 2022: Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal
2022; Organismos y Entidades del Estado o «Entidadesy u «OEE»:
Organismos y Entidades del Estado o Entidades que integran la
Administracion  Central 'y las - Entidades Descentralizadas; AC:
Administracion Central; ED: Entidades Descentralizadas; Gobiernos
Departamentales:  Gobiernos  Departamentales de la Republica;
Municipalidades: Municipalidades de la Repiiblica.

e) PE: Poder Ejecutivo; PL: Poder Legislativo; PJ: Poder Judicial; MH:
Ministerio de Hacienda;, DNA: Direccién Nacional de Aduanas;, DNCP:
Direccion Nacional de Contrataciones Publicas; STP: Secretaria T écnica de
Planificacién; SFP: Secretaria de la Funcién Publica; AGPE: Auditoria
General del Poder Ejecutivo; BCP: Banco Central del Paraguay; BNF:
Banco Nacional de Fomento; AFD: Agencia Financiera de Desarrollo; EEN:
Equipo Economico Nacional;, CGR: Contraloria General de la Republica;
SEAF: Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera del MH; SEE:
Subsecretaria de Estado de Economia del MH; SET: Subsecretaria de Estado
de Tributacion del MH; DGP: Direccién General de Presupuesto;, DGTP:
Direccion General del Tesoro Publico, DGCDP: Direccién General de
Crédito y Deuda Piblica; DGCP: Direccion General de Contabilidad
Publica; DGASPyBE: Direccion General de Administracion de Servicios
Personales y Bienes del Estado; DGJP: Direccion General de Jubilaciones y
Pensiones; DGIC: Direccién General de Informdtica y Comunicaciones;
DPNC: Direccion de Pensiones No Contributivas; UDM: Unidad de
Departamentos y Municipios; DPMF: Direccion de Politica Macro-Fiscal;
DPE: Direccion de Politica de Endeudamiento; DGIP: Direccién General de
Inversion Publica; UTNF: Unidad Técnica Nacional del FOCEM: DGEP:
Direccion General de Empresas Piublicas; DA: Direccion Administrativa del
MH; CODE: Coordinacion de Obligaciones Diversas del Estado del MH.

f) UAF’s, SUAF’s: Unidad y SubUnidad de Administracion y Finanzas,
Direcciones Generales de Administracion y Finanzas, Direcciones de
Administracién y Finanzas, Direcciones o Unidades Ejecutoras de Proyectos,
Direcciones Administrativas y Gerencias de Entidades Descentralizadas; u
otras reparticiones encargadas de la gestion administrativa y financiera y de
la ejecucion presupuestaria de los OEE y Municipalidades; UOC: Unidad
Operativa de Contrataciones;, SUOC’s: Sub-unidad Operativa de
Contrataciones; Comision de Evaluacion: Comision de Evaluacion de
Contrataciones Publicas; URRHH: (Direcciones Generales, Direccion,
Coordinacion, Departamento, Unidades o similares) encargadas de la
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atencion de funciones relacionadas con la operacion de los procesos relativos
a los recursos humanos de los OEE.

8) SIAF: Sistema Integrado de Administracicn Fi inanciera; SIPP: Sistema
Integrado de Programacion Presupuestaria, que comprende los médulos de
Formulacién Presupuestaria anual Yy plurianual, Plan Financiero,
Evaluacion Presupuestaria y Modificaciones Presupuestarias; SICO:
Sistema Integrado de - Contabilidad, que comprende los mddulos para
administrar el Plan de Cuentas del Sector Piblico y los Planes de Cuentas
Institucionales y el registro de la contabilidad ¥ la ejecucion, los informes
contables y de ejecucion presupuestaria; SITE: Sistema de T esoreria; SNIP;
Sistema Nacional de Inversién Publica; SIGADE: Sistema de Gestion y
Andlisis de la Deuda, base de datos para la gestion de la deuda publica de
cardcter referencial y estadistico, sistema de apoyo para elaborar el
cronograma de pagos o vencimientos del servicio de la deuda publica. Posee
interfaces con el SIAF para el registro de desembolsos Y pagos de Deuda
Externa de la Administracion Central, ast como para su vinculacion con los
programas  presupuestarios de los proyectos financiados con créditos
externos;, SINARH: Sistema Integrado de Administracion de Recursos
Humanos,comprende el Sistema de Legajos Y Red Bancaria; SIABYS:
Sistema Integrado de Bienes y Servicios del Estado; SIPEN: Sistema de
Pensiones; CUT: Cuenta Unica del Tesoro; STR: Solicitud de Transferencia
de Recursos; OT: Orden de Transferencia, Remitos Yo cualquier instruccion
de transferencia de recursos emanada de la DGTP; SICP: Sistema de
Informacion de Contrataciones Publicas; PF: Plan Financiero: PFI: Plan
Financiero Institucional; PAC: Programa Anual de Contrataciones Publicas;
Portal: Portal de internet integrante del SICP cuya direccion electrénica es
www.contratacionesparaguay.gov.py; CC: Codigo de Contratacion; CDP:
Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria; PAI: Plan Anual de
Inversiones; POA: Plan Operativo Anual; RMSP: Red Metropolitana del
Sector Publico; RNSP: Red Nacional del Sector Piblico; MIPYMES: Micro,
Pequefias 'y Medianas Empresas; JUPE: Sistema de Jubilaciones y
Pensiones;, PEP: Plan de Ejecucion Plurianual; SIPAP: Sistema de Pagos
del Paraguay, IDAP: Identificador de Acreedor Presupuestario; SICCA:
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa.

h) Salario Minimo Mensual Legal: Dispuesto por el Poder Ejecutivo, a
través del Decreto N° 5562//2021, siendo el salario minimo legal mensual
para actividades diversas no especificadas, a la fecha de la vigencia del
presente Decreto, el monto de G 2.289.324.- y el salario por dia trabajador a
jornal = G 88.051.-

A los efectos de la aplicacion de las disposiciones del PGN 2022, se utilizard
el monto definido en el presente inciso durante todo el afio.

10
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CAPITULO 02 - TITULO UNICO

02-01 SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA (SIAF)

Art. 2°.-

Art. 3°.-

Reglamentacion Articulo 6°, Ley N° 6873/2022.

Apruébanse los procedimientos de operacion del Sistema Integrado de
Administracién Financiera (SIAF) que se citan a continuacion:

a) Comunicacion e informacion en linea para todo el Sector Puiblico en
general a los Sistemas que integran del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF): Presupuesto (SIPP), Contabilidad
(SICO), Inversion Publica (SNIP) y Tesoreria (SITE).

b) Migracion de datos contables para las Empresas Piblicas, Entidades
Financieras Oficiales, Entidades Piblicas de Seguridad Social y la Banca
Central del Estado, a través de una matriz de equivalencias plena con los
planes contables, presupuestarios y financieros del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF) y la respectiva carga de Ejecucion
Presupuestaria al Sistema Integrado de Administracion Financiera
(SIAF).

¢) Carga de informes contables y presupuestarios en planillas electrénicas
para las Sociedades Andnimas con Participacién Accionaria Mayoritaria
del Estado, conforme al Plan de Cuentas Contables del Sistema Contable
(SICO) y el Clasificador Presupuestario.

d) Comunicacion e informacion en linea para los Gobiernos Municipales al
Sistema de Informacicn de Municipios (SIM) y médulos anexos que forman
parte integrante del Sistema Integrado de Administracién Financiera
(SIAF) y al Sistema de Gestion Municipal por Resultados (SGMR) y
mddulos anexos que forman parte integrante del Sistema Integrado de
Administracion de los Recursos del Estado (SIARE).

Los Organismos y Entidades del Estado (OEE), las municipalidades y las
Sociedades con participacién accionaria mayoritaria del Estado, deberdn
conectarse a la RNSP, conforme a las normativas de conexién establecidas
por la Direccion General de Informdtica y Comunicaciones y publicadas en
la pdgina web del Ministerio de Hacienda.

Establécese dentro de la Politica de Seguridad Informdtica las siguientes
normas para los usuarios de los sistemas del SIARE:

a) Los directores de la UAF’s deberdn presentar ante la DGIC, la némina de
Juncionarios autorizados a solicitar las creaciones y actualizaciones de
cuentas de usuarios de los sistemas del SIARE.

11
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b) Los directores de la UAF’s y SUAF’s deberdn solicitar al MH el bloqueo
de las cuentas de usuarios de los funcionarios que Sfueren desvinculados
de sus funciones.

¢) La DGIC podrd implementar gradualmente procesos de aprobacion
electronica para las creaciones y actualizaciones de cuentas de usuarios
de los sistemas del SIARE.

02-02 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO Y PERSONAS

Art. 4°.-

Art. 5°.-

FISICAS

Reglamentacion Articulo 7°, Ley N° 6873/2022.

Las  Organizaciones no Gubernamentales, asociaciones, fundaciones,
instituciones, comisiones vecinales u otras personas juridicas privadas sin
Jfines de lucro o con fines de bien social, que reciban, administren o inviertan
JSondos publicos en concepto de transferencias recibidas de los Organismos y
Entidades del Estado (OEE) y de los Gobiernos Municipales se regirdn por
las normas y procedimientos, Formularios e instructivos de este Subcapitulo.

Procedimientos
a) Requisitos previos

Las transferencias otorgadas a las Entidades Beneficiarias por los OEE y
Municipalidades deberdn:

a.1) Contar con Plan Financiero en el OEE aportante, aprobado de
conformidad a lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley
N° 1535/1999, las disposiciones de la Ley N° 6873/2022, la

presente reglamentacion y sus modificaciones vigentes.

a.2) Con excepcion de las transferencias previstas en la Entidad 12-06
Ministerio de Hacienda, las mismas deberdn ser distribuidas o
autorizadas de acuerdo al Plan Financiero por una disposicion
legal interna de la institucion. Se deberd determinar y detallar en
el acto administrativo emitido, la Entidad beneficiaria, la
naturaleza y el destino de la erogacion de los gastos que se
realizardan a través de la Entidad beneficiaria, el monto total y/o
parcial de las transferencias, sin perjuicio de consignar otras
referencias.

Se autoriza al MH a aprobar por Resolucién los aportes a Entidades sin Fines
de Lucro, de acuerdo a los créditos presupuestarios disponibles afectados al
programa de partidas no asignables de la Entidad 12-06 Ministerio de
Hacienda.

12
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Asimismo, en el caso de las ampliaciones presupuestarias o de Plan
Financiero solicitadas por las Entidades sin Fines de Lucro que reciben
transferencias de recursos de la Entidad 12-06 Ministerio de Hacienda, se
deberd contar con informe de la Coordinacion de Obligaciones Diversas del
Estado.

b) Presupuesto de la Entidad beneficiaria.

Las Entidades Beneficiarias deberdn presentar a la Institucién aportante un
Presupuesto de Ingresos y Gastos y Plan Financiero, asi como los
Formularios B-01-01-B, « Programacién de Ingresos - Entidades sin Fines de
Lucroy, B-01-01-C, «Programacion de Gastos - Entidades sin Fines de
Lucro» y B-01-01-D, «Planificacion de Bienes Yo Servicios Entregados y
Asignacién Financiera - Entidades sin Fines de Lucroy, previo a la
transferenciay de acuerdo al monto comunicado por la Entidad aportante, en
el cual se expresen los gastos administrativos y misionales a las cuentas del
Clasificador Presupuestario del PGN 2022, debidamente firmado por las
autoridades o titulares de la Entidad. Las Entidades Beneficiarias deberdn
adecuar los mismos Formularios al Plan Financiero para el Ejercicio Fiscal
2022

Las ONG que reciben aportes del Ministerio de Hacienda, deberdn generar
estos formularios en el Sistema de Gestion de la CODE, los cuales contardn
con el cédigo verificador respectivo.

c) Objetos del Gasto del Clasificador Presupuestario afectados:

831 Aportes a Entidades con fines sociales (ler. pdrrafo), para gastos
afectados a la parte que expresa: «Aportes no consolidables de la
Administracion Central y Descentralizadas a instituciones, fundaciones,
redes, asociaciones, comisiones interinstitucionales y otros organismos y
entidades  privadas, = publicas, paraestatales u organizaciones no
gubernamentales, destinados a atender gastos de programas de cardcter
social, gubernamentales o de emergencia nacional y fines similares...».
Quedan exceptuados de esta disposicion, el 2do. y 3er. Pdrrafo del OG 831
relativos al Fondo Nacional de Emergencia, al FONARESS y al Fondo
Nacional de Inversion en la Prevencion y Atencion a Victimas de Trata de
Personas, establecidos por leyes especiales.

836 Transferencias a organizaciones municipales;
842 Aportes a entidades educativas e instituciones sin fines de lucro; y

874 Aportes a entidades educativas e instituciones privadas sin fines de
lucro

d) Presentacion de Documentos.

Previo a la primera transferencia de fondos del aiio 2022, las Entidades
Beneficiarias deberdn presentar a las UAF’s y/o SUAF’s de los OEE

13
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(incluidas las Gobernaciones) o Municipalidades aportantes, los siguientes
documentos debidamente autenticados:

d.l)
d.2)

d.3)

d4)

d.5)

d.6)

d.7)

d.s)

Fotocopia del Acta de Constitucion de la Entidad,

Disposicién legal de reconocimiento de la Entidad o escritura
publica de constitucin debidamente protocolizada, Y/o copia de
asamblea  fundacional, disposicion legal y/o constancia del
reconocimiento de la comisién u organizacion otorgada por los
Gobiernos Departamentales, Gobiernos Municipales o por las
Entidades pertinentes.

Fotocopia de documentos de eleccion de autoridades en egjercicio
de la Entidad y/o wna némina de las actuales autoridades
reconocidas de la comision u organizacion por disposicion de la
Gobernacion o Municipalidad, acompariado de Jfotocopias de
Cédula de Identidad Civil de las autoridades de la comision u
organizacion (este caso es exclusivo para aquellos aportes
recibidos de los Gobiernos Departamentales y Municipalidades).

Fotocopia de cédula de identidad civil vigente del Presidente o
Titular, Tesorero y Contador de la Entidad.

Certificado original de antecedentes judiciales del Presidente o
Titular y Tesorero de la Entidad. En caso de contar con
antecedentes judiciales no podrdn administrar fondos recibidos de
los OEE y Municipalidades. Cumplida su validez (6 meses), el
mismo deberd ser actualizado con una nueva presentacion ante la
institucion aportante, caso contrario no se presentard la STR
correspondiente ante la DGTP ni el OEE aportante o Municipio
realizard transferencia alguna.

Las UAF’s y/o SUAF’s deberdn contar con la disposicion legal
emitida por la Mdxima Autoridad Institucional, por la cual se
otorga las transferencias a las Entidades Beneficiarias.

Un registro de firmas original y actualizado del Presidente, del
Tesorero y del Contador de las entidades beneficiarias de los
aportes. En caso de ausencia de los titulares de la entidad
(presidente y/o tesorero), se deberdn presentar los documentos
indicados en los incisos d.4) y d.5) de las personas autorizadas a
firmar en representacion de los mismos conforme a lo aprobado
por Asamblea o dispuesto en los Estatutos de la entidad.

Constancia de Registro, autorizacion de funcionamiento y
Resolucion de Registro vigente o en su defecto, constancia
provisoria de funcionamiento, emitida por la Direccion de
Entidades de Bien Social dependiente del Instituto de Bienestar
Social del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,

14
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conforme los criterios establecidos en el Reglamento de
Autorizacion, Registro, Acreditacién del funcionamiento de las
Entidades de Bien Social sin fines de Lucro.

Declaracion Jurada protocolizada por escribano publico, del
representante legal de la Entidad beneficiaria, de no recibir
aportes de otro OEE o Municipio, conforme a lo dispuesto en el
articulo 7°, inciso i), de la Ley N°6873/2022. No serdn aceptados
los documentos que solo cuenten con la hoja de certificacion de
Sfirma emitida por Escribano.

Presentacion de la ubicacion geogrdfica {croquis) del domicilio
fiscal de la Entidad Sin Fines de Lucro, firmada y sellada por el
Presidente de la Entidad Esta ubicacion serd tomada para
notificaciones, verificaciones in situ del cumplimiento de los
objetivos establecidos en sus estatutos y deberd coincidir
plenamente con el domicilio declarado en los registros realizados
en otras dependencias y/o Instituciones donde se haya declarado
la sede de la ONG y que forman parte del presente apartado.

En caso de aquellas Entidades que tengan sedes o filiales
administrativas 'y misionales en ubicaciones diferentes, éstas
deberdn ser presentadas en formularios de croquis
independientes, conforme Formulario de Croquis, Anexo B 01-01
H, «Ubicacion Geogrdfica Entidades Sin Fines De Lucroy
indicando calles principales y transversales cercanas, ademds de
puntos de referencia que faciliten la ubicacion.

En caso de cambio de domicilio, la ONG, Asociacién, Fundacién,
Comision Vecinal, deberd comunicar en un plazo de cuarenta y
ocho (48) horas de realizado el cambio. El OEE aportante podrd
realizar controles aleatorios a las entidades beneficiarias y en
caso de detectar el incumplimiento de este requisito, procederd
inmediatamente a la suspension de transferencias hasta tanto la
entidad afectada comunique el nuevo domicilio, cuente con las
habilitaciones respectivas y el OEE aportante certifique su
veracidad.

Constancia de inscripcion en el registro de sujetos obligados de la
Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes. (Resol.
SEPRELAD N°218/11).

Certificado original y vigente de la cuenta bancaria, cuenta
corriente o caja de ahorro, a nombre de la ONG, habilitada en
banco de plaza con los 16 digitos exigidos por el SIPAP, a través
de la cual operardn exclusivamente con las transferencias
recibidas de los OEE, conforme presupuesto asignado en cada
Ejercicio Fiscal. El mismo tendrd un plazo de validez de treinta
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(30) dias desde la fecha de emision. Vencido dicho plazo, se
requerird la presentacion de una nueva certificacion bancaria.

d.13) Constancia de Inscripcion en el IDAP — Identificador de Acreedor
Presupuestario. Dicha inscripcion deberd solicitarse en la
Direccion General de Contabilidad Publica.

d.14) Copia de la constancia de inscripcion en el Registro Unico del
Contribuyente (RUC), cédula tributaria y Certificado de
Cumplimiento Tributario vigente.

d.15) Copia del Formulario FG 03 “Justificacién de los Gastos
Programados” presentados ante la Entidad aportante en el
Ejercicio fiscal anterior donde consta el proyecto que serd
ejecutado en el presente afio con los fondos aprobados en la Ley
de Presupuesto. El mismo es de cardcter referencial en relacién a
la programacion.

No serd necesaria la presentacion de los documentos detallados en los incisos
d.1), d2) y d.13) para aquellas Entidades sin Fines de Lucro que hayan
recibido transferencias en el ejercicio fiscal anterior. Aquellas Entidades sin
Fines de Lucro cuya comision directiva fuera modificada durante el presente
Ejercicio Fiscal, deberdn presentar copia del acta de eleccién de nuevas
autoridades acompariado de las documentaciones mencionadas en los incisos
d.4),d.5), d.7) y la actualizacion del Certificado de Inscripcién en el Registro
de Sociedades expedida por la Direccion General de Personas y Estructuras
Juridicas y Beneficiarios Finales del MH.

Las Entidades beneficiarias que reciban aportes del Ministerio de Hacienda,
deberdn realizar la presentacion digital de estos documentos en el sistema
debidamente habilitado para el efecto, para lo cual deberdn digitalizar todas
las documentaciones, sean estas originales o fotocopias autenticadas
realizadas por escribano publico y adjuntarlas en formato PDF.

Inicio de Transferencias. Para dar inicio a las transferencias del ejercicio
vigente, las entidades que recibieron aportes en ejercicios fiscales anteriores
por parte de los OEE y Municipalidades, deberdn presentar durante los
primeros meses del presente Ejercicio Fiscal la rendicion de cuentas del
ultimo aporte del del Ejercicio Fiscal 2021 y haberla concluido
satisfactoriamente a mds tardar el 4 de marzo de 2022. En caso de no concluir
dicha rendicion en la fecha establecida, deberdn proceder indefectiblemente
a la devolucion del importe total de los gastos no rendidos y/o justificados
satisfactoriamente.

Asimismo, en caso de corresponder, las entidades beneficiarias que posean
saldos que no hayan sido utilizados al cierre del Ejercicio Fiscal anterior,
deberdn proceder a la devolucion de dicho importe. Caso contrario, no se
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generardn STR para las entidades beneficiarias que no cumplan con este
requisito ni el OEE aportante o Municipio realizard transferencia alguna.

Las devoluciones deberan realizarse hasta el 15 de marzo de 2022.
Cumplimiento de las normas tributarias.

Para la transferencia de fondos, las UAF’s Y SUAF"’s de los OEE exigirdn a
las entidades beneficiarias la presentacion del Certificado de Cumplimiento
Tributario vigente. En caso de encontrarse vencido, no se realizardn tramites
relacionados a la transferencia mientras dure el incumplimiento.

Para proceder a las transferencias o aportes por parte de las UAF’s 0 SUAF’s
Y la utilizacién de los fondos por las Entidades Beneficiarias, destinados a
gastos de administracion o de accién, no se requerird dar cumplimiento
previo a las normas y procesos de contrataciones publicas vigente.

No obstante, para compra de bienes o prestaciones de servicios cuyos
importes sean superiores a G 4.999.999, las ONG’s deberdn realizar un
proceso competitivo de adquisicion con tres (3) notas de Dpresupuestos,
debiendo optar por la oferta de mercado mds econdmica, con excepcion de
los gastos realizados en el Grupo 100 y servicios bdsicos previstos en el
Subgrupo 210.

Estas notas de presupuestos deben ser otorgadas por el comercio del cual
adquiriran los bienes. En las mismas se deberdn detallar los bienes a proveer,
cantidades, precios unitarios y totales, con la firma, aclaracion ¥y numero de
documento de identidad del responsable del comercio. Asi también, la ONG
deberd comunicar al proveedor, la aceptacién de dicho presupuesto mediante
una nota de adjudicacion, la cual deberd estar firmada por la Mdxima
Autoridad de la Institucion. Estas documentaciones se presentardn como
respaldo de Rendicién de Cuentas.

A este efecto, solo serdn tenidas en cuenta las notas de presupuesto emitidas
dentro del bimestre objeto de rendicion (excepto aquellos que cuenten con
contratos de representantes exclusivos) y con anterioridad a la compra
efectiva por parte de la ONG. Cumplido dicho plazo, la misma no serd
aceptada como documentacion de respaldo.

Dichos presupuestos, se deberdn presentar en los siguientes casos:

1. compras de un mismo proveedor, dentro del mismo mes, cuyo importe
individual o la sumatoria de estas alcancen o superen la suma de
G 4.999.999.-

2. en caso de productos adquiridos de un representante exclusivo deberd
acompafiar una aclaracion emitida y firmada por el proveedor; y si se
tratasen de medicamentos o insumos médicos, adjuntardn copia
autenticada del poder de representacion exclusivo.
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Para el caso de las ONG's, que a su vez transfieren fondos a comités de
mujeres en el marco del «Programa de Apoyo a la Politica Publica de
Desarrollo Social en Paraguay» Convenio DCI-ALA/2011/022871 , Proyecto
«Promocion de igualdad de oportunidades para muyjeres» queda exceptuada
la obligacion del pdrrafo precedente.

Reglamentacion Articulo 7° (inciso i), Ley N°6873/2022.

Los Organismos y Entidades del Estado, incluidos los Gobiernos
Departamentales y los Gobiernos Municipales, que realicen transferencias o
aportes a organizaciones no gubernamentales, asociaciones, Sundaciones,
instituciones, comisiones vecinales u otras personas juridicas privadas sin
Jines de lucro o con fines de bien social, deberdn remitir al Ministerio de
Hacienda (CODE), a mds tardar el 31 de marzo de 2022 la lista de entidades
beneficiarias, a fin de prevenir la doble transferencia de recursos por parte
del Estado a una misma institucién sin fin de lucro.

Las listas de entidades serdn presentadas de acuerdo al Formulario B-01-0]-
G, «Listado de Instituciones Beneficiarias por Entidad», debidamente
completado y firmado por la Mdxima Autoridad Institucional, con cardcter
de declaracion jurada, en un ejemplar original impreso y en formato digital
conforme instructivo.

La incorporacion de nuevas ONGs durante el presente Ejercicio Fiscal
deberd comunicarse al Ministerio de Hacienda, antes de realizar la
transferencia.

Conforme a la lista de Entidades beneficiarias remitidas por los OEE y los
Gobiernos Municipales al Ministerio de Hacienda (CODE), en caso de
detectarse que una misma ONG, Comision Vecinal, u otra entidad sin Jfin de
lucro se encuentre incluida en mds de un listado con asignacion en los Objetos
de Gasto 831, 836, 842 y 874, serd considerado a los efectos de la
transferencia de fondos, el OEE o Gobierno Municipal del cual recibe
mayores recursos financieros, debiendo ser excluidos de las demds entidades
aportantes.

Recibida la notificacion de los OEE, la Direccién Administrativa del MH
informard, dentro los 15 dias habiles posteriores, a las mdximas autoridades
de las entidades aportantes, respecto a aquellas ONG’s, Comisiones
Vecinales u otras entidades sin fines de lucro que estdn recibiendo aportes
financieros por parte de otra Institucién Estatal, de manera a que las mismas
no realicen las transferencias previstas para dichas entidades, bajo pena de
incurrir en los supuestos previstos en los Articulos 82 y 83 de la Ley
N° 1535/1999, « De Administracion Financiera del Estado».
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Reglamentacion Articulo 7° (inciso a), Ley N° 6873/2022.

Destino de los Fondos. Para el cumplimiento de lo establecido en el articulo
7% inciso a) de la Ley N° 6873/2022, los fondos transferidos a las Entidades
Beneficiarias deberdn estar previstos y destinados exclusivamente a gastos de
administracion y misionales previstos dentro de los fines u objetivos
expresamente descriptos en el anexo B-01-03, «Informacion sobre la Entidad
— Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin Fines de Lucron, donde
exponen los proyectos a ser ejecutados con Sfondos piiblicos transferidos,
sustentados en sus estatutos o carta orgdnica debidamente aprobada por
disposicicn legal de la autoridad competente Y/o escritura publica de
constitucion protocolizada.

Las entidades beneficiaras no podrdn modificar el objetivo del proyecto
declarado para el presente Ejercicio fiscal, pudiendo tmicamente hacer
ajustes en los Planes de Accién en relacién a los beneficiarios o modalidades
de implementacion asi como en los objetos del gasto utilizados, los que
deberdn estar sustentados en sus Estatutos y/o Carta orgdnica debidamente
aprobados. Las referidas modificaciones tendrdn como tope el monto
presupuestado. A tal efecto podrdn destinar:

a) Hasta el diez por ciento (10%) de las transferencias a gastos
administrativos de las Entidades Beneficiarias: los gastos imputables a las
cuentas del Clasificador Presupuestario tales como los detallados en los
grupos de servicios personales (Sueldos y remuneraciones del personal
con funciones administrativas), servicios no personales, bienes de
consumo e insumo, gastos de inversiones fisicas u otros gastos corrientes
o de capital de la Entidad beneficiaria.

b) El saldo de las trasferencias a gastos inherentes a los fines u objetivos
para los cuales fue creada la Entidad y declarada por la misma en el
Formulario FG 03: los gastos imputables a las cuentas por Objeto del
Gasto del Clasificador Presupuestario tales como, los detallados en el
Grupo de servicios personales de gastos misionales (Sueldos y
remuneraciones del personal, excluido personal administrativo), servicios
no personales, bienes de consumo e insumo, gastos de inversiones fisicas
u otros gastos corrientes y de capital de la Entidad beneficiaria,
vinculados directamente a sus fines u objetivos.

Reglamentacion del Art. 7° (inciso b), Ley N° 6873/2022

Registros de Entidades Beneficiarias. La inscripcion de las Asociaciones sin
fines de lucro o con fines de bien social establecido en el articulo 7°, inciso
b) de la Ley N° 6873/2022, se formalizard conforme los siguientes
procedimientos:
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Las Asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social deberdn estar
registradas en la Gobernacion de la jurisdiccion a la que corresponden, a
cuyo efecto se deberdn presentar los siguientes documentos:

a) Copia autenticada del acta de constitucién de la Entidad;

b) Copia autenticada de documentos de eleccion de autoridades en efercicio
de la Entidad, acompafiada de fotocopias de cédula de identidad civil. La
autenticacion de documentos podrd ser realizada por Escribano Publico
o funcionario publico en el gjercicio de sus funciones, segun el caso;

¢) Nomina de asociados de la Entidad;

d) Disposicion legal de reconocimiento de la Entidad o escritura publica de
constitucion debidamente protocolizada y disposicién legal y/o constancia
del reconocimiento de la comision u organizacion otorgada por los
Gobiernos Departamentales, Gobiernos Municipales o por las Entidades
pertinentes.

e) Las Gobernaciones serdn responsables de la verificacion de las
documentales presentadas por las asociaciones sin fines de lucro o con
Jfines de bien social. Los documentos quedardn en custodia y guarda en las
Gobernaciones para su verificacion por parte de los organismos
contralores competentes.

Las Gobernaciones deberdn presentar a la Abogacia del Tesoro el tltimo dia
habil de cada mes el listado de asociaciones sin fines de lucro o con fines de
bien social que se encuentran inscriptas y reconocidas para su registro, al
solo efecto de la expedicion del Certificado pertinente.

Las asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social con domicilio en
Asuncion, se inscribirdn directamente ante Direccion General de Personas y
Estructuras Juridicas y Beneficiarios Finales, debiendo presentar las
documentales mencionadas en el presente Articulo.

Serd requisito obligatorio para las transferencias de fondos la presentacion
del certificado de inscripcién expedida por la Direccion General de Personas
y Estructuras Juridicas y Beneficiarios Finales. Las UAF’s y SUAF’s de los
OEE, no generardn STR para las Entidades Beneficiarias que no cuenten con
el requisito mencionado ni el OEE aportante o Municipio realizard
transferencia alguna.

Excepcionalmente, todas aquellas Entidades que ya se hallan inscriptas en la
Direccion General de Personas y Estructuras Juridicas y Beneficiarios
Finales, con el plazo de duracion vigente y con las mismas autoridades en
gjercicio, ya no necesitardn de una nueva inscripcion. Aquellas inscriptas,
que tengan nuevas autoridades, deberdn presentar los siguientes documentos
debidamente autenticados: a) Constancia de Inscripcion en el Departamento
de Registro y Fiscalizacion de Sociedades; b) Copia autenticada del acta de
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eleccion de autoridades, con fotocopia de la Cédula de Identidad de cada una
de ellas.

Dispongase que para la emision de la constancia de inscripcion de las
Asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social, emitido por la
Direccicn General de Personas y Estructuras Juridicas Y Beneficiarios
Finales, deberdan dar cumplimiento a los registros administrativos de: | )
Personas y Estructuras Juridicas; y, 2) Beneficiarios Finales, establecidos en
el articulo 7°, inciso b) de la Ley N° 6873/2022 yla Ley No. 6.446/2019; esto,
previamente de realizar los registros en la Gobernacion de la Jurisdiccion a
la que corresponden; y, los que constituyen domicilio en Asuncion, en la
Direccion General de Personas y Estructuras Juridicas Y Beneficiarios
Finales. Caso contrario, Direccion General de Personas y Estructuras
Juridicas y Beneficiarios Finales emitird la observacién correspondiente
para que las Asociaciones sin fines de lucro o con fines de bien social den
cumplimiento a los registros administrativos pertinentes.

Autorizase al MH a reglamentar, adecuar o modificar los procedimientos y
requisitos para la inscripcion de las asociaciones establecidas en el articulo
7% inciso b), de la Ley N° 6873/2022.

Todas las Organizaciones de la Sociedad Civil, sean estas Organismos No
Gubernamentales, Fundaciones, Asociaciones y otras Entidades de cardcter
privado que administren o ejecuten recursos piblicos, que reciban
transferencias de algin OEE, deberdn dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 4° de la Ley N° 5189/2014.

Reglamentacion del Art. 7° (inciso c), Ley N° 6873/2022

De la Rendicion de Cuentas. A los efectos de las rendiciones de cuentas
establecidas en los incisos, c), e), k), ) y m) del articulo 7° de la Ley
N°6873/2022, se regirdn por lo siguiente:

a) Presentacion de Rendicion de Cuentas por parte de las Entidades
Beneficiarias que reciben transferencias de la Tesoreria General,

a.1)  Fechas de presentacion. Las rendiciones de cuentas deberdn ser
presentadas por las Entidades Beneficiarias en periodos
bimestrales:

a.l.1) Cuando se transfiera fondos correspondientes a bimestres
cerrados, el plazo de presentacion de las Rendiciones de Cuentas,
es quince (15) dias posteriores a la fecha de transferencia.

a.1.2) Cuando se transfiera fondos en el bimestre en curso, el
plazo de presentacion de las Rendiciones de Cuentas, es quince
(15) dias al cierre del bimestre.

Los ordenadores de gastos o titulares de las UAF’s y/o SUAF’s deberdn
suspender las transferencias de fondos a las Entidades sin Fines de Lucro
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que no rindan cuentas dentro del plazo establecido para el efecto, hasta
tanto dure el incumplimiento.

Las rendiciones serdn presentadas de acuerdo al Formulario B-01-01-A,
«Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro», debidamente
completado y firmado por el Presidente o Titular, Tesorero y Contador,
con cardcter de declaracion jurada.

Ademds, las Organizaciones de la Sociedad Civil que reciben
transferencias desde algin OEE tendrdn la obligacién de dar
cumplimiento a los articulos 3°y 4° de la Ley N° 5189/2014.

Con excepcion de las Entidades Beneficiarias que reciben aportes del
Ministerio de Hacienda, las rendiciones de cuentas deberdn estar
acompariadas con el respectivo comprobante de ingreso original (factura
legal o recibo de dinero a nombre del OEE aportante) que detalle el
importe recibido en concepto de aporte a entidades sin fines de lucro,
correspondiente al periodo de rendicion.

a.2) Copias de Rendicion de Cuentas.
Procedimiento general

Los Beneficiarios deberdn visar ante la CGR 4 (cuatro) copias del
Formulario B-01-01-A, «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de
Lucroy, donde una copia serd para su archivo propio y los restantes para
presentacion a la UAF y/o SUAF, a la CGR y a la Comisién Bicameral de
Presupuesto del Congreso Nacional.

Las rendiciones de cuentas deberdn estar acompafiadas de los respectivos
respaldos digitalizados que demuestren los gastos detallados en el Anexo
B-01-01-4 «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucroy.

Procedimiento para beneficiarios que reciben transferencias del MH

Previo a la presentacion de rendicion de cuentas, las asociaciones,
Jundaciones, organizaciones que reciban transferencias de la Entidad 12-
06 Ministerio de Hacienda, deberdn presentar el comprobante de ingreso
en formato PDF (factura legal o recibo a nombre del Ministerio de
Hacienda) por el aporte recibido, mediante el formulario interno
habilitado para el efecto, al cual le serd asignado un nimero de
expediente, que serd exigido para la carga de la Rendicién de Cuentas
correspondiente en el sistema informdtico.

Una vez validado el comprobante de ingreso, las ONG deberdn generar la
Planilla B-01-01-A, «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de
Lucro» en el Sistema de Gestion de la CODE, con su respectivo cédigo
verificador, el cual, una vez firmado por las autoridades de la ONG,
deberd ser presentado a la CGR, a la Comisién Bicameral de Presupuesto
del Congreso Nacional y al MH.
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Para la presentacion del Anexo B-01-01-A ante la Direccion
Administrativa del MH, se deberd digitalizar la copia con el sello de
recepcion de la CGR o acuse de recibo digital y proceder a su remision en
el sistema informdtico debidamente habilitado para el efecto, a fin de
acceder a las transferencias de fondos de acuerdo a los periodos de
desembolsos establecidos en el presente Decreto. En ningun caso serdn
recepcionadas rendiciones de cuentas en formato impreso.

A efectos de los procedimientos citados precedentemente:

a.3)

ad)

a.5)

a.6)

a.7)

Lavisacion, se define como la recepcion del Formulario B-01-01-A
«Rendicién de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucron, por parte
de la CGR, la cual dard constancia de la recepcion de la misma,
pero este acto no constituird un examen de las rendiciones de
cuentas presentadas. El examen de cuentas serd realizado
posteriormente de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas.

Las Entidades Beneficiarias de los aportes deberdn preparar,
custodiar y tener a disposicién de los érganos de control los
documentos originales respaldatorios de los registros contables de
las operaciones derivadas de los ingresos y gastos, con los fondos
recibidos de las Entidades aportantes. Los comprobantes originales
que respaldan el ingreso de los fondos a la Entidad Beneficiaria,
deberdn presentarse conjuntamente con la Planilla de Rendicién de
Cuentas que serd presentada a las UAF’s y/o SUAF’s de la Entidad
aportante, con excepcion de aquellas que reciben aportes del MH,
para lo cual se establecerd la reglamentacién correspondiente.

Las rendiciones de cuentas de los ingresos y gastos, deberdn estar
documentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y a
las Normas y Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados,
avalados por el profesional del ramo y corresponder a los meses
consignados en la Solicitud de Transferencia de Recursos (STR),
caso contrario no formardn parte de dicha rendicion.

Asimismo, a los efectos de la rendicion de cuentas los que ocupen
cargos directivos en las Instituciones sin Fines de Lucro, no podrdn
percibir doble remuneracion con cargo a los fondos transferidos.
En caso de no percibir remuneracion como personal dependiente de
la Entidad, podrd prestar servicios en el ejercicio de la profesion
con cardcter privado, con el Objeto del Gasto 266, debiendo en este
caso dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7° de la
presente reglamentacion.

Constituiran parte de las rendiciones de cuentas de las UAF’s y/o
SUAF’s de los OEE, la copia de la disposicién legal que otorga y/o
autoriza la transferencia a las Entidades Beneficiarias y la copia de
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la planilla del detalle de los gastos presentado con cardcter de
declaracion jurada en el Formulario B-01-01-A «Rendicién de
Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro», con excepcidn de aquellas
aprobadas en el Anexo del Decreto reglamentario de la Ley
N°6873/2022.

a.8) En el caso de las Entidades Beneficiarias que reciben fondos de los
Gobiernos Departamentales y Municipalidades, las UAF’s Wo
SUAF’S de estas instituciones aportantes, deberdn presentar
conjuntamente con el Formulario B-01-01-A, «Rendicién de
Cuentas — Entidades sin Fines de Lucroy a la CGR, copias
debidamente autenticadas de los documentos respaldatorios de los
ingresos y gastos realizados con los aportes recibidos, para su
control posterior.

a.9) En ningun caso podrdn ser utilizados documentos probatorios de
pagos para rendicion de cuentas en mds de una Entidad sin fines de
lucro, que reciben fondos del Estado, para lo cual las entidades
beneficiarias deberdn implementar la aplicacién de sellos que
identifiquen la Entidad Aportante. A tal efecto, cada OEE aportante
establecerd el formato del sello a ser utilizado, el cual deberd ser
aplicado al frente o al dorso de cada comprobante de gastos y
contar con la ribrica del contador de la ONG, sin que éstos impidan
visualizar el contenido de los documentos respaldatorios de los
gastos realizados.

Las transferencias a las Entidades sin fines de lucro previstas con recursos
del Tesoro estardn supeditadas a la correcta presentacion del Formulario B-
01-01-A, «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucroy, la cual
podrd ser objeto de observaciones hasta que la misma sea rendida conforme
a las normativas vigentes.

b) Rendicion de Cuentas de Entidades Beneficiarias que reciben
transferencias de las Tesorerias Institucionales (financiados con Recursos
Propios)

Para las Entidades Beneficiarias que reciben transferencias de las Tesorerias
Institucionales, regirdn las mismas normas establecidas en los incisos a), b),
c) e g, i) j)h k), )y m del articulo 7° de la Ley N° 6873/2022 y las
reglamentaciones dispuestas en el inciso a) anterior, con excepcion de la
obligacion de presentar una copia de la rendicién de cuentas, Formulario B-
01-01-A «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucroy, a la DA del
MH.

¢) Rendicion de Cuentas por parte de las UAF’s y/o SUAF’s.

Las UAF’s y SUAF’s que reciben transferencias de la DGTP realizardn sus
rendiciones de cuentas por las transferencias realizadas de acuerdo a las STR
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en la reparticion de rendicion de cuentas de la institucién aportante con el
cumplimiento de las normas, procedimientos, Formularios ¢ instructivos en
vigencia por disposiciones de la CGR (Guia de Rendicién de Cuentas vigente,
dispuesta por la Contraloria General de la Republica).

Constituirdn documento de rendiciones de cuentas de las UAF’s Yo SUAF’s
de los OEE, la copia de disposicién legal que otorga y/o autoriza la
transferencia a las Entidades Beneficiarias y una copia de la planilla del
detalle de los gastos presentados con cardcter de declaracion Jurada en el
Formulario B-01-01-A «Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de
Lucron.

Igual procedimiento serd aplicable a las UAF’s y/o SUAF’s de las tesorerias
institucionales.

Saldos de los fondos al cierre del Ejercicio Fiscal 202] (articulo 7°, inciso
i, de la Ley N° 6873/2022)

Los saldos de fondos transferidos por las UAF’s y/o SUAF’s de los OEE a las
Entidades sin fines de lucro, que no fueron utilizados por las Entidades
Beneficiarias al cierre del Ejercicio Fiscal 2021 o por la deuda flotante al
ultimo dia habil del mes de febrero de 2022, deberdn ser devueltos a mds
tardar el 15 de marzo de 2022, conforme a lo siguiente:

a) Saldos con las FF 10 (Recursos del Tesoro) y FF 30 (Recursos
Institucionales) transferidos por la DGTP, a la cuenta de origen de la
Tesoreria General o cuentas de recaudacion de la DGTP.

b) Saldos de Recursos Institucionales no canalizados por la DGTP, a la
cuenta de origen o de recaudaciones de las respectivas Tesorerias
Institucionales.

Las Auditorias Internas Institucionales verificardn el cumplimiento de lo
establecido en el presente articulo.

Transferencias o aportes en el marco de Convenios Internacionales.
(Articulo 7° inciso j, de la Ley N° 6873/2022). Las Organizaciones o
Entidades sin fines de lucro, constituidas en el marco de acuerdos o convenios
internacionales aprobados por Ley, se regirdn por la letra de los mismos, sus
reglamentos o documentos normativos y supletoriamente por la presente
reglamentacién, cuando los procesos de ejecucion y rendicion de cuentas no
se encuenlren expresamente previstos en los respectivos acuerdos o convenios
internacionales.

Las Entidades sin fines de lucro que reciben fondos de las entidades
binacionales se regirdn por lo establecido en el inciso j), del Articulo 7°,
tratado internacional, cartas reversales, reglamentos internos y sus
documentos normativos vigentes en la materia. Se aplicard supletoriamente
el Articulo 7° de la Ley N° 6873/2022 y la presente reglamentacién, cuando
los procesos de ejecucion y rendicion de cuentas no se encuentren
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expresamente previstos en los respectivos acuerdos o convenios
internacionales.

Las agencias especializadas se regirdn por sus convenios y por el Subcapitulo
08-02 de este Decreto.

Reglamentacion Articulo 7° (dltimo pdrrafo), Ley N° 6783/2022

Control semestral de la gestion de los recursos transferidos a asociaciones,

Jundaciones, instituciones u otras personas Juridicas privadas sin fines de
lucro o con fines de bien social, que reciban, administren o inviertan Jfondos
publicos en concepto de transferencias recibidas de los Organismos y
Entidades del Estado (OEE).

a) Presentacion de Informes: Las asociaciones, Sundaciones, instituciones u
otras personas juridicas privadas sin fines de lucro o con fines de bien
social, que reciban, administren o inviertan fondos publicos en concepto
de transferencias recibidas de los Organismos y Entidades del Estado
(OEE), deberdn presentar semestralmente al Congreso Nacional (Unidad
Técnica de Evaluacidn y Seguimiento de la Gestion Presupuestaria), a las
Unidades de Administracion y Finanzas (UAF 's) o Subunidades de
Administracion y Finanzas (SUAF’s) de los Organismos y Entidades del
Estado (OEE) aportantes y a la Entidad Misional que corresponda, segun
documentacion presentada en cumplimiento al Art. 5°, inciso d) de este
Decreto; en forma digital (en formato Excel y en formato PDF, posterior
a la firma de los documentos); el Formulario B-01-04, «Informe
Cuantitativo y Cualitativo de Gestion de Recursos», de los programas y
proyectos en ejecucion relativos a los fondos piblicos recibidos de los
Organismos y Entidades del Estado (OEE) en concepto de transferencias,
la Ejecucién del Gasto deberd estar identificada por Objeto del Gasto,
Departamento y Municipio (Areas Geogrdficas).

b) El Formulario solicitado en el presente Articulo deberd ser presentado, a las
Unidades de Administracion y Finanzas (UAF’s) o Subunidades de
Administracion y Finanzas (SUAF’s) de los OEE aportantes, a mds tardar
15 (quince) dias corridos después de haber culminado cada semestre, en
2 (dos) ejemplares originales, debidamente firmados por la Mdxima
Autoridad Institucional.

¢) Las entidades beneficiaras deberdn presentar a la entidad aportante los
respectivos acuses de recibo/copia de mesa de entrada de las 3
dependencias citadas en el inciso a) para acceder a las siguientes
transferencias. En caso de que las entidades beneficiarias no den
cumplimiento a lo establecido en el presente Articulo o se encuentren en
mora con alguna de las dependencias, no se transferird recurso alguno
hasta tanto dure el incumplimiento.
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Cada OEE aportante deberd remitir a la Direccion General de Contabilidad
Piblica del MH, la Ejecucion de Ingresos Y Gastos anual Consolidado, de las
ONG's en formato Excel, del Ejercicio Fiscal 2021, a mds tardar el dltimo
dia hdbil del mes de febrero de 2022, a fin de ser incluido en el Informe
Financiero elaborado por la DGCP.,

Las asociaciones, Jfundaciones, instituciones u otras personas juridicas
privadas sin fines de lucro o con fines de bien social, que reciban, administren
o inviertan fondos publicos en concepto de transferencias recibidas de los
Organismos y Entidades del Estado (OEE), deberdn dar cumplimiento
obligatorio a la Ley N° 5747/2016, dentro del plazo de los 15 dias hdbiles,
del mes inmediatamente posterior a la transferencia, de acuerdo a los
protocolos y formato de monitoreo que establezca la Secretaria de la Funcion
Publica por acto administrativo correspondiente. A dicho efecto los OEE
informardn a la SFP, por comunicacién oficial, sobre las entidades que
reciben transferencias a los efectos del control previsto en la Ley N°
3189/2014, igualmente serd incluida en la publicacién mensual a través de su
sitio web.

Reglamentacion Articulo 8°, Ley N° 6873/2022.

Se autoriza al MH, a establecer los mecanismos y plazos de rendicion de
cuentas para los Cuerpos de Bomberos Voluntarios del Paraguay y la Junta
Nacional de Cuerpos de Bomberos Voluntarios del Paraguay.

La propuesta conjunta de reglamentacion deberd ser presentada por el
Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Paraguay y la Junta Nacional de
Cuerpos de Bomberos Voluntarios del Paraguay, a mds tardar el 21 de
febrero del 2022, la misma serd analizada por la Direccién Administrativa
del Ministerio de Hacienda, a fin de que se encuentre enmarcada en lo
dispuesto en la Ley N° 1535/1999. Este andlisis serd elevado a consideracion
de la Abogacia del Tesoro del Ministerio de Hacienda para su dictamen
correspondiente y aprobado por Resolucién MH.

La reglamentacion aprobada regird hasta tanto se reglamente la Ley
N° 6762/2021 “QUE REGULA LA ORGANIZACION DE LAS
INSTITUCIONES DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL PARAGUAY”.

Reglamentacion Articulo 9°, Ley N° 6873/2022.

El control y monitoreo de las rendiciones de cuentas, se realizardn
posteriormente de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas.

Las entidades beneficiarias de los aportes deberdan preparar, custodiar y tener
a disposicion de las Unidades de Administracién y Finanzas (UAF’s) o
Subunidades de Administracion y Finanzas (SUAF’s) de los Organismos y
Entidades del Estado (OEE) aportantes y de los érganos de control, todo tipo
de documentos originales respaldatorios de la actuacion de las entidades sin
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fines de lucro, en concordancia al articulo 7° incisos. e v f), de la Ley
N°6873/2022.

Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones mencionados, deberdn
estar documentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y a las
Normas y Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y avalados
por profesional del ramo.

La Auditoria General del Poder Ejecutivo deberd coordinar las Jfunciones de
control y monitoreo con las Auditorias Internas Institucionales de la
institucion aportante, las cuales deberdn estar incluidas en su Plan Anual de
Auditoria.

Reglamentacion Articulo 10, Ley N° 6873/2022.

Procedimientos para transferencias y monitoreo de fondos destinados a
Organizaciones no Gubernamentales.

a) Para acceder a la primera cuota de aportes, las Organizaciones no
Gubernamentales (ONG's) deberdn presentar a la UAF y/o SUAF
institucional de los OEE, los programas o proyectos de bien comiin
publico o de inversiones financiados con los recursos asignados con
los objetos del gasto 831, 836, 842, 874 de conformidad a los
procedimientos detallados en el Formulario B-01-03 «Informacion
sobre la Entidad — Aportes a Entidades Educativas e Instituciones sin
Fines de Lucro». Los programas y proyectos a ser presentados
deberdn ajustarse a los fines u objetivos de la Entidad beneficiaria,
conforme a lo establecido en el articulo 7° inciso a), de la Ley N°
6873/2022 y la reglamentacidn de este Decreto.

b) Para el monitoreo de avance de cumplimiento de los resultados
cualitativos y cuantitativos de los programas o proyectos de bien
comimn publico o de inversiones, deberdn presentar a la UAF
institucional de los OEE de conformidad a los procedimientos
especificados en el Formulario B-01-04, «Informe Cuantitativo y
Cualitativo de Gestion de Recursos».

Las Auditorias Internas serdn las responsables de la verificacion del
cumplimiento del presente Articulo.

Reglamentacion Articulo 11, Ley N° 6873/2022.

Subsidios a Personas Fisicas. Los OEE que realicen pagos de sumas de
dinero a personas fisicas o particulares en concepto de subsidios o ayudas
econdmicas en efectivo de acuerdo a los conceptos de pagos dispuesto en el
Objeto del Gasto 846 «Subsidios y asistencia social a personas y familias del
sector privado»y 871 «Transferencias de Capital al Sector Privado», deberdn
Sormular rendiciones de cuentas trimestrales en cardcter de declaracién
Jjurada a través de las UAF’s o SUAF’s conforme al Formulario B-01-02,
«Rendicion de Cuentas — Transferencia a Personas Fisicas» que forma parte
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del presente Decreto. Los citados Objetos del Gasto no estardn afectados por
los procesos legales de contrataciones publicas, y en ningiin caso podran ser
otorgados o proveidos bienes, servicios o en especie con dichos Objetos del
Gasto. Serdn aplicados ademds a los siguientes objetos del gasto:

838 Subsidio por Tarifa Social de la ANDE

841 Becas (solo para las otorgadas dentro de programas sociales)

875 Subsidio Habitacional Directo

877 Transferencias al Fondo Nacional de la Vivienda Social (FONAVIS)

A los efectos de las rendiciones de cuentas, constituirdn parte de los
documentos probatorios de pagos de las UAF’s y/o SUAF’s:

a) Copia de Formulario B-01-02, «Rendicién de Cuentas — Transferencia a
Personas Fisicasy debidamente llenadas y firmada por el ordenador de
gastos o director de la UAF’s y/o SUAF’s de los OEE, con cardcter de
declaracion jurada.

b) Copia de disposicion legal que otorga y/o autoriza la asignacion u
otorgamiento de las transferencias a las personas o comunidades de
personas beneficiarias.

¢) Recibo y documento administrativo interno de pago directo de subsidios o
ayuda econémica.

d) Planilla de pago a personas y documento administrativo interno de pagos
directos de subsidios o ayuda econdmica realizados por la administracion
a las personas firmado por los beneficiarios, el director de las UAF’s y/o
SUAF’s, tesorero y funcionario responsables o designados para los pagos.
El beneficiario deberd estar identificado en planilla de pago u otro
documento de pago por nombre y apellido, cédula de identidad civil y otros
datos personales.

e) En caso de ser abonada por bancos, Entidades financieras o empresas
privadas, con el ticket o comprobante legal de pagos firmado por el
director de las UAF’s y/o SUAF’’s, tesorero y funcionario responsable o
designado para los pagos. El beneficiario deberd estar identificado en
planilla de pago u otro documento de pago por nombre y apellido, Cédula
de Identidad Civil y otros datos personales.

f) Las rendiciones de cuentas de los pagos directos con los Objetos del Gasto
838, 841, 846, 871, 875 y 877, con los documentos mencionados en los
incisos a), b), ¢), d) y e) anteriores, serdan formalizadas por las UAF’s y/o
SUAF’s de las Entidades aportantes de acuerdo a los movimientos
registrados en los periodos trimestrales, de conformidad a las normas y
procedimientos establecidos en la «Guia de Rendicicn de Cuentas» en
vigencia, dispuesta por la CGR Cada entidad aportante determinard,
conforme a las caracteristicas de los beneficiarios finales, los mecanismos
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o documentacion requerida a los mismos a los efectos de justificar los
gastos realizados, cuando lo considere pertinente.

Los OEE que cuenten con recursos destinados a programas sociales y de
subsidio a personas fisicas, contenidos en los Objetos del Gasto: 838 Subsidio
de Tarifa Social a la ANDE, 841 Becas (solo para las otorgadas dentro de los
programas sociales), 846 Subsidios y Asistencia social a personas y familias
del sector privado, 871 Transferencias de Capital al Sector Privado, 875
Subsidio Habitacional Directo, 8 77 Transferencias al Fondo Nacional de la
Vivienda Social (FONAVIS) deberdn contar con una base de datos de los
titulares o participantes de los programas sociales o subsidios.

El Gabinete Social establecerd los criterios de contenido y de aplicacién de
la “Ficha Integrada de Proteccidn Social” (FIPS), y su uso por parte de los
programas y subsidios de los OEE.

La seleccion e inclusion de participantes a los Programas y Proyectos
administrados y ejecutados por el Ministerio de Desarrollo Social se hard
utilizando criterios técnicos de seleccion del Registro Social de Hogares

(RSH).

Previo a la concesion de los subsidios, el Gabinete Social o cualquier otro
OEE solicitard a la SFP el cruce de informaciones para detectar si los
eventuales participantes son o no funcionarios publicos.

Los Organismos y Entidades del Estado (OEE), conforme al Decreto N°
4509/2015, reportardn y actualizardn la informacion nominal de las personas
beneficiarias de los programas sociales al Sistema Integrado de Informacion
Social (SIIS), administrado por la Coordinacion General del Gabinete Social
de la Presidencia de la Republica.

La informacion contenida en los listados o base de datos no podrd ser
destinado a otro fin que el establecido en el presente reglamento, por lo que
queda prohibida su utilizacion para fines politicos, electorales, de lucro o
cualquier otro destino ajeno al objeto de esta reglamentacion.

02-03 TRANSFERENCIAS A PRODUCTORES INDIVIDUALES Y/O
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS, FORESTALES Y

Art. 29.-

COMUNIDADES INDIGENAS

Aportes a Productores Individuales y/o Organizaciones de Productores
Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas. Los productores
individuales, asociaciones y/o organizaciones de productores agropecuarios,
forestales y comunidades indigenas, que reciban aportes o transferencias de
los OEE y de las Municipalidades con el Objeto del Gasto 873, se regirdn por
las normas y procedimientos, formularios e instructivos del Presente
Subcapitulo.
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Procedimientos.

a)

b)

Transferencias

Las transferencias otorgadas a las Entidades Beneficiarias por los
OEE y Municipalidades deberdn:

a.1) Contar con Plan Financiero en la Entidad aportante, aprobado de
conformidad a lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley
N° 1535/1999, las disposiciones de la Ley N° 6873/2022 y la
presente reglamentacion y sus modificaciones vigentes.

a.2) Las transferencias deberdn ser distribuidas o autorizadas de
acuerdo al Plan Financiero por una disposicion legal interna de
la Mdxima Autoridad Institucional. Se deberd determinar y
detallar en el acto administrativo emitido, la entidad beneficiaria,
la naturaleza y el destino de la erogacion de los gastos que se
realizardn a través de la entidad beneficiaria, el monto total y/o
parcial de las transferencias, sin perjuicio de consignar otras
referencias.

Presupuesto de los Beneficiarios.

El presupuesto de los productores individuales, asociaciones de
productores y/o comunidades indigenas cuyos recursos estdn previstos
en el Objeto del Gasto 873, serd elaborado conforme a planes de
utilizacion de recursos a satisfaccion de la entidad aportante.

Procedimiento para transferencias y monitoreo de fondos destinados a
Productores  Individuales y/o  Organizaciones de Productores
Agropecuarios y Comunidades Indigenas.

a)

Presentacion de Documentos. Previo a las transferencias de fondos, las
Entidades Beneficiarias deberdn presentar a las UAF’s y/o SUAF’s de los
OEE o Municipalidades aportantes, los siguientes documentos
debidamente autenticados:

Transferencia a Comités de Productores y/o Asociaciones.
a) Nota o Solicitud de pedido de recursos financieros de la organizacion.

b) Copia autenticada del Estatuto Social por representantes de las
organizaciones.

¢) Copia autenticada de la wltima acta de eleccion de autoridades, por
representantes de las organizaciones.

d) Copia de Cédula de Identidad Civil vigente del Presidente o titular y
tesorero de la Entidad y registro firma de los mismos, con el sello de la
organizacion.
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e) Listado de socios de la entidad beneficiaria Y copia de Cédula de
Identidad Civil vigente de los mismos, autenticado por representantes
de las organizaciones.

J) Certificado Original de antecedentes Judiciales del Presidente y
Tesorero.

8) Certificado de Cumplimiento Tributario Vigente expedido por la SET.

h) Copia autenticada del Certificado de apertura de cuentas habilitada en
entidades bancarias habilitadas por la Superintendencia de Bancos y
Cooperativas habilitadas por el INCOOP.

i) Los aportes o transferencias a Comités de Productores y/o
Asociaciones constituidos en el marco de acuerdos o convenios
internacionales aprobados por ley, se regirdn por la letra de los
mismos, sus reglamentos y documentos normativos. Se aplicard
supletoriamente la presente reglamentacion, cuando los procesos de
¢jecucion no se encuentren expresamente previstos en los respectivos
acuerdos o convenios internacionales.

. Transferencia a Comunidades Indigenas.

a) Nota o Solicitud de pedido de recursos financieros de la comunidad
indigena.

b) Copia de la Constancia del reconocimiento de sus lideres y de
exoneracion del RUC expedido por el INDI; autenticada por los
representantes.

¢) Copia autenticada de la iltima acta de eleccicn de representantes de
la comunidad como responsables de la administracion y rendicion de
los fondos recibidos (Lider, Vice Lider, Tesorero y contador).

d) Copia del decreto de reconocimiento de personeria juridica o
constancia de haber iniciado los trdmites para su obtencién ante el
INDI; autenticada por los representantes.

e) Copia de cédula de identidad civil de los representantes de la
comunidad y registro firma de cada uno de ellos.

f) Copia de la Nomina de las familias y sus miembros, con expresion de
edad, estado civil y sexo.

8) Copia autenticada del Certificado de apertura de cuentas habilitada en
entidades financieras habilitadas por la Superintendencia de Bancos y
Cooperativas habilitadas por INCOOP.

h) Presentacion de la ubicacion geogrdfica (croquis) del domicilio de la
Comunidad.
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i) Copia autenticada de la disposicién legal que otorga y/o autoriza la
asignacion u otorgamiento de las transferencias a los beneficiarios,
autenticada por los responsables de los proyectos y/o programas.

J) Los aportes o transferencias a Comunidades Indigenas constituidos en
el marco de acuerdos o convenios internacionales aprobados por ley,
se regirdn por la letra de los mismos, sus reglamentos y documentos
normativos. Se aplicard supletoriamente la presente reglamentacion,
cuando los procesos de ejecucion no se encuentren expresamente
previstos en los respectivos acuerdos o convenios internacionales.

3. Transferencia a Productores Individuales.
a) Copia de cédula de identidad civil vigente.
b) Solicitud o nota de pedido de recursos financieros del beneficiario.

¢) Copiade la disposicién legal que otorga y/o autoriza la asignacién u
otorgamiento de las transferencias a los beneficiarios, autenticada por
los responsables de los proyectos y/o programas.

d) Los aportes o transferencias a productores individuales constituidos en
el marco de acuerdos o convenios internacionales aprobados por ley,
se regirdan por la letra de los mismos, sus reglamentos y documentos
normativos. Se aplicard supletoriamente la presente reglamentacion,
cuando los procesos de ejecucion no se encuentren expresamente
previstos en los respectivos acuerdos o convenios internacionales.

e) Certificado de Cumplimiento Tributario o Constancia de no ser
contribuyente vigente expedidos por la SET.

b) Rendicion de Cuentas. Posterior a las transferencias de fondos, las
entidades beneficiarias deberdn presentar a las UAF’s y/0 SUAF’s de los
OEE o Municipalidades aportantes, los siguientes documentos
debidamente autenticados:

1. Rendicion de Cuentas para Organizaciones de Productores
Agropecuarios, Forestales y Comunidades Indigenas. Las rendiciones
serdn presentadas de acuerdo al Formulario B-01-01 E, «Rendicion de
Cuentas de Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales y
Comunidades Indigenasy, debidamente completado y firmado por el
Presidente o Titular, Tesorero y Contador, con cardcter de declaracion
Jjurada, en tres (3) ejemplares o copias para las Instituciones que se
detallan:

a) Una (1) copia del Anexo B-01-01 E, «Rendicion de Cuentas de las
Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales y
Comunidades Indigenas», para la Entidad beneficiaria, previa
recepcion de la CGR y constancia de presentacion.
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b) Una (1) copia del Anexo B-01-01 E, «Rendicién de Cuentas de las
Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales y
Comunidades Indigenasy, para la CGR a los efectos de la visacion
dispuesta por el citado drgano de control

¢) Una (1) copia del Anexo B-01-01 E, «Rendicion de Cuentas de las
Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales y
Comunidades Indigenasy, previa recepcion y constancia en la CGR,
ala UAF’s y/o SUAF’s de los OEE.

Las entidades beneficiarias de los aportes deberdn preparar, custodiar y
tener a disposicion de los 6rganos de control los documentos originales de
las operaciones derivadas de los ingresos y gastos, de los fondos recibidos
de las entidades aportantes.

1.1 Fecha de presentacion.

Las rendiciones de cuentas deberdn ser presentadas por las
Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales y
Comunidades Indigenas Entidades Beneficiarias en periodos
bimestrales, dentro de los quince (15) dias posteriores a la
finalizacion del bimestre transferido realizado por parte de la
Direccion General del Tesoro Publico.

. Rendicion de Cuentas para productores individuales. Las rendiciones
serdn presentadas de acuerdo al Formulario B-01-01 F, «Rendicién de
Cuentas de Productores Individualesy, debidamente completado y
firmado, con cardcter de declaracion jurada, en tres (3) ejemplares o
copias para las Instituciones que se detallan:

a) Una (1) copia de Anexo B-01-01 F, «Rendicion de Cuentas de
Productores Individuales» debidamente llenada, - con cardcter de
declaracion jurada, para el productor beneficiario, previa recepcion
de la CGR y constancia de presentacion.

b) Una (1) copia de Anexo B-01-01 F «Rendicion de Cuentas de
Productores Individuales» debidamente llenada, con cardcter de
declaracion jurada, para la CGR a los efectos de la visacién dispuesta
por el citado érgano de control.

¢} Una (1) copia de Anexo B-01-01 F «Rendicion de Cuentas de
Productores Individuales» debidamente llenada, con cardcter de
declaracion jurada, previa recepcion y constancia de presentacion por
el citado organo de control, serd remitida a las UAF’s y/o SUAF’s de
los OEE.

A los efectos de las rendiciones de cuentas, constituirdn parte de los
documentos probatorios de pagos de las UAF’s y/o SUAF s, si el caso
lo requiera:
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d) Una (1) copia de la Factura Legal en el caso de que empresas privadas
provean servicios y/o insumos a los productores, autenticada por los
representantes de las mismas.

2.1 Fecha de presentacion.

Las rendiciones de cuentas deberdn ser presentadas en periodos bimestrales,
dentro de los veinte (20) dias posteriores al pago de los recursos transferidos
por el Banco, Entidad financiera o empresa privada encargada.

5. Rendicion de Cuentas para el sector privado

2.1 Fecha de presentacion.

Las rendiciones de cuentas deberdn ser presentadas en periodos bimestrales,
dentro de los veinte (20) dias posteriores al pago de los recursos transferidos
por el Banco, Entidad financiera o empresa privada encargada.

A los efectos de la visacién, se define como la recepcion del Formulario
respectivo, por parte de la CGR, la cual dard constancia de la recepcion de
la misma. Dicho acto no constituird un examen de las rendiciones de cuentas
presentadas. El examen de cuentas serd realizado posteriormente de acuerdo
a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

Las entidades beneficiarias de los aportes deberdn preparar, custodiar y tener
a disposicion de los érganos de control los documentos originales de las
operaciones derivadas de los ingresos y gastos, de los fondos recibidos de las
Entidades aportantes.

Las rendiciones de cuentas de los ingresos y gastos, deberdn estar
documentadas de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y a las
Normas y Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

En ningun caso podrd ser utilizado el mismo documento probatorio de pago
para rendicion de cuentas en mds de un Programa o Proyecto, de lo
suministrado con fondos provenientes del Estado.

Constituird parte de las rendiciones de cuentas de las UAF’s y/0 SUAF’s de
los OEE, la copia de la disposicion legal que otorga y/o autoriza la
transferencia a los Beneficiarios y el documento que avala la recepcion de los
Sfondos por parte de la Entidad beneficiaria.
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CAPITULO 03 - SISTEMA DE PRESUPUESTO
03-01 CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO

Reglamentacion Articulo 12, Ley N° 6873/2022.
Clasificador Presupuestario de Ingresos

Reglaméntase la cuenta por Origen del Ingreso 340, «Saldo Inicial de Cajar
del Clasificador Presupuestario del aprobado por Ley, de acuerdo a lo
siguiente:

Saldo Inicial de Caja de la Tesoreria General: Los saldos iniciales de caja
de la Tesoreria General de las distintas Fuentes de financiamiento, una vez
deducida la Deuda Flotante pagada al vltimo dia hdbil del mes de Jfebrero de
2022, deberdn ser registrados contable y presupuestariamente en el Origen
del Ingreso 340, «Saldo Inicial de Caja», independientemente que dichos
recursos estén o no previstos en el presupuesto de ingresos del PGN 2022.

Las UAF’s deberadn solicitar por nota a la Direccién General de Presupuesto,
la habilitacion del Detalle de Origen 340, «Saldo Inicial de Caja», para el
registro de sus respectivos saldos.

Clasificador Presupuestario de Gastos

Reglaméntase las siguientes Cuentas por Objeto del Gasto del Clasificador
Presupuestario aprobado por Ley:

8.2 CATALOGO DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL
GASTO

a) 111 SUELDOS
Reglamentacion:

Las ED con régimen de jubilaciones y pensiones diferentes al de la Caja
Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico, deberdn proceder a
realizar los descuentos correspondientes de acuerdo a las normas de
seguridad social del IPS o de sus respectivas Cajas de Jubilaciones
establecidas en Leyes Orgdnicas o especiales.

La transferencia de fondos, con las Fuentes de Financiamiento 10 (Recursos
el Tesoro) y 30 (Recursos Institucionales), destinados al pago de Sueldos del
personal con el régimen legal de jubilaciones y pensiones de la Caja Fiscal
de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico administrada por el MH se
realizard conforme a lo siguiente:

a.1) Liquidacion. La liquidacion de Sueldos se realizard en base a planillas
electronicas (e impresas) que se confeccionardn conforme a la estructura
organizacional de la Entidad y deberd contener los siguientes datos e
informaciones habituales:
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a.2) Datos Institucionales: Nivel de Entidad; Entidad: Pro grama; Actividad/
Proyecto; Fuente de Financiamiento (10 o 30); Reparticion; Ao del
Ejercicio Fiscal; Mes.

a.3) Datos de Funcionarios: Nimero de cédula de identidad civil; Nombre y
Apellido; Linea Presupuestaria, Denominacién del Cargo y Categoria
conforme al Anexo del Personal; Sueldo presupuestado, Sueldo
Devengado u obligado,; Aporte Jubilatorio; Aporte Jubilatorios s/ Ley N°
6085/18; Otros descuentos y Sueldo Liquido.

En caso de liquidaciones de Sueldos del personal no contributivo a la
Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Piblico, deberdn
realizarse en planilla separada con el mismo formato ¥ datos indicados
en los incisos anteriores.

Las vacancias de cargos permanentes (OG 111 Sueldos) deberdn ser
informadas mensualmente a la SFP en el formato establecido para la
remision de Altas y Bajas.

Las nominas de pagos deberdn estar refrendadas por las URRHH de
cada Entidad referente al control de asistencia, multas y movimientos del
personal.

a.4) Aporte Jubilatorio: descuento imponible del dieciséis por ciento (16%),
correspondiente a la tasa de aporte sobre la asignacion del personal con
régimen de jubilaciones y pensiones administrada por el MH, de
conformidad a los articulos 1°y 4° de la Ley N° 2345/2003 reglamentada
por el articulo 1° del Decreto N° 1579/2004, modificado por el Decreto
N°®2982/2004.

Todos los Organismos de la AC y de las ED, cuyo régimen Jubilatorio
del Personal corresponda al de la Caja Fiscal de Jubilaciones y
Pensiones del Sector Publico, necesariamente deberdn proceder a los
descuentos correspondientes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

Los Sueldos (OG 111 Sueldos), con FF 10y 30, deberdn ser liquidados
conforme a lo dispuesto en el articulo 246 de la Ley de Organizacion
Administrativa del 22 de junio de 1909, Ley N° 2345/2003 y sus
modificaciones vigentes.

Las normas y procedimientos para liquidacidn de Sueldos dispuesto para
el Objeto del Gasto 111, «Sueldos» serdn aplicadas supletoriamente
para las liquidaciones de Sueldos del personal en los casos eventuales
previstos en el Objeto del gasto 199 «Otros gastos del personaly.

La categoria con prefijo “Y” correspondiente a conscripto no requiere
el descuento imponible del dieciséis por ciento (16%), conforme lo
establece el articulo 4°de la Ley N° 2345/2003.
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b) 112 DIETAS

Reglamentacion: Las Dietas deberdn ser liquidadas y abonadas conforme a
las disposiciones de la carta orgdnica de las Entidades y a la asistencia de
los miembros en las reuniones de acuerdo a los reglamentos de sesiones
dictados para el efecto por cada OEE. Las Dietas asignadas a los miembros
del Congreso Nacional (Cdmaras de Diputados y Senadores), serdn
liquidadas y abonadas de acuerdo a los respectivos reglamentos internos de
ambas Cdmaras. Estas disposiciones serdn aplicadas supletoriamente a los
miembros de las Juntas Departamentales y Municipales, en caso que las
mismas no cuenten con reglamentacion interna.

El Objeto del Gasto 112, «Dietas» se considera una remuneracion principal
Y por ello incompatible con la percepcion del Objeto del Gasto 111 «Sueldos»
Y del Subgrupo de Objeto del Gasto 140, en concepto de contratacion
temporal, salvo que cualquiera de éstas provenga del ejercicio de la docencia
o de cargos equiparados a la misma a tiempo parcial y sin que interfiera en
el ejercicio de las funciones de las demds remuneraciones percibidas.

Aporte Jubilatorio: no requiere el descuento imponible del dieciséis por
ciento (16%), correspondiente a la tasa de aporte sobre la asignacion del
personal con régimen de jubilaciones y pensiones administrada por el MH,
de conformidad a los articulos 1°y 4° de la Ley N° 2345/2003 reglamentada
por el articulo 1° del Decreto N° 1579/2004, modificado por el Decreto N°
2982/2004.

¢) 113 GASTOS DE REPRESENTACION

Reglamentacion: Remision a lo dispuesto en el articulo 46 (segundo pdrrafo)
de la Ley N° 6873/2022 y la reglamentacion del presente Decreto.

Aporte Jubilatorio: descuento imponible del dieciséis por ciento (16%),
correspondiente a la tasa de aporte sobre la asignacion del personal con
régimen de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico
administrada por el MH, de conformidad con los articulos 1° y 4° de la Ley
N° 2345/2003 reglamentada por el articulo 1° del Decreto N° 1579/2004,
modificado por el Decreto N° 2982/2004, con excepcion, para el personal con
regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones autonomas, cuyos descuentos se regirdn por sus respectivas
Leyes Especiales y reglamentaciones institucionales.

d) 114 AGUINALDO

Reglamentacion: Remision a lo dispuesto en el articulo 46 (primer pdrrafo)
de la Ley N°6873/2022 y la reglamentacion del presente decreto.

e) 122 GASTOS DE RESIDENCIA

Reglamentacion: La asignacion y el pago en concepto de gastos de residencia
(OG 122), al personal afectado que ocupe un cargo presupuestado en el
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Anexo del Personal y perciba Sueldos (OG 111 Sueldos). Deberdn estar
autorizados por Resolucion de la Mdxima Autoridad o por delegacion en
quien ésta determine. El acto administrativo deberd detallar como minimo:
nombre y apellido del funcionario, cédula de identidad civil, lugar de destino
de la comision, tiempo de duracién de la comision. La asignacion en
conceptos de gastos personales, gastos administrativos Y remuneracion
diferencial y periodicidad de la rendicion de cuentas segun formulario
aprobado, serdn determinados por el reglamento interno institucional. Asi
mismo, deberd contemplar aquellos casos eventuales o especiales de acuerdo
a las caracteristicas de la prestacion de servicios del personal en el lugar de
traslado o comision. Detalles de gastos a rendir:

e.l) Gastos Personales. Pasajes del funcionario, su cényuge e hijos bajo su
dependencia; gastos por fletes en caso de servicios de transporte de los
efectos personales, enseres y articulos del hogar; vivienda, gastos de
mantenimiento de la vivienda y gastos de traslados, en la ciudad o pais
segun el destino o lugar donde presta servicios y otros gastos de
desarraigo.

e.2) Gastos Administrativos. Incluye los gastos administrativos tales como
alquiler de local para oficina, servicios bdsicos, itiles e insumos de
oficina, personal de servicio administrativo de apoyo, servicio de
limpieza, mantenimiento, reparaciones menores y otros gastos de
consumo.

La enumeracion precedente de los gastos personales y administrativos,
son indicativos, considerando las caracteristicas, distancia, costo de
vida del lugar o ciudad del exterior donde el personal presta servicios
para la Institucion; y,

e.3) Otros gastos de desarraigo, correspondiente a la diferencia o excedente
resultante del monto asignado, deducidos los gastos personales y
administrativos, constituirén parte de la remuneracion asignada al
personal. A tal efecto, deberd estar contemplado en la reglamentacion
interna de la Institucion.

Incompatibilidades: La asignacion en concepto del Objeto del Gasto 122,
«Gastos de Residencia» a los funcionarios que prestan servicios en el exterior
del pais, serd incompatible con los conceptos de gastos de vidgticos para el
exterior ya previstos en el Objeto del Gasto 232, «Vidticos y Movilidad»
(Formulario B-03-02, «Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior del
Paisy), dispuesto por el presente Decreto. Con excepcion de los funcionarios
que prestan servicios en el interior del pais, que serd compatible con el Objeto
del Gasto 232, «Vidticos y Movilidady (Formulario B-03-01, «Tabla de
Valores Vidticos Interior»).
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£) 123 REMUNERACION EXTRAORDINARIA (RE)

Reglamentacion: Esta remuneracién podrd ser asignada y abonada al
Juncionario nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el
Anexo del Personal. Asimismo, podrd ser abonada al funcionario trasladado
temporalmente en la Entidad de destino y serd calculada conforme a los
siguientes procedimientos:

El trabajo extraordinario en ningin caso podra exceder de tres horas diarias
u ocho horas semanales, sélo podrd ser autorizado por escrito, en cada caso,
por el superior jerdrquico de la seccion, departamento o direccién de la
reparticion publica en que se necesitase.

Se considerardn horas extraordinarias las que se trabajen después de
cumplida lajornada ordinaria de trabajo vigente y hasta tres (3) horas diarias
u ocho (8) horas semanales.

J-1) Disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz
salarial

Las horas extraordinarias de trabajo serdn pagadas con un recargo de por lo
menos el cincuenta por ciento (50%) sobre el sueldo mensual para la jornada
ordinaria de trabajo y no podrd ser superior al recargo establecido para las
Jornadas nocturnas.

Formula:

Precio por hora RE = Sueldo mensual (OG 111 o equivalente) mds un recargo
de por lo menos el cincuenta por ciento (50%), dividido entre treinta (30) dias
y las horas diarias trabajadas en horario ordinario.

Hora extraordinaria semanal y mensual: hasta tres (3) horas diarias u ocho
(8) horas semanales = hasta treinta y dos (32) horas mensuales.

Precio por hora RE x total horas extraordinarias trabajadas = RE devengada.

[£.2) Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

Las horas extraordinarias de trabajo serdn pagadas con un recargo de
hasta el setenta por ciento (70%) sobre el sueldo mensual para la jornada
ordinaria de trabajo y estardn sujetas a disponibilidad presupuestaria en
el respectivo Objeto del Gasio.

Formula:

Precio por hora RE = Sueldo mensual, mds un recargo de hasta el setenta por
ciento (70%), dividido entre treinta (30) dias y las horas diarias trabajadas
en horario ordinario.

Hora extraordinaria semanal y mensual: hasta tres (3) horas diarias u ocho
(8) horas semanales = hasta treinta y dos (32) horas mensuales.

Precio por hora RE x total horas extraordinarias trabajadas = RE devengada.
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Aporte Jubilatorio: descuento imponible del dieciséis por ciento (16%)
correspondiente a la, tasa de aporte sobre la asignacion del personal con
régimen de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico
administrada por el MH, de conformidad a los Articulos 1° y4°de la Ley N°
2345/2003 reglamentada por el Articulo 1° del Decreto N° 15 79/2004,
modificado por el Decreto N° 2982/2004; con excepcion, del personal con
regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones auténomas, cuyos descuentos que se regirdn por sus respectivas
leyes Especiales y reglamentaciones institucionales.

g) 125 REMUNERACION ADICIONAL (RA)

Reglamentacion: Esta remuneracion podrd ser asignada y abonada al
Juncionario nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el
Anexo del Personal. Asi mismo podrd ser abonada al funcionario trasladado
temporalmente en la Entidad de destino y serd calculada conforme a los
siguientes procedimientos:

El trabajo adicional no podrd exceder de veinticuatro (24) veinticuatro horas
mensuales y solo podrd ser autorizado por escrito y en cada caso por el
superior jerdrquico de la seccién, departamento o direccion de la reparticion
publica en que se necesitase.

En caso de requerirse, y por disposicion de la Mdxima Autoridad
Institucional, podrd autorizarse hasta veinticuatro (24) horas mensuales mds,
las que deberdn ser justificadas por el Director, Gerente o equivalente de la
dependencia donde preste servicios el funcionario.

Exceptuase de los topes establecidos al trabajo adicional requerido para la
atencion de situaciones de emergencias, desastre o calamidad piblica
conforme a las disposiciones legales y para la realizacién de servicios
imprescindibles, que deberdn ser autorizados por la Mdxima Autoridad
Institucional.

Se considerardn horas adicionales las que se trabajen después de cumplida
la jornada extraordinaria de trabajo o en dias inhdbiles.

g.1) Disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz
salarial

Serd aplicada supletoriamente la reglamentacion prevista para el cdlculo de
precio por hora de RE, por lo que las horas adicionales de labor serdn pagadas
con un recargo de por lo menos el cincuenta por ciento (50%), sobre el sueldo
mensual para la jornada ordinaria de trabajo.

Las horas adicionales nocturnas pasadas las 20:00 horas en dias habiles, serdn
pagadas con recargo del cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual para
la jornada ordinaria de trabajo.
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Las horas trabajadas en dias inhdbiles y feriados serdn pagadas con recargo
hasta el cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual para la jornada
ordinaria de trabajo.

Formula RA:
+ Total de horas trabajadas en horario ordinario semanal, mensual
+ Total de horas trabajadas en horario extraordinario semanal, mensual

+ Total de horas trabajadas en horario adicional y dias inhdbiles semanal,
mensual

- (menos) Total jornadas ordinarias de trabajo diaria, semanal, mensual
- (menos) Total jornadas extraordinarias diaria, semanal, mensual

Precio por hora RA x total horas adicionales trabajadas + recargos = RA
devengada.

2.2) Disposiciones aplicables a_los_funcionarios ajustados a la matriz
salarial

Serd aplicada supletoriamente la reglamentacion prevista para el cdlculo de
precio por hora de RE, por lo que las horas adicionales de trabajo serdn
pagadas con un recargo de hasta el setenta por ciento (70%), sobre el sueldo
mensual para la jornada ordinaria de trabajo y estardn sujetas a
disponibilidad presupuestaria en el respectivo Objeto del Gasto.

Las horas adicionales nocturnas pasadas las 20:00 horas en dias hdbiles, serdn
pagadas con recargo del cien por ciento (100%) sobre el sueldo mensual para
la jornada ordinaria de trabajo.

Las horas trabajadas en dias inhdbiles y feriados serdn pagadas con recargo
de hasta el cien por-ciento (100%) sobre el sueldo mensual para la Jornada
ordinaria de trabajo.

Formula RA:
+ Total de horas trabajadas en horario ordinario semanal, mensual
+ Total de horas trabajadas en horario extraordinario semanal, mensual

+ Total de horas trabajadas en horario adicional y dias inhdbiles semanal,
mensual

- (menos) Total jornadas ordinarias de trabajo diaria, semanal, mensual
- (menos) Total jornadas extraordinarias diaria, semanal, mensual

Precio por hora RA x total horas adicionales trabajadas + recargos = RA
devengada.
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h) 131 SUBSIDIO FAMILIAR

Reglamentacion: Esta remuneracion podrd ser asignada y abonada al
funcionario nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el
Anexo del Personal. Asimismo, podrd ser abonada al Sfuncionario trasladado
temporalmente y trasladado en la institucién de destino, siempre y cuando no
la perciba en el mismo concepto en la Institucion de origen conforme a las
disponibilidades de créditos presupuestarios previstos para el efecto y la
reglamentacion dictada por la Mdxima Autoridad Institucional con criterio
de razonabilidad, de acuerdo al clasificador presupuestario concordante.

No se abonard este Objeto del Gasto como otra remuneracion mensual, con
excepcion del subsidio mensual por cada hijo menor de dieciocho (18) arios,
hasta el mdximo fijado por el articulo 47 de la Ley N° 6873/2022.

Los pagos correspondientes a subsidio familiar, en cada uno de los distintos
conceptos expresamente descritos en el Clasificador Presupuestario, se
deberadn ajustar a lo siguiente:

- El monto a ser abonado estard sujeto a disponibilidad de crédito
presupuestario, disponibilidad financiera y no podra superar la suma de
G 2.289.324.- (Guaranies dos millones doscientos ochenta y nueve mil
trescientos veinticuatro), para cada concepto, con excepcion de los gastos
médicos extraordinarios.

- Enlos casos de nacimiento y defunciones, los pagos serdn por evento.

- En caso de la ayuda escolar el pago serd por cada hijo en edad escolar
hasta que culmine el 3° de la media, una vez en el afio.

- El pago de Alimentos para los guardiacdrceles serd de G. 1.700.000.-
(guaranies un millon setecientos mil) por bimestre exclusivamente para los
que tengan jornada laboral de 24 horas

- Los gastos médicos extraordinarios podrdn ser asignados ante la
ocurrencia efectiva del evento médico, comprobable a través de
documentacion requerida por la reglamentacion interna.

- Estos topes rigen para todos los OEE, independientemente a la Fuente de
Financiamiento.

No podran establecerse subsidios diferentes a los expresamente autorizados
en el clasificador presupuestario. Los OEE deberdn ajustar las
denominaciones de los subsidios que otorgan a lo establecido en el
clasificador presupuestario.

i) 132 ESCALAFON DOCENTE

Reglamentacion: Segiun Ley del Escalafon Docente y reglamentaciones en
vigencia.
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Aporte Jubilatorio: descuento imponible del dieciséis por ciento (16%),
correspondiente a la tasa de aporte sobre la asignacién del personal con
régimen de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico
administrada por el MH, de conformidad a los articulos 1°y 4° de la Ley N°
2345/2003 reglamentada por el articulo 1° del Decreto 1579/2004,
modificado por el Decreto N° 2982/2004.

J) 133 BONIFICACIONES

Reglamentacion: Remision a los articulos 43, 49y 50 de la Ley N° 6873/2022
y la reglamentacién del presente decreto.

Disposiciones de cardcter general

Imputacion Presupuestaria y Autorizacion.

Las bonificaciones y gratificaciones deberan ser asignadas al personal de
acuerdo a las reglamentaciones dispuestas por el presente Decreto, los
créditos presupuestarios previstos para el efecto en el PGN 2022, el Plan
Financiero asignado para el Ejercicio Fiscal 2022 y autorizados por la
reglamentacién interna institucional de los OEE, con criterio de
razonabilidad.

Los conceptos de bonificaciones y las gratificaciones detalladas en el Objeto
del Gasto 133, «Bonificacionesy», no podrdn ser programados dentro de los
proyectos de inversion.

No se podran asignar pagos a los Encargados de Despacho de un cargo ni la
Bonificacion inherente al cargo.

Aporte Jubilatorio: descuento imponible del dieciséis por ciento (16%),
correspondiente a la tasa de aporte sobre la asignacion del personal con el
régimen de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Sector Publico
administrada por el MH, de conformidad a los articulos 1°y 4° de la Ley
N° 2345/2003 reglamentada por el articulo 1° del Decreto 1579/2004,
modificado por el Decreto N° 2982/2004; con excepcién del personal con
regimenes de jubilaciones, pensiones o de seguridad social del IPS o cajas de
Jubilaciones auténomas, que se rigen por sus respectivas Leyes Especiales y
reglamentaciones.

Todas las bonificaciones percibidas en el Objeto del Gasto 133 son
imponibles.

Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

La reglamentacion del OG 133 para los funcionarios afectados a la matriz
salarial se regird por lo dispuesto en el Subcapitulo 04-09.

Disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz salarial

Los conceptos de bonificaciones y las gratificaciones ocasionales detalladas
en el Objeto del Gasto 133, podrdn ser asignados y abonados al funcionario
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nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del
Personal.

Asi mismo podrdn ser abonados al funcionario trasladado temporalmente, en
proceso de traslado o trasladado en la institucion de destino, siempre y
cuando no los perciba en el mismo concepto en la institucion de origen, v que
a criterio de la autoridad administrativa de la Entidad de destino se opte por
el pago a los mismos; se regirdn por los siguientes procedimientos:

JD

i2)

J3)

Bonificacion por Grado Académico: serd asignada vy abonada al
personal sobre una escala de asignaciones por titulos de grado y
postgrado, contra presentacion de fotocopia autenticada del titulo.
Monto autorizado: Hasta la suma total de guaranies un milldn
quinientos mil (G 1.500.000), sobre la base de una escala
correspondiente a titulos de grado y postgrado.

Bonificacion por Antigiiedad en la Funcién Publica: la escala de
asignaciones del personal deberd ser elaborada sobre la base de
prestacion de servicios del funcionario a partir de diez (1 0) arios de
antigiiedad en adelante en el Sector Publico.

Para el computo de los servicios prestados en el Sector Publico
(0 Administracién Piblica), serd necesaria la certificacion documental
de la foja de servicios del funcionario en la Institucion, que podrd ser
acumulativo o sumando las fojas de servicios prestados en otros
Organismos y Entidades del Estado.

Monto autorizado: hasta la suma de guaranies quinientos mil (G
300.000), a partir de diez (10) afios de antigiiedad sobre la base de una
escala progresiva de sobre afios de servicios. Salvo el caso de aquellos
OEE que conforme a los mecanismos o métodos de cdlculos de
asignaciones previstos en sus reglamentos por los cuales durante el
Ejercicio Fiscal 2021 percibian montos diferentes a lo fijado en esta
disposicion, cuyos funcionarios podrdn seguir percibiendo dichas
asignaciones. A tal efecto deberd ser aprobado por disposicion legal
de la Mdxima Autoridad Institucional, de acuerdo a la disponibilidad
de créditos presupuestarios en el PGN 2022.

Bonificacion por Responsabilidad en el Cargo de Nivel Superior: podrd
ser asignada y abonada a los funcionarios y al personal de las distintas
carreras de la funcion publica de los OEE que ejercen cargos que
conlleven la representacion legal de la Entidad en el orden jerdrquico,
entendiéndose como tales los cargos de rangos y niveles de conduccicn
politica y conduccion superior, asi como los funcionarios hasta el nivel
de Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en los OEE, que ocupen
el cargo por actos administrativos y que estén comprendidos dentro de
las normas que establece la estructura orgdnica u organigrama,
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aprobado por disposicion legal correspondiente y el anexo del personal
para los casos nuevos. Corresponde a los siguientes cargos.

J-3.1) Gobernadores Departamentales;
J.3.2) Presidentes, Directores y/o titulares de las ED;
J.3.3) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de los OEE;

J-3.4) Directores Generales; Directores, Gerentes Generales; Gerentes;
Auditores Internos Institucionales; Titulares de las Asesorias
Juridicas, abogados procuradores con representacion legal de la
Entidad y abogados dictaminantes vinculantes; Coordinadores y
Jefes de Departamentos de acuerdo a los cargos previstos
expresamente dentro de la estructura y organigrama aprobado de
los OFE.

J.3.5) Titulares de las Unidades de Administracion y Finanzas,
Directores Financieros y Administrativos de las Entidades
conforme al articulo 71 de la Ley N° 1535/1999.

J-3.6) Los Rectores, Vicerrectores, Decanos y Vicedecanos de las
Universidades Nacionales;

Monto autorizado: hasta el ochenta por ciento (80%) mensual; sobre la base
del Sueldo mds Gastos de Representacion.

j-4) Bonificacién en concepto de responsabilidad por gestion
administrativa. El pago en concepto de responsabilidad por gestion
administrativa serd asignado a:

j4.1) Ordenador de Gastos y habilitado pagador o Tesorero,
quienes tengan a su cargo cuentas de origen de recursos y
cuentas corrientes administrativas.

j4.2) Cajeros, cuya funcion consista en la recepcion de dinero
en efectivo, cheques o valores y arqueos de caja.

j4.3) Verificadores, quienes tengan a su cargo realizar tareas
de verificacion y control sobre recepcion de dinero,
cheques y arqueo de caja diario.

j-4.4) Personal con funciones iguales y de distinta denominacion
a los detallados en los incisos anteriores del j.4.3) que
tengan funciones de administracion de fondos y valores de
tesoreria, recaudaciones de recursos y gestion de
cobranzas de las empresas piblicas, que serdn
especificadas en la reglamentacion interna de la Entidad.

j4.5) Personal con cargo inferior a Jefe de Departamento, que
administren sistemas especializados que contengan
informacion oficial, financiera o patrimonial de cardcter
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confidencial de personas fisicas o juridicas, directamente
relacionados con la funcion misional de la Entidad,

j4.6) Personal que cumple funciones de gestion de control en el
Equipo técnico del MECIP y Auditorias Internas
Institucionales de los OEE.

Monto autorizado: hasta el cuarenta por ciento (40%) mensual.

55

Bonificacion en concepto - de responsabilidad por gestion
presupuestaria.  Asignaciones al personal que realiza labores
vinculadas a los procesos de formulacion, programacién, ejecucion,
modificacion, control y evaluacion de programas presupuestarios.
Incluye los procesos de registros contables — patrimoniales y gestion de
las unidades operativas de contrataciones y comité de evaluacion de las
UOC previamente autorizadas por la Entidad, dentro de los procesos,
sistemas y subsistemas del SIAF.

Monto autorizado: hasta el cuarenta por ciento (40%) mensual.

J.6) Bonificacién en concepto de labores insalubres y riesgosas. Para su

asignacién al personal deberdn contar con dictamen previo o disposicion
legal emitida por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y
el reglamento interno de la Institucion.

Monto autorizado: hasta el cuarenta por ciento (40%) mensual.

/)

Bonificacion en concepto de labores en lugares inhdspitos. La
asignacion y pago al personal en este concepto, deberd contar con
dictamen previo o disposicion legal emitida por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, fundamentadas y autorizadas por
disposicion legal de la Mdxima Autoridad Institucional.

Monto autorizado: hasta el cuarenta por ciento (40%) mensual.

J8)

Asignacion complementaria al profesional de salud por cargo
desempeiiado en la funcion a responsabilidad y carga horaria. Esta
bonificacion podrd ser asignada al personal de blanco cuando las
prestaciones de sus servicios por su naturaleza requieran de horarios
diferenciados y de jornadas extraordinarias o adicionales de trabajo,
conforme a los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el
efecto en el presupuesto vigente de las entidades de salud. Incluye las
prestaciones de servicios de médicos que realizan en horarios
diferenciados como el caso de los médicos de guardia de veinticuatro
(24) horas y otros servicios similares.

Monto autorizado: por cargo desemperiado en la funcion de responsabilidad,
hasta el mdximo del cuarenta por ciento (40%) mensual. Y en concepto de
carga horaria los servicios de médicos de guardia en horarios diferenciados,
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de veinticuatro horas (24) y otros, hasta @ 1.500.000.- mds, sobre Sueldo mds
Gastos de Representacion.

1.9

j.10)

Gratificaciones Ocasionales: Prohibase el pago de las gratificaciones
o premios al personal por servicios o labores realizadas, a mejor o
mayor produccién o resultados de la gestion administrativa y
Jfinanciera u otros indicadores de gestion institucional. Los Titulares de
UAF o SUAF’s serdn responsables del cumplimiento de esta
disposicion, en atencion a lo dispuesto en los Articulos 82 y 83 de la
Ley N° 1535/1999.

Modalidades de Liquidacién y Pago. La suma total de asignaciones
mensuales y anuales percibidas por el personal en los diversos
conceptos dispuestos en los incisos, j.4) Bonificacion en concepto de
responsabilidad por gestién administrativa j.5) Bonificacién en
concepto de responsabilidad por gesticn presupuestaria, j.6)
Bonificacién en concepto de labores insalubres y riesgosas, j.7)
Bonificacion en concepto de labores en lugares inhéspitos y j.8)
Asignacién complementaria al profesional de salud, no podrin
sobrepasar el cien por ciento (100 %), del Sueldo o Dietas mds Gastos
de Representacion mensual y anual.

Quedan exceptuadas de esta disposicion las bonificaciones previstas en
los incisos j.1) Bonificacion por Grado Académico, j.2) Bonificacion
por Antigiiedad en la Funcion y j.3) Bonificacion por Responsabilidad
en el Cargo

El pago de las bonificaciones previstas los incisos j.4) y j.5) para los
Juncionarios de la Corte Suprema de Justicia, se regird por lo dispuesto
en las Resoluciones de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo de
Superintendencia, respectivamente, que en ningun caso podrdn
sobrepasar el ochenta por ciento (80 %), del Sueldo mds Gastos de
Representacion mensual y anual.

Incompatibilidades:  Las  Bonificaciones en  concepto de
responsabilidad por gestion administrativa 'y por gestion
presupuestaria, son incompatibles entre si. Los OEE podrdn
adicionalmente establecer incompatibilidades entre los diferentes
conceptos de bonificaciones y la asignacién al personal previstos en
los incisos j.1 al j.8 detallados precedentemente, de acuerdo a las
disponibilidades de créditos presupuestarios y el reglamento interno
dictado por la Mdxima Autoridad Institucional, sobre la base del
principio de racionalidad y equidad entre quienes cumplen funciones
similares.

Dentro de una misma Entidad, el total de las remuneraciones
percibidas no podrdn ser superior a la remuneracion total de la
Mocdxima Autoridad Institucional.
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Las remuneraciones totales de los Gobernadores Departamentales
podrdn llegar hasta la suma total de remuneraciones de un
parlamentario (Sueldo mds gasto de representacion), conforme al
Articulo 50 de la Ley N° 2862/2006 «Que modifica y amplia la Ley N°
426/94, “Que establece la Carta Orgdnica del Gobierno
Departamental” ».

k) 134 APORTE JUBILATORIO DEL EMPLEADOR

Reglamentacion: Aporte patronal de los OEE en su calidad de empleador en
el porcentaje o importe establecido en las leyes v reglamentaciones de
seguridad social del régimen del Instituto de Previsién Social Y otros sistemas
de seguridad social piblica o privada de seguro social. El Aporte obrero no
puede imputarse a los créditos de la Entidad,

1) 135 BONIFICACIONES POR VENTAS Y COBRANZAS

Reglamentacion: Las remuneraciones en concepto de bonificaciones por
ventas y cobranzas podrdn ser abonadas a comisionistas o personas
particulares sin remuneraciones de las Empresas Publicas del Estado por
promociones, colocaciones, cobranzas o ventas de bienes y/o servicios, por lo
que no podrdn ser abonados las remuneraciones en este concepto al personal
de las Empresas Publicas del Estado.

Las Entidades Descentralizadas, con excepcién de las Empresas Publicas,
podrdn abonar al personal, con rango o sueldo inferior a Jefe de
Departamento, esta bonificacién en concepto de mayores o mejores
cobranzas y ventas de bienes y/o servicios de la Entidad, hasta la sumatoria
anual de 5 salarios minimos, de acuerdo a los créditos presupuestarios
previstos y Plan Financiero asignado para el efecto y la reglamentacion
interna dispuesta por la Mdxima Autoridad Institucional.

A tal efecto el Reglamento interno de las Entidades deberd observar lo
siguiente: 1) Las metas de recaudaciones del Ejercicio Fiscal; 2) Una escala
de remuneraciones del personal de la capital e interior del pais; 3) Las
incompatibilidades y 4) El tope anual autorizado.

La bonificacion en concepto de bonificaciones por ventas y cobranzas, no
podrdn ser abonadas al personal de los Organismos y Entidades de la
Administracion Central.

Incompatibilidades. La remuneracion en concepto de bonificaciones por
ventas o cobranzas asignadas y abonadas al personal con el Objeto del Gasto
135, «Bonificaciones por Ventas» serd incompatible con las remuneraciones
de los Objetos del Gasto 123, «Remuneracion Extraordinaria», 123,
«Remuneracion  Adicionaly 'y 137, «Gratificaciones por Servicios
Especiales».
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m) 136 BONIFICACION POR EXPOSICION AL PELIGRO - Remisién a
lo establecido en el Subcapitulo 04-04 BONIFICACIONES Y
GRATIFICACIONES PERSONAL DE LAS FUERZAS PUBLICAS.

n) 137 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES.

Reglamentacion: Esta remuneracién podrd ser asignada y abonada al
funcionario nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado en el
Anexo del Personal. Asimismo, podrd ser abonada al funcionario trasladado
temporalmente y trasladado en la institucién de destino, siempre y cuando no
la perciba en el mismo concepto en la institucion de origen.

Disposiciones aplicables a los funcionarios no gjustados a la matriz salarial

De acuerdo a la redaccion dispuesta en el Objeto del Gasto 137,
corresponden a remuneraciones complementarias al sueldo del personal que
ocupan un cargo presupuestado en el Anexo del Personal, trasladado o
trasladado temporalmente, que serdn asignados de acuerdo a los siguientes
conceplos:

n.1) Asignaciones complementarias al sueldo mensual del personal con
dedicacion unica y exclusiva a la unidad ejecutora de proyectos de
inversion publica. Incluye a funcionarios con cargo presupuestado en
el Anexo del Personal, trasladado o trasladado temporalmente.

La Subsecretaria de Estado de Econmomia, a través de la Direccion
General de Inversion Publica, establecerd las normas especificas para
asegurar los alcances y la aplicacion de este beneficio.

n.1.1) Las bonificaciones por servicios especiales detalladas
precedentemente se asignardn de acuerdo a la siguiente
escala sobre la base del sueldo mensual.:

Descripcion de cargos de los programas | % Limites

y/o proyectos Mdximos
Coordinador General 100
Especialista o sectorialista 90
Coordinador  de  Componente o | 80
equivalente
Asesor Técnico 60
Asistente de Proyectos™® 30

*4sistente de Proyectos no contempla las funciones de
servicios generales y trabajos de secretaria.
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Incompatibilidad. El cobro de este concepto del gasto no serd compatible con
la percepcidn del Objeto del Gasto 133 en concepto de «Bonificacion por
Responsabilidad en el Cargo».

n.2) Asignacién complementaria para las Suerzas policiales y militares
designadas para prestar servicios en la Fuerza de Tareas Conjuntas,
en virtud de un Decreto, Resolucién o Nota de Servicio, conforme a los
créditos presupuestarios, en el limite establecido en la Ley N°
3349/2014 y conforme a la reglamentacion del presente Decreto.

n.3) Asignaciones complementarias en concepto de gratificaciones por
servicios especiales al personal de las fuerzas militares, policiales o de
seguridad, en comision de servicios, por labores vinculadas a
vigilancia, custodia o proteccién de personas y bienes muebles e
inmuebles en Bancos y Entidades Publicas, de acuerdo a las
disponibilidades de créditos presupuestarios y el reglamento interno de
la Institucion en donde presta servicios.

n.4) Asignacion complementaria para efectivos de la Policia Nacional
designados al cumplimiento de operativos especiales dentro de la
Actividad 10 “Operaciones Contra Grupos Criminales”, distintos del
inciso n.2).

n.5) Asignacion complementaria a miembros de las Fuerzas Militares que
prestan servicios en el exterior, a cargo de la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU), abonada conforme al Memordndum de
Entendimiento suscrito entre los Estados parte y la ONU. No serd
aplicable el tope establecido en el inciso.

n.6) Asignacién complementaria al profesional de salud por cargo
desempefiado en funcion a responsabilidad y carga horaria. Esta
bonificacion podrd ser asignada al personal de acuerdo a los créditos
Dpresupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto
vigente de las Entidades de salud, hasta un mdximo del 40% sobre el
sueldo mensual.

Modalidades de liquidacion y pago. Asignacion complementaria al sueldo en
todo concepto de Gratificaciones Especiales (Objeto del Gasto 137,
«Gratificaciones por Servicios Especiales»), podrd ser asignado hasta la
suma equivalente al 100 % (cien por ciento) del sueldo mensual, mds Gastos
de Representacicn, hasta 12 (doce) remuneraciones mensuales en el afio, que
podrd ser percibida por el personal en mensualidades, pagos ocasionales o
por unica vez conforme a los procedimientos dispuestos en el presente
Decreto. Incluye pago de aguinaldo por la doceava parte de la remuneracién
devengada en el ario.

En el caso de los proyectos de inversion publica, los pagos a través del Objeto
del Gasto 137 podradn ser percibidos por el personal con dedicacion inica y
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exclusiva a la Unidad Ejecutora siempre y cuando se traten de mensualidades
complementarias al salario. No podrdn realizarse pagos ocasionales ni por
tnica vez a través de proyectos de inversién con cédigo SNIP.

Imputacion Presupuestaria y Autorizacion. Las gratificaciones especiales
(Objeto del Gasto 137, Gratificaciones especiales), deberdn ser asignadas al
personal de acuerdo a las disposiciones del presente Decreto y la
reglamentacion interna Institucional, adecuadas a las disponibilidades de
créditos presupuestarios de la Entidad. En la reglamentacion se podrdn
establecer incompatibilidades con otras asignaciones adicionales o
complementarias.

Disposiciones aplicables a los funcionarios ajustados a la matriz salarial

La reglamentacion del Objeto del Gasto 137 para los funcionarios afectados
a la matriz salarial se regird por lo dispuesto en el Subcapitulo 04-09.

0) 138 UNIDAD BASICA ALIMENTICIA - UBA

Reglamentacién: Los componentes de las Fuerzas Publicas y Agentes
especiales de la SENAD, en actividad, percibiran una Unidad Bdsica
Alimentaria (UBA), en forma mensual, equivalente al cuarenta por ciento
(40%) del salario minimo legal vigente, para cubrir su alimentacion durante
el servicio ordinario a cualquier hora y dia de la semana, de conformidad a
lo establecido en el articulo 5° de la Ley N° 4493/2011 y a las disponibilidades
de los créditos presupuestarios.

p) 139 ESCALAFON DIPLOMATICO

Reglamentacién: A4 los efectos de asignar Escalafon Diplomdtico y
Administrativo al personal, el Ministerio de Relaciones Exteriores, deberd
adecuarse a las disposiciones de la Ley N° 1335/1999, del Decreto
N° 11.544/2013 y al Anexo del Personal aprobado para el Ejercicio Fiscal,
referente a la equivalencia de rangos y cargos acordes con su categoria en el
escalafon Diplomatico y Consular y el escalafon del Servicio Administrativo,
su antigiedad y su trayectoria funcional, quienes perciban un sueldo comin
por categoria, a mds de los Gastos de Representacion y de las remuneraciones
adicionales que pudieran corresponder al cargo que ocupe.

A los efectos de determinar la equivalencia entre las categorias de los
Sfuncionarios en el escalafon y los cargos que desempeiien en la sede del
Ministerio de Relaciones Exteriores, se establece la siguiente tabla de
equiparacion:

p-1)  Beneficiarios: Las categorias del escalafon diplomdtico y consular; y
del escalafon del servicio administrativo serdn asignados a los
Suncionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores de conformidad a
la Ley N° 1335/1999 y el Decreto N° 11.544/13.
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P-2) Modalidades de liquidacion y pago. El Objeto del Gasto 139 Escalafon
Diplomadtico, podrd ser asignado al personal beneficiario para
equiparar hasta el sueldo bdsico mensual mds Gastos de
Representacion actualmente establecido en la tabla de remuneraciones
del Anexo del Personal del Ejercicio Fiscal, de conformidad a la Ley
N°1335/1999 y el Decreto N° 11.544/2013.

p-3) Incompatibilidades. EI Ministerio de Relaciones Exteriores estd
Jacultado para establecer -las incompatibilidades, con las
remuneraciones en concepto de las Bonificaciones descriptas en el
Objeto del Gasto 133, sujeto a disponibilidad presupuestaria.

p-4) Imputacion presupuestaria y autorizacion. Las asignaciones en
concepto de Escalafén Diplomdtico y Escalafon Administrativo al
personal del Ministerio de Relaciones Exteriores, deberdn adecuarse a
los créditos presupuestarios disponibles para el efecto con el Objeto
del Gasto 139, las disposiciones de la Ley N° 1335/1999 y el Decreto
N°11.544/2013 las reglamentaciones dispuestas en el presente Decreto
y la reglamentacion interna dictada para el efecto por la Mdixima
Autoridad Institucional.

q) 140 PERSONAL CONTRATADO

Reglamentacion: Remision a los articulos 41 y 42 de la Ley N° 6873/2022 y
a lo establecido en el Subcapitulo 04-01 PERSONAL CONTRATADO.

r) 160 REMUNERACIONES POR SERVICIOS EN EL EXTERIOR

Reglamentacion: Rigen las mismas reglamentaciones para los Objetos del
Gasto 111 Sueldos, 113 Gastos de Representaciény 114 Aguinaldo dispuestas
precedentemente.

s) 183 FONDO DE RECATEGORIZACION SALARIAL

Reglamentacion: En el marco de lo establecido en el articulo 269 se autoriza
exclusivamente para los siguientes sectores la utilizacion del Objeto del Gasto
183 «Fondos de Recategorizacion Salarialy:

a) Implementacion gradual de la carrera profesional del personal de
enfermeria del sector publico, de conformidad con lo establecido en la
Ley N° 6625/2010 “QUE REGULA LA CARRERA PROFESIONAL
DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL SECTOR PUBLICO”, que
se encuentran imputados en el presupuesto del Ministerio de Salud
Publica y Bienestar Social, Instituto de Prevision Social (IPS) y la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncion
(UNA).

El Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social deberd proceder conforme
la reglamentacion de la carrera e identificar en esta primera etapa a los
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afectados como personal de enfermeria en sus distintos niveles conforme el
perfil de cada uno para el encasillamiento a su categoria.

El procedimiento a ser utilizado serd reglamentado conforme a las leyes
vigentes, en coordinacion entre el Ministerio de Salud Publica, el Ministerio
de Hacienda y con la Secretaria de la Funcion Piblica cuando corresponda.

Elimpacto se realizard a partir del segundo semestre conforme a los créditos
disponibles en el PGN 2022.

b) Aplicacion de la nivelacion salarial para el Personal Sanitario
Categoria “S” del Hospital de Clinicas, dependiente de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncion (UNA), a ser
implementados en el ultimo trimestre del Ejercicio Fiscal 2022,

La facultad de Ciencias Médicas deberd proceder conforme la
reglamentacion del escalafon para funcionarios de la Universidad Nacional
de Asuncion aplicando la tabla en sus distintos niveles conforme el perfil de
cada funcionario y su grupo ocupacional para el relacionamiento a su
categoria.

El procedimiento a ser utilizado serd reglamentado conforme a las leyes
vigentes, en coordinacion con. el rectorado de la Universidad Nacional de
Asuncion, la Facultad de Ciencias Médicas y el Ministerio de Hacienda.

El impacto se realizard a partir del ultimo trimestre conforme a los créditos
disponibles en el PGN 2022.

¢) Aplicacion a partir del segundo semestre del presente Ejercicio Fiscal
el sistema escalafonario para el profesional médico del Ministerio de
Salud Pablica y Bienestar Social, utilizando el criterio de antigiiedad en
la funcion publica,

El Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, reglamentard sobre el
sistema escalafonario para el profesional médico, con la inclusion de niveles
Y subniveles conforme al perfil y el criterio de antigiiedad en la funcion
publica, conforme a las leyes vigentes de la Funcion Publica, en coordinacion
con el Ministerio de Hacienda y la Secretaria de la Funcion Publica, mediante
Decreto del Poder Ejecutivo.

A estos efectos, se autoriza al Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de
Hacienda, a realizar las modificaciones presupuestarias y del Anexo del
Personal que sean necesarias para el impacto en el Presupuesto de las
Entidades afectadas, conforme a los procedimientos establecidos en el
capitulo del Sistema de Presupuesto.

Los créditos programados en la Actividad 42 ATENCION A LA POBLACION
CON ENFERMEDADES ONCOLOGICAS INCAN serdn utilizados
unicamente para la recategorizacion de los funcionarios que prestan servicio
en el INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER y a tal efecto debera aplicarse
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lo dispuesto en el Articulo 25 de la Ley N° 1535/99 “DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO™.

El MSPyBS, la SFP y el MH, dentro del dmbito de sus competencias,
estableceran los criterios técnicos y los procedimientos requeridos para la
aplicacion del proceso simplificado a los efectos de la recategorizacion de los
Juncionarios.

1) 191 SUBSIDIO PARA LA SALUD

Reglamentacion: Remision al Articulo 48 de la Ley N° 6873/2022 y la
reglamentacicn del presente Decreto. Esta remuneracion podrd ser asignada
Y abonada al funcionario nombrado de la institucion que ocupa cargo
presupuestado en el Anexo del Personal. Asi mismo podrd ser abonada al
Suncionario trasladado temporalmente y trasladado en la institucion de
destino, siempre y cuando no la perciba en el mismo concepto en la institucion
de origen.

u) 192 SEGURO DE VIDA

Reglamentacion: Serd asignado y abonado al personal afectado, conforme al
articulo 230 de la Ley N° 6873/2022, de acuerdo a las disponibilidades de
créditos presupuestarios en el Objeto del Gasto 192, «Seguro de Viday, el
Plan Financiero y la reglamentacion establecida por la Mdxima Autoridad
Institucional.

v) 193 SUBSIDIO ANUAL PARA ADQUISICION DE EQUIPOS Y
VESTUARIOS DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS PUBLICAS

Reglamentacion: Serd asignado y abonado al personal en actividad afectado
de acuerdo a las disponibilidades de créditos presupuestarios, el Plan
Financiero y la reglamentacion establecida por la Madxima Autoridad
Institucional. Aquellos que estén en trdmite de jubilacidn no podrdn recibir el
presente subsidio.

w) 199 OTROS GASTOS DEL PERSONAL

Reglamentacion: No se generard pago de diferencia salarial a los
Suncionarios designados a ocupar cargos de nivel superior (Director General,
Director, Coordinador, Jefe de Departamento y equivalentes) sin contar
expresamente con los respectivos cargos previstos en el Anexo del Personal y
la correspondiente aprobacion de Estructura Orgdnica creadas y/o
modificadas a partir del Ejercicio Fiscal afio 2018 y que cuenten con informe
Sfavorable de la DGASPyBE.

No se podrd asignar pago a través del Objeto del gasto 199 «Otros gastos del
Personaly a Encargados de Despacho de un cargo ni la Bonificacion
inherente al cargo.
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No se otorgard pago por diferencia salarial a través del Objeto del gasto 199
«Otros gastos del personal» para casos de equiparacicn salarial, en ningun
cargo.

Las imputaciones presupuestarias en el Objeto de Gasto 199, «Otros Gastos
del Personaly, estdn previstas para los siguientes casos:

w.01) Inciso a) causas presupuestarias o administrativas Justificadas:
estdn previstos para : 1) pagos ocasionales o eventuales de
remuneraciones del personal dentro del Grupo 100 Servicios
Personales como compromisos del Ejercicio Fiscal en vigencia y
compromisos no obligados en ejercicios anteriores por errores
materiales y/o informdticos en la programacién, ademds cuando por
los procedimientos o plazos legales no pudieron ser obligados e
incluidos en la deuda flotante de la Tesoreria General o Tesorerias
Institucionales al cierre del ejercicio anterior previstos en el Plan
Financiero. 2) Asignacion al funcionario o personal publico de
carrera en concepto de diferencia de sueldo en los casos que ocupen
cargos interinos de mayor asignacion siempre y cuando la Entidad
tenga previsto en su Anexo del Personal el cargo referido, por tanto,
solo se podrdn ocupar cargos que se encuentren contemplados en el
Anexo del Personal de la Entidad. 3) Ademds, aquellos que han
dejado de ocupar cargos de confianza y han optado por volver a
ocupar el anterior cargo de menor asignacion, con la
correspondiente deduccion de aportes Jubilatorios 4) Incluye gastos
ocasionales de remuneraciones y aguinaldo del personal contratado
correspondiente al ejercicio vigente o a ejercicios fiscales
anteriores, debidamente justificadas en los contratos o en
disposiciones legales.

w.02) Inciso b) remuneraciones al personal por efectos de disposiciones
legales o presupuestarias y diferencia de remuneraciones durante
el afio: previsto para gastos ocasionales o eventuales del personal
en concepto de: 1) Pago de Sueldos y aguinaldos del personal
nombrado, cuando sean funcionarios con derechos adquiridos en la
carrera administrativa en los casos en que se rijan por la Ley N°
1626/2000, «De la Funcidn Piublicay, o con derechos adguiridos en
otras carreras segun las normativas respectivas, por falta de cargos
presupuestados en el Anexo del Personal que puedan ser ocupados
por funcionarios publicos de carrera que ocupan cargos de
confianza y que por disposicion legal han sido trasladados o
separados del cargo para pasar a cumplir otra funcion dentro de la
Entidad. 2) Pagos ocasionales por  causas presupuestarias
Justificadas del personal con cargos presupuestados y aguinaldos
comprometidos como consecuencia de alguna ampliacion,
modificacion o reprogramacion presupuestaria que ocasione algiin
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desfasaje, diferencia o insuficiencia de créditos presupuestarios con
relacion al Anexo del Personal en los Objetos del Gasto 111, 112,
113, 114, 161, 162 y 163. 3) Reposicion de Sueldos y
remuneraciones del personal por permisos sin goce de sueldo,
cuando habiendo sido reincorporados no se cuente con la categoria
Ppresupuestaria vacante y se le asigne una categoria inferior, a fin
de compensar la asignacion correspondiente. 4) Diferencia de
remuneraciones de Sueldos, Dietas y Aguinaldo del personal,
provenientes del ejercicio anterior o del ejercicio en vigencia
devengadas a la fecha y pagado por timica vez durante el Ejercicio
Fiscal vigente, siempre que no provengan de equiparacién salarial
o por falta de cargos vacantes de mayor asignacion salarial. 5)
Diferencia negativa de remuneracion registrada en el presente
Ejercicio Fiscal con relacién a lo percibido al mes de diciembre del
Ejercicio Fiscal inmediato anterior, en el importe presupuestado
asignado al funcionario de la Entidad y/o personal trasladado
temporalmente, como consecuencia de la implementacion de la
matriz salarial siempre que el funcionario ocupe el mismo cargo y
cumpla las mismas funciones y previo informe favorable de
DGASPyBE que podrd solicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurrentes a través de sus dependencias competentes.

w.03) Inciso d) indemnizaciones por accidentes ocurridos en actos de
servicio, comprende el pago de indemnizaciones en cardcter de
resarcimiento de dafios o perjuicios sufridos en la integridad fisica
o0 bienes muebles del personal publico por accidentes ocurridos en
actos de servicio o en el cumplimiento de sus_funciones.

w.04) Inciso e) por retiros incentivados y asignaciones del personal por
desvinculacion laboral con las Entidades por causas legales
predeterminadas diferentes a los programas generales de retiro de
empleados publicos; comprende: 1) Pago de indemnizaciones por
retiros incentivados y otras asignaciones eventuales u ocasionales
otorgadas al personal por la desvinculacién laboral del personal
publico con la Entidad, que no correspondan a programas
generales de retiro de empleados publicos establecido por la Ley
Anual de Presupuesto u otras leyes. 2) Incluye el pago de retiro del
personal contratado con mds de diez afios de antigiiedad 3) Pago al
personal de carrera que ocup6 un cargo de confianza y ha optado
por recibir la indemnizacion prevista para los despidos sin causa
Justificada, establecida en la Ley N° 1626/2000, conforme al Cédigo
del Trabagjo. 4) Vacaciones causadas, cuando se produzca una
desvinculacién definitiva del personal.

A los efectos de la liquidacion de las indemnizaciones al personal,
en todo caso serd considerado despido sin causa justificada por el
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Cddigo del Trabajo, autorizada por disposicion legal de la Mdxima
Autoridad Institucional.

w.05) Inciso f) Salarios caidos para empleados y/o funcionarios y
contratados y otras asignaciones personales ordenadas por
resoluciones o sentencias judiciales. 1) Sueldos y remuneraciones
del personal piiblico provenientes de ejercicios anteriores o del
Ejercicio Fiscal en vigencia, ordenadas por sentencias firmes y
¢jecutoriadas sobre la base de liquidacion judicial (ejecucion de
sentencia), o extrajudicial o convencional celebrado por la via
administrativa entre el personal y la Entidad con homologacion
Judicial. 2) Sueldos y remuneraciones del personal piblico en
cumplimiento de medidas cautelares que ordenen la reposicion en
el cargo o sentencias judiciales ordenadas en el Ejercicio Fiscal
anterior a los efectos de la ejecucion presupuestaria en el Ejercicio
Fiscal vigente.

Procedimientos de liquidacion para personal reincorporado. Siempre y
cuando el personal sea reincorporado en planilla y en casos de diferencia de
sueldos deberdn deducirse los porcentajes de descuentos en concepto de
Jubilaciones y pensiones o de seguridad social.

Funcionario o personal no reincorporado en la Administracién Piblica.
Cuando el funcionario esté definitivamente desvinculado de la Institucién y
no proceda el descuento en concepto de jubilaciones y pensiones o de
seguridad social, los gastos del personal ordenados por sentencia o
resolucion judicial podrdn ser atendidos con el Objeto del Gasto 915, «Gastos
Judiciales». Cuando se presente una declaratoria de herederos y haya
salarios pendientes de pago debe imputarse en el OG 915 Gastos Judiciales.

Imputacion Presupuestaria y autorizacion. Los conceptos de gastos del
personal previstos en los apartados precedentes (w.01 al w.05) serdn
autorizadas por disposicion legal emitida por la Mdxima Autoridad
Institucional.

Aporte Jubilatorio: las excepciones al descuento del aporte jubilatorio, para
casos excepcionales que correspondan a pagos no imponibles deberdn ser
solicitadas a la DGASPyBE.

x) 849 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Reglamentacion:
Inciso b)

Participacion de multas. La participacion de multas otorgada al personal,
deberd estar expresamente avalada por ley y reglamentada por la Mdxima
Autoridad Institucional, conforme a las respectivas autorizaciones legales.
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Inciso d) para las Universidades Nacionales:

Deberd reglamentarse internamente y deberd contemplar como minimo:

Areas de Investigacién, Comités de Seleccion v Técnicos de Areas, Criterios
Generales de Evaluacion, Categorias y Niveles de Investigadores, Entrega de
Incentivos  contra presentacién de Investigacion, Responsabilidades,
Publicidad de las Investigaciones financiadas y montos asignados.

y) 854 TRANSFERENCIAS A REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS
Y CONSULARES.

Reglamentacion: Los fondos transferidos a las Representaciones
Diplomdticas y Consulares deberdn ser destinados exclusivamente a gastos
de funcionamiento o administrativo, tales como los gastos personales
(personal de servicio y de apoyo), gastos de servicios no personales (servicios
de provision de agua, energia eléctrica, comunicaciones, servicios de correos
Yy otros servicios no personales), adquisiciones de bienes de consumo o
insumos, transferencias y otros gastos con la aplicacién supletoria y aplicable
del clasificador presupuestario de los Grupos de Objetos del Gasto 100,
«Servicios Personales», 200, «Servicios no Personalesy, 300, «Bienes de
Consumo e Insumosy, 800, «Transferencias» y 900, «Otros Gastos» del
clasificador presupuestario aprobado por ley.

Las Representaciones Diplomdticas y Consulares deberdn presentar
rendicién de cuentas en periodos no mayores por trimestres del afio y la
reglamentacion del Ministerio de Relaciones Exteriores que serd establecida
sobre la base del Formulario B-01-07 Rendicion de Cuentas gastos de
operacion y mantenimiento - Representacion Consular y/o Representacion
Diplomadtica, dispuesto por el presente decreto.

Las Representaciones Diplomdticas y Consulares deberdn presentar sus
rendiciones de cuentas periddicas a la Direccion General de Administracion
¥ Finanzas del MRE y copia digital a la Direccién de Auditoria Interna del
MRE y a la Contraloria General de la Republica.

z) 879 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PRIVADO
VARIAS

Reglamentacion aplicable al Ministerio de Industria y Comercio

El Ministerio de Industria y Comercio establecerd por resolucion de su
Maxima Autoridad los mecanismos de rendicion de cuentas, plazos,
condiciones y formularios a ser presentados en el marco de las transferencias
de capital realizadas por convenios de cofinanciamiento de Subproyectos en
el marco del Programa de Apoyo a Empresas Exportadoras Paraguay.

2.2) 917 COMPRAS SIMULADAS

Reglamentacion: El MH se regird por Resolucion MH N° 248 de fecha 3 de
Junio de 2019 «Por la cual se reglamenta el procedimiento de uso de las
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adquisiciones simuladas y se autoriza la creacion y uso de fondos», yel
Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacién y Metrologia (INTN) por la
reglamentacion institucional emitida a tal efecto.

Previo a la designacién en cargos, cargos interinos y la asignacién de los
pagos correspondientes, los OEE deberdn solicitar un informe previo a la
DGASPyBE, acerca de la correspondencia de los mismos.

Los Informes emitidos por la DGASPYBE correspondientes a los Ejercicios
Fiscales 2019, 2020 y 2021 en forma favorable, serdn vdlidos para los
procesos de pagos en el presente Ejercicio Fiscal, siempre y cuando los
Juncionarios afectados se mantengan en sus mismos cargos y con la misma
Juncion.

Para el andlisis de las solicitudes presentadas se tendrd en cuenta los
siguientes puntos:

*  Estructura - Orgdnica: presentar el acto administrativo de
aprobacion, en caso de que el acto administrativo sea posterior al
2017, indefectiblemente deberd contar con la aprobacién del MH o
del EEN.

» Cargo Vacante: el OEE deberd informar la linea que contiene el
cargo vacante vinculado a la designacion.

* Nomina de reemplazo: asi también el OEE deberd informar los datos
presupuestarios como: linea, interlinea, cargo, categoria, asignacion
Y afio de designacion en el cargo.

*  La DGASPyBE podra requerir cualquier informacion adicional.

Los informes emitidos en el presente Ejercicio Fiscal son vdlidos a partir de
la fecha de emision de los mismos.

03-02° PLAN FINANCIERO 2022
Reglamentacion Articulo 14, Ley N° 6873/2022.

El Plan Financiero se regird por las disposiciones establecidas en los
articulos 20y 21, concordantes de la Ley N° 1535/1999, sus modificaciones
y reglamentaciones vigentes, asi como lo dispuesto en el decreto del Poder
Ejecutivo por el cual se aprueba el PF del PGN 2022 y las disposiciones
emitidas por el MH o la SEAF durante el proceso de ejecucién del PGN 2022.

Para la elaboracion, presentacién, aprobacion y ejecucion del PF de los OEE
dependientes del Poder Ejecutivo y los establecidos en el marco del articulo
3° de la Ley N° 1535/1999, el MH podrd establecer topes de gastos por
Entidad, con la Fuente de Financiamiento 10 Recursos del Tesoro,
Organismo Financiador 01, de acuerdo a los recursos disponibles y las metas
de recaudaciones previstas en el Ejercicio Fiscal 2022.

60



Art. 39.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

El Plan Financiero correspondiente a los recursos de las Tesorerias
Institucionales, serd establecido y ejecutado en base a la proyeccién y
recaudacion efectiva de recursos para el Ejercicio Fiscal 2022.

El PF aprobado por resolucién de las mdximas autoridades de cada
institucion de los organismos del Poder Legislativo y Poder Judicial, deberd
ser incorporado y refrendado por el Decreto que aprueba el PF del PGN
2022.

El Plan Financiero aprobado podrd ser evaluado por el MH, a efectos de
actualizar los montos, conforme a las disponibilidades de recursos
financieros de la Tesoreria General, al resultado de la ejecucion
presupuestaria, al mejoramiento de las metas de recaudaciones durante el
Ejercicio Fiscal o en base a las previsiones de desembolsos de los Organismos
Financieros destinados al financiamiento de programas y proyectos
ejecutados por mds de un OEE, operantes con una cuenta especial
administrada por el MH,

Procedimientos base del Plan Financiero del PGN 2022,

a)  El MH, en base a la Programacion Financiera, podrd elaborar los
topes financieros afectados a los OEE que reciben transferencias de la
Tesoreria General, las que serdn consignadas en el Sistema de
Programacion Presupuestaria (SIPP) del SIAF.

b)  Para la elaboracion, presentacion y aprobacion del PF con la Fuente
de financiamiento 10, « Recursos del Tesoroy, Organismo Financiador
01, el MH podra establecer topes de gastos por Entidad, de acuerdo a
los recursos financieros disponibles y las metas de recaudaciones
previstas en el Ejercicio Fiscal 2022, los que estardn consignados en
el Sistema de Programacion Presupuestaria (SIPP) del SIAF.

c) La ejecucion presupuestaria se realizard sobre la base de los PF,
generales e institucionales. Los mismos se elaborardn teniendo en
cuenta las posibilidades reales de financiamiento del presupuesto
aprobado y determinado a través de la programacion financiera y la
priorizacion institucional de gastos.

d)  Los gastos prioritarios del PGN 2022 establecidos en los articulos 24
y 68 de la Ley N° 6873/2022, podrdn ser ejecutados con cargo a los
ingresos y gastos del presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal
2022, los cuales deben ser regularizados en la presentacion del PF por
parte de las Entidades para su aprobacion. La programacion
financieray la planificacion de productos con recursos de la Tesoreria
General administrada por el MH y las Tesorerias Institucionales de los
OEE, constituird el instrumento de Gerencia Financiera a través del
cual se estiman las posibilidades reales de financiamiento del
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presupuesto aprobado, para el cumplimiento de las actividades
institucionales.

e)  Las Entidades, deberdn prever y registrar dentro de los Sistemas del
SIAF, la doceava (1/12) parte del crédito presupuestario y PF asignado
en los Objetos de gastos 123, 125, 132, 133, 137, 139, 141, 142, 143,
144, 145, 146, 147 y 148 para el pago del aguinaldo en el mes de
diciembre.

¥/, Para elaborar el PF, segim calendario de carga de datos dispuesto por

la DGP de la SEAF, los OEE deberdn adecuar sus metas fisicas
(Actividades u Obras e Indicadores de Desempefio)y financieras en el
SIAF (en el Modulo de Plan Financiero), conforme a los montos
globales institucionales, las que deberdn ser informadas por nota de la
Maxima Autoridad Institucional comunicando que los datos fueron
incorporados en el Médulo de Plan Financiero conforme a la fecha que
para el efecto establezca la SEAF y comunicada a través del SIARE.

8  EIMH, a través de la DGP, implementard los mecanismos técnicos u
operativos de acuerdo a los sistemas del SIAF. Asimismo, podrd
solicitar informaciones adicionales que fundamenten la programacion
del Plan Financiero inicial.

La DGIP comunicard a la DGP, a mds tardar 10 dias corridos posteriores a
la emision del presente Decreto, el listado de los proyectos de inversion
publica cuya programacion presupuestaria sobrepase los saldos de los costos
del proyecto, a los efectos de la asignacion del Plan Financiero, que en
ningun caso deberd superar dichos saldos.

En la elaboracion del Plan Financiero deberdn ser asignados el cien por
ciento (100%) de los montos aprobados por la Ley N° 6873/2022 en los
Objetos del Gasto; 122 Gastos de Residencia, 134 Aporte Jubilatorio del
Empleador, 136 Bonificacion por Exposicién al Peligro, 137 Gratificaciones
por servicios especiales, exclusivamente para los programas de la FTC, 138
Unidad Bdsica Alimentaria (UBA), 142 Contratacion del Personal de Salud,
191 Subsidio para la Salud, 192 Seguro de Vida, 193 Subsidio Anual para
Adgquisicion de Equipos y Vestuario del Personal de las Fuerzas Publicas, 194
Subsidio para la Salud del Personal de las Fuerzas Publicas, 195
Bonificacion familiar para los efectivos de las Fuerzas Publicas, 210
Servicios Basicos, 350 Productos e Instrumentales Quimicos y
Medicinales, 831 Aportes a Entidades con Fines Sociales y al Fondo
Nacional de Emergencia y 848 Transferencias para Alimentacion Escolar y
los créditos presupuestarios asignados a la Facultad de Ciencias
Meédicas, dependiente de la Universidad Nacional de Asuncién (UNA).

Esta disposicion no regird para el Objeto del Gasto 191, «Subsidio para la
Saludy, en el caso de que los OEE tengan prevista, de acuerdo con su
presupuesto vigente, la cobertura de seguro médico contratado a través de
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empresas y/o Entidades privadas o corporaciones que podrd ser reasignado
al Objeto del Gasto correspondiente del Subgrupo 271, «Servicios de Seguro
Meédicon.

El MH, a través de la SEAF, podrd modificar el PF aprobado de acuerdo a
las modificaciones presupuestarias autorizadas, a las disposiciones del
Decreto que aprueba el PF y a las Resoluciones emitidas por el MH o la
SEAF; en los casos de ampliaciones necesarias conforme a las
disponibilidades de recursos financieros de la Tesoreria General, al resultado
de la ejecucion presupuestaria, al mejoramiento de las metas de
recaudaciones durante el Fjercicio Fiscal 2022, de acuerdo a los
compromisos institucionales asumidos y justificados o en base a las
previsiones de desembolsos de los Organismos Financieros destinados al
financiamiento de programas y proyectos ejecutados por mds de un OEE,
operantes con una cuenta especial administrada por el MH.

Las modificaciones del PF, por modificaciones del PGN 2022 autorizadas por
Ley en el marco de los articulos 23 y 25 de la Ley N° 1535/1999 y
reglamentaciones del presente Decreto, cuyos proyectos de leyes fueron
originados en el MH y remitidos a iniciativa del PE al Congreso Nacional,
podran ser autorizadas por MH, a través de Resolucion de la SEAF.

Las modificaciones del PF, por modificaciones presupuestarias aprobadas
por ley a iniciativa de las camaras del Congreso Nacional, no canalizadas a
través del MH, serdn autorizadas de acuerdo a los recursos financieros
disponibles por Decreto del Poder Ejecutivo. En los casos de modificaciones
presupuestarias, que no impliquen la ampliacion de los montos aprobados en
el PGN 2022, podrdn ser autorizadas por el MH a través de Resolucion de la
SEAF, siempre y cuando las mismas cuenten con Plan Financiero Inicial,
caso contrario; deberdn ser aprobados por decreto del Poder Ejecutivo.

Asimismo, cuando los proyectos de leyes originados en el MH y remitidos a
instancia del PE, son aprobadas por el Congreso Nacional con
modificaciones, si el monto modificado es menor al remitido en el proyecto
las ampliaciones y/o modificaciones del PF podrdn ser autorizadas por el MH
a través de Resolucion de la SEAF. En caso de que el monto sea mayor deberd
ser autorizada por decreto.

Las modificaciones presupuestarias aprobadas por Ley que afectan al Anexo
del Personal, tendrdn asignaciones del Plan Financiero para su ejecucion a
partir del mes de la promulgacion de la Ley, en ningin caso con cardcter
retroactivo.

Las modificaciones presupuestarias iniciadas de oficio por la DGP serdn
incorporadas al PF aprobado en forma automdtica, conforme a la disposicion
de autorizacion.
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Las modificaciones del PF, por transferencias de créditos del PL y PJ
autorizadas por Ley, a iniciativa parlamentaria, podran ser autorizadas por
Resolucion Institucional.

Para la migracién del Plan Financiero, los OEE deberdn estar al dia con las
siguientes constancias, cuando corresponda:

1) Constancia de cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley
N® 1535/1999, emitido por la DGCP, para aquellos OEE que no estén
conectados al SITE.

2) Constancia del grado de cumplimiento del articulo 55 de la Ley
N®6873/2022, que serd emitida por la DGASPyBE para los casos de aquellos
OEE que no realizan pagos de remuneraciones a través del Sistema de Pagos
por Red Bancaria del Ministerio de Hacienda. Las solicitudes deberdn
ingresar dentro de los primeros 15 dias de cada mes, y tendrdn validez hasta
la fecha 15 del mes siguiente.

A la solicitud de constancia, los OEE deberdn adjuntar la Declaracion Jurada
de la cantidad de funcionarios permanentes, del personal contratado y
trasladado temporalmente. La DGASPyYBE no emitird la constancia a los
OEE que no cuenten con todas las Declaraciones Juradas presentadas.

3)  Constancia de Servicios Bdsicos. La DGEP emitird la constancia para
los OEE que hayan cumplido con la obligacicén o pago de los servicios bdsicos
de por lo menos el noventa y cinco por ciento (95%) del Plan de Caja
aprobado para pagos de los servicios bdsicos de ANDE, COPACO S.A. y
ESSAP S.A del mes inmediato anterior y complementard la observancia de
este inciso segun reportes de las prestadoras de servicios.

Todos los OEE con deudas por servicios bdsicos deberdn conciliar y
consolidar con las empresas proveedoras de servicios bdsicos al 31/12/2021
e informar a la DGEP a mds tardar el 31 de marzo del 2022.

4) Constancia de remision de la totalidad de los documentos y/o informes
requeridos por la DGEP a las Empresas Publicas, conforme al Calendario de
Presentacion comunicado a las Empresas Piblicas.

A tal efecto, la DGEP emitird una constancia sobre el cumplimiento de la
presente disposicion al OEE.

El Consejo Nacional de Empresas Publicas (CNEP) podrd otorgar
excepciones al cumplimiento de la presente disposicion por parte de las
Empresas Publicas, en los casos debidamente justificados.

Las direcciones competentes (DGCP, DGASPyBE y DGEP) deberdn emitir
las Constancias/Informes/Certificados de Presentacion, que conforman los
requisitos para el procesamiento de la migracion de Plan Financiero;
deberdn cargar y mantener actualizado el Moédulo de Repositorio de
Constancias/Informes/Certificados  de  Presentacién, incluidas las
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constancias e informes emitidos con anterioridad. Asi mismo, serdn los
responsables de la veracidad y actualizacién de la informacion disponible. Se
deberd indicar en el documento el periodo de validez de las mismas.

En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto para la
elaboracion y registracion del PF en el SIAF por parte de los OEE, el MH a
través de la SEAF, procederd a formular la programacion y registro de los
datos del PF en el SIAF, de acuerdo a los topes Jinancieros asignados a la
Entidad. :

El incumplimiento de las normas del Plan Financiero constituirg infraccion
alas Leyes N° 1535/1999, 6873/2022 y reglamentaciones.

Reglamentacion Articulo 15, Ley N° 6873/2022.

La programacion de cuotas de ingresos y gastos del Plan Financiero
asignados y aprobados para los Organismos y Entidades del Estado conforme
a las normas y procedimientos dispuestos en la Ley N° 6873/2022,
constituirdn marco de referencia para determinar metas de recaudaciones y
de gastos para los OEE, sobre la base de los cuales podrin contraerse
compromisos y obligaciones de acuerdo a las prioridades de desembolsos
programados por el Ministerio de Hacienda. Las metas de recursos y gastos
serdn comunicadas por el Ministerio de Hacienda a través del Sistema
Integrado de Administracién Financiera (SIAF).

Establécese que a los efectos de la ejecucién del PGN 2022, los Planes
Financieros Institucionales aprobados constituirdn el marco de referencia
para la programacion del Plan de Caja y la asignacién de cuotas de la
Tesoreria Generaly Tesorerias Institucionales de los Organismos y Entidades
del Estado.

Autorizase a la Direccion General del Tesoro Publico a asignar el Plan de
Caja Mensual para las Fuentes de Financiamiento distintas de FF 10 OF 01,
tomando como referencia el Plan Financiero aprobado, sus modificaciones y
de acuerdo a la disponibilidad financiera de la Tesoreria General.

03-03 PLANIFICACION OPERATIVA

Reglamentacion Articulo 37, Ley N° 6873/2022.

Faciultase a la Secretaria Técnica de Planificacién (STP) a establecer las
normas, metodologias y plataformas informdticas para los fines establecidos
en el articulo 37 de la Ley, que tendrdn cardcter obligatorio para los
Organismos y Entidades del Estado (OEE) asi como para las
Municipalidades y las Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado que reciban transferencias de recursos de la
Tesoreria General, desde su publicacion en la pdgina web de la STP. Las
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mismas deberdn ser compatibles con el Sistema Integrado de Administracidn
de los Recursos del Estado (SIARE).

La Secretaria Técnica de Planificacion (STP) serd la encargada de brindar
apoyo técnico en las etapas de planificacion y seguimiento de la gestion
institucional.

Reglamentacion Articulo 38, Ley N° 6873/2022.

Plan Operativo Institucional (POI). La Secretaria Técnica de Planificacion
establecerd para el presente ejercicio fiscal los lineamientos estratégicos
conforme a los objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo
Paraguay 2030 actualizado, los procedimientos Y cronogramas y a que se
deben adecuar los Organismos y Entidades del Estado (OEE) para los ajustes,
la programacicn, ejecucidn, seguimiento y andlisis de los Planes Operativos
Institucionales (POI) en el marco del Sistema de Planificacion por Resultados
(SPR).

Las Municipalidades y Sociedades Andnimas con Participacién Accionaria
Mayoritaria del Estado que reciban transferencias de recursos de la
Tesoreria General, sin perjuicio de que se observen sus leyes orgdnicas y
demds normas especificas, presentardn sus Planes Operativos Institucionales
en lo que corresponda a esos recursos, conforme al procedimiento y los
lineamientos que establezca la Secretaria Técnica de Planificacién (STP).

La STP establecerd un cronograma para la incorporacion gradual de las
Municipalidades y Sociedades Andénimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado, al Sistema de Planificacién por Resultados (SPR).

Los OEE asi como las Municipalidades y Sociedades Andnimas con
Participacién Accionaria Mayoritaria del Estado que reciban transferencias
de recursos de la Tesoreria General, serdn responsables por las
informaciones y datos reportados en el Sistema de Planificacion por
Resultados (SPR).

La Secretaria Técnica de Planificacion realizard el control y monitoreo de las
informaciones y datos con base a lo reportado.

El control y monitoreo podrd realizarse documentalmente o en campo. Para
el efecto, los OEE asi como las Municipalidades y Sociedades Andnimas con
Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado deberdn preparar,
custodiar y tener a disposicion los documentos que respaldan las
informaciones y datos reportados en el Sistema de Planificacion por
Resultados (SPR).

Los indicadores que fueron construidos en el marco del Plan de Accion
Nacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad 2015-2030,
cargados en el modulo de indicadores de desempefio del SIAF y migrados en
el Sistema de Planificacion por Resultados (SPR), serdn monitoreados por la
Secretaria Nacional de Discapacidad, siendo esta responsable de trabajar
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coordinadamente con los OEE para carga de avances y seguimiento
directamente en el SPR.

Incumplimientos: En caso de corroborarse el incumplimiento de las
resoluciones dictadas por la Secretaria Técnica de Planificacion (STP) o de
los articulos del presente subcapitulo, la STP requeriré a la Mdxima
Autoridad Institucional del Organismo o Entidad del Estado o de las
Municipalidades o de las Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado que reciban transferencias de recursos de la
Tesoreria General, segin corresponda, el cumplimiento de la norma
infringida en un plazo no mayor a diez (10) dias calendario. Para el efecto,
comunicard de forma precisa el rango de la norma y el articulo que se
encuentren infringiendo.

Vencido el plazo establecido sin que se haya dado cumplimiento a lo
requerido, la Secretaria Técnica de Planificacion comunicard a la Auditoria
General del Poder Ejecutivo y a la Contraloria General de la Repiiblica para
los fines pertinentes.

Reglamentacion Articulo 39, Ley N° 6873/2022.

Facultase a la Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econdmico
Y Social (STP) en su cardcter de coordinador de la Cooperacion Internacional
No Reembolsable (CINR) a establecer los procedimientos para la gestion
conforme a las normativas vigentes.

03-04 AMPLIACIONES PRESUPUESTARIAS

Reglamentacion Articulos 16, 17y 18, Ley N° 6873/2022.

(Concordancia con el Articulo 23 de la Ley N°1535/1999, modificado por Ley
N°1954/2002).

Ampliaciones Presupuestarias que deben ser autorizadas por Ley. Dentro
del marco legal establecido en el articulo 23 de la Ley N° 1535/1999,
modificada por la Ley N° 1954/2002 y los articulos 16, 17 y 18 de la Ley N°
6873/2022, toda solicitud de ampliacion presupuestaria presentada por los
OEE deberd asignar explicitamente los recursos con que se sufragard la
ampliacion. Podrdn ser presentadas al MH hasta el 29 de junio de 2022. El
MH elevard los respectivos proyectos de ley a consideracién del Congreso
Nacional hasta el ultimo dia hdbil del mes de julio de 2022.

Los recursos provenientes de las operaciones de crédito publico serdn
incorporados al PGN correspondiente al Ejercicio Fiscal en que la referida
operacion se hubiere concretado. A tal efecto, el Poder Ejecutivo remitird al
Congreso Nacional el proyecto de ampliacion presupuestaria, acompariando
al pedido de aprobacion del respectivo convenio de crédito, que podrdn ser
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elevados al Congreso Nacional durante el periodo de sesiones legislativas del
afio 2022. El mismo tratamiento recibirdn los recursos provenientes de
donaciones.

Las dependencias competentes del MH encargadas de elaborar los informes
técnicos establecidos para las ampliaciones bresupuestarias serdn:

a) Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera:
Direccion General de Presupuesto.

Direccion de General de Crédito y Deuda Publica, en los casos de
Proyectos financiados con Recursos del Crédito Publico y con
Donaciones.

b) Subsecretaria de Estado de Economia:
Direccion de Politica Macro-Fiscal

Direccidn de Politica de Endeudamiento, en los casos de nuevos Proyectos
Jfinanciados con Recursos del Crédito Piblico y con Donaciones. El mismo
deberd ir acompafiado de la copia autenticada del convenio suscrito por
el MH, incluyendo el soporte digital en formato de texto editable.

Direccion General de Inversion Piblica, en los casos de proyectos de
inversion piblica independientemente a su Fuente de Financiamiento.

Direccion General de Empresas Publicas, en los casos que afecten a las
Empresas Publicas.

La SEAF y la SEE podrdn emitir Informes Técnicos en forma conjunta, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 16 de la Ley N° 6873/2022.

Los acuerdos celebrados por el Poder Ejecutivo con Gobiernos extranjeros u
Organismos y Entidades internacionales y binacionales, que impliquen
transferencias de recursos financieros no reembolsables (donaciones,
subvenciones, cooperaciones o asistencias financieras, entre otros), deberdn
ser aprobados por Ley. Los OEE deberdn comunicar al MH el inicio de las
gestiones correspondientes a los Acuerdos de cooperaciones financieras no
reembolsables y de donaciones financieras. Las comunicaciones presentadas
serdn derivadas a la Direccion de Politica de Endeudamiento (DPE) de la
SEE.

Previa a la formalizacion por parte de los OEE de los Acuerdos de
cooperaciones financieras no reembolsables y de donaciones financieras que
requieran recursos en concepto de contrapartida nacional, deberdn contar
con un Informe Técnico favorable emitido por el MH, a través de la DPMF
de la SEE.

Las donaciones no financieras, serdn incorporadas a los registros contables
Y patrimoniales del OEE respectivo, de conformidad al Decreto
N°® 20.132/2003 «Manual de normas y Procedimientos para la
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Administracion, Control, Custodia, Clasificacién y Contabilizacién de los
bienes del Estado».

A efectos de la incorporacion de las donaciones nacionales de cardcter
financiero al Presupuesto General de la Nacicn, se Jaculta al Ministerio de
Hacienda a aplicar los procedimientos de modificaciones presupuestarias
que correspondan, previo dictamen de las dependencias competentes.

Las cooperaciones técnicas no reembolsables y donaciones, que cuenten con
partidas presupuestarias de Ingresos y Gastos serdn registradas por la
Entidad u Organismo Competente.

Reglamentacion Articulos 20, 27, 28, 29, 30, 86, 90, 97 (penuiltimo y hiltimo
pdrrafo), 110, 211 y 244, Ley N° 6873/2022, concordante con la Ley
N°® 6638/2020.

Ampliaciones Presupuestarias que pueden ser autorizadas por Decreto:

a) Saldos iniciales de Caja, conforme a los articulos 27 Yy 28 de la Ley
N°6873/2022.

b) Programas y Proyectos financiados con recursos del Fondo de
Excelencia para la Educacion y la Investigacién adjudicados a OEE,
previa presentacion del contrato firmado con CONACYT cuando
corresponda.

¢) Recursos provenientes de la aplicacién de la Ley N° 5876/2017, «De
Administracion de Bienes Incautados y Comisados», a los efectos de
incorporarlos al Presupuesto General de la Nacidn.

d) Los contratos de préstamos y acuerdos o convenios de donacion,
aprobados por el Congreso Nacional siempre que no afecten al resultado
Jfiscal autorizado por Ley. (Art. 86), previo informe de la SEE,

e) Servicio de la Deuda Piblica y Variaciones del tipo de cambio.
Conforme a las condiciones y fines previstos las Leyes N° 5097 y 6638.

P Recursos provenientes de Ley N° 6275/2018, «Que aprueba el
Memorando de Entendimiento sobre la Cooperacion Bilateral entre el
Gobierno de la Repiiblica del Paraguay y el Gobierno de la Repiblica
de China (Taiwdn)», en funcion a la distribucion de los recursos de la
donacion. La asignacién de los recursos a los OEE beneficiarios se
actualizard en la medida en que se verifique modificaciones respecto a
la distribucion inicial.

g) Pago de Tributos de los OEE (articulo 93, peniiltimo y tiltimo pdrrafo).
Ampliaciones presupuestarias para pago de tributos requeridos por los
organismos de la AC y ED, serdn de acuerdo a las normas y
procedimientos para ampliaciones presupuestarias previstas en la
presente reglamentacion.
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h) Reposicion de bienes usados vendidos en Subasta publica. Los
organismos de la AC y de las ED, podrdn solicitar al MH la ampliacion
presupuestaria en caso de requerimiento de créditos presupuestarios
para la adquisicion de bienes previstos en el subgrupo 530 (Adquisicion
de maquinarias, Equipos y Herramientas Mayores), en cualquiera de los
Objetos del Gasto detallados en el 531 al 539, previo dictamen de la
DGCP, conforme a los procedimientos de forma dispuestos en el
presente Decreto.

Serd imprescindible, adjuntar a la solicitud la nota de depasito fiscal de
la Tesoreria General en cuenta habilitada en el BCP o notas de depésitos
de bancos publicos o privados de las Tesorerias Institucionales (original
o copia autenticada) y disposicion legal de autorizacion y aceptacion de
la Subasta Publica.

Con posterioridad a la subasta, el OEE deberd informar a la
municipalidad respectiva la desafectacion de dominio o traspaso del bien
er1 cuestion.

i) Para los Gobiernos Departamentales y Municipales, por efecto de las
variaciones del tipo de cambio, incremento en los recursos provenientes
de Entidades Binacionales, aumento de recaudaciones de juegos de azar
e impuesto inmobiliario y saldos de caja. Estas modificaciones serdn a
solicitud de la UDM del MH.

J) Recursos autorizados por Leyes especiales en el marco de la
emergencia sanitaria cuando la ley asi lo autorice.

k) Los recursos provenientes de las Entidades Binacionales, por la firma
de convenios con los OEE en el marco del Articulo 244 del PGN 2022.

1) Recursos del Fondo de Inversion Piblica (FOPREP)

Procedimientos. Las ampliaciones presupuestarias (Subcapitulo 03-04), que
deben ser autorizadas por Ley o por Decreto del Poder Ejecutivo, se regirdn
por las normas y los procedimientos de forma necesarios o aplicables en el
Subcapitulo 03-07 Normas y Procedimientos para Modificaciones
Presupuestarias del presente Decreto.

03-05 TRANSFERENCIAS DE CREDITOS, CAMBIO DE FUENTE DE

Art. 58.-

FINANCIAMIENTO U ORGANISMO FINANCIADOR
Reglamentacion Articulo 20, Ley N° 6873/2022.

Las transferencias a los OEE para el financiamiento de estudios de Pre-
inversion, en el marco del FOPREP se efectuardn exclusivamente para
desarrollar estudios para proyectos con cédigo SNIP, conforme a los incisos
a) y b) del Articulo 3 del Decreto N° 5887/2021.
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Los créditos presupuestarios destinados a los proyectos financiados con el
FOCEM y sus contrapartidas solo podrdn ser disminuidos por modificaciones
Ppresupuestarias cuando se destinen a otros proyectos FOCEM. En el caso de
los recursos del FOPREP solo podrdn ser transferidos por modificaciones
presupuestarias para los casos establecidos en el Articulo 3 del Decreto
N°5887/2021.

Reglamentacion Articulos 13, 14, 21, 22, 23 y 25 Ley N° 6873/2022.

Transferencias de créditos. Las transferencias de créditos, cambio de
Fuentes de Financiamiento, del origen del ingreso u organismo financiador
establecidos en el marco del articulo 24 de la Ley N° 1535/1999 y articulos
13,21,22, 23y 25 de la Ley N°6873/2022 serdn autorizadas a través del MH,
en cada caso:

a) Transferencias de créditos de un programa a otro programa: Que
comprende transferencia de créditos, cambio de Fuentes de
Financiamiento, Origen del ingreso u Organismo financiador, cédigo de
departamento de un programa a otro dentro de un mismo Organismo o
Entidad, que debe ser autorizado por Decreto del Poder Ejecutivo. Incluye
las transferencias de créditos de 111 Sueldos, 112 Dietas, 113 Gastos de
Representacion y 114 Aguinaldos, con las respectivas lineas e interlineas
del Anexo del Personal, sin modificar las categorias y remuneraciones.

b) Transferencias de créditos dentro de un mismo programa: Que
comprende la transferencia de créditos dentro de un determinado
programa y/o entre actividades/proyectos dentro del mismo programa,
modificacion del cédigo de departamento, deben ser autorizados por
Resolucion de la DGP. Incluye las transferencias de créditos de los OG
111 Sueldos, 112 Dietas, 113 Gastos de Representacion y 114 Aguinaldos,
con las respectivas lineas e interlineas del Anexo del Personal, sin
modificar las categorias y remuneraciones. Ademds, se autoriza cambios
de codigos y denominaciones de programas y actividades/proyectos.

¢) Transferencia de créditos dentro de un mismo programa. Comprende la
transferencia de créditos dentro de un determinado programa y/o entre
actividades/proyectos u obras dentro del mismo programa, modificacién
del codigo de departamento: deben ser autorizados por Resolucién
Institucional de conformidad a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley N°
6873/2022. La Mdxima Autoridad podra delegar la facultad de realizar
reprogramaciones exclusivamente dentro de un mismo Subgrupo, y a tal
efecto deberd, en la resolucion de delegacion dictar el plazo de validez de
dicha delegacion y comunicar a la DGP.

Autorizase a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera del Ministerio de
Hacienda, a aprobar en el mddulo de Modificaciones Presupuestarias del
Sistema de Programacion Presupuestaria (SIPP), las disposiciones
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correspondientes a los OEE, siempre y cuando las mismas se ajusten a los
principios, técnicas y normativas que rigen en materia presupuestaria.

A tal efecto, los OEE deberdn:

1. Comunicar al Ministerio de Hacienda a través de nota firmada por la UAF
y/o Sub UAF de la Entidad.

2. Remitir un original de la Resolucién Institucional que autoriza la
modificacion presupuestaria con los Anexos firmados — Formularios: B-
04-01 Cuadro de Ejecuciones y Estimaciones del Ingreso (solamente para
casos de cambio en la clasificacién econdmica del gasto), B-04-02 Cuadro
de Variacion de Gastos, B-04-05 Modiificacion del Plan Financiero, B-04-
10 Modificacion del Plan Financiero de Ingresos (solamente para casos
de cambio en la clasificacion econdmica del gasto).

Igualmente, para su aprobacién se deberd registrar en el Médulo de
Modificaciones Presupuestarias del SIPP los Formularios B-04-03
Fundamentacion de las Modificaciones  Presupuestarias, B-04-04
Modificacicn del Plan Financiero por Actividad.

Las modificaciones presupuestarias con sus respectivos Anexos en caso de la
Entidad 12-01 Presidencia de la Republica serdén autorizadas por disposicion
legal de la Mdxima Autoridad de cada Secretaria o dependencia.

Los OEE deberdn comunicar al MH las disposiciones de modificaciones
presupuestarias dentro de un mismo programa hasta el 25 de cada mes en
vigencia; y una vez recibida la comunicacién, el MH contard con un plazo de
hasta cinco (5) dias habiles, para analizar y verificar que se ajusten a los
principios, técnicas y normativas presupuestarias vigentes en la materia,
dentro del Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF). No se
aceptardn comunicaciones, en el marco de este inciso, en el mes de diciembre.
En caso de no haberse dado cumplimiento a todos los requisitos establecidos,
la solicitud serd puesta a vista de la Entidad recurrente. La remision de los
expedientes a vista del interesado interrumpird dicho plazo.

Los OEE seran responsables por la inclusion en sus presupuestos de recursos
y créditos, planes y programas que no guarden relacion directa con los fines
y objetivos previstos en la ley o sus cartas orgdnicas, de conformidad a lo
establecido en el articulo 7 de la Ley N° 1535/1999, «De Administracién
Financiera del Fstadoy.

Delégase a la Direccion General de Presupuesto, dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera del Ministerio de
Hacienda, la facultad prevista en el articulo 24, inciso b) de la Ley N°
1535/1999, a los efectos de la emision de actos administrativos para autorizar
por Resolucion las transferencias de créditos dentro de un mismo programa, de
acuerdo a lo siguiente.
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@) Las transferencias de créditos dentro de un programa, por montos no
superiores a la suma de guaranies quinientos millones (& 500.000.000,)
mediante resolucion firmada por los Jefes de Departamento Sectoriales
de la Direccion General de Presupuesto,

b) Las transferencias de créditos dentro de un programa, por montos
superiores a la suma de guaramies quinientos millones uno (G
500.000.001.) hasta la suma de guaranies mil quinientos millones (G
1.500.000.000.-) mediante resolucién firmada por el Coordinador
Sectorial de la Direccién General de Presupuesto; y

¢) Las transferencias de créditos dentro de un programa, por montos
superiores a la suma de guaranies mil quinientos millones uno
(G 1.500.000.001.-) mediante resolucion firmada por el Director
General de Presupuesto.

La presente autorizacion, durante el Ejercicio Fiscal 2022, serd con cardcter de
excepcion a lo dispuesto en el Decreto N° 2197 del 5 de junio de 2009, «Por el
cual se modifica el articulo 37 del Decreto N° 8127/20005.

Las modificaciones en el detalle del origen del ingreso que no implican
afectacion del gasto deberdn ser autorizadas por Resolucion de la
Coordinacion de Planificacion y Politicas Presupuestarias de la Direccion
General de Presupuesto.

Transferencia de créditos del Poder Legislativo, Poder Judicial (Corte
Suprema de Justicia) y Organismos auxiliares de Justicia. Autorizase, en el
marco del articulo 14 de la Ley N° 6873/2022, a la DGP a aprobar las
disposiciones correspondientes a modificaciones presupuestarias dentro del
mismo programa y de un programa a otro, que no impliquen cambio de FF,
Organismo Financiador u Origen del Ingreso, ni modificacién del Anexo del
Personal, remitidas por el Poder Legislativo, Poder Judicial (Corte Suprema
de Justicia) y Organismos auxiliares de Justicia dentro del médulo del SIAF,
siempre y cuando aquellas se afusten a los principios y normativas que rigen
en materia presupuestaria.

El cambio de FF, Organismo Financiador u Origen del Ingreso de dichas
dependencias, de conformidad a lo establecido en el articulo 24 de la Ley N°
1535/1999, deberdn ser autorizados por Decreto. La modificacién en el
detalle de ingresos que no afecte el gasto se hard conforme al articulo 62 del
presente decreto.

La modificacion del anexo del personal se hardg conforme al articulo 25 de la
Ley N° 1535/1999.

a) Plazos: Deberdn comunicar al MH las disposiciones de modificaciones
presupuestarias dentro de un mismo programa y de un programa a otro
hasta el 25 de cada mes en vigencia. Una vez recibida la comunicacion, el
MH contard con un plazo de hasta cinco (5) dias habiles, para analizar y
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b)
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verificar que se ajusten a los principios y las técnicas presupuestarias
vigentes en la materia, dentro del Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF). No se aceptardn comunicaciones, en el marco de este
articulo, en el mes de diciembre.

Procedimiento: Realizardn todos los registros presupuestarios de
modificaciones dentro de un mismo programa ¥ de un programa a otro,
conforme a los procedimientos y formularios aprobados para el uso del
SIAF, asi como los procedimientos establecidos en la presente
reglamentacion.

A tal efecto, deberdn:

b.1)  Comunicar al Ministerio de Hacienda a través de nota firmada por la

Maxima Autoridad Institucional.

b.2)  Remitir un original de la Resolucion Institucional que autoriza la

modificacion presupuestaria (Transferencias de Créditos dentro de
un mismo programa y de un Programa a otro dentro de la misma
Entidad), con el o los Anexos que correspondan en cada caso,
generados del médulo de Modificaciones Presupuestarias del SIPP.

No podrdn ser disminuidos los créditos presupuestarios de los siguientes
Programas, subgrupos y objetos del gasio:

a)

122, «Gastos de Residenciarn, con excepcicn del Ministerio de Relaciones

Exteriores que podrd reasignar al Objeto del Gasto 950 «Reservas Técnicas
y Cambiarias».

b)
)
d)
e
/)
8
h)

y/

K

131, «Subsidio Familiar»

134, «Aporte Jubilatorio del Empleador»

136, «Bonificacion por Exposicién al Peligro»

137, «Gratificaciones por servicios especiales» para la FTC.
138, «Unidad Bdsica Alimentaria (UBA)»

142, «Contratacion del Personal de Salud»

191, «Subsidio para la Saludy, con excepcion de aquellos destinados para
la cobertura de seguro médico contratado a través de empresas o
Entidades privadas o corporaciones, que podrd ser reasignado al Objeto
del Gasto correspondiente del Subgrupo 271 «Servicios de Seguro
Meédico».

192, «Seguro de Viday

193, «Subsidio anual para adquisicion de equipos y vestuarios del
personal de las Fuerzas Publicas»

194, «Subsidio para la salud del personal de las Fuerzas Publicasy
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) 195, «Bonificacion Familiar para efectivos de las Fuerzas Piiblicasy

m) 210, «Servicios Bdsicos»; con excepcion de que se realice dentro del
mismo subgrupo y al mismo Subgrupo de otro OEE.

n) 350, “Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales” con
excepcion de que se realice dentro del mismo subgrupo.

0) 360, «Combustibles y Lubricantes» con excepcion de que se realice dentro
del mismo subgrupo '

p) 831, «Aportes a Entidades con Fines Sociales y al Fondo Nacional de
Emergencia»

q) 965, «Transferencias» en los Gobiernos Departamentales y cuando
correspondan al pago de las Deudas Certificadas en Concepto de
Alimentacion Escolar.

r) 910, «Impuestos, Tasas y Contribucionesy, referente a los créditos
previstos para el pago de impuestos, tasas y contribuciones municipales.
A tal efecto, en caso de que los OEE soliciten la disminucidn de dicho
Subgrupo de Objetos del Gasto, las UAF’s y/o SUAF’s, deberdn adjuntar
al pedido de modificacion presupuestaria una constancia o declaracion
Jurada de que se encuentran al dia con el pago de sus tributos municipales.

) La actividad “ENTREGA DE MEDICAMENTOS, KIT DE PARTO Y
ANTICONCEPTIVOS” en el marco de la Ley N° 4313/2011, «De
aseguramiento presupuestario de los programas de salud reproductiva y
de aprovisionamiento del kit de partos del Ministerio de Salud Publica ¥y
Bienestar Social».

1) El programa “SEGURIDAD ALIMENTARIA NUTRICIONAL HUMANA
MEJORADA” 'y sus actividades correspondientes al Programa
Alimentario Nutricional Integral (PANI), en el marco de lo establecido en
la Ley N° 4698/2012, « DE GARANTIA NUTRICIONAL EN LA PRIMERA
INFANCIA».

u) Los proyectos de inversion financiados con recursos del FOCEM, que
hayan recibido transferencias del MH, conforme a lo establecido en el
Articulo 19 de la Ley N° 6873/2022 (de una Entidad a otra), con excepcion
de otros proyectos financiados con recursos del FOCEM.

v) Las estructuras presupuestarias correspondientes a la Facultad de
Ciencias Médicas dependiente de la Universidad Nacional de Asuncidn.

w) Los recursos asignados a la actividad correspondiente al Fondo Nacional
de Recursos Solidarios (FONARESS) no podrdn ser disminuidos y/o
transferidos por modificaciones presupuestarias ni redistribuidos por
criterios coparticipables.
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Art. 66.-

Art. 67.-
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Reglamentacion Articulo 25, Ley N° 6873/2022.

El Objeto del Gasto 191 «Subsidio para la Saludy, podra ser transferido al
Objeto del Gasto 271 «Servicios de Seguro Médicor, en el caso de que los
OEE tengan previstos o resuelvan de acuerdo al presupuesto vigente la
cobertura de seguro médico contratado a través de seguros médicos privados.

A tal efecto, la Mdxima Autoridad Institucional estd autorizada a disponer
por Resolucion Institucional u otro acto administrativo equivalente:

a) La implementacién de la modalidad de seguro médico contratado a través
de empresas, Entidades privadas o corporaciones;

b) A realizar las gestiones de transferencias de créditos ante el MH de
acuerdo a los procedimientos dispuesto en este Decreto y alos procesos y
tipos de contrataciones puiblicas establecidos en la Ley N° 2051/2003 y
reglamentaciones vigentes; y

¢) Otros actos administrativos y de gestion necesarios para el efecto.

En caso de declarar desierto el proceso de contratacién, la Maxima Autoridad
podrd revocar la resolucién del inciso a) y reprogramar al Objeto del Gasto
191, «Subsidio para la salud».

03-06 TRANSFERENCIAS DE LINEAS, CARGOS Y CREDITOS

Reglamentacion Articulo 26, Ley N° 6873/2022,

Transferencias de Lineas, Cargos y Créditos. Para las transferencias de
lineas de cargos del anexo del personal con los respectivos créditos
presupuestarios de una Entidad a Otra establecida en el articulo 26 de la Ley
N°®6873/2022, se debera dar trdmite a los procedimientos dispuestos en el
presente decreto.

Procedimientos. Transferencias de lineas de cargos y créditos.

a) Informe previo de la DGASPyBE: Todas las transferencias de lineas de
cargos y créditos deberdn contar con informe previo de la DGASPyBE.

La DGASPyBE deberd identificar la linea o interlinea del personal
trasladado de acuerdo a lo establecido en el Anexo del Personal e
informard a la Entidad de Destino la correspondencia o no del traslado.

b) Traslado Definitivo de la Entidad de origen a la Entidad de destino. Una
vez que sea determinada la correspondencia del traslado y a los efectos de
los tramites de las transferencias de lineas de cargos del Anexo del
Personal con los respectivos créditos presupuestarios de una Entidad a
otra dentro del marco de movilidad laboral de funcionarios y empleados
publicos establecido en el articulo 26 de la Ley N° 6873/2022, se deberdn
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realizar los siguientes trdmites administrativos en la Entidad de origen
(Entidad donde presta servicios y ocupa un cargo presupuestado en el
Anexo del Personal) y la Entidad de destino (Entidad donde serd
trasladado el funcionario o personal, para prestar servicios con el
respectivo cargo, categoria y remuneracion):

b.1)  Entidad de destino: Nota de la Mdixima Autoridad Institucional de
la Entidad de destino a la Entidad de origen, solicitando el
traslado fisico del funcionario y la respectiva resolucion de
aceptacion.

b.2)  Entidad de origen: Resolucién de la Midixima Autoridad
Institucional de la Entidad de origen que autoriza el traslado del
Juncionario a la Entidad de destino, a la que se deberd adjuntar
copia autenticada del Legajo y Constancia de la UAF sobre el
ultimo cargo ocupado, categoria y remuneracion.

Restricciones: La transferencia de lineas podrd ser autorizada tnicamente
en puestos de trabajo inferiores a Jefaturas de Departamento. Solo podrdn
autorizarse transferencias de lineas y créditos de categorias
correspondientes a profesionales, técnicos y de servicios auxiliares. No
estd autorizada la transferencia de lineas de Jefaturas de Departamentos,
Direcciones, Direcciones Generales y sus equivalentes, aun cuando se
planteara el cambio de denominacion.

Los cargos del personal Docente, Agentes Especiales, Diplomdticos y
Jurisdiccionales no podrdn ser trasladados. El personal de Blanco solo
podra ser trasladado a otra Entidad donde cumpla funciones similares.

No podrdn realizarse traslados con linea presupuestaria cuando implique
cambio de Fuente de Financiamiento 30 Recursos Institucionales a 10
Recursos del Tesoro.

La Entidad de origen no podrd dar de baja la linea presupuestaria con el
cargo correspondiente en el SINARH- Legajos sin que el Traslado cuente
con la aprobacion del MH.

Solicitud de Modificacion del Anexo del Personal:

Una vez formalizado el traslado fisico del funcionario a la Entidad de
destino, esta deberd presentar a la DGP la solicitud de transferencia de
cargos y créditos del Anexo del Personal, acompariada de la constancia
emitida por la Entidad de origen identificando la linea del cargo,
categoria y asignacion conforme a las tablas de categorias del sistema de
clasificacion de cargos administrativos aprobadas en el PGN 2022
registrados en el SIAF. A tal efecto se deberd utilizar el Formulario B-04-
06, «Modificacion del Anexo del Personaly.

La solicitud de modificacion presupuestaria (traslado de cargos y
créditos) presentada a la DGP deberd contener el informe original emitido

77



Art. 68.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

por la DGASPYBE, a los efectos de proseguir tramites de emisién de la
disposicion legal correspondiente.

dl) Cumplidos los tramites establecidos, el MH procederd a las
modificaciones del Anexo del Personal de la Entidad de origen a
la Entidad de destino, con la emision de una Resolucién de la
SEAF.

d.2)  Cuando el traslado de cargo y créditos solicitados requiera la
adecuacion de categorias presupuestarias para la incorporacion
del cargo, denominacion, categoria y asignacién similar o
equivalente en el Anexo del Personal y la tabla de asignaciones de
la Entidad de destino, serd autorizada por Resolucion del MH.

d.3) En caso de que el traslado de cargos y créditos solicitado
implique cambio de Fuente de financiamiento 10 a 30, deberd ser
autorizado por Decreto.

Cargos vacantes para movilidad laboral. No serd necesario aplicar los
procedimientos dispuestos en el Articulo anterior cuando el Anexo del Personal
de la Entidad de destino cuente con cargos vacantes disponibles con la
categoria presupuestaria cuya asignacion sea similar, equivalente o superior
hasta el 20% de la categoria que ocupaba en la Entidad de origen, en los
cuales podra ser ubicado el personal, sin pérdida de la antigiiedad y
estabilidad adquiridas al no haber interrupcion del servicio prestado al
Estado, explicitamente establecida en la Resolucién de Aceptacidn en la
Entidad de destino.

Esta restriccion no regird para el caso que la asignacion a ser concedida al
Sfuncionario, sea la minima del Anexo del Personal de la Entidad de Destino.

Los cargos asignados en la Entidad de Destino podradn ser en distintos niveles
de cargos segun el perfil del funcionario, a excepcion de los cargos de
Coordinador y Jefe de Departamento o equivalentes que si deben ser
asignados a través del concurso pertinente,

Asimismo, los cargos de nivel superior, en una Entidad Origen, podrdn ser
trasladados a un cargo de nivel profesional en una Entidad de Destino, cuya
asignacion se ajuste hasta una asignacion igual o superior de hasta un 20 %
en la Entidad de Destino, siempre que el funcionario sea de carrera.

El tramite deberd iniciar con la solicitud del informe previo a la DGASPYBE
que detallard la correspondencia o no del traslado.

Los cargos del personal Docente, Agentes Especiales, Diplomdticos y
Jurisdiccionales no podrdn ser trasladados. El personal de Blanco solo podrd
ser trasladado a otra Entidad donde cumpla funciones similares.

En este caso, para el traslado de cargo sin linea, se requerird:
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Art. 70.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

a) La confirmacion del personal en el cargo por Resolucién u otra
disposicion legal interna de la Entidad de destino;

b) Dar cumplimiento al perfil de los cargos para las asignaciones de
categorias en la Entidad de destino debe corresponder a la misma carrera,

¢) Si el funcionario corresponde a una carrera administrativa deberd estar
ocupando una categoria administrativa para su posterior traslado.

d) Que ambos Organismos u Entidades del Estado integren el Presupuesto
General de la Nacion, en el caso de traslados definitivos. No podrin
realizarse traslados a las Entidades Binacionales, Empresas con
participacion accionaria mayoritaria del Estado, Municipalidades y
viceversa.

Para proceder a la Movilidad Laboral, ya sea a consecuencia de un concurso
o de un traslado a requerimiento de la Entidad de destino, necesariamente se
deberd contar con autorizacion de la Mdxima Autoridad de origen.

En los casos de eventuales solicitudes de transferencias de lineas, cargos y
créditos en el marco legal y reglamentario de movilidad laboral de funcionarios
publicos, cuyos expedientes han sido iniciados y no finiguitados al cierre del
Ejercicio Fiscal 2021, podrdn proseguir sus trdmites normales durante el
Ejercicio Fiscal 2022, hasta la emision de la disposicion legal (Resolucion de la
SEAF)

Los funcionarios que hayan sido trasladados con utilizacion de cargos vacantes
no podrdn solicitar una nueva movilidad laboral antes de haber cumplido
minimo dos 2 afios de servicio.

Las vacancias generadas por movilidad laboral no podrdin ser utilizadas
hasta tanto se regularice la situacion del funcionario trasladado a la Entidad
de Destino. '

Reglamentacion Articulo 51, Ley N° 6873/2022.

El MH, por Resolucion de la Mdxima Autoridad, podrd adecuar en el SIPP el
Anexo del Personal de los OEE que fueron modificados por Ley y por
aplicacion de la Ley de PGN 2021, en el segundo semestre de Ejercicio Fiscal
2021, y que no fueron incorporados en el Presupuesto General de la Nacién
para el Ejercicio Fiscal 2022.

Autorizase al MH, a través de la SEAF, para proceder dentro del marco de
movilidad laboral de funcionarios y empleados publicos, establecido en el
articulo 51 de la Ley N° 6873/2022 y Resoluciones vigentes de la SFP, a la
regularizacion de lineas y cargos del Anexo del Personal con los
correspondientes créditos presupuestarios de la Entidad de origen a la
Entidad de destino en los sistemas del SIAF, de conformidad con los Decretos
o las disposiciones legales aprobadas en el 2021 y que no fueron actualizados
en el PGN 2022, seguirdn percibiendo su salario en la Entidad de origen. La
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Art. 72.-
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solicitud deberd ser presentada al MH a través de las UAF's/SUAF’s de la
Entidad de destino, acompaiiada del Decreto o disposicién legal
correspondiente.

En casos de expedientes de traslados de cargos y crédito por movilidad
laboral, cuyos trdmites se iniciaron en ejercicios fiscales anteriores no
concluidos al cierre del ejercicio, la Entidad de destino podra solicitar la
reactivacion del expediente, mediante nota remitida por los responsables de
las UAF’s y/o SUAF’s, acompaiiada de los Sormularios correspondientes
actualizados.

Traslado Temporal. Dentro del marco legal vigente de la movilidad laboral,
se autoriza el Traslado Temporal, por el cual se dispone el cambio de sede de
Junciones del personal nombrado de una Entidad de origen a otra Entidad de
destino, autorizado por resolucion u otra disposicién legal institucional, tanto
en la Entidad de origen como de destino.

a) Duracién: por tiempo determinado dentro del periodo del Ejercicio Fiscal
vigente. En caso de continuarse dicho traslado temporal, por mds tiempo
del establecido en la resolucion respectiva, las resoluciones u otras
disposiciones legales institucionales que autorizan el traslado temporal
del personal deben ser renovadas dentro del primer semestre del presente
Ejercicio Fiscal, o antes del cumplimiento del término establecido en la
resolucion respectiva, cuando dicho traslado temporal hubiera sido
dispuesto por un periodo que exceda un Ejercicio Fiscal.

En caso de necesidad de interrumpir el traslado temporal serd necesaria,
segun la Entidad que requiera de dicha medida, una resolucion
institucional de la Entidad de destino, que serd comunicada a la Entidad
de origen, con copia a la SFP.

b) Restricciones: Para el traslado temporal de los cargos de personal de
Blanco, Agentes Especiales y Jurisdiccionales, la Entidad de origen
deberd justificar que dicho traslado temporal no afecta el normal
desempefio de la Institucion. Asimismo, deberd estar autorizado por
resolucion pertinente, tanto de la Entidad de origen como la Entidad de
destino. El personal docente (con categoria L'y Z 'y U) solo podrd ser
trasladado temporalmente para cumplir funciones de docencia o
misionales relativas a la educacion y no podradn ser traslados para cumplir
Juncion administrativa. El personal de blanco no podra ser trasladado
temporalmente a cumplir funciones administrativas a otros OEE que no
presten servicios de salud.

El personal contratado y el personal nombrado en un cargo de confianza
de forma directa y que no sea de carrera, no podrdn ser trasladados
temporalmente.
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Asignaciones complementarias: El personal trasladado temporalmente a
prestar servicios a un cargo de nivel superior (desde Jefe de
Departamento) percibird las bonificaciones y gratificaciones, en caso que
correspondan, sobre la base del sueldo del cargo presupuestado en el
anexo del personal de la Entidad de destino, conforme a lo dispuesto en el
articulo 53 de la Ley N° 6873/2022.

El personal nombrado trasladado temporalmente no afectado a la matriz
salarial tendrd derecho a percibir las remuneraciones temporales o
complementarias en la Entidad de destino donde efectivamente presta
servicios, en igualdad de condiciones del funcionario que figura en
planilla de la Entidad de destino, siempre y cuando no lo perciba en la
Entidad de origen o no haya sido sumado dicho concepto a la matriz y
exista disponibilidad presupuestaria suficiente para el efecto en la Entidad
de destino, conforme lo establece el presente Decreto.

Los funcionarios afectados a la matriz salarial podrdn percibir
remuneraciones temporales y complementarias segin lo establecido en el
articulo 49 de la Ley N° 6873/2022.

Registro en el SINARH: Todo el personal trasladado temporalmente
deberd estar registrado en el SINARH-Legajos. Los funcionarios de las
Empresas con participacion accionaria mayoritaria del Estado se regirdin
complementariamente por el Convenio Marco Interinstitucional firmado
con la Secretaria de la Funcion Publica. Los OEE que integran el
Presupuesto General de la Nacion, podran aceptar el traslado temporal
de los funcionarios de las Entidades Binacionales y de las
Municipalidades, rigiéndose por los procedimientos establecidos en el
presente Decreto. Los OEE deberdn solicitar a la DGASPyBE la
habilitacion en el SINARH- Legajos para el registro de los funcionarios
permanentes de las Entidades Binacionales, Empresas con participacion
mayoritaria del Estado y de las Municipalidades.

Régimen aplicable a sanciones: Para el Ejercicio de sus funciones, los
Sfuncionarios que se hallen trasladados temporalmente se regirdn por las
disposiciones internas de la Entidad de destino, mientras dure su traslado
temporal.

Cuando el funcionario trasladado temporalmente cometiese faltas leves en
el desempefio de sus funciones, cuya sancion disciplinaria corresponda a
multa salarial, la Entidad de destino deberd informar el hecho a la Entidad
de origen a los efectos de su ejecucion con la liquidacion salarial
respectiva.

En caso de que el funcionario trasladado temporalmente cometiese faltas
graves en el desempefio de sus funciones en la Entidad de destino, se
adoptardn las siguientes medidas:
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1) La Entidad de Destino instruiréd sumario administrativo al
Suncionario que fuese trasladado temporalmente, quedando la
aplicacion de la sancion a cargo de la Mdxima Autoridad de Origen.

2) La Entidad de origen por su parte, en el acto administrativo de
aprobacion del traslado temporal, dispondrd que, en caso de
instruccion de sumario al funcionario, instruido por el OEE de
Destino, se aplicard la sancicn dispuesta en el tramite sumarial, a fin
de preservar el interés piiblico.

) Asistenciay otras comunicaciones: Asistencia y otras comunicaciones: El
registro de asistencia del personal trasladado temporalmente con goce de
sueldo y las comunicaciones que correspondan serdn remitidas
mensualmente a la Entidad de origen, dentro de los primeros diez dias
hdbiles de cada mes. Con la Resolucién de autorizacién del traslado
temporal, la Entidad de origen deberd emitir una constancia de los
haberes que el funcionario con traslado temporal seguird percibiendo, y
lo que no percibird o dejard de percibir, asi como el saldo de vacaciones
en caso de corresponder.

La movilidad del personal, debera ser incluida en el informe mensual de
altas y bajas.

A los efectos del pago de asignaciones el personal trasladado o en proceso de
traslado para prestar servicios de una Entidad a otra, podrd seguir
percibiendo sus mismas remuneraciones (Sueldo, aguinaldo, subsidio
SJamiliar, bonificacion por grado académico, etc.), hasta tanto se autorice la
transferencia de cargos del Anexo del Personal y de crédito presupuestario a
la Entidad de destino. Asimismo, para el personal con traslado temporal
durante el periodo de duracion de la comision.

Podran percibir asignaciones temporales o complementarias tales como:
gastos de residencia, remuneracion extraordinaria, remuneracion adicional,
subsidio familiar, bonificaciones y gratificaciones, gratificaciones por
servicios especiales, etc., en la Entidad de destino, siempre y cuando no lo
perciba en el mismo concepto en la Entidad de origen. No podrd percibir
asignaciones del mismo concepto de pago en ambas Entidades.

03-07 NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA MODIFICACIONES

Art. 74.-

PRESUPUESTARIAS

A los efectos de las modificaciones presupuestarias se establecen las siguientes
normas y procedimientos aplicables a los Subcapitulos 03-04 (Ampliacion
Presupuestaria), 03-05 (Transferencias de Créditos y Cambio de Fuente de
Financiamiento u Organismo Financiador), 03-06 (Transferencias de Lineas,
Cargos y Créditos), que serdn aplicados en cada caso.
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Art. 75.-  Plazos legales. Las modificaciones presupuestarias se regiran por los siguientes
plazos legales:

)

2)

3)

9)

Ampliaciones de Presupuesto, que requieran la aprobacion del
Congreso Nacional (por Ley), de conformidad a lo dispuesto en la Ley
N°1954/2002, desde el 1 de abril hasta el 29 de Junio de 2022.

En el caso de las ampliaciones presupuestarias autorizadas por decreto
del PE para la presentacién al Ministerio de Hacienda, hasta el 30 de
noviembre de 2022.

Los recursos provenientes de operaciones de crédito publico y
donaciones conforme al articulo 23 de la Ley N° 1535/1999,
modificado por el Articulo 1° de la Ley N° 1954/2002 y los articulos 16
y 18 de la Ley N° 6873/2022, podrdn tener curso durante el periodo de
sesiones ordinarias del afio del Congreso Nacional.

Transferencias de Créditos dentro de un Organismo o Entidad (de un
programa a otro) y las Transferencias de Créditos dentro de un mismo
Programa, hasta el 30 de noviembre de 2022 al MH. Mismo plazo
regird para el PL, PJy organismos auxiliares de justicia.

Las modificaciones presupuestarias eventuales, tales como las
transferencias de créditos, cambios de fuentes, de origen de
Jfinanciamiento y otros que requieran de aprobacion legislativa (por
Ley) podran ser solicitadas al MH hasta el 30 de agosto y remitidas al
Congreso Nacional hasta el 30 de setiembre de 2022,

Cambios de Fuente de Financiamiento, del Origen de
Financiamiento y/o del Origen del Ingreso, se podrdn presentar al
MH hasta el 30 de noviembre de 2022.

Anexo del Personal

4.1) Modificaciones del Anexo del Personal, que requieran de
aprobacion legislativa, podrdn ser solicitadas por los OEE hasta
el 29 de junio del afio 2022. El MH podrd remitir al Congreso
Nacional hasta el 30 de setiembre de 2022.

Para los procesos de desprecarizacion laboral autorizado por la
Ley el MH recibird las solicitudes de modificacion del Anexo del
Personal hasta el ultimo dia habil de julio de 2022, pudiendo
remitir al Congreso Nacional las propuestas de modificaciones
presupuestarias a mds tardar hasta el 30 de setiembre de 2022,

4.2) Transferencia de cargos y créditos de una Entidad a otra por
movilidad laboral de funcionarios publicos, establecido en el
Articulo 26 de la Ley N° 6873/2022, la presentacién al MH serd
hasta el dltimo dia habil del mes de julio de 2022.
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5)  Las modificaciones presupuestarias previstas en los numerales 1 ), 2)y
3) que rerquieran decreto del PE, serdn recibididas en la Prersidencia
de la Repuiblica hasta el 21 de diciembre de 2022.

Notificaciones oficiales. Los OEE deberdn designar y comunicar a la DGP la
némina de personas autorizadas para realizar el seguimiento de los expedientes
en tramite en la DGP, asi como el correo electrénico oficial (gov.py) para
notificaciones referentes a expedientes. Asimismo, deberdn remitir la némina de
los Directores Administrativos, Financieros o similares y de los Jefes de
Presupuesto, actualizada con el correo institucional y niimero de teléfono de
contacto directo. En caso de producirse cambios, los mismos deberdn ser
notificados para la actualizacion del registro.

Solicitudes. Los OEE que soliciten modificaciones presupuestarias
(ampliaciones presupuestarias, transferencias de créditos, cambio de Fuente
de financiamiento, del origen del ingreso u organismo financiador Yo
modificaciones del Anexo del Personal) del PGN 2022, deberdn presentar
ante DGP, DGIP, DGEP y DGASPyBE, segun corresponda, las respectivas
solicitudes y formularios aplicables en cada caso en particular, con los
siguientes requisitos.

1) Nota solicitud firmada por la Mdxima Autoridad de la entidad
recurrente,  especificando:  modalidad de la  modificacién
presupuestaria, monto y financiamiento de lo solicitado.

2) Disposicion legal que autoriza la solicitud y gestién de la modificacién
presupuestaria de las ED, cuyo acto serd emitido de acuerdo con lo que
establezca la respectiva normativa institucional. En el caso de los
Gobiernos  Departamentales, por Resolucion emitida por el
Gobernador.

3) Formularios anexos correspondientes para cada caso, debidamente
completados 'y firmados, fundamentados y acompafiados de los
respectivos Formularios B-04. En el caso de proyectos de inversidn con
codigo SNIP deberdn estar suscriptos ademds por el Director Nacional
del Proyecto o Coordinador General del Proyecto.

4) Los documentos adjuntos a las solicitudes de modificaciones
presupuestarias deberdn ser originales, foliados, sellados, firmados y con
aclaracion de firma. En caso de fotocopias de los mismos, deberdn estar
debidamente autenticados por las UAF’s y/o SUAF’s de los OEE.

5) Las solicitudes de modificaciones del Anexo del Personal deberdn ser
presentadas en expedientes separados de las demds modalidades de
Modificacion Presupuestaria.

No serdn recepcionados los expedientes incompletos. Las Mesas de Entradas
de las dependencias, segin el tipo modificacion solicitada, serdn
responsables de la verificacién documental.
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Art. 78.-  Disposiciones Generales. Serdn aplicables las siguientes disposiciones
generales a todas las modificaciones presupuestarias:

0

2)

3)

9)

5

No se dard trdmite a ningiin expediente de los OEE presentados al MH
que no cuente con los requisitos de forma establecidos en el Subcapitulo
03-07, Normas y Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias,
aplicable a los casos de modificaciones presupuestarias.

Los cambios o rectificaciones de montos de las solicitudes y de los
documentos adjuntos de las modificaciones presupuestarias en gestion
ante el MH deberdn ser solicitados por las UAF's y/o SUAF's de las
Entidades recurrentes, siempre y cuando los montos sean iguales o
menores a lo solicitado por la Mdxima Autoridad en el expediente
original. En caso de que aumente el monto original, deberd ser
solicitado por nota de la Mdxima Autoridad de la Entidad.

El MH podrad proceder a realizar las modificaciones presupuestarias
correspondientes a sus programas, proyectos y/o actividades a pedido
de parte de los titulares de las UAF’s y SUAF’s de acuerdo con los
procedimientos vigentes debidamente justificadas relacionados al PGN
2022.

El MH podra proceder de oficio a realizar las modificaciones
presupuestarias correspondientes a los programas, proyectos y/o
actividades de los OEE cuando asi lo considere conveniente, teniendo
en cuenta la disponibilidad financiera.

El MH, a través de la SEAF, podrd proceder a la adecuacion de
codigos, conceptos y la programacion de montos consignados en los
Anexos 'y detalles de Decretos que autoricen modificaciones
presupuestarias y/o de Plan Financiero, de acuerdo con el clasificador
presupuestario vigente, a las técnicas de programacion de ingresos,
gastos y financiamiento, al solo efecto de la correcta registracion,
imputacion y/o efecucion presupuestaria.

Los OEE deberdn realizar las reservas preventivas de los créditos
presupuestarios y asignacion financiera por actividad, de acuerdo con
las solicitudes de modificaciones presupuestarias y de Plan Financiero,
en el SIAF; una vez registradas seran impresos del SIPP los
Formularios B-04-02, «Cuadro de Variacion de Gastos», B-04-03,
«Fundamentacion de las Modificaciones Presupuestarias», B-04-04,
«Modificacion del Plan Financiero por Actividad» y B-04-05,
«Modificacién de Plan Financiero»

Deberd ademds presentarse el formulario B-04-07 « Fundamentacion
de las Modificaciones y/o Creaciones de Resultados», solo para
aquellos OEE que poseen Resultados y requieran algunas
modificaciones en el vigente o en caso de creacién de estructuras.
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8

9

10)

11)

12)
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Todos los formularios deberdn estar firmados y adjuntados a la
solicitud presentada.

El usuario asignado serd el responsable de que la reserva no sufra
modificaciones después de haber sido presentada al MH.

A pedido de la UAF, via Nota, las reservas preventivas en el médulo de
modificaciones presupuestarias del SIAF registradas de acuerdo con los
proyectos de leyes de modificaciones del Anexo del Personal, afectado a
los Subgrupos 110, 140y 160 podrdn ser modificados o actualizados cada
mes a los efectos de la ejecucion presupuestaria de las citadas
remuneraciones en los casos de vencimiento mensual en los Sistemas del
SIAF, hasta tanto sea promulgada la Ley de modificacion presupuestaria
en proceso de estudio y aprobacion por el Congreso Nacional,

Asimismo, se podrd solicitar, via Nota de la Mdxima Autoridad
Institucional, la eliminacién de las reservas preventivas de los demds
Objetos del Gasto en caso de no tratamiento o rechazo del Proyecto de
Ley durante el periodo de sesiones del Congreso Nacional,

Cuando se soliciten reprogramaciones que contemplen transferencias
de gastos corrientes a gastos de capital, se deberd acompariar el
Cuadro de Ingresos en el que se consignardn los montos respectivos.

No podran ser disminuidos los objetos del gasto especificados en el
articulo 22 de la Ley N° 6873/2022, salvo los casos previstos en dicho
Articulo, ni los Objetos del gasto previstos en el articulo 64 de este
Decreto.

Los Objetos del Gasto que no cuenten con PF no podrdin ser
reprogramados.

Las solicitudes que incrementen el Objeto del Gasto 199, «Otros
Gastos del Personaly, deberdn ser presentadas acompariadas de la
noémina de funcionarios afectados, conforme al Anexo B-15-11, cuando
corresponda. Las mismas deberdn iniciarse en DGASPyBE.

En las reprogramaciones a los Objetos del Gasto 851, 852 y 881
relativos a ejecucion de contratos de administracion de programas o
proyectos por agencias especializadas u organismos internacionales,
los OEE serdn responsables de que los convenios suscritos con las
mencionadas Entidades se encuentren en vigencia, y den cumplimiento
a lo dispuesto en la Ley N° 6622/2020 y la Ley N° 6873/2022 y sus

reglamentaciones.

Las modificaciones presupuestarias que impliquen aumento de los
Objetos del Gasto 960 y 980 (Deudas Pendientes de Pagos de
Ejercicios Anteriores) solicitadas por las Entidades, deberdn
presentarse con la certificacion previa de la DGCP y la Auditoria
Interna Institucional, conforme al articulo 114, inciso b), de la Ley
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14)

15)
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N°® 6873/2022 y las reglamentaciones del presente Decreto.
(Formulario B-06-12 «Informe Detallado de Obligaciones Pendientes
de Pagoy).

Las Entidades que no se registran en linea en el SICO deberdn contar
con la certificacién del registro de obligaciones expedida por el drea
de Contabilidad Institucional y el Informe de la Auditoria Interna
Institucional u otro érgano de control o fiscalizacion de la Entidad,

Todas las modificaciones del Anexo del Personal, de conformidad con
lo establecido en el articulo 25 de la Ley N° 1535/1999, deben ser
autorizadas por Ley, con excepcion de los procedimientos especiales
previstos en el articulo 26 de la Ley N° 6873/2022 y la reglamentacién
dispuesta en el presente decreto.

A tal efecto, sobre la base de las solicitudes debidamente presentadas
en tiempo y forma, el MH elaborard el proyecto de Ley correspondiente
y lo podra remitir al Congreso Nacional a mds tardar para el 30 de
setiembre de 2022.

Las solicitudes de modificaciones fisicas se deberdn realizar
unicamente en caso de aprobacion de las modificaciones
presupuestarias, para tal efecto y dependiendo del caso, la Entidad
recurrente deberd presentar a la DGP del MH:

a) Una Resolucion Institucional donde aprueba la Modificacion
Fisica de Actividad u Obra, con Tipo de Movimiento (M) y el
Formulario B-04-13, «Modificacion Fisica de Actividad u Obray
(impreso del SIPP), en un nuevo expediente, a mds tardar diez (10) dias
corridos posteriores a la aprobacion de la modificacién presupuestaria
solicitada;

b) Una Resolucion Institucional donde aprueba la Modificacién Fisica
de Indicadores de Desempeiio y el Formulario B-04-194
“Modificacion Fisica de Indicadores de Desemperio”, conjuntamente
con el Formulario B-04-19B “Detalle del Indicador de Desempefio”
(impresos en formato Excel), en un nuevo expediente, a mds tardar diez
(10) dias corridos posteriores a la aprobacion de la modificacion
presupuestaria solicitada; y

¢) Encaso que afecte a los incisos a) y b), la solicitud se realizard en
un solo expediente y misma resolucion.

Se aceptardan Modificaciones Fisicas de Indicadores de Desempefio que
no estén vinculadas a wuna aprobacion de Modificaciones
Presupuestarias, siempre y cuando no impliqguen aumento o
disminucion de la meta fisica total (Poblacion Objetivo), unicamente
para ajustes internos de: Departamento, distrito, rango etario y
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hombre/mujer. Adjuntando a la solicitud mismo requisito mencionado
en el inciso 14.b).

Art. 79.-  Informes relacionados a modificaciones presupuestarias.  Las
modificaciones presupuestarias segin el caso, requerirdn para su andlisis:

1)  Para el caso de incrementos en el Objeto del Gasto 199, informe técnico

2)

3)

Javorable sobre la propuesta de modificacion de DGASPyBE.

Las modificaciones presupuestarias (ampliacion, cambio de fuente de
Jfinanciacion o transferencias de créditos) que afecten recursos del crédito
publico, las donaciones y los correspondientes al Grupo 700 Servicio de
la Deuda Publica deberdn contar con un informe técnico favorable de la
Direccion General de Crédito y Deuda Publica.

Las modificaciones presupuestarias (ampliacion, cambio de Fuente de
financiacion o transferencias de créditos) que afecten a las Empresas
Publicas deberdn contar con un informe técnico previo favorable de la
DGEP y deberdn dar entrada al expediente por la DGEP.

Art. 80.-  Modificaciones presupuestarias de Anexo del Personal. Para las
modificaciones presupuestarias de Anexo del Personal:

)

2)

Las solicitudes de modificaciones presupuestarias relacionadas al Anexo
del Personal serdn iniciadas en DGASPyBE, y remitidas posteriormente
a la DGP, con el informe técnico que indique la correspondencia (total
o parcial) o no de la solicitud.

La Mesa de Entrada de DGASPyBE verificard los requisitos de forma
establecidos para las solicitudes y no dard tramite a los expedientes
incompletos.

Los casos de desprecarizacion deberdn contar con certificacion de
debido proceso.

El informe de DGASPyBE contendra el grado de aplicacién del OEE de
los principios emanados en el Sistema de Clasificacion de Cargos
Administrativos del Decreto N° 196/2003.

La DGASPyBE podra solicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurrentes a través de sus dependencias competentes.

Los cargos previstos en el Anexo del Personal destinados a los servicios
de salud, docentes del magisterio nacional, docentes universitarios y
horas cadtedras, no podrdn ser asignados para el personal que cumple
Jfunciones administrativas, ni ser utilizadas para reprogramaciones o re
categorizaciones de cargos administrativos, salvo el cambio de
categorias docentes que no cumplen funciones en aula.
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Art. 81.-  Modificaciones presupuestarias de Proyectos de Inversion Piblica con
cddigo SNIP. Para las modificaciones presupuestarias de Proyecto de
inversion publica:

1) Las solicitudes de modificaciones presupuestarias que afecten proyectos de

2)

3)

inversion publica con cédigo SNIP deberdn iniciarse en la Direccion
General de Inversion Publica (DGIP).

La Mesa de Entrada de DGIP verificard los requisitos de forma
establecidos para las solicitudes y no dardg tramite a los expedientes
incompletos.

La DGIP verificard la consistencia de la solicitud presentada conforme a
la Planificacion de Ejecucion Plurianual (PEP) y al logro de las metas
establecidas para el proyecto, a los efectos de su posterior remision a la
DGP, para el andlisis legal y financiero. Los gastos administrativos
deberdn estar destinados vnica y exclusivamente a los requerimientos de
la Unidad Ejecutora y los establecidos explicitamente en el documento
del proyecto aprobado.

En el caso de reprogramacion en el Grupo de Gastos 100, «Servicios
Personales» que afecten a proyectos de inversién publica con codigo
SNIP, la DGIP cotejard la correspondencia de la solicitud del incremento
de Servicios Personales con los datos de la némina de personal del
proyecto y con la proyeccion de los gastos, en el formato establecido por
la DGIP. Las solicitudes podrdn ser consideradas viables total o
parcialmente segun corresponda. En caso de que la reprogramacion sea
parcialmente considerada, el expediente serd remitido a la DGP una vez
realizadas las adecuaciones necesarias, las que serdn notificadas por la
DGIP al OEE. A tales efectos se utilizardn los Formularios B-16 de
Proyeccion de Gastos del Grupo 100 para Proyectos de Inversién Piblica,
segun el caso.

Los Objetos del Gasto 131y 133 no podrdn ser programados dentro de
los proyectos de inversién publica con cédigo SNIP. El Objeto de Gasto
199 solo podrd ser programado para gastos ocasionales de
remuneraciones y aguinaldo del personal contratado correspondiente a
ejercicios fiscales anteriores causados por errores materiales y/o
informdticos en la programacion, ademds cuando por los
procedimientos o plazos legales no pudieron ser obligados e incluidos
en la deuda flotante de la Tesoreria General o Tesorerias
Institucionales al cierre del ejercicio anterior previstos en el Plan
Financiero.

Para la programacion del OG 199 en los proyectos de inversion
publica, la solicitud serd presentada directamente ante la DGIP. El
OEE deberd informar la nomina del personal para quienes se solicita el
pago por el OG 199. La DGIP verificard la consistencia de ésta
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informacion con la Némina del Personal Vinculado al Proyecto del
Banco de Proyectos, correspondiente al gjercicio para el cual solicitan
el pago. La DGIP podrd solicitar informacién adicional al OEE o a
DGASPyBE cuando lo considere pertinente.

4) EIMH, através de la SEE, podrd solicitar informaciones adicionales a las
Entidades recurrentes responsables de la ejecucién de los proyectos del
FOCEM, vinculadas a modificaciones presupuestarias.

5) Alos efectos del cumplimiento de lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
N®©6873/2022, la DGIP, en su cardcter de UTNEF, serd la responsable de
coordinar las tareas relacionadas con la formulacion, presentacién y
evaluacion de proyectos a ser financiados por el FOCEM.

Cambios o creaciones de Estructuras.

PARA NUEVAS INCORPORACIONES

La creacidn de Entidades (autorizada por Ley) o nuevos programas, incluyendo
cambios o creaciones dentro de la correspondiente desagregacion de su
estructura (proyectos/actividades) deberd realizarse siguiendo los formularios
establecidos por la Guia de Disefio y Formulacion de Programas
Presupuestarios, segiin corresponda, y serdn presentados para andlisis y
validacién por parte de la DGP, previo a la solicitud de modificacidn
presupuestaria. A tal efecto deberd presentarse a la DGP, una nota de la
Madxima Autoridad Institucional justificando la solicitud, incluyendo la
Juncion/subfuncion a vincular a la estrucura solicitada Y las fichas que
correspondan en formato Excel, incluyendo los formularios:

B-04-11 «Fundamentacion de los Programasy», completado de acuerdo a las
fichas

B-04-12 «Memoria de la Entidad», en caso de nuevas Entidades.

FICHAS POR CASO

FICHA 8: Nueva Actividad/Proyecto dentro del Programa Central o
Sustantivo ya existente. (se podrdn solicitar mds fichas dependiendo del caso
presentado).

FICHA 6 Y 8: Nuevo programa (se podran solicitar mas fichas dependiendo
del caso presentado).

FICHAS 1 AL 8: Creacion de Nuevas Entidades.

PARA REINCORPORACIONES

Para los casos de estructuras creadas en el ejercicio anterior, posterior a la
Jormulacion de Anteproyectos Institucionales en el mes de junio, deberdn
presentar una Nota de mdxima autoridad mencionando Nimero de Fxpediente
SIME del ejercicio anterior y nimero de Informe de DPP de aprobacion de
creacion/ modificacion de estructura programadtica.
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Se podrd solicitar a la Entidad documentacion adicional de ser requerida para
el andlisis.

Los OEE podrdan realizar la reserva preventiva para la solicitud de
modificacion presupuestaria una vez que la solicitud de creacion de
estructura programadtica cuente con el informe favorable del Departamento
de Planificacién Presupuestaria de la DGP. El plazo de andlisis de
modificacion de estructura programdtica serd dentro de los treinta (30) dias
corridos. -

La creacién de nuevos proyectos de inversion publica se regird por las
disposiciones del Capitulo 5.

El MH a través de la DGP podrd asistir técnicamente a las instituciones en
cuanto a la determinacion de indicadores de desemperio de los programas del
sector publico.

Transferencias de crédito autorizadas por los OEE. Autorizase a la DGP a
ajustar y aprobar la reserva correspondiente en el médulo de modificaciones
presupuestarias para incorporar la modificacién de las transferencias
consolidables en la Administracién Central, por el efecto de las transferencias
de créditos realizadas en las Entidades Descentralizadas a fin de mantener el
equilibrio presupuestario.

Para la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley N° 6873/2022,
los OEE deberdn observar lo dispuesto en este Articulo y lo dispuesto en el
Articulo 60 del presente Decreto, teniendo en cuenta que en estos casos:

1) La fecha limite de presentacion de las disposiciones de modificaciones
presupuestarias y de PF, dentro del mismo mes, serd hasta el 25 de
cada mes como requisito previo para su correspondiente verificacion y
aprobacion en los Sistemas del SIAF. No se aceptardn comunicaciones,
en el marco de este articulo, en el mes de diciembre.

2)  Las Empresas Publicas deberdan contar con previo informe favorable
de la DGEP antes de la aprobacion en el SIPP,

Gestion Electronica de Expedientes. Auiorizase la Gestion Electronica de
Expedientes en la DGP y que podrd ser reglamentada por Resolucion DGP.

Formularios. En los procesos de modificaciones presupuestarias, serdn
utilizados los siguientes Formularios:

B-04-01  Cuadro de Ejecuciones y Estimaciones del Ingreso.
B-04-02  Cuadro de Variacion de Gastos.

B-04-03  Fundamentacion de las Modificaciones Presupuestarias.
B-04-04  Modificacion del Plan Financiero por Actividad u Obra.
B-04-05 Modificacién del Plan Financiero.
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B-04-06 Modificacion del Anexo del Personal.

B-04-07  Fundamentacion de las Modificaciones y/o Creaciones de
Resultados  (solo para aquellos OEE que poseen
Resultados y requieran algunas modificaciones en el
vigente o en caso de creacion de estructuras).

B-04-10  Modificacion del Plan Financiero de Ingresos (solamente
para casos de ampliaciones, cambios de Fuente de
Jfinanciamiento u organismo financiador y cambio en la
clasificacion economica del gasto).

B-04-11  Fundamentacion de los programas
B-04-13  Modificacion fisica de Actividad u Obra

B-04-14  Fundamentacion Cualitativa del Ingreso (solo para
creaciones de nuevos detalles del Origen del Ingreso sin
afectacion del gasto).

B-04-15  Fundamentacion de las Modificaciones Presupuestarias
del Ingreso sin afectacion del gasto (solo para creaciones
de nuevos detalles del Origen del Ingreso sin afectacion
del gasto).

B-04-194 Modificacicn fisica de Indicadores de desemperio (Excel).
B-04-19B  Detalle del Indicador de Desempeiio (Excel).

El Ministerio de Hacienda, dentro del marco de simplificacion administrativa
Yy modernizacion de su gestion, continuard con la implementacion de medios
electronicos en la reingenieria de sus procesos y procedimientos
administrativos institucionales, asi como en los tramites, actos y medidas
administrativas que se dispongan, con el objeto de dinamizar su capacidad de
respuesta interna y externa. Conforme a la Ley N° 4679/2012, su validez
Juridica y consecuente valor probatorio serdn idénticos a las actuaciones
administrativas que se tramitan por medios convencionales.

Las excepciones para la presentacion de documentaciones de las
modificaciones presupuestarias fijadas serdn establecidas por Resolucion del
MH.

Aquellos expedientes de wmodificaciones presupuestarias que requieran
adecuaciones para la prosecucion del andlisis, serdn remitidos a vista del
interesado (entidades afectadas) por las dreas del MH, debiendo ser contestados
en un plazo perentorio de diez (10) dias hdbiles, a partir de la fecha de
notificacion, que se realizard al correo electrénico suministrado por la Entidad
para las notificaciones.
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Pasado el plazo fijado, los OEE podrdn solicitar la reconsideracion para la
prosecucion de los trdmites del expediente mediante nota de la Mdxima
Autoridad Institucional.

El MH a través de la SEAF podra disponer las excepciones requeridas a los
procedimientos y plazos detallados en el Subcapitulo 03-07 Normas y
Procedimientos para Modificaciones Presupuestarias dispuestas por el
presente Decreto, a los efectos de la emisién de proyectos de leyes, decretos
o resoluciones de modificaciones presupuestarias. Las excepciones a los
plazos establecidos por Ley deben ser previstas en el respectivo proyecto de
Ley.

Reglamentacion Articulo 34, Ley N° 6873/2022.

En atencion al cambio de denominaciones de la estructura programdtica
presupuestaria para el presente ejercicio fiscal, en los casos que existan Leyes
especiales u otras normativas legales que en su contenido hagan referencia a
las denominaciones de la clasificacion programdtica anterior, la aplicacion
de las mismas refiriéndose a estos términos, deberdn guiarse por lo expuesto
en la Ley N° 6873/2022 y la Guia Metodolégica de disefio y formulacion de
programas presupuestarios (Resolucion MH N° 212/2019). En caso de existir
dudas acerca de la correspondencia con estructuras programdticas
actualmente aprobadas, los OEE podrdn solicitar parecer técnico de la DGP.

El MH, a través de la Direccion General de Presupuesto, podrd implementar
mecanismos de valoracicn del grado de desempefio de las
actividades/proyectos/programas presupuestarios, conforme a los resultados
logrados y reportados por los diferentes OEE.

03-08 PRESUPUESTO PLURIANUAL

En los casos de creacion de nuevas Entidades, programas,
proyectos/actividades y hasta el nivel de objetos del gasto incorporados en el
presupuesto plurianual para los Ejercicios Fiscales 2023 y 2024 se deberd
contar con el Informe favorable de la Direccion de Politica Macro Fiscal,
dependiente de la SEE, con la proyeccién macro fiscal de ingresos y gastos
de Mediano Plazo. Toda creacién de entidad, programas,
proyectos/actividades y hasta el nivel de objetos del gasto, debe encontrarse
previamente incorporada al Ejercicio Fiscal vigente, de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el presente decreto.

Asimismo, la creacion de nuevos proyectos de inversion publica y proyectos
de continuidad en caso de prorrogas en sus plazos de ejecucién podrin
incorporarse por los montos aprobados y estardn sujetos al informe favorable
de la DGIP.
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Estas modificaciones serdn solicitadas por los OEE. Las mismas sercn
autorizadas por la DGP a través de Resolucién de la Coordinacion de
Planificacion y Politicas Presupuestarias, dependiente de la DGP.

Las modificaciones de la Programacién Plurianual 2022- 2024, se realizardn
a solicitud de la entidad debiendo presentar los siguientes requisitos:

a) Nota de la Mdxima Autoridad Institucional justificando la modificacion
plurianual solicitada, detallando los montos por cada ejercicio.

b) Formulario B-04-16 — Modificacién de la Estimacion Plurianual de
Ingresos, al minimo nivel de detalle.

¢) Formulario B-04-17 — Modificacién Presupuestaria Plurianual, a nivel
de objeto.

d) Formulario B-04-18 — Fundamentacién de las Modificaciones
Presupuestarias Plurianuales.

Solo serdn factibles de modificacion presupuestaria plurianual los contratos
plurianuales y los proyectos de inversién cuyos procesos afecten la
programacion 2023- 2024. Las mismas serdn autorizadas por la DGP a
través de Resolucion de la Coordinacion de Planificacion y Politicas
Presupuestarias, dependiente de la DGP.

Asimismo, las modificaciones que afecten proyectos de inversion publica y
Fuente de Financiamiento 20, estardn sujetos al informe favorable de la
DGIP y a la DGCyDP segun el caso.

Las solicitudes podrdn ser presentadas al MH 10 dias antes a la fecha de
apertura del Periodo 2023-2025 para carga de los anteproyectos
plurianuales de acuerdo a las fechas establecidas en el Decreto de
Lineamientos emitido para el Proyecto PGN 2023 en el mes de abril.

03-09 COMPROMISO, OBLIGACION, DEUDA FLOTANTE, OBLIGACIONES

PENDIENTES DE PAGO, COMPROMISOS DE GASTOS, GASTOS

PRIORITARIOS Y SALDOS EN CAJA AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2021

Art. 94.-

Reglamentacion Articulos 27, 28, 68, 111, 112, 113 y 114, Ley N° 6873/2022.

Deuda Flotante, Deudas Pendientes de Pagos de Ejercicios Anteriores,
Etapas de Compromiso y Obligacion, Compromisos de Gastos no
Registrados, Saldos en Caja y Gastos Prioritarios.

De conformidad con las normas de cierre del ejercicio anterior establecidos
en la Ley N° 6873/2022, en concordancia con el articulo 28 de la Ley N°
1535/1999, se regiran de acuerdo con los siguientes procedimientos
administrativos adecuados a los sistemas del SIAF, los procesos de
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contrataciones publicas aplicables en cada caso y los Formularios que
Jforman parte de este Decreto.

Las obligaciones registradas y pendientes de pago que no serdn pagadas ni
reprogramadas en los Objetos del Gasto 960 o 980, serdn canceladas con
base en la dindmica contable establecida por la DGCP anteriormente para
casos similares. A tal efecto deberd contar con un informe detallado de la
Auditoria Interna Institucional, basados en la documentacion presentada por
el area competente en la que se especifique el motivo por el cual se solicita la
anulacion de la deuda flotante o pasivo de la Institucion.

Procedimientos:
a) DEUDA FLOTANTE
Constituird deuda flotahte:

a.l) De la Tesoreria General, las obligaciones de gastos registrados
no transferidos al 31 de diciembre de 2021, de las Entidades que
reciben transferencias de la Tesoreria General, incorporadas en
las STR, recepcionadas y registradas en la DGTP, dependiente de
la SEAF del MH; y,

a.2) De las demds Entidades, las constituidas por las obligaciones
registradas en la contabilidad y en la ejecucion presupuestaria, no
pagadas al 31 de diciembre de 2021.

b) DEUDAS PENDIENTES DE PAGOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

La Deuda Flotante no cancelada al dltimo dia hdbil del mes de febrero de
2022, imputable a los Objetos del Gasto 960 y 980 (Deudas Pendientes de
Pagos de Ejercicios Anteriores), podrdn ser atendidas con los créditos
presupuestarios previstos en el presupuesto inicial o por modificaciones
presupuestarias.

Para el efecto, los OEE conectados y registrados en linea en el SICO deberdn
contar con el Informe de la DGCP y el Informe del Sindico y/o la Auditoria
Interna Institucional. La DGCP elaborarad el informe de acuerdo con los
registros contables del SICO, en los que se certifiquen que las obligaciones
se encuentran pendientes de pago en el Balance General y la ejecucion
presupuestaria al cierre del Ejercicio Fiscal 2022 o en ejercicios fiscales
anteriores.

Las Entidades que no se registran en linea en el SICO deberdn contar con la
certificacion del registro de obligaciones expedida por el drea de
Contabilidad Institucional y el Informe de la Auditoria Interna Institucional
u otro érgano de control o fiscalizacién de la Entidad.

El Informe de las Auditorias Internas deberd adjuntar el Formulario B-06-12
«Informe Detallado de las Obligaciones Pendientes de Pagoy.
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b.1) Las obligaciones sefialadas con observaciones en el Informe de la
Auditoria Interna Institucional no serdn incluidas en la
modificacion presupuestaria solicitada por la Entidad recurrente,
excepto  cuando las observaciones representen  errores
procedimentales. Cuando la observacion se refiera a la no
recepcion de bienes y/o servicios no se dard curso a la
modificacion y la Auditoria Interna Institucional deberd informar -
a la Maxima Autoridad Institucional y a la AGPE. La Mdxima
Autoridad Institucional comunicard a la CGR en virtud del
articulo 84 de la Ley N° 1535/1999,

b.2) Por las disposiciones precedentes, las deudas pendientes de pago
provenientes del Fjercicio Fiscal 2021 o Ejercicios Fiscales
anteriores, imputables a los Objetos del Gasto 960 0 980, solo serd
viable para el cumplimiento de las obligaciones, aquellas
registradas y certificadas por la DGCP del MH, las dreas de
contabilidad institucional y no observadas por la Auditoria
Interna Institucional de los OEE. Con relacién a las obligaciones
objetadas por las mismas y cuando corresponda, deberd remitirse
los antecedentes a la CGR, conforme a la metodologia expuesta
en el apartado b.1) del presente articulo.

b.3) En el caso que los OEE tengan previstos créditos presupuestarios
en el presupuesto inicial, Objetos del Gasto 960 y 980, para el
pago de las deudas, deberdn contar con el Informe
correspondiente de la Auditoria Interna Institucional o sindico en
las Entidades.

No constituirdn deudas pendientes de pago de ejercicios
anteriores los gastos de la deuda flotante obligados al 31 de
diciembre del ejercicio anterior o anteriores al vigente, cuyos
Jfondos fueron transferidos y depositados en cuenta administrativa
institucional por la Tesoreria General, no pagados a los
beneficiarios, proveedores o acreedores al ultimo dia habil de mes
de febrero del Ejercicio Fiscal vigente, y devueltos a la cuenta de
origen de la Tesoreria General, los cuales constituirdn simples
«compromisos de pagoy del Ejercicio Fiscal vigente, y deberdn
ser imputados en los respectivos objetos del gasto afectado del
presupuesto vigentes de la Institucion.

¢) ETAPA DEL COMPROMISO ANO 2022

La Etapa del Compromiso se regird por las normas, dindmicas contables e
instructivos dispuestos en la Resolucion del MH N° 127 del 14 de abril de
2008, «Por la cual se establecen los procedimientos para la registracién de
la etapa del compromiso en las partidas del gasto del Presupuesto General
de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2008 de los OEE».
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d) ETAPA DE LA OBLIGACION

Etapa Obligacion de Gastos: Es un vinculo Juridico financiero entre un
organismo o Entidad del Estado y una persona fisica o juridica por la
prestacion efectiva de los bienes, servicios u obras, de conformidad con lo
establecido en las cldusulas contractuales y a entera satisfaccion de los OFE,
con los documentos respaldatorios que acreditan dicho vinculo Y constituirdn
los requisitos para el registro de la obligacion en el SICO.

¢) COMPROMISOS DE GASTOS NO OBLIGADOS

Para la regularizacion de los compromisos de gastos no obligados, afectados
al Presupuesto del Ejercicio Fiscal anterior o e¢jercicios fiscales anteriores,
regirdn los siguientes procedimientos.

el

e2)

e3)

ed)

Aquellos compromisos de gastos por los cuales no fueron emitidos
0 no cuentan con facturas u otro documento probatorio de pago
por proveedores o acreedores en el ejercicio anterior o ejercicios
fiscales anteriores, que por los procedimientos de cierre de
ejercicio no fueron incluidos en los registros de obligaciones SICO
para las Entidades conectadas al SIAF, o en su caso en los
registros de efecucion presupuestaria y contable de las Entidades
que no registran en linea en el SIAF, deben ser afectadas e
imputadas en los respectivos Objetos del Gasto de los Grupos 100
(con excepcién del 110y 140), 200, 300, 400, 500, 600, 700, 800,
900, del Presupuesto 2022 de la Entidad.

A tal efecto debe constar en los registros de ejecucion
presupuestaria al cierre del Ejercicio Fiscal anterior o de los
respectivos ejercicios fiscales anteriores, la existencia de saldo de
crédito presupuestario «no ejecutadoy en el Objeto del Gasto que
dio origen al compromiso (Informe de Ejecucién Presupuestaria
del 1 de enero al 31 de diciembre registrados en el SICO).

Los compromisos de gastos no registrados como obligaciones
afectados a los Objetos del Gasto del Grupo 200 (excepto el 210,
232,233, 239y 290), 300, 400, 500 y adquisicién de complemento
nutricional afectados a los Objetos del Gasto 830 y 848, deberdn
estar avalados en leyes y tipos de contrataciones publicas
(vigentes en el afio correspondiente) que dio origen al compromiso
(Leyes N° 25/1991, 26/1991, 1535/1999 v 2051/2003). A sus
efectos deberd contar con los créditos presupuestarios en el
Ejercicio Fiscal 2022 adecuados al PFIy Plan de Caja asignado.

Dar cumplimiento a los procesos de contrataciones regidos por la
Ley N° 2051/2003 en cada Objeto del Gasto afectado del
Subgrupo 200 al 599 segun el Clasificador Presupuestario,
independientemente de su Fuente de Financiamiento (10, 20, 30),
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excluido el Objeto del Gasto 232, Vidticos y Movilidad, que se
regird por lo dispuesto en la reglamentacion de la Ley de Vidticos
vigente y reglamentaciones.

e.5)  Las Entidades deberdn remitir en cardcter de Declaracion Jurada
a la DNCP, de acuerdo con los Formularios B-02-01-4,
«Declaracion Jurada de los Cédigos de Contratacion (CC) de
Entidades Conectadas al SIAF Emitidos y no Cancelados al
31/12/2021» y B-02-01-B, «Declaracicn Jurada de los Codigos de
Contratacion (CC) Emitidos para Entidades no Conectadas al
SIAF y no Cancelados al 31/12/2021», dispuesto por el presente
Decreto.

JS) GASTOS PRIORITARIOS DEL PGN 2022

La DGP habilitard el modulo del Plan Financiero para la carga de los rubros
presupuestarios considerados prioritarios por los OEE, hasta tanto se
apruebe el Plan Financiero por Decreto del Poder Ejecutivo. Posteriormente,
los OEE deberdan solicitar la asignacion del Plan de Caja a la DGTP para el
caso de los OEE que reciben transferencias de la Tesoreria General.

g SALDOS EN CUENTA

A los efectos del cumplimiento del articulo 28 Inciso d) de la Ley N°
1535/1999, del articulo 40, inciso f) del Decreto N° 8127/00 y del articulo 27
de la Ley N° 6873/2022, los saldos en cuentas administrativas de las
Entidades, canceladas la Deuda Flotante al diltimo dia hdbil del mes de
Jebrero de 2022, deberdn ser devueltos, y pasardn a constituir primer ingreso
del afio en concepto de Saldo Inicial de Caja, conforme a lo siguiente:

g.1) Los correspondientes a Recursos del Tesoro (FF 10), deberdn
depositarse en la Cuenta N° 0001000009480055 «Tesoro Piiblico
- Créditos Varios», habilitada en el Banco Nacional de Fomento,
a mds tardar el 11 de marzo de 2022, y pasardn a constituir
recursos de libre disponibilidad de la Tesoreria General.

&-2) Los correspondientes a Recursos Institucionales (FF 30), deberdn
depositarse en la cuenta de origen o de recaudaciones respectiva,
a mds tardar el 11 de marzo de 2022.

g-3) Los correspondientes a Recursos del Crédito Publico (FF 20) y de
las Donaciones que financien programas o proyectos en ejecucion,
deberdn depositarse en las respectivas cuentas de origen, a mds
tardar el 11 de marzo de 2022, y serdn destinados para la
ejecucion de los respectivos programas y proyectos.

8.4) Los correspondientes a participaciones destinados a los
Gobiernos Departamentales y Municipalidades, recursos de
Royalties y Compensaciones, Canon por Juegos de Azar, Impuesto
al Valor Agregado, Impuesto Inmobiliario a Municipios
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considerados de menores recursos y los recursos de la Ley N°
4372/2011, en las cuentas de origen o recaudacion habilitadas por
las respectivas Gobernaciones y Municipalidades.

8.3) Los correspondientes a Entidades sin Fines de Lucro, recibidos
con las Fuentes de financiamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30
(Recursos Institucionales) transferidos por la DGTP, en la cuenta
de origen o recaudaciones de la Tesoreria General de la DGTP.
En los demds casos de las Entidades que administran sus recursos
propios (FF 30), no canalizados por la DGTP, en la cuenta de
origen o recaudaciones de las Tesorerias Institucionales.

£.6) El correspondiente a las Agencias u Organismos Internacionales
que administran fondos de los OEE con fondos recibidos de la
Tesoreria General, en la Cuenta de origen o de recaudaciones de
la Tesoreria General. En los casos de las Entidades que
administran sus recursos propios (FF 30), no canalizados por la
DGTP, en la cuenta de origen o recaudaciones de las Tesorerias
Institucionales.

Todos los OEE que reciban transferencias de la Tesoreria General deberdn
informar a la DGTP, en cardcter de declaracion jurada acompafiada de la
respectiva documentacion respaldatoria (extractos bancarios, notas de
deposito fiscal, etc.), por cada cuenta administrativa a mds tardar el #ltimo
dia hdbil del mes de marzo de 2022, con fecha de corte al 11 de marzo de
2022, de conformidad con los datos detallados en el Formulario B-13-01
«Planilla de Saldos de Cuentas Administrativas».

Las Auditorias Internas de los OEE verificardn el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente inciso.

La aprobacién del Plan de Caja correspondiente al mes de abril del presente
Ejercicio, estard supeditada al cumplimiento de lo establecido en el presente
Articulo por parte de todos los OEE, incluidas las Gobernaciones.

Recepcion de Bienes de Uso en los OEE originados en Contratos Anuales
¥/0 Plurianuales. Para los casos de adquisiciones de bienes de uso sujetos a
Contratos Anuales y/o Plurianuales, la recepcion y/o incorporacion de los
mismos se debera realizar conforme al registro de Obligacion en el SICO.

CAPITULO 04 - REMUNERACIONES Y BENEFICIOS SOCIALES DEL

Art. 97.-

PERSONAL
04-01 PERSONAL CONTRATADO
Reglamentacion Articulo 41, Ley N° 6873/2022.

Los contratos celebrados entre el personal y las Entidades serdn aprobados
u homologados por acto administrativo de la Mdxima Autoridad Institucional
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o por delegacion al ordenador de gastos de los OEE, posterior a la firma del
contrato. Para las nuevas contrataciones deberd aplicarse obligatoriamente
el procedimiento de Concurso de Méritos conforme al articulo 27 de la Ley
N® 1626/2000 y su reglamentacién, a excepcién del Personal de Blanco y
personal de Apoyo, excluyendo al Personal de Enfermeria, vinculados a las
distintas Entidades prestadoras de Salud y las excepciones autorizadas por la
normativa correspondiente.

Para la firma de contrato nuevo el personal afectado requerird la constancia
de no ser Funcionario Publico, de no estar comprendido dentro del Programa
de Retiro de Funcionarios Publicos y de otros requisitos legales expedidos
por la SFP.

Para la renovacion de contrato no se requerird la constancia de no ser
Juncionario.

En el acto administrativo debe indefectiblemente sefialar los si guientes datos:
-Nombre y apellido,
-Numero de cédula de identidad;
-Objeto del Gasto,
-Modalidad del Contrato;
-Fuente de Financiamiento.

El personal contratado por unidad de tiempo podrd percibir asignaciones
temporales o complementarias tales como: gastos de residencia,
remuneracion extraordinaria, remuneracion adicional, bonificaciones y
gratificaciones por servicios especiales, cuyas asignaciones deben ser
imputados en los respectivos Objetos del Gasto 141, 142, 143, 144, 145, 146,
147 y 148. ‘

A tal efecto, el pago de las asignaciones temporales o complementarias
deberd estar previsto en una de las cldusulas del respectivo contrato o
modificaciones del contrato.

Asignaciones temporales y complementarias

Las asignaciones complementarias y temporales podrdn ser abonadas de
acuerdo a las descripciones de funciones y a los porcentajes establecidos
como lopes para cada asignacion, calculado segin se trate de un OEE
ajustado o no ajustado a la matriz salarial, hasta el mdximo del sesenta por
ciento (60%) mds sobre la remuneracion mensual bdsica y total anual
asignado al personal durante el Ejercicio Fiscal 2022, que serd acumulativa
en el afio.

Por efecto unicamente de las asignaciones temporales y en casos debidamente

Jjustificados podrd incrementarse el tope hasta un mdximo del ochenta por
ciento (80%) sobre la remuneracion mensual, y total anual asignado durante
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el presente Ejercicio Fiscal, sujeto a disponibilidad de créditos
presupuestarios y autorizados por la Mdaxima Autoridad Institucional.

Quedan excluidos de los topes: los pagos de los conceptos descritos en el OG
131 Subsidio Familiar al personal contratado, pero deberdn regirse por los
topes establecidos para cada concepto. Asimismo, queda excluida de la
aplicacion de los topes cuando se trate de asignaciones temporales
correspondientes a remuneracion adicional para la atencién de situaciones
de emergencias, desastre o calamidad publica conforme a las disposiciones
legales y para la realizacién de servicios imprescindibles.

En el contrato podrd estipularse el seguro médico por cuenta de la institucion.
Esta disposicion regird para el personal contratado que por ley no tenga
cobertura de seguro médico del Instituto de Previsién Social.

Restricciones

Al personal contratado no se le podrd abonar el concepto de grado
académico, antigiiedad, bonificacion por responsabilidad en el cargo de nivel
superior incluyendo mandos medios, ni por ser ordenador de gastos.

En ningun caso la asignacion en todo concepto al personal contratado, podra
sobrepasar la asignacion mensual y total anual, fijado en el articulo 41, inciso
a), de la Ley N° 6873/2022.

Prohibase el pago de las gratificaciones o premios al personal por servicios
o labores realizadas, a mejor o mayor produccion o resultados de la gestion
administrativa y financiera u otros indicadores de gestion institucional. Los
Titulares de UAF o SUAF’s serdn responsables del cumplimiento de esta
disposicion, en atencion a lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de la Ley N°
1535/1999.

El personal contratado con cargo a los proyectos de inversion publica, no
podrd percibir los conceptos descriptos en el OG 133.

Todo personal contratado por unidad de tiempo financiado con las Fuentes
de financiamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30 (Recursos Institucionales)
transferidos de la Tesoreria General por la DGTP, cuyas asignaciones
mensuales o promedio mensual durante el Ejercicio Fiscal 2021 fueron
inferiores al salario minimo mensual vigente, podrdn ser aumentadas durante
el Ejercicio Fiscal 2022 hasta el Salario Minimo Mensual de G 2.289.324.-
(IVA incluido), establecido para Actividades Diversas no Especificadas.

Apruébese la utilizacion del Anexo B-15-12 como pardmetro de pisos y techos
salariales para ingreso del personal contratado de acuerdo al perfil y objeto
del gasto vinculado para contratos determinados por unidad de tiempo,
considerando como referencia las asignaciones del personal permanente que
cumple igual funcion. La Secretaria de la Funcién Publica fijard los perfiles
para cada puesto en forma genérica.
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Establécese las siguientes disposiciones con relacion al personal contratado:
a) Topes salariales (articulo 41, inciso a)

Fijanse las siguientes escalas de remuneraciones por cada Objeto del Gasto
del Subgrupo 140, Personal Contratado.

a.1) 141 Contratacion de personal técnico. La contratacion del
personal técnico (por unidad de tiempo o por producto,
indistintamente), remuneracion mdxima hasta tres (3) salarios
minimos mensuales establecidos para actividades diversas no
especificadas, equivalentes a 5 2.289.324.-x tres (3), y hasta el
total de treinta y seis (36) salarios minimos en el afio. Los
contratados por unidad de tiempo deberdn cumplir una carga
horaria laboral de seis (6) u ocho (8) horas diarias o de treinta
(30) a cuarenta (40) horas semanales, conforme al Articulo 198
del Cédigo Laboral.

No corresponderd la contratacion de profesionales con titulo de
grado en este Objeto del Gasto, sino en el de Honorarios
Profesionales (OG 145), ni estudiantes universitarios, egresados
de la Educacion Escolar Bdsica o Nivel Medio, cuya vinculacion
debera gestionarse como personal Jornalero (OG 144).

El contratado en personal técnico deberd contar con el titulo
habilitante de técnico superior.

a.2) 142 Contratacion de personal de salud. La contratacion del
personal de salud (por unidad de tiempo o por producto
indistintamente), hasta cuatro (4) salarios minimos mensuales
establecidos para actividades diversas no especificadas,
equivalentes a ¢ 2.289.324.- x cuatro (4), mensuales y hasta el
total de cuarenta y ocho (48) salarios minimos en el afio, por cada
contrato en los diferentes centros asistenciales de salud tales
como, Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Instituto de
Prevision Social, Universidad Nacional de Asuncion, Fuerzas
Publicas u otras instituciones publicas, adecuado a la carga
horaria cumplida por el personal, cuya némina, cargos y montos
seran establecidos por Resolucion de la Entidad correspondiente.

Incluye remuneraciones a miembros de juntas y auditorias
médicas u otros cargos similares que por la profesion o
especialidad sean requeridos para integrar las juntas o la
prestacion de servicios en los Organismos y Entidades del Estado.

En el caso del personal de blanco (contratado o nombrado), del
drea de salud, que por razones de cobertura de servicio sanitario
deban trasladarse a fin de prestar atencion permanente a
poblaciones ubicadas en zonas distantes mds de setenta (70)
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kilometros desde la capital del pais o mads de cincuenta (50)
kilometros desde las capitales departamentales, con cardcter de
excepcion a lo dispuesto en el pdrrafo anterior, podrdn percibir
hasta siete (7) salarios minimos mensuales y hasta ¢l total en el
afio de ochenta y cuatro (84) salarios minimos, sujeto a
disponibilidad presupuestaria. Las remuneraciones serdn fijadas
con criterio de razonabilidad y pagadas de conformidad con los
créditos presupuestarios disponibles y la reglamentacién dictada
por la Entidad del sector.

143 Contratacion ocasional del personal docente y de blanco. La
contratacion ocasional de educadores o personal docente (por
unidad de tiempo o por producto, indistintamente) hasta tres (3)
salarios minimos mensuales establecidos para actividades
diversas no especificadas, equivalentes a ¢ 2.289.324.- x tres (3)
¥ hasta el total de dieciocho (18) salarios minimos en el afio, en
proporcion a las horas cdtedras por mes. Incluye el pago del
salario para prestar servicios especificos de reemplazos conforme
al Clasificador Presupuestario.

Los contratos tendrdn una duracion mdxima de tres (3) meses,
prorrogables por unica vez por igual plazo.

a.4) 144 Jornales. La contratacion del personal jornalero (por unidad

de tiempo), hasta dos (2) salarios minimos mensuales para
actividades diversas no especificadas, equivalente a 5 2.289.324.-
x dos (2) y hasta el total de veinticuatro (24) salarios minimos en
el afio, cumpliendo una carga horaria laboral de hasia 6 (seis) a
ocho (8) horas diarias y de treinta (30) a cuarenta (40) horas
semanales que seran determinadas por los OFE. Esta asignacién
mdxima corresponderd por cada contrato de servicios del
personal como apoyo en el drea de salud, en los diferentes centros
asistenciales de las instituciones de salud publica, tales como
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, Instituto de
Prevision Social, Universidad Nacional de Asuncién, Fuerzas
Publicas y otras instituciones publicas, adecuado a la carga
horaria cumplida por el personal, cuya ndémina, cargos y montos
serdn establecidos por Resolucion de la Entidad correspondiente.

En el area de la salud, esta asignacion mdxima corresponderd por
cada contrato de servicios del personal como apoyo en el drea de
salud, consignados en el Acuerdo entre el MSPBS y la SFP, en los
diferentes centros asistenciales de las instituciones de salud
publica, tales como Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social, Instituto de Prevision Social, Universidades Nacionales,
Fuerzas Publicas y otras instituciones publicas, adecuado a la
carga horaria cumplida por el personal, cuya némina, cargos y
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montos serdn establecidos por Resolucién de la Entidad
correspondiente,

No corresponderd la contratacion de profesionales con titulo de
grado ni de técnicos calificados en este Objeto del Gasto, sino en
el de Honorarios Profesionales (OG 145) y Contratacién de
Personal Técnico (OG 141) respectivamente. Conforme al
clasificador presupuestario, la presente contratacion abarca al
servicio de apoyo y personal auxiliar.

Se incluye ademds la contratacion de pasantes para la
implementacion de la Metodologia Dual de formacion profesional
y prestacion de servicios en las Empresas Publicas, cuyas
condiciones de contratacién asi como el tope de remuneracion se
regirdn por lo dispuesto en el Subcapitulo 04 10, Seccion II del
presente Decreto.

a.5) 145 Honorarios profesionales.

a.5.1) El personal profesional que presta servicios por unidad de
tiempo en la Entidad (mensualeros), podra percibir
remuneracion mdxima hasta cuatro (4) salarios minimos
mensuales  establecidos para actividades diversas no
especificadas, equivalentes a ¢ 2.289.324.- x cuatro (4) (IVA
incluido), y hasta el total de cuarenta y ocho (48) salarios
minimos en el afio, cumpliendo una carga horaria de hasta seis
(6) a ocho (8) horas diarias y de treinta (30) a cuarenta (40)
horas semanales, la que serd determinada por la autoridad del
drea en que presta servicios de conformidad con la naturaleza y
exigencias de los trabajos requeridos. Estard en relacion de
dependencia el personal que presta servicios en el orden
Jerdrquico dentro de la estructura orgdnica y funcional de las
Entidades.

En las Entidades que se rijan por la Ley de la Caja Bancaria,
podrd aplicarse para el cdlculo, el salario minimo bancario.

a.5.2) Cuando la prestacion de servicios del contratado se establezca
por resultado o producto, con el Objeto del Gasto 145,
Honorarios Profesionales, podrdn percibir remuneraciones
hasta cuatro (4) salarios minimos mensuales establecidos para
actividades diversas no especificadas, equivalentes a @
2.289.324- x cuatro (4) (IVA incluido), v hasta el total de
cuarenta y ocho (48) salarios minimos durante el afio, que
podran ser abonados por meses, por pagos parciales o por unica
vez, hasta el citado monto, indistintamente, en las modalidades
de prestacion de servicios establecidas en el respectivo contrato.
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El EEN, previo dictamen favorable de la SFP, podrd autorizar
la suscripcion de un nuevo contrato, bajo la modalidad de
resultado o producto, el que en ningiin caso podrd superar el
tope establecido en el pdrrafo anterior.

a.5.3) En el caso de los consultores o especialistas contratados con el
Objeto del Gasto 145, Honorarios Profesionales, en base a los
términos del respectivo contrato celebrado a través de las
Unidades Ejecutoras de- Proyectos, independientemente de su
Fuente de financiamiento (10, 20 o 30), podrin celebrarse
contratos con remuneraciones mdximas por montos mensuales
de guaranies hasta doce (12) salarios mensuales establecido
para actividades diversas no especificadas equivalentes a ¢
2.289.324.-x 12 (IVA incluido), y hasta el monto total de ciento
cuarenta y cuatro (144) salarios en el afio equivalente a (
2.289.324.- x 144 (IVA incluido), que podrdn ser abonados por
meses, por pagos parciales o por unica vez hasta el citado monto,
indistintamente.

En ningun caso, los consultores o especialistas contratados
podrdn ocupar puestos en relacion de dependencia dentro de la
estructura orgdnica y funcional de la Entidad donde se ejecuta
el proyecto.

a.5.4) Los contratos correspondientes a Honorarios Profesionales con
consultores o especialistas nacionales e internacionales, en el
marco de recursos administrados por las agencias
especializadas u organismos internacionales tales como, PNUD,
JICA, IICA, OFA, FAO, OPS, GIZ y entidades similares, podrdn
celebrarse con remuneraciones mdximas en guaranies hasta
doce (12) salarios minimos mensuales establecido para
actividades diversas no especificadas equivalente a @
2.289.324.- x 12 (IVA Incluido) y hasta el monto total de ciento
cuarenta y cuatro (144) salarios en el afio equivalente a @
2.289.324.- x 144 (IVA incluido), en el afio.

El importe correspondiente a los tributos de los contratos
financiados con recursos del crédito publico y donaciones
deberdn ser imputados en el mismo Objeto del Gasto con
recursos y créditos previstos como contrapartidas nacionales, de
acuerdo a los términos de los respectivos contratos o convenios
debidamente aprobados.

a.6) 148 Contratacion de personal docente para cursos especializados

La contratacion ocasional de educadores o profesionales
especializados para dictar cursos de maestrias y postgrados en
Instituciones Publicas, (por unidad de tiempo o por producto,
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indistintamente) hasta tres (3) salarios minimos mensuales
establecidos para actividades diversas no especificadas,
equivalentes a G 2.289.324.- x tres (3) y hasta el total de treinta
y seis (36) salarios minimos en el afio, en proporcién a las horas
cdtedras por mes.

La contratacidn de profesores, docentes, técnicos docentes y
docentes investigadores, asi como de instructores para la
Jormacién, capacitacién'y promocion laboral podrd realizarse
por hora cdtedra. Cuando los mismos sean contratados por
unidad de tiempo, regird el tope de remuneracion establecido en
el presente inciso.

b) Modalidades de Contratacion:
b.1)  Por unidad de tiempo (afectados a los Objetos del Gasto 141,

b.2)

142, 143, 144, 145, 146 y 147) comprendidos como tales los
contratos firmados con el personal que presta servicios en
relacion de dependencia con la Entidad, por dia, semanal,
quincenal o por mes, por un tiempo determinado que no
sobrepase el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2022. Se entenderd en relacién de dependencia al
personal que presta servicios en el orden jerdrquico de la
estructura orgdnica y funcional de las Entidades.

Por resultado, producto o destajo indistintamente (afectados a
los Objetos del Gasto 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147 y 148),
comprendidos como tales los contratos celebrados por un monto
global o unitario por un tiempo determinado que no sobrepase
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2022. Los contratos tendrdn la identificacion clara de
resultados logrados y aprobados por informes presentados y en
ningun caso constituird remuneracion mensual fija, en cuyo caso
deberd estar sujeto a la modalidad de contratacion por « Unidad
de Tiempo». No podrd contratarse por producto para el
cumplimiento de funciones administrativas o misionales,
previstas en la carta orgdnica, organigrama Institucional o
manual de funciones.

En caso que la contratacion del personal se realice en el marco
de los proyectos de cooperacion internacional, el procedimiento
de seleccion a ser aplicado serd el establecido en el convenio
suscripto con la agencia especializada u organismo
internacional. Aquellos programas o provectos que no
establezcan sus politicas de seleccidn, deberdn aplicar los
procedimientos establecidos en la Ley N° 1626/00 “De la
Funcidn Publica” y sus reglamentaciones.
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¢) Restricciones:

cl)

c2)

c3)

Los contratos deberdn estipularse dentro del periodo
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y no
podrdn exceder el ejercicio presupuestario.

En la renovacion de contratos no se podra disponer incremento
del monto contractual en relacion a lo percibido en el Ejercicio
Fiscal 2021

Esta restriccion no regird para los casos en que la asignacion
prevista en el contrato del Ejercicio Fiscal anterior esté por
debajo del minimo legal vigente para las actividades
expresamente previstas en la normativa respectiva y para los
médicos residentes, cuyo monto de contrato se encuentre por
debajo de lo establecido en la reglamentacion correspondiente
al Ejericio Fiscal 2021.

Las recontrataciones estardn sujetas a la disponibilidad
presupuestaria.

Para todo personal contratado regirdn las normas
constitucionales y legales de la prohibicion de la percepcion de
doble remuneracion en mds de una Entidad del Estado conforme
al articulo 41, inciso b), de la Ley N° 6873/2022 y la presente
reglamentacion. En tal orden normativo, el personal contratado
con los Objetos del Gasto 141 Contratacion de personal técnico,
144 Jornales, 145 Honorarios Profesionales, 146 Contratacion
del personal de servicio en el Exterior y 147 Contrataciones del
Personal para Programas de Alimentacién Escolar y Control
Sanitario, no podra celebrar mds de un contrato y recibir mds de
una remuneracion en un OEE o en otros OEE. Salvo el caso del
personal contratado para el ejercicio de la docencia e
investigacion cientifica y el personal de blanco.

El personal docente universitario identificado con categoria U
con mds de 4 vinculaciones podrd registrar la misma cantidad
de vinculaciones asignadas en el ejercicio fiscal anterior para el
mismo OEE o Unidad Académica de una o varias Universidades
Nacionales.

En el caso de que requiera una nueva vinculacion y la sumatoria
supere a la cantidad registrada en afio anterior (con mas de 4
vinculaciones), el OEE deberd realizar los trdmites de Excepcion
a la Prohibicion de la Doble Remuneracion en el Estado ante la
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Secretaria de la Funcion Publica, de manera complementaria a
las disposiciones establecidas en el Decreto N° 223/2008.

Las unidades de recursos humanos deberdn llevar el control
efectivo de la no superposicion de los horarios establecidos y que
serdn comunicados a la Secretaria de la Funcion Publica para
cada caso.

El personal nombrado que percibe su remuneracion en concepto
de Sueldo (OG 111 Sueldos) no podra ser personal contratado
en ningun Organismo o Entidad del Estado, salvo el caso del
personal contratado para el ejercicio de la docencia e
investigacion cientifica, bajo el principio de razonabilidad, y el
personal de blanco, segiin los procedimientos establecidos en el
presente decreto.

Para la contratacion de profesionales quienes hayan obtenido
titulo de grado a partir del afio 2008 en adelante, en
universidades o institutos superiores legalmente reconocidos por
el Ministerio de Educacion y Ciencias, o en universidades
extranjeras y revalidados en el pais, las carreras de grado
deberdn contar con una duracién académica minima de ocho (8)
semestres, cuatro (4) afios y dos mil setecientas (2700} horas
cursadas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2° de
la Ley N° 3304/2007 y los articulos 63 y 72 de la Ley N°
4995/2013 «De Educacion Superior».

La contratacion del personal con el Objeto de Gasto 147 deberd
sujetarse a lo dispuesto en articulo 30 del Decreto N° 2366/2014
y a las disposiciones establecidas en el presente decreto.

Los Ordenadores de Gastos de los OFE (Titular o Mdxima
Autoridad Institucional o persona delegada como ordenador de
gasto por disposicion legal) y Directores Nacionales de los
programas o proyectos administrados a través de Agencias
Especializadas y/u Organismos Internacionales, no podrdn
celebrar contratos bajo ningiin concepto con funcionarios que se
hayan acogido al régimen jubilatorio, con excepcion de los
siguientes:

c.7.1) Para quienes ejerzan la docencia y la investigacion
cientifica en los diferentes niveles de educacion y
Entidades educacionales del pais preescolar, primaria,
secundaria técnica, artesanal o profesional, universitaria
de grados, posgrado o de especializaciones, relacionadas
a la investigacion cientifica y para ocupar cargos con
Sfunciones docentes en los OEE.
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¢.7.2) Para prestar servicios como personal de blanco de
acuerdo con lo establecido en el presente decreto, previa
certificacion de la Institucion de Salud contratante,
siempre cuando sea para cumplir funcion asistencial.

¢.7.3)  Los jubilados docentes con beneficios de la jubilacion por
afios de servicios en la administracion piiblica, para
prestar servicios en el ejercicio de la docencia.

c.7.4) Los jubilados comprendidos dentro del marco de lo
establecido en el articulo 143 de la Ley N° 1626/2000,
modificada por la Ley N° 3989/2010, que se hayan
acogido al régimen jubilatorio no podrén ser
reincorporados a la Administracién Piublica, salvo por via
de la contratacion para casos excepcionales, fundados en
la declaracion de emergencia o en la falta de recursos
humanos con el grado de especializacion del contratado.
La docencia y la investigacién cientifica quedan excluidas
de esta limitacion y podrdn ser contratados para cumplir
exclusivamente dichas funciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 143 de la Ley N° 1626/2000,
modificada por la Ley N° 3989/2010.

A los efectos del presente decreto, para la contratacion del
personal jubilado se entenderd como «grado de
especializaciony, al jubilado con grado universitario con
duracion de mds de 8 semestres y 2700 horas cdtedras,
Jubilados de renombrada experiencia en determinada
materia y a los militares y policias jubilados necesarios
para servicios de seguridad.

Asimismo, podran ser contratados aquellos jubilados que
cuenten con disposiciones judiciales que resuelven
acciones de inconstitucionalidad a su favor dictadas por
la Corte Suprema de Justicia.

Las contrataciones en el marco de este inciso deberdn ser
aprobadas por Resolucion de la Mdxima Autoridad
Institucional.

La contratacion del personal para prestar servicios en sedes de embajadas y
consulados del exterior del pais serd de acuerdo con la Ley N° 1335/1999,
«Del Servicio Diplomdtico y Consular de la Republica del Paraguay» las
normas y reglamentaciones vigentes en la materia. Las asignaciones serdn
fijadas con criterio de razonabilidad adecuado a la categoria o calificacion
del cargo, la distancia y costo de vida del lugar. Para coniratacion o
recontratacion del personal para cumplir funciones oficiales en el exterior del
pais en representacion de los OEE (excepto el MRE), deberdn contar con
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dictamen previo o la no objecion del Ministerio de Relaciones Exteriores yno
estaran sujetos al Codigo de Concurso del SINARH para su contratacion.

Reglamentacion Articulo 42, Ley N° 6873/2022.

Hasta tanto se implementen los procedimientos operativos Y técnicos para el
pago de remuneraciones acumuladas del personal médico y paramédico
establecidos dentro del marco legal del Articulo 8° de la Ley N° 700/96, que
reglamenta el articulo 105 de la Constitucion y en la Ley N° 535/94
(modificada por la Ley N° 1937/2002), el personal de Blanco nombrado o
contratado podra en lo relativo a:

a) Cantidad de cargos:

a.l)  Ocupar hasta tres (3) cargos en centros asistenciales de una
misma Entidad de Salud; o,

a.2)  Ocupar hasta cuatro (4) cargos en distintos centros asistenciales
de Entidades de Salud por mes.

En ningiin caso, tanto para las situaciones contempladas en los incisos
a.l) y-a.2) se podrdn ocupar mds de tres (3) cargos en dichos centros
asistenciales por dia y en horario diferenciados.

a.3)  Personal de blanco en cargos administrativos de conduccion
superior.

El personal de blanco nombrado en cargos administrativos de conduccion
superior (Direcciones y Direcciones Generales o similares) podrd prestar
servicios ademds como profesional especializado o para la prestacion de
servicios en el drea de salud en los términos de los incisos a.l) y a.2)
precedentes, siempre y cuando sean compatibles con sus funciones
administrativas y no exista superposicién de carga horaria, debidamente
Justificadas por la Mdaxima Autoridad Institucional. En ningum caso podrdn
acumularse cargos de conduccion superior.

Se entendera por dia y hora diferenciada los turnos de servicios médicos
continuos que no resulten superpuestos ni simultdneos para cubrir los 365
dias del afio, los 7 dias de la semana y las 24 horas del dia.

a.4) A los efectos de contabilizar la asignacion total de que pueda
percibir un personal de salud, se entenderd que cada cargo y
asignacion es independiente, no pudiéndose establecer topes que
en ningun caso podrd sobrepasar cuatro asignaciones.

b) Vacaciones:

Para el usufructo de las vacaciones del Personal de Blanco, se computard
solamente los afios de servicios prestados por el vinculo laboral mds antiguo.
Los distintos vinculos no podradn ser acumulativos.

¢) Controles:
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El Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera, en coordinacion con la Secretaria de la Funcién
Publica de la Presidencia de la Republica serdn los organismos encargados
del cumplimiento de las disposiciones del presente Articulo.

Los OEE que cuenten con personal de Blanco con categoria «S» en los
Objetos del Gasto 111 y 142 deberdn a través de las Unidades de Recursos
Humanos, verificar, monitorear y hacer cumplir lo dispuesto en la presente
reglamentacion. :

Los cargos del personal de blanco del Ministerio de Salud Piblica y Bienestar
Social resultado de la suma de vinculos, correspondientes a cargos y
contratos, deberdn cumplir la misma carga horaria que venian
desempefiando  previamente. Con relacion a los vinculos, se deberd
considerar:

Cantidad de vinculos adicionales

Remuneracion )
autorizados

Personal del MSPyBS  cuya | Podrén tener dos (2) vinculos mds
1 asignacion actual representa un (1) | para el presente Ejercicio Fiscal

vinculo. en el MSPyBS.

Personal del MSPyBS cuya | Podrdn tener un (1) vinculo mds
2 asignacion actual representa la | para el presente Ejercicio Fiscal

suma de dos (2) vinculos. en el MSPyBS.

Personal del MSP BS cuya | No podrdn acceder a otro vinculo
3 asignacion actual representa la | en el presente Ejercicio Fiscal en

suma de tres (3) vinculos. el MSPyBS.

Los profesionales afectados por la unificacién de vinculos que ejercen
funciones administrativas de conduccion superior tales como Directores
Generales, Directores Nacionales, Directores Regionales, Directores de
Hospitales, Institutos, Programas, Coordinaciones del nivel Central o
Edificios de Oficinas, deberdn cumplir la carga horaria establecida para el
personal administrativo, minimo de ocho (8) horas diarias, cuarenta (40)
horas semanales y/o ciento sesenta y seis (166) horas mensuales. A excepcion
de aquellas dependencias y/o servicios que poseen declaracién de
insalubridad, cuya carga horaria y frecuencia laborar es de seis (6) horas
diarias, treinta horas (30) semanales y ciento treinta y dos (132) mensuales.

La reduccion y/o ampliacion de vinculaciones con las categorias “S”, del
Anexo de personal del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,
quedardn exceptuados del proceso de concurso. Serdn autorizadas por Acto
Administrativo de la Mdxima Autoridad Institucional, previo Dictamen
Juridico Interno. El MSPyBS deberd comunicar las modificaciones a la
DGASPyBE dentro de los diez (10) dias corridos. ‘
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El pago de las asignaciones complementarias para el personal no
incorporado a la wunificacion de vinculos se regird conforme a las
disposiciones aplicables a los funcionarios no ajustados a la matriz salarial.
El pago de las asignaciones para el personal con unificacion de vinculos se
realizard sobre el salario del cargo directivo a que corresponda.

Incliyese en la Tabla de Excepciones de la SFP y en el SINARH, todas las
categorias «S» de los OEE tanto en cargos permanentes y contratados,
responsabilizando a las unidades de Recursos Humanos el control efectivo de
la no superposicion ni simultaneidad de los horarios establecidos.

Para el control de la Tabla de Excepciones de la SFP y en el SINARH, de
todas las categorias «S» del Personal, los OEE deberdn presentar la nomina
del personal afectado a la SFP, a sus efectos.

04-02 DE LOS TRIBUTOS, DESCUENTOS E INFORMES DEL PERSONAL

Art. 105.-

Procedimiento Tributario. El personal contratado en general se regird por
las normas de la Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones vigentes.

En caso de que exista duda para la correcta aplicacién de las normas y
procedimientos tributarios aplicables al personal contratado que presta
servicios a los OEE, serdn resueltos de acuerdo con los criterios emitidos en
consulta con la SET del MH, de conformidad con la Ley N° 6380/2019 y sus
reglamentaciones vigentes:

a) Contribuyentes: «Las personas fisicas por la prestacion de servicios
personales o profesionales que no estén en relacion de dependencia y por
el arrendamiento de inmuebles» (articulo 82, numeral 1, inciso a), Ley
N° 6380/2019 y sus reglamentaciones vigentes y las Resoluciones
reglamentarias de la SET.

b) Inscripcion: Salvo el caso previsto en el numeral 4) del articulo 36 del
anexo al Decreto N° 3107/2019, las personas fisicas, sean o no
profesionales, y que presten servicios personales a la Administracion
Publica en calidad de contratados, deberdan inscribirse en el Registro
Unico de Contribuyentes (RUC) y, en consecuencia, estardn sujetas a los
deberes formales y a la liquidacion y pago del IVA, de acuerdo con los
siguientes criterios

b.1)  Personas Fisicas Inscriptas: Las personas fisicas que conforme al
articulo 82 de la Ley N° 6380/2019 estén inscriptas como
contribuyentes del IVA en el RUC por la prestacion de servicios
personales o profesionales  universitarios, deberdn dar
cumplimiento a sus deberes formales y a la liquidacidn y pago del
VA,
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b.2)  Aplicacion de las Retenciones: Las personas fisicas, contratadas
por la Administracion Publica y que hubieran sido sujeto de las
retenciones del IVA establecidas en articulo 36 de anexo al
Decreto N° 3107/2019, imputardn a su favor dicho importe
retenido, en la liquidacion del Impuesto a pagar correspondiente
al mes en que le fuera practicada la retencion. A dicho efecto los
citados contribuyentes deberdn, presentar su Certificado de
Cumplimiento  Tributario vigente y emitir su Factura
correspondiente a la dependencia administrativa en la cual estén
prestando sus servicios, la que deberd entregar el Comprobante
de Retencion correspondiente.

¢) Agentes de Retencion. El régimen de retenciones del presente Impuesto se
sujetard, sin perjuicio de otros casos regulados por norma especial, a lo
siguiente: 1.-Los OEE y las Sociedades Andnimas con Participacion
Accionaria Mayoritaria del Estado, incluidas las Municipalidades y
Gobernaciones, deberdn actuar como agentes de retencion cuando sean
usuarios de servicios o adquirentes de bienes gravados por el IVA. El
importe a retener serd el treinta por ciento (30%) del IVA incluido en el
Comprobante de Venta.

Las entidades indicadas en este inciso no procederdn con la retencién del
IVA en los casos previstos en el articulo 44 del anexo al Decreto N°
3107/2019 y el articulo 9° de la Resolucion General N° 39/2020.

Sin embargo, las entidades sefialadas en este inciso que contraten
servicios de personas fisicas, juridicas o entidades domiciliadas o
constituidas en el exterior sin sucursales o agencias en el pais, deberdn
retener el IVA previsto en la Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones.

d) Retencion del IVA al Personal Contratado de los OEE.

d.1)  Personal contratado inscriptos en el RUC. 4 los efectos de la
retencion al personal contratado de la Administracion Publica en
concepto del Impuesto al Valor Agregado (IVA), por parte de las
entidades sefialadas en el numeral 1) del articulo 35 del anexo al
Decreto N° 3107/2019, modificado por el Decreto N° 5087/2021
«POR EL CUAL SE DESIGNAN A LAS GOBERNACIONES Y
MUNICIPALIDADES COMO AGENTES DE RETENCION DEL
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA) Y SE MODIFICAN
EL ARTICULO 10 Y EL NUMERAL 1, DEL ARTICULO 35, DEL
ANEXO AL DECRETO N° 3107/2019, “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA)
ESTABLECIDO EN LA LEY N° 6380/2019, 'DE
MODERNIZACION 'Y SIMPLIFICACION DEL SISTEMA
TRIBUTARIO NACIONAL'”, cuando el personal contratado
emita y entregue el Comprobante de Venta correspondiente a la
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prestacion del servicio, el importe a retener serd del treinta por
ciento (30%) del IVA incluido en el citado documento, debiendo el
prestador del servicio cumplir con las demds obligaciones
relativas a la liquidacién del impuesto y la presentacion mensual
de las declaraciones juradas.

Personal contratado no Inscripto ¥y sin RUC., En cambio, las
personas fisicas contratadas por la Administracion Publica,
cuando no sean profesionales, podrdn optar por no inscribirse en
el RUC y en consecuencia quedardn eximidos de la obligacicn de
emitir Comprobantes de Venta y de presentar las declaraciones
Juradas mensuales, en cuyo caso el importe a retener serd del
ciento por ciento (100%) del IVA, constituyendo dicho monto pago
unico y definitivo para el retenido. Serdn agentes de retencion los
previstos en el articulo 35, numeral 1), del Decreto N° 3107/2019,
en su redaccion dada por el Decreto N° 5087/2021.

Emision de comprobante de retencion. En todos los casos
indicados en los pdrrafos anteriores, la Entidad pagadora
registrard la retencion practicada y su importe en el respectivo
«Comprobante de Retenciony.

e) Personal Contratado de los programas o proyectos financiados con
recursos del crédito publico y donaciones, cuya ejecucion se encuentra a
cargo de las Entidades y/o Unidades Ejecutoras de Proyectos o similares.

el)

e2)

Tributos: «1) Las Agencias Especializadas y/u Organismos
Internacionales (tales como PNUD, JICA, IICA, OEA, FAO, OPS,
GIZ, etc) que administran recursos provenientes del Sector
Publico y/u otorgados a este, provenientes de operaciones de
crédito piublico y donaciones, deberdn aplicar la presente
operativa segun su correspondencia con la alternativa siguiente:
a) Impuesto al Valor Agregado (IVA); b) Impuesto a la Renta
Empresarial (IRE); c) Impuesto a la Renta de No Residentes (INR).
2) Administracion Directa. Las Entidades, a través de si mismos
o sus respectivas Unidades Ejecutoras de Proyectos deberdn
aplicar la presente operativa.

Comprobante de Retencion. Los Organismos y Entidades del
Estado o la Unidad Ejecutora de Proyectos, en su caso, pagadores
conforme a la operativa descripta precedentemente, deberdn
emitir el «Comprobante de Retencion» de acuerdo con los
reglamentos dictados por la Administracién Tributaria, en el cual
deberd constar el niimero. de Comprobante de Venta
correspondiente a la operacién. En dicho comprobante se deberd
dejar expresa constancia del importe de la retencidn, el cual se
deducird del precio total de la operacion.
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Imputacion presupuestaria del IVA. En aquellos casos en que los
respectivos convenios no financien el IVA, este impuesto deberd
ser imputado con cargo a los créditos previstos en el Presupuesto
General de la Nacion correspondiente a los recursos de la
contrapartida local.

Agentes de Retencion. El régimen de retenciones del IVA se
sujetard, sin perjuicio de otros casos regulados por norma
especial, a lo siguiente: 1.- Los OEE y las Sociedades Andnimas
con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado, incluidas
las Municipalidades y Gobernaciones, deberdn actuar como
agentes de retencion cuando sean usuarios de servicios o
adquirentes de bienes gravados por el IVA.

El importe a retener serd el treinta por ciento (30%) del IVA
incluido en el Comprobante de Venta. Para no ser objeto de la
retencion dispuesta en este numeral, quienes de conformidad a la
Ley y el presente Reglamento resulten no obligados por el
Impuesto, deberdn asi acreditarlo, bajo manifestacién expresa por
escrito, ante el organismo pagador que actia como Agente de
Retencion del Decreto N°3107/2019.

Ademds de la retencion del IVA practicada precedentemente, las
entidades sefialadas en este inciso que contraten servicios de
personas fisicas, juridicas o entidades domiciliadas o constituidas
en el exterior sin sucursales o agencias en el pais, deberdn retener
el INR previsto en la Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones.

En el caso de la provision de servicios por parte de personas
fisicas, juridicas o entidades domiciliadas o constituidas en el
exterior sin sucursales o agencias en el pais, la retencion del INR
se deberd realizar aplicando la tasa del quince por ciento (15%)
sobre la renta neta de fuente paraguaya que corresponda segun se
trate de cada caso en particular conforme a lo establecido en el
articulo 75 de la Ley N° 6380/2019.

Para las retenciones de tributos al Personal Contratado,
afectados a los programas o proyectos financiados con Recursos
del Crédito Publico y Donaciones, cuya ejecucion se encuentra a
cargo de las Entidades y/o Unidades Ejecutoras de Proyectos o
similares, por administracion directa o por agencias u organismos
internacionales (PNUD, JICA, IICA, OEA, FAO, OPS, GIZ, etc.),
los OEE, deberdn observar las normas y procedimientos
tributarios dispuestos en los incisos a), b), c), d), e) anteriores.

Reglamentacion Articulo 62, Ley N° 6873/2022.

Los descuentos efectuados, incluidos los ordenados por disposicion judicial,
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sobre los conceptos de sueldos, dietas, Y remuneraciones en los diferentes
Objetos del Gasto del Subgrupo 140, percibidos por los funcionarios publicos
Y personal contratado, no podrén superar el cincuenta por ciento (50%)
previa deduccion del aporte jubilatorio o el IVA segin el caso, dias no
trabajados y las multas aplicadas por medidas disciplinarias.

No se aplicardn descuentos sobre lo percibido en concepto de beneficios
sociales, correspondientes a conceptos previstos en el Objeto del Gasto 131.
Los descuentos sobre otros conceptos de remuneraciones, aun cuando Jfueran
imputadas en el mismo OG en los diferentes rubros del Subgrupo 140,
deberdn ser autorizados por los funcionarios hasta el cincuenta por ciento
(50%,).

Los ordenadores de gastos y tesoreros serdn responsables del cumplimiento
de esta disposicion.

El procesamiento de descuentos realizados por los OEE a Javor de las
Entidades sin fines de lucro que estén legalmente constituidas, serd sin costo
alguno. En los demds casos, los OEE podrdn establecer por Resolucién el
costo de este servicio, que serd ingresado como recurso institucional.

Autorizase a la DGTP a efectuar pagos directos en concepto de descuentos
para asociaciones de funcionarios, cooperativas, fundaciones, sindicatos y
otros descuentos practicados por las respectivas UAF’s y SUAF ’s—En todos
los casos se deberdn cumplir con los requisitos y formalidades previstas en el
presente Decreto y las transferencias deberdn realizarse a cuentas
habilitadas en Entidades bancarias supervisadas por la Superintendencia de
Bancos del BCP.,

Informes Mensuales de Altas y Bajas a la SFP. Las URRHH o en su defecto
las UAF’s o SUAF’s de los OEE, deberdn procesar obligatoriamente en el
Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA) de la
Secretaria de la Funcion Publica, dependiente de la Presidencia de la
Republica, dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles de cada mes, la
informacion sobre los funcionarios nombrados permanentes, contratados y
trasladados temporalmente, incluidos los contratos realizados a través de las
Agencias Especializadas, correspondiente al mes anterior vencido, en
Jormato digital tipo CSV (delimitado por comas)(*.csv) y en linea sobre el
movimiento de los recursos humanos (altas, bajas, traslados, traslados
temporales, datos sobre acto administrativo que sustente el movimiento,
remuneraciones por cada detalle del Objeto del Gasto, vacancias disponibles,
Suncion, horario de trabajo, discapacidad y tipo, fecha de ingreso, oficina y
profesion) conforme al formato, unificado con el formato de némina para dar
cumplimiento a la Ley N° 5189/2014, elaborado a tal efecto por la SFP. El
cumplimiento institucional de esta informacién estard disponible en el portal
de internet www.paraguayconcursa.gov.py, www.datos.sfp.gov.py y
www.sfp.gov.py de la SFP.
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Nomina de funcionarios. Las Entidades que integran el PGN, a través de sus
URRHH, deberdn informar en linea a la SFP la némina de funcionarios, a
través del Formulario B-15-03, «Némina de Funcionarios y Contratados »,
dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles del mes.

Los OEE que no realizan pagos a través del SINARH-Pago por Red Bancaria.
deberdn registrar en SINARH-Legajos la Declaracién Jurada de movimiento
de funcionarios permanentes, personal contratado y trasladados
temporalmente segin Formulario B-15-02, «Declaracion Jurada de la
Actualizacién Mensual del Movimiento de los Recursos Humanos», en Jforma
bimestral.

La SFP no dara tramite a pedidos de excepcion a la doble remuneracion, a
las solicitudes de excepcion al Concurso de méritos para las contrataciones,
asi como a la gestion de otros trdamites administrativos y/o técnicos, si la
institucion recurrente no da cumplimiento en tiempo y forma a esta
disposicion, conforme al calendario de vencimientos publicado por la SFP.

La SFP informard sobre el cumplimiento de esta disposicion, en los portales
WWw. paraguayconcursa.gov.py y www.sfp.gov.py de la SFP.

Planificacion de desvinculaciones. Los Organismos y Entidades del Estado
deberadn enviar al Ministerio de Hacienda (DGAsPyBE) a mds tardar el 31 de
marzo de 2022, una estimacion de las desvinculaciones esperadas entre 2022
Yy 2025 por jubilacion, con el fin de poder planificar adecuadamente las
proyecciones fiscales y las dotaciones de personal. El plan deberd detallar
los cargos y la estimacion de remuneraciones de los servidores publicos
correspondientes, conforme al formato en hoja de cdlculo que serd publicado
en el SIARE.

04-03 DESPRECARIZACION LABORAL

Reglamentacion Articulo 41 inciso e) y ultimo pdrrafo, Ley N° 6873/2022.

La Secretaria de la Funcion Publica (SFP) reglamentard, dentro de los treinta
(30) dias corridos de promulgado el presente Decreto, el procedimiento para
la realizacion del Concurso Interno Institucional para la desprecarizacion
laboral.

Los procesos de desprecarizacion solo podrdn iniciarse previa autorizacion
del EEN, independientemente a la fuente de financiamiento.

Los cargos vacantes en el Anexo del Personal al 31/12/2021, previa
autorizacion del EEN, podrdn asimismo utilizarse para aquellos Concursos
que fueron debidamente certificados por la Secretaria de la Funcion Publica
Y que cuenten con lista de elegibles vigente.
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Art. 111.-

Art. 112.-

Art. 113.-

Art. 114.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Las autorizaciones otorgadas por el Equipo Econémico Nacional en el marco
de la presente politica estardn vigentes hasta el 31/12/2022.

Para la desprecarizacion laboral del Poder Legislativo y Judicial no
requerird la autorizacion del EEN.

Los concursos de desprecarizacion Ad referéndum del Ejercicio Fiscal 2021
admitidos por la SFP, segiin Resolucién N°419/2021 podran ser incluidos en
el Anexo del Personal, siguiendo los tramites del proceso incluyendo la
obtencién de las autorizaciones legales pertinentes.

Los procesos de desprecarizacion se llevaran adelante bajo la modalidad de
Concurso Interno Institucional, debiendo la SFP reglamentar las
adecuaciones necesarias y los pardmetros para aplicar desprecarizacion al
personal contratado que, durante el Ejercicio Fiscal 2022, cumpla con al
menos cuatro (4) afios de vinculacion ininterrumpida con un mismo OEE.
Queda prohibido cualquier proceso de desprecarizacion sin concurso.

La SFP acompafiard y fiscalizard el cumplimiento de los procesos de
desprecarizacion laboral que planteen los OEE, de conformidad con la Ley
N° 6873/2022 , asi como en el articulo 14 de la Ley N° 1626/2000, «De la
Funcion Publicay, cuidando los requisitos, inhabilidades a los efectos de
garantizar los derechos de los trabajadores contratados, para lo cual se
debera acreditar el vinculo ininterrumpido con el mismo OEE a través de una
certificacion de antigiiedad, cuya formalizacion estard a cargo de la
institucion que aplique la Politica de desprecarizacion.

Las propuestas de modificaciones del Anexo del Personal para la creacion de
cargos por el procedimiento de desprecarizacion serdn presentadas al MH,
segun requisitos y procedimientos para modificaciones presupuestarias
establecidos en el presente decreto.

Para el cumplimiento del Articulo anterior, en el caso de la creacion de
nuevos cargos, se deberdn tener en cuenta los siguientes trdmites:

a) Nota solicitud acompafiada de los Formularios y requisitos de
Modificaciones del Anexo del Personal, dispuestos en el presente decreto.

b) La propuesta para la creacion de nuevas categorias por implementacion
de la desprecarizacion podrd prever un incremento salarial del monto
contractual, cuando este ultimo no coincida con las categorias previstas
en el Anexo del Personal vigente para el OEE. En este caso, la categoria
del Anexo a ser creada deberd responder al monto superior inmediato al
estipulado como remuneracion en el contrato vigente segiin la tabla
salarial aplicable.

¢) La propuesta deberd contar con el informe favorable de la DGASPyBE y
el dictamen de la SFP, cuando corresponda.
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Cumplidos los trdmites establecidos, el MH podrd proceder a las
modificaciones del Anexo del Personal, que serdn autorizadas por Ley.

En caso de wtilizar las vacancias para la desprecarizacion del personal,
podrdn adjudicarse categorias hasta un 10% superior al monto del contrato
vigente.

En caso de ser requeridas nuevas contrataciones, en la planificacidon de
necesidades de dotacion remitida en el primer trimestre a la SFP, se deberd
prever la limitacion de que por cada 3 (tres) contratados que pasen a formar
parte del plantel permanente por la politica de desprecarizacién, sélo podrd
ser contratado 1 (un) servidor publico, previa autorizacion del EEN.

Los procesos de desprecarizacion ante la SFP solo podran iniciarse previa
remision de la Planificacion de Necesidades de Dotacion.

04-04 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES PERSONAL DE LAS

Art. 116.-

FUERZAS PUBLICAS Y LEYES ESPECIALES

La remuneracion en concepto de bonificacion por exposicion al peligro con
el Objeto del Gasto 136, «Bonificaciones por Exposicion al peligro», serd
asignada al personal, conforme a lo previsto en el Clasificador
Presupuestario y leyes especiales, sobre la base de wuna escala de
asignaciones que en ningun caso deberd sobrepasar el cuarenta (40%) de la
remuneracion bdsica mensual (Sueldos mds Gastos de Representacion), que
deben adecuarse a los créditos presupuestarios previstos o disponibles para
el efecto y la reglamentacion establecida por la Institucion. Esta
remuneracidn podrd ser asignada y abonada al personal nombrado de la
institucion que ocupa cargo presupuestado en el Anexo del Personal.

a) Asignacion. A los efectos de la asignacion y efectivizacion de la
Bonificacion por exposicion al Peligro al personal beneficiario de la
Institucion, la DGTP deberd transferir los recursos de acuerdo con la
reglamentacion vigente en el Ejercicio Fiscal 2022 cuya disposicién debe
adecuarse a los créditos presupuestarios y PF asignado para el Ejercicio
Fiscal 2022.

Incompatibilidades: Los titulares de los OEE, de acuerdo con las
disponibilidades de créditos presupuestarios en el Objeto del Gasto 136,
«Bonificaciones por Exposicién al Peligro» previsto en el presupuesto
vigente, podrdn establecer incompatibilidades con otras remuneraciones
adicionales o complementarias, en la reglamentacién institucional.

Remuneracion No imponible. A los efectos de la liquidacion y pago al
personal beneficiario, el Objeto del Gasto 136, «Bonificacion por
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exposicion al peligro», no constituird remuneracion imponible de la Caja
Fiscal de Jubilaciones y Pensiones administrada por el MH.

b) Normativa aplicable a las Fuerzas Publicas: se regirdn por la Ley N°
4493/2011, «Que establece los montos de la escala del Sueldo bdsico
mensual y otras remuneraciones de los integrantes de las Fuerzas
Piblicasy, en la cual se establece que el personal de las Fuerzas Publicas,
en actividad, percibird una remuneracion complementaria en conceplo de
Bonificacion por Exposicién al Peligro en los casos en que sus tareas,
actividades o misiones lo justifiquen y conforme a la disponibilidad
Dpresupuestaria.

b.1) Para el caso de la Fuerzas Policiales, la bonificacién Dpor exposicion
al peligro no podrd ser asignada al personal que cumple funciones en
el drea administrativa, salvo que sea designada por disposicion legal
de la institucion a prestar servicios con el personal de orden y
seguridad, sanidad e intendencia. En tal caso, podrd percibir
bonificaciones ocasionales o eventuales conforme a una escala de
asignaciones que serd establecida en la reglamentacion
correspondiente, que en ningun caso podrd superar el monto
percibido por el efectivo oficial o suboficial en actividad de la
institucion.

b.2) Para el caso de las Fuerzas Armadas, no podrd percibir este beneficio
el personal militar en actividad que se encuentren revistando en
situacion de disponibilidad o excedente, asi como tampoco el
personal militar en actividad en servicio efectivo con goce de permiso
extraordinario mencionado en los incisos b) y c), del articulo 45 de
la Ley N° 1115/1997, «Del Estatuto del Personal Military, y el
personal que se encuentre trasladado temporalmente a otras
Instituciones, cuyo pago serd reglamentado por la Mdxima Autoridad
Institucional conforme a disponibilidad presupuestaria.

Reglamentacion Articulo 44, Ley N° 6873/2022. Concordante con la Ley N°
5349/2014.

La remuneracion en concepto de bonificacion por Servicios Especiales con el
Objeto del Gasto 137, «Gratificaciones por servicios especialesy, prevista en
la Ley N° 5349/2014, «Que establece beneficios al personal policial y militar
asignado a operaciones conjuntas establecidas en virtud de la Ley N°
1337/1999, «De Defensa Nacional y Seguridad Interna» y su modificatoria
Ley N° 5036/2014» serd asignada al personal policial y militar sobre la base
del sueldo bdsico mensual conforme a los créditos presupuestarios previstos
o disponibles para el efecto y la reglamentacion establecida en el presente
Decreto. Esta remuneracion podrd ser asignada y abonada al personal
policial y militar nombrado de la institucion que ocupa cargo presupuestado
en el Anexo del Personal y designado por Decreto, Resolucion o nota de
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servicio para prestar asistencia efectivamente en el drea de conflicto
delimitada en el Decreto N° 103/2013.

Asignacion. A los efectos de la asignacion y efectivizacion de la gratificacion,
el Comandante de Operaciones de Defensa Interna deberd validar
mensualmente la solicitud de pago al personal beneficiado, la que serd
remitida dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes a la UAF
correspondiente. La DGTP deberd transferir los recursos de acuerdo con la
reglamentacién vigente en el Ejercicio Fiscal 2022, cuya disposicion debe

adecuarse a los créditos presupuestarios y PF asignado para el Ejercicio
Fiscal 2022.

04-05 CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO Y TELETRABAJO

Art. 118.-

Art. 119.-

Reglamentacion Articulo 45, Ley N° 6873/2022.

La Secretaria de la Funcién Publica y el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social (MTESS), en el dmbito de sus competencias, elaborardn un
modelo de Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo (CCCT) que servird
de guia para los OEE y gremios que desean convenir, sin que ello impida
realizar otros ajustes conforme a la funcionalidad de cada institucion.

En el sector publico una vez firmado el convenio, el mismo deberd ser
remitido a la SFP y al MTESS a fin de realizar la verificacién, el estudio y el
andlisis de fondo y forma para su posterior homologacion y registro, si
correspondiere.

En ningun caso se podrd estipular beneficios diferentes o contrarios a los
establecidos en la Ley N° 508/94, « DE LA NEGOCIACION COLECTIVA EN
EL SECTOR PUBLICO», en el Presupuesto General de la Nacién y demds
normas legales vigentes.

La Secretaria de la Funcion publica reglamentard la modalidad de prestacion
laboral denominada Teletrabajo para el sector piblico, conforme a la Ley
N°6738/2021 y su decreto reglamentario.

Las personas que desempefian sus funciones exclusivamente bajo esta
modalidad no podrdn percibir remuneraciones extraordinarias ni
adicionales.

El personal que realice labores de manera mixta (Teletrabajo y presencial o
por cuadrillas) tendrd derecho a percibir remuneraciones extraordinarias y
adicionales por las horas efectivamente trabajadas que puedan ser
verificadas.
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Art. 122.-
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04-06 PASAJES, VIATICOS Y GASTOS DE TRASLADO

Reglamentacion concordante Ley N° 6511/2020 “QUE ESTABLECE
DISPOSICIONES GENERALES SOBRE EL OTORGAMIENTO DE
VIATICOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA” y el Clasificador
Presupuestario.

Pasajes, Vidticos y Gastos de Traslados. Los gastos en concepto de «Vidticon
del personal publico y particulares en comision de servicios o en mision
dentro del territorio nacional o en el exterior del pais, en virtud de lo
establecido en la Ley de Vidticos N° 6511/2020 ¥y su reglamentacion, deberdn
ser asignados, obligados y pagados exclusivamente con el Objeto del Gasto
232, «Vidticos y Movilidady, segun las tablas de asignaciones detalladas en
los Formularios B-03-01, «Tabla de Valores Vidticos Interiory v B-03-02,
«Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior del Pais», que forman parte
del presente Decreto; y el Pasaje correspondiente previsto en el Objeto del
Gasto 231, «Pasajesy. La Corte Suprema de Justicia se regird por la
Resolucion CSJ N° 7911/2020, que aprueba la escala de vidticos para el
traslado de Ministros, Magistrados y Funcionarios al interior del Pais, asi
como el factor de ajuste.

Los demds Objetos del Gasto 233, Gastos de Traslado y 239, Pasajes y
Vidticos Varios, de conformidad con lo dispuesto en el clasificador
presupuestario y el presente Decreto.

Serd utilizada como base de cdlculo la columna correspondiente a la
categoria “Funcionario” de la « Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior
del Paisy (B-03-02), independientemente al cargo ocupado, cuando el viaje
se realice para capacitaciones en cardcter de “participante”. Se tomard como
referencia de eventos de capacitacion los citados en la Clasificacion de los
eventos de Capacitacion prevista en el Subcapitulo 04-11 de este Decreto.

Los OEE podrdn autorizar la asignacion y pago de gastos menores en
concepto de pasajes, traslados o de movilidad previstos en el Objeto del Gasto
239, Pasajes y Vidticos Varios, por desplazamiento del personal publico o
particulares en el desempefio de una comisién oficial de servicios dentro de
los cincuenta (50) kilémetros de su asiento ordinario de trabajo en dreas
urbanas de la Capital (Gran Asuncion) o principales ciudades o localidades
del interior, no regird lo dispuesto en el Decreto que reglamenta la Ley N°
6511/2020, « QUE ESTABLECE DISPOSICIONES GENERALES SOBRE EL
OTORGAMIENTO DE VIATICOS EN L4 ADMINISTRACION PUBLICA».

Procedimientos. Cada Objeto del Gasto del Subgrupo de Objeto del Gasto
230 «Pasajes y Vidticos» (231, 232 y 239), descriptos en el Clasificador
Presupuestario, se regirdn por los siguientes procedimientos:
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a) 231 Pasajes: Imputacién presupuestaria

al)

a2)

a.3)

Las adquisiciones y pago de pasajes a través de empresas de transporte
0 agencias de viajes por el traslado del personal de las Entidades en el
interior o exterior del pais, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Vidticos y reglamentaciones vigentes. Incluye los gastos de transporte
de equipajes imprescindibles para cumplir la comisicn.

No incluye, el pago de pasajes otorgados al personal publico o
particulares designado para el desempeiio de una comision oficial de
servicios dentro de los cincuenta kilometros (50 km), de su asiento
ordinario de trabajo en dreas urbanas de la Capital (Gran Asuncion) o
principales ciudades o localidades del interior que deben ser imputados
en el Objeto del Gasto 239, Pasajes y Vidticos Varios. Asimismo, los
pasajes urbanos e interurbanos que deben ser imputados con cargo al
Objeto del Gasto 239 Pasajes y Vidticos Varios, por el procedimiento
de Caja Chica.

Los OEE podrdn contratar con agencias o empresas, la adquisicion de
pasajes para el cumplimiento de las funciones institucionales u
objetivos o metas previstos en los programas y proyectos de las
Entidades.

b) 232 Vidticos y Movilidad

Conceptos de gastos de vidticos. Los vidticos y movilidad estardn destinados
a la atencion de los siguientes gastos personales conforme a los conceptos de
gastos del Objeto del Gasto 232 del Clasificador Presupuestario:

b.1)
b.2)
b.3)

b.4)

b.5)

b.6)

Gastos de hospedaje o estancia.
Gastos de alimentacion.

Gastos de pasajes o movilidad en el lugar de destino, pasajes urbanos
e interurbanos en la zona o lugar de comision.

No corresponderd el pago en concepto de pasaje o movilidad en caso
de que el funcionario sea comisionado con un vehiculo de la entidad.

Gastos imprevistos originados por motivos de fuerza mayor
ocasionados como consecuencia de la comisién o misién, que incluye
el test del COVID-19, cuando sea un requerimiento del vigje.

Para el calculo de vidticos y movilidad en el exterior del pais, deberd
considerarse los dias efectivos de estadias en el pais de referencia mds
el dia de viaje de ida y retorno del personal.

Reposicion o reembolso vidticos interior. En casos eventuales que al
personal no se le asigne previamente pasajes y vidticos (en el interior),
podran ser autorizados y abonarse los reintegros en concepto de
alimentacion, hospedaje, impuestos, tasas, peajes, taxis, pasajes, y
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otros gastos menores o de fuerza mayor, financiados por cuenta propia
del funcionario en el cumplimiento de una comision de trabajo para la
institucion en el pais.

b.7) Reposicién o reembolso vidticos del exterior. Constituirdg gastos de
reintegros de vidticos en concepto de imprevistos originados por
motivos de fuerza mayor, cuando de acuerdo con el costo de vida de la
ciudad o lugar de destino se incurra en sobrecosto de los gastos en
concepto de hospedaje o estancia, alimentacién o movilidad urbana,
debidamente justificadas en la rendicion de cuentas. En tal caso, se
podrd reintegrar la asignacién de vidticos promedio pais o hasta un 30
% mds sobre la Tabla de Valores de Vidgticos para el Exterior del Pais
(B-03-02), dispuesto por el presente Decreto.

b.8) Asignacion. Los vidticos (Objeto del Gasto 232, Vidticos ¥y Movilidad),
podran ser asignados hasta los topes de vidticos detallados en los
Formularios B-03-01, «Tabla de Valores Vidticos Interiory y B-03-02,
«Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior del Paisy, que forman
parte del presente Decreto.

b.9) Devoluciones. En el marco de la aplicacién del Articulo 4 de la Ley N°
651172020 los OEE, que reciben fondos de la Tesoreria General,
deberdn remitir a la DGCP del MH, en un plazo no mayor de quince
(15) dias, la solicitud para el registro contable en el SIAF de las
devoluciones realizadas. A efectos del Cierre del Ejercicio, dichas
devoluciones serdn registradas hasta la fecha establecida en el presente
Decreto. '

c) 233 Gastos de traslado

Serdn asignados con este Objeto del Gasto los gastos de traslado,
instalacion 'y retorno exclusivamente para el personal del servicio
diplomdtico y consular designados a prestar servicios oficiales en el
exterior dentro del marco legal vigente que regulan la carrera diplomdtica
y consular, tratados, convenios, acuerdos y costumbres internacionales.

d) 239 Pasajes y Vidticos Varios

d.1) En este Objeto del Gasto se imputardn los gastos de Caja Chica para
pagos de pasajes del personal dentro de los cincuenta kilémetros (50
km) de las dreas urbana de la Capital y principales ciudades o
localidades del interior.

d.2) Independiente y alternativamente a las normas y procedimientos
dispuestos para el Objeto del Gasto 232 anterior, con este Objeto del
Gasto (239), se autoriza el pago de los «gastos de traslado o movilidad»
del personal publico, personal de las fuerzas publicas y a personas
particulares de los OEE designados para el desempefio de una
comision oficial de servicios dentro de los cincuenta kilémetros (50 km)
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de su asiento ordinario de trabajo en dreas urbanas de la Capital (gran
Asuncion) o principales ciudades o localidades del interior, para
atender gastos menores tales como servicios de alimentacion, pasajes,
movilidad personal, gastos de notificaciones Yy otros gastos de traslados
0 de movilidad menores incurridos segin la naturaleza y el destino de
sus labores realizadas por el personal Yy personas para la Entidad,

Los gastos de traslado o de movilidad, podrdn ser otorgados al
personal o particulares en comision de servicios para la Institucion,
hasta el mdximo de dos (2) jornales diarios para actividades diversas
no especificadas en vigencia equivalente a G. 88.051 x 2, por cada dia
de trabajo, segiin las caracteristicas de la prestacion de servicios ylia
distancia o lugar de la comision de servicios que debe ser realizado
para la Entidad. Esta asignacion serd otorgada en dias Y horas de
trabajo por la comision de servicios y no podrd constituir una
remuneracion personal mensual.,

d.3) En el Objeto del Gasto 239, incluye la reposicién o reembolso de gastos
de traslados o de movilidad abonados por notificaciones realizadas en
procesos judiciales de conformidad con la Acordada N° 516 del 22 de
abril de 2008 y modificaciones, asi como trémites en procesos
Judiciales, y administrativos seguidos por los OEE dentro de los
cincuenta (50) kildmetros de las dreas urbana de la capital y
principales ciudades o localidades del interior.

e)  Incompatibilidades: Los vidticos otorgados con el Objeto del Gasto
232 Vidticos y Movilidad, especificado en el inciso b) de este Articulo,
no serdn compatibles con los gastos de pasajes, traslado o de movilidad
dispuesto en el Objeto del Gasto 239 Otros Gastos de Pasajes y
Viaticos, detallado en el inciso d) anterior (o viceversa),
simultdneamente en el mismo dia, salvo casos en que sean asignados
por comision o mision de trabajo en dias y horas diferentes, para cada
concepto.

Para la asignacion de vidticos al exterior del pais, en caso que el lugar
de destino no esté expresamente consignado en la Tabla de valores -
Exterior, se utilizard la tabla correspondiente a la ciudad, pueblo o
localidad mds cercana del lugar de destino.

Reglamentacion Articulo 272, Ley N° 6873/2022.

En el marco de lo establecido en el primer pdrrafo del Articulo 272 de la Ley
N° 6873/2022, los mecanismos de rendicion de cuenta de los vidticos,
previstos en la Ley N° 6511/2020 y su reglamentacion, serdn aplicables
unicamente en caso de realizarse comisiones de servicio a capitales
departamentales, y sobre el 50% del monto asignado serdn requeridos
comprobantes legales y sobre la diferencia serd aplicable una declaracion
Jurada.
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Para el caso de los Agentes Especiales de la SENAD y los Agentes
Penitenciarios del Ministerio de Justicia, las mdximas autoridades
institucionales reglamentardn los mecanismos y criterios de rendicién que
consideren pertinentes en atencion a su normativa especial.

04-07 AGUINALDO - GASTOS DE REPRESENTACION
Reglamentacion Articulo 46, Ley N° 6873/2022.

Aguinaldos. Los aguinaldos otorgados al personal de los OEE durante el
Ejercicio Fiscal 2022 en el marco del articulo 46 de la Ley N° 6873/2022,
corresponden a los créditos presupuestarios previstos con los Objetos del
Gasto 114y 162 y en los conceptos de aguinaldos del Grupo 100 Servicios
Personales dispuestos en el presente Decreto.

Autorizase al MH, a través de la SEAF, a realizar actos de disposicion para
establecer las normas y los procedimientos operativos necesarios para dar
cumplimiento del pago de aguinaldos.

El aguinaldo del personal de los OEE, deberd ser abonado a partir de la fecha
de emision del Decreto emitido por el Poder Ejecutivo que autoriza el pago
del mismo. En los casos de renuncia, jubilacién, término de mandato,
despidos u otras causas legales de exclusion de planilla de Sueldos u otro
documento de pago al funcionario o empleado o personal que ocupan un
cargo presupuestado en el Anexo del Personal y el personal contratado,
corresponderd el aguinaldo proporcional de la doceava (1/12) parte
devengada por el tiempo de la prestacion y hasta el momento de dejar el
servicio en la respectiva Entidad y el mismo podrd ser liquidado y abonado
conforme a los procedimientos dispuestos en el presente Subcapitulo, previa
autorizacion por disposicion legal de la Mdxima Autoridad Administrativa de
la Entidad, de acuerdo con los créditos presupuestarios previstos y PF con el
Objeto del Gasto y al mes que serd efectuado el pago.

La SEAF del MH, a través de sus reparticiones compeltentes, estd facultada a
lareprogramacion del Plan Financiero y a asignar el Plan de Caja requerido.
Asimismo, a implementar los mecanismos y las excepciones necesarias en el
Sistema de Pago de Remuneraciones por Red Bancaria Electrénica u otro
medio para el pago del aguinaldo, en el cumplimiento del presente Decreto.

El pago del aguinaldo para las Entidades que reciban transferencia de la
Tesoreria General, se hard conforme al calendario de pagos que serd
establecido por el MH.

Conforme al marco legal establecido en la Ley N° 6873/2022 y las
disposiciones de los objetos del gasto del Grupo de Objeto del Gasto 100
(Servicios Personales) del Clasificador Presupuestario vigente, el pago del
aguinaldo a los Funcionarios y Empleados Publicos, al Personal de las
distintas Carreras de la Funcién Publica y al Personal Contratado de las
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Entidades, serd efectivizado de acuerdo con los créditos previstos o
disponibles en el PGN 2022 que serdn liquidados conforme a las normas y
Dprocedimientos especificados en la presente reglamentacion:

1.

Personal Permanente

@) La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de

Sueldos, Dietas y Gastos de Representacién a los F: uncionarios y
Empleados Piblicos y al Personal que conforman las distintas Carreras
de la Funcion Publica de las Entidades, deberdn efectuarse calculando la
equivalencia de las doceava (1/12) parte de la suma total de la asignacion
mensual presupuestada del beneficiario durante el Ejercicio Fiscal 2022,
segun planilla de la Entidad, sin deduccion alguna en concepto de aportes
Jubilatorios, seguridad social, embargos u otros descuentos.

b) La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de

c)

Remuneraciones Extraordinarias, Remuneracion Adicional,
Bonificaciones y Gratificaciones y demds remuneraciones autorizadas por
la presente reglamentacion, deberdn efectuarse  calculando la
equivalencia de la doceava (1/12) parte de la suma towal de las
asignaciones mensuales de los doce meses del aio calendario liguidado al
beneficiario durante el Ejercicio Fiscal 2022 segiin planilla de la Entidad,
sin deduccion alguna en concepto de aportes jubilatorios, seguridad
social, embargos u otros descuentos.

Estard excluida la asignacion y el pago de aguinaldo por remuneraciones
percibidas por el personal con los Objetos del Gasto 122 Gastos de
Residencia, 131 Subsidio Familiar, 135 Bonificaciones por Ventas, 136
Bonificacion por Exposicion al Peligro, 138 Unidad Bdsica Alimentaria,
191 Subsidio para la Salud y 192 Seguro de Vida.

d) La imputacion presupuestaria para el pago se hard de acuerdo con los

créditos presupuestarios previstos y disponibles con las respectivas
Fuentes de financiamientos en los siguientes Objetos del Gasto del
programa, actividad o proyecto correspondiente del Presupuesto vigente
de cada Entidad, conforme al siguiente detalle de imputacion
presupuestaria:

QObjeto del Gasto Imputacion Presupuestaria |
111-Sueldos 114-Aguinaldo
112-Dietas 114-Aguinaldo
113-Gastos de Representacion 114-Aguinaldo
123-Remuneracion Extraordinaria 123-Remuneracion Extraordinaria
125-Remuneracion Adicional 125-Remuneracion Adicional
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132-Escalafén Docente

132-Escalafon Docente

133-Bonificaciones y Gratificaciones

133-Bonificaciones y Gratificaciones

137-Gratificaciones  por  Servicios 137-Gratificaciones por Servicios
Especiales Especiales

139-Escalafon Diplomadtico y | 139-Escalafon Diplomdtico  y
Administrativo Administrativo

161-Sueldos (Servicio Exterior)

163-Aguinaldo (Servicio Exterior)

162-Gastos de Representacion

163-Aguinaldo (Servicio Exterior)

199-Otros Gastos del Personal

199-Otros Gastos del Personal

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los Objetos
del gasto del Grupo 100, podran ser imputados alternativamente en el mismo
Objeto del gasto con otras Fuentes de financiamiento y/o en el Objeto del
gasto 199 (Otros Gastos del Personal), siempre y cuando cuente con créditos
presupuestarios disponibles en el mismo u otros programas.

2. Personal Contratado

a) El personal contratado para prestar servicios a las Entidades por unidad

de tiempo, afectados al Subgrupo 140 Personal Contratado tendrd
derecho a percibir aguinaldo, conforme los créditos presupuestarios
previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto vigente de la
Entidad.

b) La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo al personal
contratado por unidad de tiempo deberdn efectuarse sobre la base del
monto bruto asignado en el afio, calculando la equivalencia de la doceava
(1/12) parte de la suma total de las asignaciones mensuales, promedio
mensual de los doce meses del afio calendario o total anual asignado al
contratado durante el Ejercicio Fiscal 2022, segun planilla o documentos
de pago de la Entidad y el respectivo contrato, sin deduccion alguna en
cualquier concepto tales como retencion de tributos, aportes a la
seguridad social, multas, embargos u otros descuentos. El pago deberd ser
efectuado por planilla, sin deduccién alguna en cualquier concepto e
independientemente de la modalidad de percepcion de sus remuneraciones
sean con factura (inscripto en el RUC) o por planilla (no inscripto en el
RUC), tales como tributos, aportes a la seguridad social, embargos u otros
descuentos.

¢) La liquidacion proporcional y el pago del aguinaldo en concepto de
Remuneraciones Extraordinarias, Remuneracion Adicional,
Bonificaciones y Gratificaciones se realizard en el mismo Objeto del Gasto
en el cual perciben su remuneracion.
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d) No tendrd derecho a percibir aguinaldo el personal contratado en el
ejercicio efectivo de la profesion prestados por unidad de tiempo con la
Entidad, en casos que el contrato contemple expresamente la exoneracion
de pago del aguinaldo, y, dada las caracteristicas de la prestacion de
servicios, los contratados por producto. Cuando el contrato no haga
mencion taxativamente al pago del mismo, el personal contratado por
unidad de tiempo tendrd derecho a percibirlo.

e) El pago del aguinaldo al personal contratado por unidad de tiempo se
realizard en el mismo Objeto del Gasto de acuerdo con los créditos
presupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto
vigente de las Entidades, y conforme al siguiente detalle de imputacion

presupuestaria.

Objeto del Gasto

Imputacion Presupuestaria

141-Contratacion de personal técnico

141-Contratacién  de

técnico

personal

142-Contratacion de personal de salud

142-Contratacion de personal de
salud

143-Contratacion ocasional del personal

143-Contratacion ocasional del
personal

144-Jornales

144-Jornales

145-Honorarios profesionales

145-Honorarios profesionales

146-Contratacion del personal de servicio
en el Exterior

146-Contratacion del personal de
servicio en el Exterior

147-Contrataciones del Personal para
Programas de Alimentacion Escolar y
Control Sanitario

147-Contrataciones del Personal
para Programas de Alimentacion
Escolar y Control Sanitario

148- Contratacion de personal docente
e instructores, para cursos
especializados, por unidad de tiempo y
por hora catedra

148-Contratacién de personal
docente e instructores, para
cursos especializados, por unidad
de tiempo y por hora cdtedra

Art. 127.-

En caso de no contar con suficientes créditos presupuestarios en los objetos
del gasto del Grupo 100, podrdn ser imputados alternativamente en el mismo
Objeto del Gasto con otras Fuentes de financiamiento y/o en el Objeto del
Gasto 199 (Otros Gastos del Personal), siempre y cuando se cuente con
créditos presupuestarios disponibles en el mismo u otros programas.

Gastos de Representacion. Conforme la Ley N° 6873/2022, el personal que
percibe Sueldos (111 y 161) o Dietas (112) podrd percibir Gastos de
Representacion (113 y 162), expresamente identificado y asignado al cargo
en el Anexo del Personal del presupuesto y la estructura orgdnica de la
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Entidad donde presta servicios, siempre y cuando se encuentre previsto
taxativamente en el articulo siguiente. Esta remuneracion no podra ser
abonada al funcionario cuando deje de ocupar el cargo. El Gasto de
Representacion podra ser asignado al personal traslado temporalmente, o en
proceso de traslado o trasladado para ocupar efectivamente el cargo en la
Entidad de destino y al funcionario, designado por disposicion legal en
cardcter de interino en caso de vacancia del titular, que no perciba esta
remuneracion. Esta remuneracion no se podrd abonar al personal
contratado.

Los cargos de funcionarios que perciben Sueldos mds los Gastos de
Representacion aprobados conforme al Anexo del Personal de la Ley N°
6873/2022, no podrdn percibir asignaciones en concepto de remuneraciones
extraordinarias por recargos de horas de trabajo que excedan la Jjornada
legal.

El Gasto de Representacion no podrd ser liqguidado a través del Objeto del
Gasto 199 «Otros gastos del Personaly, en ningiin caso.

Dentro del marco de clasificacion de cargos dispuesto por el Decreto N°
196/2003, sus modificaciones vigentes y lo establecido en el segundo pdrrafo
del articulo 46 de la Ley N° 6873/2022, los cargos de Gastos de
Representacion previstos en el Anexo del Personal de los OEE, serdn
asignados a los funcionarios que ejercen cargos que conlleven la
representacion legal de la Entidad, entendiéndose como tales los cargos de
los niveles jerdrquicos de Cargos de Conduccion Politica y de Direccion
Superior, asi como los funcionarios que ejercen representacion en virtud de
mandato legal.

Los cargos que tienen la representacion legal de la Entidad deberdn estar
expresamente contemplados en la CN, carta orgdnica, Anexo del Personal y
organigrama de la Entidad aprobado por disposicion la legal
correspondiente. Estardn comprendidos los siguientes cargos.

a) Cargos de Conduccion Politica y de Direccion Superior: A los efectos de
la asignacion del gasto de representacion, serdn considerados de
Conduccion Politica y de Direccion Superior los cargos de: Presidentes,
Vicepresidentes, miembros de los Poderes del Estado y Gobernadores
Departamentales; Ministros y Viceministros del Poder Ejecutivo, los
funcionarios designados con rango de Ministro conforme a la Ley, el
Procurador General de la Repiblica, Escribano Mayor de Gobierno y el
Auditor General del Poder Ejecutivo; Diplomdticos y Cénsules del
Servicio Exterior, comprendidos en el dmbito de aplicacion de la ley que
regula la carrera diplomdtica y consular;, Magistrados del Poder Judicial;
Presidentes, Directores y las mdximas autoridades ejecutivas de las ED y
miembros de consejos, directorios o juntas de acuerdo con sus respectivas
cartas organicas, Contralor y Subcontralor General de la Republica,

130



b)

9

d)

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Defensor del Pueblo, Defensor Adjunto del Pueblo y miembros del Consejo
de la Magistratura; Fiscal General del Estado y los Agentes Fiscales,
Defensor Publico General, Defensor Piblico Adjunto y Defensores
Publicos, los Secretarios Generales de Entidades; Directores Generales,
Directores, Superintendentes, Gerentes Generales, Gerentes, Auditores
Internos Institucionales, Titular de la Asesoria Juridica de la Entidad,
Jefes de Gabinete y Secretarios Generales; Titulares de las Unidades de
Administracion y Finanzas y Directores Financieros y Administrativos de
las Entidades conforme al Articulo 71 de la Ley N° 1535/1999; los
Rectores, Vicerrectores y Decanos de las Universidades Nacionales,
Agente Especial Agregado y Agente Especial Supervisor General.

Fuerzas Armadas: También le corresponderd Gastos de Representacicon
a los siguientes: Comandantes y Jefes de las Fuerzas Armadas de la
Nacion de conformidad con la estructura orgdnica prevista en la Ley N°
74/91 modificaciones y reglamentaciones vigentes, que comprende a los
cargos de: Comandante en Jefe de las Fuerzas Armadas de la Nacion,
Comandantes de las Fuerzas Militares, del Ejercito, de la Armada y de la
Fuerza Aérea y Jefe de Estado Mayor Conjunto. Los Comandantes de las
Unidades del Ejército: Cuerpos de Ejércitos, Logistico, Institutos
Militares, de la Armada y de la Fuerza Aérea y Jefe de Estado Mayor
Conjunto. Comandantes de las Unidades de la Armada: Flota, Infanteria
de Marina, Aviacion Naval, Apoyo de Combate, Institutos Navales de
Ensefianza, Prefectura General Naval, Direccion de Apoyo de Servicios y
la Direccion del Material. Comandante de las unidades de la Fuerza
Aérea: Brigadas Aéreas, Brigadas Aerotransportadas, Brigadas
Logisticas, Institutos Aeronduticos de Ensefianza y Regiones Aéreas. Los
cargos con funciones administrativas en el dmbito de las Fuerzas Armadas
de la Nacidn se regirdn conforme a lo dispuesto en el inciso a) anterior-

Fuerzas Policiales: Corresponderdn Gastos de Representacion a los
siguientes Comandantes y Jefes de la Policia Nacional de conformidad con
la estructura orgdnica prevista en la Ley N° 222/93, modificaciones y
reglamentaciones vigentes, que comprende a los cargos de. Comandante
y Subcomandante de la Policia Nacional; Directores Generales de Orden
y Seguridad, Institutos Policiales de Ensefianza, Logistica y de Bienestar
Policial; Directores de Justicia Policial, del Colegio Superior, de Zonas
Policiales, de Apoyo Técnico y de Apoyo Tdctico. Los cargos con funciones
administrativas en el dmbito de la Policia Nacional se regirdn conforme a
lo dispuesto en el inciso a) anterior.

El Gasto de representacién autorizado en el Anexo del Personal de los
OFEE, deberd ser asignado de acuerdo a los cargos presupuestados
ocupados por los titulares segun las lineas o interlineas previstas en
concepto de Sueldos (OG 111) o Dietas (OG 112) con el respectivo Gasto
de representacion (OG 113), detallados en el anexo del personal de la Ley
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N® 6873/2022 y los mismos no podrdn ser modificados, sino en virtud a
una ley.

El control y cumplimiento de esta disposicion estard a cargo de las
oficinas de Recursos Humanos y las UAF’s y SUAF’s de los OEE.

04-08 SUBSIDIO FAMILIAR - SUBSIDIO PARA LA SALUD

Reglamentacion Articulos 47 y 48, Ley N° 6873/2022.

Subsidio Familiar: Para la efectivizacion del beneficio por subsidio familiar
por hijo establecido por el articulo 47 de la Ley N° 6873/2022, se deberd
cumplir con los siguientes trdmites:

Las URRHH de las Entidades, elaborardn la planilla de beneficiarios
correspondiente, sobre la base de los siguientes documentos:

1 Fotocopia de la cédula de identidad civil del funcionario.
2. Certificado de nacimiento del hijo menor.

Dicha planilla debe ser remitida a la UAF’s, SUAF’s, respectiva para su
tramitacion ante la DGTP.

En los casos en que la madre y el padre estuvieren separados o divorciados o
no estuvieren unidos en matrimonio, el cobro le corresponderd al progenitor
que justifique la tenencia legal del menor.

El beneficio de subsidio mensual por hijo menor, para quienes ganen sueldo
minimo, que pagan los OEE con un monto diferente a lo autorizado por la
Ley de PGN podrdn seguir haciéndolo si lo tenian previsto en su reglamento
interno, de conformidad al ultimo pdrrafo del Articulo 47.

Subsidio para la Salud. El subsidio para la Salud establecido en el articulo
48 de la Ley N° 6873/2022, serd abonado al personal en el caso que la
Entidad no establezca por disposicion legal la implementacion del seguro
médico privado en el Ejercicio Fiscal 2022, de conformidad con las normas
y procesos de contrataciones publicas vigentes.

Los OEE cuyos funcionarios, empleados y/o personal tengan cobertura de
seguro médico contratado a través de empresas y/o Entidades privadas o
corporaciones, no podrdn asignar y abonar al personal la ayuda estatal en
concepto de subsidio para la salud.

El funcionario publico que ocupe cargo administrativo en una Entidad y que
ejerza la docencia, la investigacion cientifica o servicios como personal de
blanco en otra Entidad, tendra derecho a percibir el subsidio para la salud.
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04-09 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES DEL PERSONAL AJUSTADO

Art. 131.-

Art. 132.-

A LA MATRIZ SALARIAL

Reglamentacion Articulo 49, Ley N° 6873/2022,

Los OEE afectados a la matriz salarial deberdn ajustar las remuneraciones
de su personal conforme a la némina de funcionarios presentados al
Ministerio de Hacienda, utilizados en la elaboracion del anexo del personal
vigente. Los OEE ajustados a la matriz salarial se encuentran detallados en
el Anexo B-15-09.

El pago de la remuneracion prevista en el Objeto del Gasto 1 33, para los
JSuncionarios ajustados a la matriz salarial, podrd ser asignado y abonado a
los funcionarios y al personal de las distintas carreras de la Sfuncién publica
de las Entidades, en los siguientes conceptos:

a) Bonificacion por responsabilidad en el cargo de Nivel Superior

El pago en este concepto podrd ser asignado a quienes efectivamente ejercen
cargos presupuestados que conlleven la representacion legal de la Entidad en
el orden jerdrquico, entendiéndose como tales los cargos de rangos y niveles
de conduccion politicay conduccion superior, asi como los funcionarios hasta
el nivel de Jefes de Departamentos y cargos equivalentes en los OEE, que
ocupen el cargo por actos administrativos y que estén comprendidos dentro
de las normas que establece la estructura organica u organigrama aprobado
y el Anexo del Personal para los casos nuevos por disposicion legal
correspondiente:

a.l) Viceministros del Poder Ejecutivo, Presidentes, Directores y/o
Titulares de las ED.

a.2) Sindicos de quiebras.
a.3) Sindicos de la CGR y Defensor Adjunto del Pueblo.
a.4) Jefes de Gabinetes y Secretarios Generales de las Entidades.

a.5) Directores Generales,; Directores, Gerentes Generales; Gerentes;
Auditores Internos Institucionales; Titulares de las Asesorias
Juridicas, abogados procuradores con representacion legal de la
Entidad y abogados dictaminantes vinculantes; Coordinadores y
Jefes de Departamentos de acuerdo a los cargos previstos
expresamente dentro de la estructura y organigrama aprobado de
las Entidades.

a.6) Titulares de las Unidades de Administracion y Finanzas,
Directores Financieros y Administrativos de las Entidades,
conforme al articulo 71 de la Ley N° 1535/1999.
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b) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por gestion administrativa.

El pago en este concepto podrd ser asignado al funcionario con cargo inferior
a Jefe de Departamento:

b.1)

b.2)

b.3)

b.4)

b.5)

b.6)

b.7)

Cajeros cuya funcion consista en la recepcion de dinero en
efectivo, cheques o valores y arqueos de caja.

Verificadores quienes tengan a su cargo realizar tareas de
verificacién y control, sobre recepcién de dinero, cheques y
arqueo de caja diario.

Funcionarios técnicos de las Entidades recaudadoras del Estado
quienes tengan la tarea especifica de verificacion, certificacién,
estimaciones, control y elaboracion de dictamenes relacionados a
los ingresos, quienes certifiquen y/0 aprueben documentaciones
comprobatorias y justificativas relacionados con los ingresos
recaudados por la Entidad, al igual que los verificadores/analistas
que supervisen y aprueben procesos de actualizacién del estado
de cuenta de los contribuyentes o de las Entidades Recaudadoras,
Jfraccionamiento de pagos.

Verificadores/analistas de las Entidades recaudadoras del Estado
cuya funcion especifica consista en la realizacién del control de
créditos y franquicias fiscales, resuelven solicitudes de créditos
fiscales y proponen su aprobacién y la imputacién de los mismos,
Y quienes responden por los antecedentes documentales
relacionados con los expedientes de los créditos, franquicias
fiscales y otras funciones similares realizadas para la Entidad.

Verificadores/transferencistas de fondos quienes tengan a su
cargo las tareas de verificacion, proceso y control de la
transferencia de fondos de la Tesoreria General; quienes
certifiquen y/o aprueben los saldos disponibles en las distintas
cuentas de ingresos y de operacion de la Tesoreria General, los
que tengan a su cargo la produccion y custodia de valores fiscales
tales como estampillas y Bonos del Tesoro, asi como responsables
de transporte de valores o documentos que representen valores.

Personal con funciones iguales y de distinta denominacién a los
detallados en los incisos anteriores a este que tengan funciones de
administracion de fondos, valores de tesoreria y recaudacion de
Fecursos.

Personal que administre sistemas especializados que contengan
informacion oficial, financiera o patrimonial de cardcter
confidencial de personas fisicas o juridicas, directamente
relacionados con la funcion misional de la Entidad, asi como los
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usuarios responsables de la carga y procesamiento de datos en la
plataforma SIGOB (médulos TRANSDOC y DELEY)

b.8) Personal que cumple funciones de gestion de control en la
Auditoria General del Poder Ejecutivo, Equipo técnico del
MECIP, Equipos de Auditoria de la CGR y Auditorias Internas
Institucionales de los OEE.

¢) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por gestion presupuestaria,

El pago en este concepto podra ser asignado a Juncionarios con cargos
inferiores a Jefe de Departamento que realizan labores vinculadas a los
procesos de formulacion, programacicn, ejecucion, modificacién, control y
evaluacion presupuestaria. Incluye los procesos de registros contables —
patrimoniales y gestion-de las unidades operativas de contrataciones y comité
de evaluacion de las UOC, autorizadas por la Entidad dentro de los procesos,
sistemas y subsistemas del SIAF, asi como la actualizacién de dichos sistemas.

d) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por labores insalubres y
riesgosas.

El pago en este concepto podrd ser asignado a los trabajadores del Estado
con cargos inferiores a Jefe de Departamento que realizan labores insalubres
Y riesgosas, previo dictamen o disposicion legal emitida por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social y el reglamento interno de la Institucion.

¢) Bonificacion por responsabilidad en el cargo por labores en lugares
inhospitos.

El pago en este concepto se podrd asignar al personal con cargos inferiores
a Jefe de Departamento y deberd contar con dictamen previo o disposicién
legal emitida por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,
Sundamentadas y autorizadas por disposicion legal de la Mdxima Autoridad
Institucional.

J) Bonificacion por responsabilidad en el cargo para Ordenador de Gastos
o habilitado pagador y equivalentes.

El pago en este concepto se asignard a quienes tengan a Su cargo cuentas de
origen y cuentas corrientes administrativas y a quienes asignen, dictaminen,
autoricen o administren recursos o ingresos del tesoro publico como
actividad misional en el marco de politicas publicas de alcance nacional.

La bonificacion «por responsabilidad en el cargo para Ordenador de Gastos
o habilitado pagador y equivalentes» se asignard hasta un mdximo del
cincuenta por ciento (50%) sobre la base de sueldo, mds gastos de
representacion.

8) Gratificaciones Ocasionales: Prohibase el pago de las gratificaciones o
premios al personal por servicios o labores realizadas, a mejor o mayor
produccion o resultados de la gestion administrativa y financiera u otros
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indicadores de gestion institucional. Los Titulares de UAF o SUAF’s serdn
responsables del cumplimiento de esta disposicién, en atencién a lo dispuesto
en los articulos 82 y 83 de la Ley N° 1535/1999.

Incompatibilidades: Los diferentes conceptos de bonificaciones previstos en
los incisos a), b), ¢), e) y f) detallados precedentemente son incompatibles
entre si, pudiendo percibirse solo una Bonificacién en concepto de
responsabilidad en el cargo. Asimismo, la suma de las bonificaciones
recibidas en los Objetos del Gasto 133 y 137 no podrd ser superior al 30%
del Sueldo mensual mds Gastos de representacion, para aquellos que lo
perciban.

No podran percibir bonificaciones en ningiin concepto con los OG 133y 137
el Presidente, Vicepresidente, Ministros y funcionarios con salarios
equivalentes designados con rango de Ministro del Poder Ejecutivo, el
Procurador General de la Repiiblica, el Auditor General del Poder Ejecutivo,
el Contralor y Subcontralor General de la Repiblica y el Defensor del Pueblo.

Asimismo, aquellos cargos con remuneracion equivalente o superior al de un
Ministro de Poder Ejecutivo (OG 111 o 112), no podrdn percibir
bonificaciones con los OG 133 y 137, en ningiin concepto, con excepcion de
la Banca Central del Estado, las Entidades Financieras Oficiales y las
Entidades recaudadoras de Ingresos Tributarios donde la suma de las
bonificaciones recibidas en los OG 133 y 137 no podrd ser superior al 20%
del Sueldo mensual mds Gastos de Representacion.

El pago de las bonificaciones previstas en el Objeto del Gasto 133 para los
Juncionarios de la Corte Suprema de Justicia, afectados a la matriz salarial,
se regird por lo dispuesto en las Resoluciones de la Corte Suprema de Justicia
y del Consejo de Superintendencia, respectivamente, conforme al tope
establecido en el Articulo 49 de la Ley N° 6873/2022. El Ministerio Publico y
el Ministerio de la Defensa Publica, dentro del tope establecido por el
Articulo 49 de la Ley, podrdn reglamentar internamente la asignacion de
beneficios complementarios en el Objeto del Gasto 133.

Los demds OEE del Nivel 13 deberdn regirse por las disposiciones previstas
en este Subcapitulo BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES DEL
PERSONAL AJUSTADO A LA MATRIZ SALARIAL.

En ningun caso la sumatoria podrd superar los porcentajes previstos en el
Articulo 49 de la Ley N° 6873/2022.

De acuerdo con la redaccion dispuesta en el Objeto del Gasto 137,
corresponden a remuneraciones complementarias al Sueldo del personal que
ocupan un cargo presupuestado en el Anexo del Personal, trasladado o
trasladado temporalmente, que serdn asignados de conforme a los siguientes
conceptos:
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a) Asignaciones complementarias al sueldo del personal cargo presupuestado
en el anexo del personal, trasladado o trasladado temporalmente a la unidad
ejecutora de proyectos de inversién piblica y con dedicacion tmica y
exclusiva a la misma. La Subsecretaria de Estado de Economia, a través de
la Direccion General de Inversién Piblica, establecerd las normas
especificas para asegurar los alcances y la aplicacion de este beneficio.

Las bonificaciones por-servicios especiales detalladas precedentemente se
asignardn con arreglo a la siguiente escala sobre la base de sueldo mensual:

Descripcion de cargos de los programas y/o proyectos ;/;dxll:’:;n;ites
Coordinador General 30
Especialista o sectorialista 27
Coordinador de Componente o equivalente 24
Asesor Técnico 18
Asistente de Proyectos* 10

*Asistente de Proyectos no contempla las funciones de servicios generales y
trabajos de secretaria.

Incompatibilidad. El cobro de este concepto del gasto no serd compatible con
la percepcion del Objeto del Gasto 133 en concepto de «Bonificacién por
Responsabilidad en el Cargonr.

b) Asignaciones complementarias en concepto de gratificaciones por
servicios especiales al personal de las fuerzas militares y policiales, en
comision de servicios, y a los que cumplan funciones de seguridad, por
labores vinculadas a vigilancia, custodia o proteccién de personas y bienes
muebles e inmuebles en Bancos y Entidades Publicas, de acuerdo a las
disponibilidades de créditos presupuestarios y el reglamento interno de la
Institucion en donde presta servicios.

Modalidades de liquidacion y pago. Asignacion complementaria al Sueldo en
todo concepto de Gratificaciones Especiales (Objeto del Gasto 137,
Gratificaciones por Servicios Especiales), podrd ser asignado hasta la suma
equivalente al treinta por ciento (30%) del Sueldo mensual, mds Gastos de
Representacion, hasta doce (12) remuneraciones mensuales en el afio, que
podrdn ser percibidos por el personal en mensualidades, pagos ocasionales
o por unica vez conforme a los procedimientos dispuestos en el presente
Decreto. Incluye pago de aguinaldo por la doceava parte de la remuneracion
devengada en el afio.

En el caso de los proyectos de inversién publica, los pagos a través del Objeto
del gasto 137 podrdn ser percibidos por el personal con dedicacién 1nica y
exclusiva a la Unidad Ejecutora, siempre y cuando se traten de mensualidades
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complementarias al salario. No podrdn realizarse pagos ocasionales ni por
unica vez a través de proyectos de inversién publica.

Imputacion Presupuestaria y Autorizacién. Las gratificaciones especiales
(Objeto del Gasto 137, Gratificaciones especiales), deberdn ser asi 'gnadas al
personal segiin las disposiciones del presente Decreto y la reglamentacion
interna Institucional, adecuadas a las disponibilidades de créditos
presupuestarios de la Entidad. En la reglamentacion se podrdn establecer
incompatibilidades con otras asignaciones adicionales o complementarias.

Los conceptos de erogaciones detallados en el Objeto de Gasto 199 «Otros
Gastos de Personaly, no podrdn ser programados dentro de los proyectos de
inversion, salvo el caso previsto en el Articulo 81 inciso 3) de este Decreto.

BECAS Y PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DUAL
SECCION I BECAS
Reglamentacion Articulo 52, Ley N° 6873/2022.

Lo establecido en el Articulo 52 de la Ley N° 6873/2022, para la concesidn
de becas a través del Consejo Nacional de Becas, serd con los créditos
previstos para el efecto en el Presupuesto de dicha reparticion del Estado.
Aquellos OEE que tengan previsto créditos presupuestarios para la concesion
de becas, conforme a lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas), del
Clasificador Presupuestario, serdn concedidos por disposicion de la Mdxima
Autoridad o por delegacion al personal autorizado a tal efecto. Esta
asignacion podra ser concedida complementariamente o dentro del programa
de capacitacion de los OEE y reglamentaciones.

Procedimientos. Los conceptos de gastos serdn asignados en coincidencia
con lo descripto en el Objeto del Gasto 841 (Becas) del clasificador
Presupuestario y la presente reglamentacion, que comprenden: inscripciones,
matriculas, cuotas, gastos de traslado, estadia, textos, folletos y otros gastos
inherentes a los cursos, concedidos al personal publico o personas privadas
por los OFEE, en concordancia con los fines institucionales:

a) Para la concesion de becas por el Consejo Nacional de Becas, con los
recursos y créditos presupuestarios asignados para el efecto en el
Presupuesto General de la Nacion en el programa correspondiente del
Consejo, en la Entidad 12 07 Ministerio de Educacion y Ciencias, que
podrdan ser otorgadas a personas o estudiantes del sector privado
(personas particulares) y/o al personal publico, de conformidad con la
Ley N°© 4842/2013, «Que regula las becas otorgadas y/o administradas
por el Estado, modifica la estructura y funciones del nuevo Consejo
Nacional de Becas y deroga la Ley N° 1397/1999 "Que crea el Consejo
Nacional de Becas” ».
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b) Paralaconcesion de becas por las ED, conforme a los fines previstos en

d)

g

la Carta orgdnica de la institucién, con cargo a los créditos
presupuestarios disponibles en sus respectivos presupuestos. Si las becas
Jfueran otorgadas al personal de la entidad, no podrdn ser imputadas en
este OG las capacitaciones que tengan una carga lectiva menor a 200
horas. Se excluye el pago de tesis, cuando la misma represente una suma
adicional al costo total del curso.

Una vez otorgadas las becas, deberdn ser comunicadas al Consejo
Nacional de Becas.

Para la concesion de becas por los Organismos y Entidades de la AC,
otorgadas por disposicion legal interna de la institucién, de acuerdo con
planes de capacitacién relativos a la formacion profesional,
capacitacion y adiestramiento del personal en cursos nacionales o en el
exterior. No podrdn ser imputadas en este OG las capacitaciones que
tengan una carga lectiva menor a 200 horas. Se excluye el pago de tesis
cuando la misma represente una suma adicional al costo total del curso.

El Objeto del Gasto 841 podrd ser asignado y abonado por ayuda
economica en concepto de becas a estudiantes universitarios o pasantes
autorizados por disposicion legal interna de la Institucién, seleccionados
a través de un concurso de méritos y aptitudes. En este caso, el vinculo
del estudiante universitario o pasante con la institucién serd sin relacion
de dependencia laboral. Incluye la asignacion de becas a estudiantes
universitarios de entidades educacionales publicas o privadas, que
prestan servicios en cardcter de pasantes en los OFEE por tiempo
determinado en el Ejercicio Fiscal.

Para la concesion de becas por parte de las entidades educacionales,
tales como Ministerio de Educacién y Ciencias, Universidades
Nacionales y/u Organismo o Entidad del Estado que cuentan con
programas y funciones de educacion, que podrdn ser asignadas al
personal docente, administrativo y estudiantes residentes en el pais.

Incluye las becas a favor de estudiantes dentro del marco de los
programas de intercambio o movilidad estudiantil regional o de cardcter
internacional, segun los respectivos acuerdos o convenios.

Para la adjudicacion de las Becas a los funcionarios puiblicos, serd
condicion indispensable la conformacion de un comité de seleccion de la
Institucion, que establecerd los requisitos de evaluacion de los
Sfuncionarios beneficiados. Los OEE deberdn remitir semestralmente a la
SFEP el listado de funcionarios becados para el registro correspondiente.
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SECCION Il PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DUAL

Art. 137.-

Art. 138.-

Art. 139.-

Art. 140.-

En el marco de lo dispuesto en el Decreto N° 8670/2018 “POR EL CUAL SE
AUTORIZA LA IMPLEMENTACION DEL REGIMEN DE FORMACION
PROFESIONAL DUAL EN LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO”, el MTESS y la SFP, dentro del
dmbito de sus respectivas competencias, establecerdn las normas y
procedimientos para la implementacion de la Metodologia Dual de formacién
profesional y prestacion de servicios como modalidad de contratacion en las
Empresas Publicas, en calidad de pasante o aprendiz..

La SFP establecera el procedimiento especial de concurso para la seleccion
de las personas que serdn contratadas, en calidad de pasante o aprendiz, bajo
la modalidad de Metodologia Dual.

A los efectos de la presente reglamentacion se entenderd como Empresas
Pdblicas las definidas como tales en los términos del articulo 3°de la Ley N°
5058/2013 “QUE CREA EL CONSEJO NACIONAL DE EMPRESAS
PUBLICAS (CNEP)”.

Establécese que, en la contratacion de personal bajo la modalidad de
Jormacion profesional dual, el contrato estipulard, ademds de la prestacion
de servicios, el aprendizaje, conforme con los requerimientos técnicos del
organismo o entidad del Estado contratante.

La remuneracion de los contratados bajo el régimen de formacién profesional
dual, para cumplir funciones como pasantes o aprendices, no podrd ser
inferior al 60% (sesenta por ciento) del salario minimo legal vigente, y en
ningiin caso podrd ser superior al 75% (setenta y cinco por ciento) del mismo,
debiendo imputarse los pagos en el Objeto del Gasto 144 Jornales.

La carga horaria de la persona contratada para la prestacién de servicios
bajo la metodologia dual se regird por las disposiciones de la Ley N°
213/1993 «Que establece el Cédigo del Trabajo», serd de 6 (seis) horas
diarias y de 30 (treinta) horas semanales, y deberd ser establecida de forma
a fin de que la persona contratada bajo esta modalidad pueda obtener
Jformacion teorica en una institucion educativa, de conformidad con las
disposiciones a ser emitidas por el MTESS y la SFP, dentro del dmbito de sus
respectivas competencias.

La Entidad contratante podrd asegurar al pasante o aprendiz al régimen de
Seguridad Social del Instituto de Previsién Social (IPS), a cuyo efecto debera
descontarle mensualmente el cinco por ciento (5%) de la remuneracion que
perciba, quedando a cargo de la entidad el pago de la diferencia, necesarios
para su inclusion al seguro social.

La contratacion bajo este régimen tendrd cardcter provisorio, rigiéndose por
las disposiciones del Articulo 5° de la Ley N° 1626/2000 y los reglamentos
dictados para el efecto.
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Una vez culminado el programa, las Empresas Piblicas podran solicitar al
Equipo Econdmico Nacional la autorizacion correspondiente para la
incorporacion al plantel contratado o permanente, de aquellos quienes hayan
culminado satisfactoriamente el programa, conforme a sus necesidades y
disponibilidad presupuestaria.

04-11 CAPACITACION DEL PERSONAL PUBLICO

Capacitacion del personal Piiblico. Los OEE deberdn aprobar por
disposicicn legal de la Mdxima Autoridad de la Institucion el reglamento
interno de capacitacion institucional, siguiendo las normas bdsicas y
generales dispuestas mds adelante, que serd financiada con el Subgrupo de
Objetos del Gasto 290 (Servicios de Capacitacion y Adiestramiento) para
aquellos funcionarios permanentes, contratados y trasladados temporalmente
que presten servicios en los OEE que estén vinculados a las funciones de la
Dependencia de la Entidad en que presta servicio, con excepcion de las
expresamente establecidas en leyes especiales que rigen para las distintas
carreras de la funcion publica.

Para acceder a la capacitacion con goce de sueldo, prevista en el Articulo 56
de la Ley N° 1626/2000, modificada por la Ley N° 5766/16, debe solicitarse
el dictamen de la SFP previo al otorgamiento del permiso por parte del OEE
donde presta servicios. La SFP podrd reglamentar los procedimientos y los
casos a ser analizados.

El cargo dejado por el funcionario publico beneficiario serd ocupado por otro
en forma provisoria hasta tanto dure la ausencia del becario, solamente en
los casos de cargos de nivel superior. El permiso con goce de sueldo, serd
otorgado unicamente a los funcionarios publicos de carrera administrativa
regidas por la Ley N° 1626/2000 y que no tengan categoria o cumplan
Junciones de confianza.

Los gastos previstos para la Capacitacion del Personal Publico, podrin ser
autorizados sin mds trdmites por resolucién o disposicion de la Mdxima
Autoridad de la Entidad o por delegacion al personal autorizado a tal fin. A
dicho efecto, queda excluido de los procesos de Contrataciones Publicas
conforme a lo establecido en el Capitulo 11 «De las Contrataciones Publicas
del Estado» de la Ley de PGN.

Procedimientos. Las normas y procedimientos referenciales dispuestos en el
presente articulo podrdn ser adecuados en cada institucion, a los reglamentos
internos de los OEE.

a) La capacitacion del personal tiene como propdsito establecer las normas
que regulen el funcionamiento de un “plan de capacitacién del personal
publico” y la administracion de los procesos de capacitacion y desarrollo
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de los funcionarios permanentes, contratados Yy trasladados
temporalmente que presten servicios en los OEE.,

Se entenderd por capacitacion de los recursos humanos a todo proceso de
ensefianza, aprendizaje o actualizacién, asi como el desarrollo de
conocimientos, habilidades y actitudes positivas en el servidor publico,
tendientes a optimizar su desempefio y a promover su superacion
profesional dentro del servicio publico.

Los planes de capacitacién en su desarrollo combinardn diversas
estrategias o modalidades de ejecucion tales como la capacitacion
presencial, semipresencial, virtual, a distancia, capacitacién en servicio,
en el puesto de trabajo y la auto instruccion.

El financiamiento, ademds de los recursos presupuestarios previstos en el
Objeto el Gasto 290, Capacitacién del Personal de las Entidades, es sin
perjuicio de toda autogestion econémica de las unidades de capacitacion
como una fuente de financiamiento adicional (en dinero o bienes), para el
desarrollo de los planes y eventos de capacitacion.

Las entidades deberdn promover la autogestion econémica de las oficinas
de capacitacién con la venta o intercambio de productos o servicios que
estas unidades generan como parte de su actividad y que estd encaminada
a captar recursos que puedan ser reinvertidos en la capacitacion.

Los OEE podrdn ejecutar los planes de capacitacidn y entrenamiento de
sus funcionarios permanentes y contratados a través del Instituto Nacional
de la Administracion Publica del Paraguay (INAPP), dependiente de la
SFP, conforme a la malla curricular prevista para el 2022 con el propésito
de fortalecer las competencias de los servidores puiblicos.

Si la institucion optare por la ejecucion de los eventos de capacitacion a
través del (INAPP) podrd solventar los gastos de logistica y remuneracion
de los formadores y/o capacitadores del mismo.

A fin de cumplir con sus objetivos y metas, los OFEE podrdn capacitar a
sus funcionarios en cursos a nivel nacional mds de una vez por afio.

Las unidades de capacitacién (Direcciones o reparticiones de Recursos
Humanos/de Gestién de Personas de las Entidades) en coordinacion con
las dependencias de la Institucion deberdn elaborar un diagndstico de
necesidades de capacitacion, el cual deberd ser comunicado a la SFP, via
nota dentro del primer trimestre del Ejercicio Fiscal 2022. Los estudios
sobre necesidades de capacitacion deberdn considerar en su desarrollo:

1)  Los objetivos, las metas y prioridades de la Entidad.

2)  Los conocimientos, habilidades y actitudes que se requiere segiin el
puesto o cargo que ocupa el servidor publico.
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Las opiniones de los jefes o supervisores sobre las necesidades de
capacitacion del personal a su cargo.

Las nuevas tendencias productos de los cambios en el entorno
organizacional.

La Entidad deberd elaborar un Plan de Capacitacion anual, con su
respectiva asignacion presupuestaria, a partir de los resultados de
los estudios sobre necesidades de capacitacion y en atencion a las
politicas y prioridades contenidas en los planes Y .programas
institucionales. El mismo debe ser presentado ante la SFP-INAPP,
via comunicacion oficial dentro del Dprimer trimestre del afio 2022,
a fin de que dicha Institucion tome conocimiento de las necesidades
Yy del programa de capacitacién de los funcionarios de los distintos
OEE. Ademds, el INAPP implementard otros mecanismos para la
ejecucion de programas de formacion y capacitacién de
conformidad con las necesidades detectadas del sector publico,
para una eficiente programacion y ejecucion de los cursos ofrecidos
por el INAPP.

h) Clasificacion de los eventos de Capacitacion. Para efectos de los planes
de capacitacion se establece la siguiente clasificacion referencial de
eventos:

N

2

3)

9)

3

Cursos: Actividad académica para la adquisicién o actualizacion de
habilidades y conocimientos sobre materias o temas relativos a un
drea de trabajo, cuya duracion minima es de cuarenta (40) horas.

Nivel Técnico o de Capacitacion Técnica: Corresponde a las
capacitaciones que estdn relacionadas al puesto de trabajo y tienen
como objetivo preparar al funcionario/a para desempefiarse de
Jorma eficiente y eficaz en un puesto de trabajo. Los cursos de
cardcter técnico se definen como actividades académicas para la
adquisicion de habilidades y conocimientos sobre materias o temas
relativos a un drea de trabajo, cuya duracion minima es de 40 horas.

Charlas o Conferencias: Actividad académica cuya duracion
minimaes de 45 minutos, la cual es ejecutada mediante el método
expositivo oral.

Ciclo de Charlas: Actividad académica cuya duracidn oscila entre
4 y 12 horas en donde se abordan temas especificos de manera
magistral.

Jornada y Taller: Evento de orden académico en donde se aborda
una materia a través de exposiciones magistrales, trabajos en
grupos o por comisiones con una duracion que oscila entre las 12 y
16 horas.
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6)  Congresos: Junta o reunion organizada por especialistas o
estudiosos de un drea temdtica con el propésito de deliberar sobre
temas relacionados. Tiene una duracion minima de 21 horas.

7)  Seminarios: Actividad de ensefianza organizada para adquirir o
actualizar conocimientos y habilidades relativas al desemperio en
un puesto de trabajo cuya duracién minima es de 20 horas.

8) Prdctica o Pasantia Laboral: Actividad de aprendizaje o
intercambio de experiencias y conocimientos realizada a Dpropuesta
de la autoridad respectiva en la que presta servicio el funcionario a
ser llevada a cabo en una institucion nacional o internacional del
sector publico relativa a las funciones desemperiadas.

9) Otros Eventos de capacitacion, cuya denominacion y descripcion
no esté contemplada de los puntos 1 al 8, que sean de orden
académico.

i) Las oficinas de Recursos Humanos de las Entidades estdn obligadas a
divulgar oportunamente las acciones de capacitacién contenidas en el
Plan -institucional de Capacitacion y las ofertas de Capacitacion que
correspondan, brindando las facilidades a su alcance para asegurar la
participacion de los servidores publicos en estas acciones, en la medida
que no obstaculicen la realizacién de funciones de cardcter urgente.

J) Seleccion de Aspirantes para eventos de Capacitacion: En la seleccion de
aspirantes para los evenios de capacitacion se le dard prioridad al
personal permanente o contratado que haya recibido menos capacitacion
en la materia y a los instructores activos inscritos en el registro de
instructores del Sector Publico.

k) Certificaciones: La documentacion que se entregue con motivo de la
participacion en eventos de capacitacion estard condicionada tanto a la
duracion del evento como a los resultados de la evaluacion de los
participantes, en los casos en que ésta se aplique:

1 Certificacion por asistencia.
2) Certificacion por aprobacion.
3) Certificacién por Pasantia o Pasantia Laboral.

Las Entidades en coordinacién con las Oficinas Institucionales de Recursos
Humanos llevaran un registro y control de todas las certificaciones de
capacitacion expedidas, con el fin de evitar falsificaciones o un uso indebido
de las mismas. La certificacion de capacitacion expedida a nivel del Sector
Piblico podrd ser emitida en formato digital en concordancia con lo
previsto enla Ley N° 4017/2010 y deberd contener como minimo la siguiente
informacion:

- Nombre de la Entidad y organismo que efectiia la accion;
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- Tipo de accion y nombre de la misma;
- Nombre completo
- Fechay duracion en horas de la accion;

- Firma del instructor y/o de la autoridad competente
asignada;

Las certificaciones que no cumplan con los requisitos anteriores no tendrdn
validez dentro del sistema de Carrera del Servicio Civil o Administrativa.

) Serd obligatoria la asistencia, puntualidad y aprovechamiento del
servidor publico en los eventos de capacitacién para los que ha sido
seleccionado. En caso de tardanzas, las mismas serdn Justificadas por el
participante ante el coordinador de la accién. Sus ausencias deberdn ser
Justificadas por el superior inmediato ante la unidad de capacitacion que
ejecuta la accidn. Asimismo, el adjudicado para participar de los eventos
académicos realizados por el INAPP, deberd cumplir con lo establecido
en el Reglamento de formacion y capacitacién de dicho Instituto.

m) Todo servidor publico que participe de una capacitacién deberd presentar
a su superior inmediato y a las oficinas institucionales de Recursos
Humanos un informe resumido del evento al cual asistié o participo, asi

- como los materiales tedricos o medios magnéticos si los hubiere. Segiin
las necesidades de capacitacion existentes los OEE solicitardn a los
servidores publicos que hayan participado de planes de capacitacion la
realizacion de talleres, a fin de transmitir los conocimientos adquiridos
como capacitadores a otros funcionarios de la Entidad o del Sector
Pablico.

n) Todas las acciones de capacitacion serdn evaluadas por los participantes.
Las Oficinas Institucionales de Recursos Humanos a su vez presentardn
un resumen semestral de estas evaluaciones para informar a la autoridad
nominadora, asi como a la SFP.

0) Evaluacion de seguimiento. A toda accion de capacitacién cuya duracion
minima sea de 40 horas, la URRHH le podrd hacer un seguimiento hasta
tres meses después de finalizada dicha capacitacidn, a fin de determinar
la aplicacién o no de lo aprendido por el capacitado en el ambito de
trabajo para medir el impacto en la capacitacion recibida por el
Sfuncionario.

Las instituciones recurrirdn a la capacitacion externa cuando se dé la
necesidad de capacitar servidores publicos en temas o materias que no
estén contempladas en el plan de capacitacion y siempre que estos temas
o materias resulten necesarios para mejorar el desempeiio del servidor
publico y pertinente con el puesto o nivel jerdrquico que ocupa en la
institucion.
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p) Seleccion de candidatos a eventos de capacitacion externa. Para la

asistencia a eventos de capacitacion externa solo se seleccionardn a
servidores publicos cuyo trabajo esté relacionado directamente con la
materia o dreas de especializacién de la capacitacion. Cuando se autorice
la participacicn de servidores publicos en eventos de Capacitacion
externa, la Entidad patrocinard la asistencia a aquellas acciones que estén
organizadas solo por empresas o profesionales idéneos, debidamente
registrados y/o certificados.

En los casos de eventos con la participacion de instructores extranjeros se
aplicardn las normas de reciprocidad entre los respectivos paises.

q) Los criterios bdsicos para postular a servidores publicos a eventos de

s)

Y

capacitacion en pais extranjero serdn:
1)  Cumplir con los requisitos definidos para la capacitacion;
2)  Ser empleado piiblico permanente y/o personal contratado;
3)  No haber recibido este beneficio durante los vltimos seis meses,

4) Presentar evaluacion del desempeiio satisfactoria. Este criterio serd
aplicado conforme al inicio del programa de evaluacién del
desemperio en el dmbito institucional.

Contrato de Capacitacion. Todo evento de capacitacién en el pais o en el
exterior, con una duracion de tres meses o mds, requerird de la firma de
un contrato de capacitacion entre el participante y la entidad donde presta
servicios, comprometiéndose el funcionario a un plazo de permanencia en
la institucion por igual plazo como minimo, y serd remitida a la SFP para
el registro correspondiente.

Los concursos de becas ofrecidas para eventos de capacitacion en el pais
o en el exterior serdn canalizados a través la Direccion o reparticion de
Recursos Humanos y asignados por disposicién legal de la Mdxima
Autoridad Institucional.

Sustitucion de experiencia por capacitacion: Todo servidor publico podrd
solicitar la sustitucion del factor experiencia por el factor capacitacion al
participar de cualquier evento de capacitacion donde ponga de manifiesto,
mediante examen, un dominio previo de la temdtica a tratar por
desemperiarse en lugares donde el Estado no pueda garantizar un
adecuado plan de capacitacion.

u) Certificaciones expedidas con anterioridad. Los certificados de

capacitacion expedidos antes de la vigencia del presente reglamento serdn
valorados en atencion a las siguientes condiciones:

1) Sitiene establecida la cantidad de horas de la accién de capacitacion, se
le otorgardn los créditos que le correspondan, segin las disposiciones
aplicables.

146



Art. 146.-

Art. 147.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

2) Otras unidades o indicadores de medicion.

v) Sanciones por incumplimientos: los OEE podrdn prever en sus
reglamentaciones internas y en los contratos respectivos, sanciones
pecuniarias a los funcionarios autorizados a participar de los cursos y que
no asistan a los mismos con el porcentaje requerido para certificar.

Pagos a Capacitadores. Cuando el servidor piblico (funcionario permanente
o contratado) de la misma u otra institucién sea requerido como instructor o
capacitador en los eventos de capacitacion organizado para los OFEE, podrd
percibir una asignacion como incentivo econémico por cada hora o Jjornada
en que se desemperie como docente o instructor, concordante con una escala
razonable de remuneraciones que serdn otorgadas segun los planes de
capacitacion de la Entidad, las disponibilidades de créditos presupuestarios
del Subgrupo de Objetos del Gasto 290 “Servicios de Capacitacion y
Adiestramiento” y la reglamentacion institucional dictada por la Méxima
Autoridad del OEE.

Cuando el funcionario o funcionaria ejerza su rol docente, instructor o
capacitador de forma remunerada dentro de la jornada de trabajo, deberd
compensar en los dias siguientes las horas utilizadas en la labor docente
debiendo dar cumplimiento a la jornada laboral de trabajo efectiva
establecida en las disposiciones vigentes.

04-12 REMUNERACIONES IRRETROACTIVAS

Reglamentacion Articulo 53, Ley N° 6873/2022.

Los OEE con funcionarios o personal con régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Estado administrado por el Ministerio de Hacienda deberdn
proceder a liquidar en planilla las remuneraciones imponibles o no
imponibles 'y  ejecutar los créditos presupuestarios mensuales
correspondientes a los Objetos del Gasto Sueldos, Dietas y Gastos de
Representacion. Aquellos cargos vacantes o no liquidados por estar en
proceso de modificacion presupuestaria o en gestiones administrativas
podran ser liquidados a través del Objeto del Gasto 111 Sueldos,
considerando que los saldos presupuestarios migran al siguiente mes.

En casos debidamente justificados los pagos de remuneraciones del personal
de meses vencidos podrdn ser atendidos con el Objeto del Gasto 199 Otros
Gastos del Personal, como causas presupuestarias o administrativas
Justificadas.

En casos de modificaciones del Anexo del Personal (ampliaciones u otras
modificaciones presupuestarias), las asignaciones personales en concepto de
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Sueldos, Dietas y Gastos de Representacion serdn liquidadas y abonadas a
partir del mes de vigencia de la Ley o disposicion legal.

Los proyectos de leyes o disposiciones legales, el proceso de promulgacion o
emision de la disposicion legal, con reservas preventivas de créditos
presupuestarios en los sistemas del SIAF con los Objetos del Gasto Sueldos,
Dietas, Gastos de Representacion y con los respectivos aguinaldos, serdn
liberados cada mes a los efectos de la liquidacion y ejecucién del crédito
presupuestario mensual. ,

Excepciones: Bloqueos de sueldos, ajustes contables, regularizacién de
obligaciones presupuestarias vinculadas a STR de un determinado mes al
siguiente, reincorporacion de funcionarios con permiso sin goce de sueldo y
otros casos debidamente justificados.

04-13 PROGRAMA DE RETIRO VOLUNTARIO

Reglamentacion Articulo 54, Ley N° 6873/2022.

El Programa de Retiro voluntario serd implementado y autorizado para los
Juncionarios y empleados piiblicos nombrados o designados y que ocupan
cargo presupuestado en el Anexo del Personal (111 Sueldos) de los OEE.
Para la implementacion del programa deberd aprobarse un reglamento
interno en cada institucion. Los procesos administrativos deberdn estar
concluidos dentro del primer semestre y deberdn ser comunicados al
Ministerio de Hacienda hasta el 30 de julio.

No podrdn incorporarse al Programa de Retiro Voluntario:

a) los cargos de conduccion politica y los designados por eleccion popular,
Ministros y Viceministros del Poder Ejecutivo, los diplomdticos y consules en
actividad, militares y policias en actividad, los docentes de las Universidades
Nacionales y de las instituciones oficiales de educacién primaria, secundaria
y técnica, los magistrados del Poder Judicial, el Contralor, el Subcontralor,
el Defensor del Pueblo, el Defensor del Pueblo Adjunto, miembros del
Consejo de la Magistratura, el Fiscal General de Estado y los Agentes
Fiscales, Defensor Publico General y Defensores Publicos, los Directores
Nacionales y Presidentes de entidades.

b) funcionarios de 58 afios de edad cumplidos en adelante, con derecho a
acogerse a los beneficios jubilatorios.

¢) quienes tengan menos de 20 (veinte) afios de antigiiedad en la Funcion
Publica.
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Quedan exceptuados de esta disposicion los funcionarios que tengan 65 afios
de edad y no reunan los afios de aporte para acogerse a los beneficios de la
Jubilacion obligatoria.

Normas y procesos del Programa de Retiro Voluntario.

a)

b)

Disposiciones Generales. Los OEE determinardn la cantidad de
Suncionarios necesarios para el mejor funcionamiento de cada Institucion.
En tal sentido, se deberd seleccionar quienes podrdn optar por el
Programa de Retiro Voluntario, de acuerdo al procedimiento interno
establecido para el efecto por cada OEE.

A sus efectos se establecen los siguientes formularios e instructivos:
Formulario B-10-01, «Solicitud de Inscripcién al Programa de Retiro
Voluntario»;, Formulario B-10-02, «Liquidacion Final de Haberes»;
Formulario B-10-03, «Némina General de Beneficiados por Retiro
Voluntario».

Requerimientos y Postulacion. Tendrdn derecho a acogerse al Programa
de retiro voluntario solo los funcionarios nombrados de los OEE que
tengan mds 20 afios de antigiiedad y que hayan recibido de parte de sus
respectivas URRHH la propuesta por escrito para optar por el Programa
de Retiro Voluntario.

Documentaciones. Los funcionarios que acepten el Programa de Retiro
Voluntario deberdn completar la «Solicitud de Inscripcion al Programa
de Retiro Voluntario» conforme al Formulario B-10-01 de este Decreto y
presentar a sus respectivas URRHH, en el plazo que estas determinen, con
los siguientes documentos:

c.1) Certificado de Nacimiento Original.

c.2) Solicitud de Inscripcion al Programa de Retiro Voluntario
(Formulario B-10-01).

c.3) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil autenticada por Escribano
Pablico.

c.4) Copia de Decreto o Resolucion de primer nombramiento.

¢.5) Constancia de los haberes percibidos de los ultimos seis (6) meses
expedido por las UAF’s o SUAF’s de los OEE.

c.6) En caso que un funcionario haya prestado servicio en dos o mds
OEE, deberd adjuntar una constancia de cada OEE donde haya
trabajado y una certificacion de la Entidad competente donde
Jformalizo sus aportes, con la constancia de los afios de aporte.

c.7) Otras documentaciones solicitadas por la administracion.
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Trdmites administrativos. Las URRHH de los OEE realizardn los
tramites administrativos necesarios para el cdlculo, liquidacién y
control de las indemnizaciones que serdn otorgadas a los funcionarios
que optaron por el Programa de Retiro Voluntario. Los datos serdn
consignados en el Formulario B-10-03, «Némina General de
Beneficiados por retiro voluntarion, de este Decreto.

La liquidacion de la indemnizacion por retiro voluntario se realizard
en virtud a lo establecido en- el presente Decreto, conforme a lo
siguiente:

e.l) Salarios devengados por dias trabajados.

e.2) Indemnizacion por despido (conforme a antigiiedad, a partir de
los 18 afios de edad del funcionario)

e.3) Preaviso.
e.4) Vacaciones causadas.
e.5) Aguinaldo proporcional.

Las indemnizaciones dispuestas en el inciso e.2) del apartado anterior
se regirdn por los siguientes procedimientos:

f1) . Las indemnizaciones del personal quienes tengan mds de 20 afios
de servicio como funcionario de la Administracién Publica (con el
Objeto 111 Sueldos), serd calculado sobre la base de treinta (30)
Jornales diarios por cada afio de servicio.

Cuando el funcionario ha prestado servicios en dos o varias
instituciones del sector publico, debe presentar a la Institucion
(salvo que se cuente con registros internos), lo siguiente:

SfLI) Constancia del organismo o Entidad donde haya prestado
servicios firmada por la autoridad administrativa:
ordenador de gastos, tesorero o director de recursos
humanos, con copias autenticadas de la disposicion legal
de nombramiento, renuncia u otro acto administrativo.

f12) Certificacion o foja de servicios de la Entidad donde
formalizo sus aportes, con la constancia de los afios de
aporte, segun sea con el régimen de jubilaciones y
pensiones del Estado administrada por el Ministerio de
Hacienda u otras cajas de jubilaciones y pensiones
auténomas, en la que debe constar los aportes de las
remuneraciones imponibles fijadas por la Ley y la
reglamentacion.

f2) A los efectos del cdlculo de los salarios diarios percibidos por el
beneficiario, se deberd dividir la suma total de las remuneraciones
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mensuales, entre treinta (30) dias laborales, tomando como
promedio los salarios devengados al funcionario en los #ltimos
seis (6) meses de trabajo.

Sf:3)  En cuanto a las vacaciones causadas (no usufructuadas), que
lienen derecho a usufructuar el funcionario, se compensard en
dinero con base en la remuneracién actual por dos (2) en cardcter
de compensacion.

J4) Las liquidaciones deberdn realizarse por las URRHH con
dictamen de las Asesorias Juridicas de cada OEE sobre la base
del promedio de haberes percibidos en los tiltimos seis (6) meses.
En tal sentido, deberd tenerse presente las remuneraciones
imponibles percibidas por los funcionarios en concepto de
remuneracion ordinaria (Sueldos mds Gastos de Representacion),
mds bonificaciones, gratificaciones, remuneracion por horas
extraordinarias u otras remuneraciones imponibles con régimen
de jubilaciones y pensiones del Estado, seguridad social del IPS o
cajas de jubilaciones autonomas, con las excepciones previstas en
el articulo 4° de la Ley N° 2345/2003.

Las URRHH remitirdn a la Secretaria de la Funcion Publica una planilla
que contenga la «Nomina General de Beneficiados por retiro voluntario»
(Formulario B-10-03), especificando nimero de Cédula de Identidad
Civil y datos laborales, acompafiando copia de la liquidacion de haberes
y del dictamen de la Asesoria Juridica de cada OEE, acerca de la
procedencia de las documentaciones que avalan el retiro voluntario. Los
OEE registrardn a todas las personas que hayan sido beneficiarias del
Programa de Retiro Voluntario con el cddigo correspondiente.
Asimismo, remitirdn copia de la «Nomina General de Beneficiados por
retiro voluntario» a la DGASPyBE.

Las mdximas autoridades de los OEE deberdn autorizar el pago de las
indemnizaciones correspondiente a los funcionarios beneficiados con el
Programa de Retiro Voluntario, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley N° 1535/1999, articulo 54 de la Ley N° 6873/2022

y las reglamentaciones dispuestas por el presente decreto.

Los funcionarios beneficiados por el Programa de Retiro Voluntario no
podradn ocupar cargos puiblicos durante diez (10) afios en los OEE, salvo
para el caso que ocupen cargos de conduccién politica.

La DGASPyBE serd la encargada de registrar en el SINARH las
excepciones correspondientes al Programa de Retiro Voluntario para los
casos de reincorporacion a solicitud de los OEE.

Procedimientos Financieros. Los cargos vacantes inferiores a jefes de
departamentos y equivalentes en los OEE, producidos con el Programa de

151



Art. 152.-

Art. 153.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Retiro Voluntario podrdn ser destinados tnicamente a promociones o
ascensos de funcionarios nombrados quienes ocupan cargos presupuestados
en el Anexo del Personal (Objeto del Gasto 111, Sueldos). Estas promociones
deberdn realizarse por Concurso de Oposicién (Concurso Interno
Institucional), conforme al articulo 35 de la Ley N° 1626/2000, «De la
Funcion Publican.

La liquidacién y pago de las indemnizaciones a los beneficiarios del retiro
voluntario deberdn ser imputados en el Objeto del Gasto 845,
Indemnizaciones.

La desvinculacion efectiva del funcionario se formalizard con el pago de la
indemnizacion respectiva.

El funcionario puiblico seguird percibiendo sus remuneraciones hasta el
momento de la efectivizacion de la indemnizacion.

Los funcionarios beneficiarios por el Programa de Retiro Voluntario podrdn
acogerse al régimen de la jubilacion, conforme a lo establecido en la Ley
N°®2345/2003 o, en su defecto, a la devolucién de sus aportes jubilatorios, en
los términos del articulo 53 de la Ley N° 1626/2000.

La SFP, en coordinacion con el MH, podrd establecer las disposiciones
administrativas requeridas para la implementacioén del Programa de Retiro
Voluntario.

Los funcionarios beneficiados por el Programa de Retiro Voluntario, en
Ejercicios Fiscales anteriores, no podrdn reincorporarse para ocupar cargos
en la Carrera del Servicio Civil. Los cargos de Conduccicn Politica estdn
excluidos de esta limitacion.

Los OFE deberdn requerir a la Secretaria de la Funcién Pablica certificado
de no haber sido beneficiario del Programa de Retiro Voluntario, antes del
contrato y/o nombramiento de funcionarios o empleados piiblicos.

La DGASPyBE serd la encargada de registrar en el SINARH las excepciones
correspondientes al Programa de Retiro Voluntario, las que serdn otorgadas
por la SFP, para los casos de reincorporacion a solicitud de los OEE.

Los cargos vacantes inferiores a jefes de departamentos y equivalentes en los
OFEE, producidos con el Programa de Retiro Voluntario, en Ejercicios
Fiscales anteriores, podrdn ser destinados tnicamente a promociones 0
ascensos de funcionarios nombrados quienes ocupan cargos presupuestados
en el Anexo del Personal (Objeto del Gasto 111, Sueldos). Estas promociones
deberdn realizarse por Concurso de Oposicion (Concurso Interno
Institucional), conforme al articulo 35 de la Ley N° 1626/2000 « De la Funcion
Publicay.

Los cargos vacantes producidos por el Programa de Retiro Voluntario
implementado por la CSJ, serdn destinados a promociones o ascensos de
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Juncionarios, que serdn realizados conforme a los procedimientos
establecidos para el efecto en el reglamento interno de la entidady.

04-14 SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

HUMANOS - SINARH

Reglamentacion Articulo 55, Ley N° 6873/2022.

Art. 154.- La SEAF, a través de la DGASPyBE, implementard los procedimientos
necesarios para dar de alta a los actos administrativos de nombramientos y
contrataciones realizados por Concursos que fueron concluidos en diciembre
de 2021 y que no pudieron ser ingresados al SINARH por el cierre
administrativo establecido por el Ministerio de Hacienda.

No se realizardn cambios de categorias o remuneraciones que representen
incrementos sin el respectivo cédigo de concurso, de conformidad a la Ley
N®©1626/2000.

Art. 155.- PROCEDIMIENTOS TRANSITORIOS PARA LA LIQUIDACION Y
PAGO DE SALARIO A FUNCIONARIOS DE LOS ORGANISMOS Y
ENTIDADES DEL ESTADO (OEE), AFECTADOS POR LAS
MODIFICACIONES EN EL ANEXO DE PERSONAL.

Los OEE deberan disponer la liquidacion y pago de salario a los funcionarios
por supresiones, modificaciones o aumentos de cargos, categorias y
asignaciones en las lineas del Anexo de Personal, sin haber cumplido con los
procedimientos establecidos en las normativas vigentes para acceder a las
promociones o mejoras salariales, independientemente a la Fuente de
Financiamiento, conforme a los siguientes criterios:

a)

b)

Aquellos Organismos y Entidades del Estado (OEE) que cuenten con
categorias vacantes en su Anexo de Personal vigente, podrdn asignar al
Sfuncionario afectado una categoria con una remuneracion igual a la
percibida por el mismo al mes de diciembre de 2018, 2019, 2020y 2021
segun el caso.

En caso de que los OEE no cuenten con categorias vacantes en su Anexo
de Personal vigente con una asignacion igual a la percibida por el
Sfuncionario afectado al mes de diciembre de 2018, 2019, 2020 y 2021
segun el caso, podrdn otorgar una categoria con una menor asignacion
y pagar la diferencia salarial con el crédito previsto en el Objeto del
Gasto 199, «Otros Gastos del Personaly hasta alcanzar dicho monto.

En caso de que los OEE no cuenten con categorias vacantes en su Anexo
de Personal vigente, conforme a los incisos anteriores, se podrd liquidar
integramente el salario del funcionario afectado con cargo al Objeto del
Gasto 199, «Otros Gastos del Personal», hasta la suma percibida por el
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Art. 157.-

Art. 158.-
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Suncionario al mes de diciembre de 2018, 2019, 2020 y 2021 segun el
caso.

d) En caso de que los OEE no puedan liquidar al funcionario afectado
conforme a lo establecido en los incisos anteriores, se deberd ejecutar
utilizando la categoria activa actualmente en el SINARH, devengando
hasta el importe que corresponde a la categoria asignada en el Anexo de
Personal del PGN 2018, 2019, 2020 y 2021 segimn el caso. El saldo no
devengado deberd imputarse al cédigo de retencion 120, «Salarios no
devengados ».

Estos procedimientos permanecerdn vigentes hasta tanto se realicen los
ajustes respectivos al Anexo de Personal, por las vias legales
correspondientes o se presenten los resultados del Concurso publico
correspondiente.

Durante el primer trimestre todos los OEE que integran el PGN 2022 deberdn
ingresar los datos personales y administrativos de funcionarios permanentes
v del personal contratado en el médulo de Legajos del SINARH. La
DGASPyBE, verificard el cumplimiento del registro y evaluard el estado de
actualizacion de los datos y emitird un informe técnico. En caso de
incumplimiento serdn pasibles de las sanciones dispuestas en el presente
Decreto.

Solicitudes. Las Entidades que soliciten el ingreso al médulo del legajo del
SINARH deberdn presentar al MH la respectiva solicitud y Formulario
aplicable:

a) Nota de solicitud de incorporacion al médulo de legajo del SINARH,
firmada por la Mdxima Autoridad Institucional.

b) Adjuntar el Formulario de solicitud de creacién de usuarios del SIARE,
acompatiado con fotocopia de cedulas de los usuarios asignados.

La Compariia Paraguaya de Comunicaciones S.A. deberd dar cumplimiento
al registro de los funcionarios que cuenten con vinculacién de aportes a la
Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones del Ministerio de Hacienda.

Los OEE deberdn ingresar los datos de puestos y profesiones en el presente
Ejercicio Fiscal.

Todos los OEE independientemente a la Fuente de Financiamiento del Anexo
del Personal (FF10 o FF30) asi como su personal contratado (OG 141 al
148) deberdn actualizar en el SINARH toda la informacion necesaria para el
control de la prohibicion de la doble remuneracion en el Estado.

Reglamentacion Articulo 56, Ley N° 6873/2022.

El procedimiento de incorporacion de Personas con Discapacidad y de
Personas pertenecientes a Comunidades Indigenas a la funcion publica, se
regird de acuerdo a las siguientes reglas:
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h)

i)
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Los Organismos y Entidades del Estado deberdn contar con el Plan de
Inclusién de Personas con Discapacidad (PCD), vigente y homologado
por la SFP, para definir acciones que garanticen la inclusion efectiva de
dicho sector, conforme el Decreto N° 6369/2011.

Los OEE deberdn presentar un Plan de Dotacién del Personal para el
Ejercicio Fiscal 2022, conforme la Ley N° 3585/2008 y la Ley N°
6279/2019, y sus Decretos Reglamentarios, previendo el cumplimiento
gradual del porcentaje minimo establecido de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria para el ejercicio fiscal y al Plan de
Inclusion homologado y registrado por la SFP.

Los Organismos y Entidades del Estado deberdn informar a la SFP,
semestralmente (junio y diciembre), informacion sobre la dotacion de
personas  pertenecientes a comunidades indigenas en su plantel,
conforme al Anexo B-15-13 para contar con informacién base para la
Politicas de Inclusion y Desarrollo de Personas Indigenas en los OEE.

Los procesos de seleccion se regirdn por el Reglamento General de
Seleccién para el ingreso y promocicn en la funcién piblica.

Se deberd prever la participacion como veedor de al menos un
representante de las organizaciones de la sociedad civil registradas en
las instituciones reguladoras de los grupos vulnerables legalmente
reconocidos (la SENADIS e INDI), que trabajen en el dmbito de inclusion
laboral de dicho sector.

Los postulantes deberdn acreditarse a través de los Certificados o
documentos emitidos por las instituciones habilitadas para el efecto
(SENADIS — INDI), previendo medidas de accion afirmativa que
permitan - agilizar procedimientos que acredite la identificacion o
pertenencia a estos grupos vulnerables.

Las instituciones convocantes deberdn adoptar todas las medidas
pertinentes para asegurar las adecuaciones y los ajustes razonables para
la aplicacion efectiva de una evaluacion objetiva y sin discriminacion,
priorizando pruebas de cardcter funcional, dando menor valor a las
competencias académicas. Se evitard el uso de pruebas estandarizadas
como tests Psicométricos.

Serdn permitidas adecuaciones y ajustes razonables como, el apoyo de
un intérprete de lengua de sefias, facilitador laboral u otra medida
necesaria para la mitigacion de barreras que pudiera tener el postulante
en el proceso.

En los concursos se deberdn realizar convocatorias abiertas, y podrdn
ser especificas de acuerdo a la necesidad a un tipo de discapacidad o
comunidad indigena.
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J)  No podrad excluirse la participacion de personas con discapacidad y
personas provenientes de comunidades indigenas, en convocatorias
generales, debiendo aplicar ajustes razonables para otorgar igualdad de
oportunidades a todos los postulantes. La Secretaria de la Funcion
Publica reglamentard el procedimiento para el cumplimiento de lo
establecido.

No se requerird autorizacién del Equipo Econémico Nacional (EEN) y del
Ministerio de Hacienda (MH) para las incorporaciones de las personas con
discapacidad y las personas pertenecientes a las comunidades indigenas sea
para vinculos permanentes o temporales.

La CSJ, conforme a sus atribuciones, reglamentard los procedimientos para
la incorporacion de Personas con Discapacidad yde Personas Pertenecientes
a Comunidades Indigenas a la Entidad, en estricto cumplimiento a lo
dispuesto en la Ley N° 2479/04 y su modificatoria y la Ley N° 6279/2019.

Sistema de informacion del personal piiblico y Sistema Integrado
Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA) o del Servicio Civil:

La SFP proseguird en forma obligatoria en virtud al mandato del Decreto
N°  1212/2014, el  Sistema de  Informaciones en linea
«CWWW.paraguayconcursa.gov.py», para todos los procesos de seleccion por
concurso en la funcion publica, asi como los demds médulos del Sistema
Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa o del Servicio Civil,
vinculado con el SINARH del MH a través de Servicios Web.

Los perfiles y los pliegos de bases y condiciones para los concursos deberdn
ser homologados por la SFP teniendo en cuenta las exigencias del
Clasificador de Cargos o Presupuestario segun el vinculo que corresponda,
los instrumentos técnicos de la SFP y el Manual de Cargos y funciones vigente
en la institucion convocante.

Las entidades que cuenten con categorias distintas al clasificador de cargo
establecido en el Decreto N° 196/2003 deberdn prever la homologacion de
una matriz de requerimientos por categorias existentes como base para todos
los tipos de concursos.

Las entidades podrdn solicitar la homologacién de una matriz de
requerimientos por categorias existentes en su Anexo del Personal como base
de exigencia para todos los tipos de concursos. Dicha Matriz deberd ser
propuesta a la SFP y aprobada por Resolucion Institucional para su
correspondiente homologacicn. La SFP deberd homologar los perfiles en un
plazo de 30 dias hdbiles.

El pliego de bases y condiciones homologado serd vdlido mientras no sufra
modificaciones.

La Certificacion de Debido Proceso de los Concursos serd vdlida mientras
sigan vigentes los montos, categorias e informaciones detalladas en dicho
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Art. 161.-

Art, 162.-
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documento. La SFP deberd emitir los certificados de debido proceso en un
plazo de 30 dias habiles.

Los procesos para nuevos nombramientos en cargos permanentes y
contrataciones de personal del Poder Judicial (Corte Suprema de Justicia),
organismos auxiliares de Justicia y Poder Legislativo se regirdn por las
politicas y la reglamentacién que para la incorporacién y promocion de
personal tiene establecida la Entidad

Autorizase a la DGASPyBE de la SEAF a establecer normas, lineamientos y
procedimientos técnicos necesarios para el fortalecimiento del SINARH,
durante el Ejercicio Fiscal 2022.

La DGASPyBE podrd emitir y requerir informes a los OEE, en referencia a
las actualizaciones de registros de datos personales y datos administrativos
en el SINARH.

Las descripciones de cargos del personal contratado registradas en el mddulo
de Legajos del SINARH deberdn ser especificamente las establecidas en la
Tabla de Cargos y Categorias para el personal contratado, tendientes a
unificar los cargos y categorias del personal contratado por unidad de tiempo
de los OEE.

Informe Previo. Las creaciones o modificaciones de la estructura organica
de los OEE que no tengan impacto presupuestario, para su aprobacion por la
disposicion legal que corresponda segiin su Carta Orgdnica, deberdn contar
con informe previo de la SFP asi como un informe favorable del Ministerio
de Hacienda, a través de la DGASPyBE, en relacién a la correspondencia de
cargos. No se podrdn realizar designaciones procesos de concursos, ni
abonar diferencias salariales si las hubiere, que impacten con dichas
creaciones o modificaciones hasta tanto se encuentre aprobada por el MH la
estructura orgdnica solicitada. El administrador serd responsable del
cumplimiento de esta disposicion.

Los OEE brindardn la informacién adicional que sea requerida por la
DGASPyBE o la SFP referente a la solicitud planteada por los OEE.

Los OEE no podrdn realizar modificaciones en su estructura orgdnica
institucional para crear y/o jerarquizar niveles, cuando requieran de recursos
presupuestarios adicionales para financiar la creacion de los cargos
destinados a cubrir las dependencias o niveles a ser creados o modificados
por la Entidad. Los OEE podrdn solicitar excepcion de esta disposicion al
EEN.

Las propuestas de modificacion a las estructuras organizativas podran incluir
unicamente los siguientes lineamientos:

- Secretarias dependientes de la Presidencia de la Republica: hasta un
maximo de dos niveles jerdrquicos en directivos: (i) Direccidn
General/Direccion y (ii) Departamento.
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- Ministerios y Entidades Descentralizadas: hasta un mdximo de tres niveles
Jerdrquicos en directivos: (i) Direccion General, ii) Direccion o
Coordinacién y iii) Departamento.

Para el caso de las Entidades Descentralizadas deberdn integrarse de
acuerdo a los niveles equivalentes.

Quedan exceptuadas de esta conformacion la Banca Central del Estado ylos
Entidades Financieras Publicas.

En el marco del estudio de las modificaciones estructurales o de cartas
organicas, el Ministerio de Hacienda informard a los afectados en caso de
encontrarse duplicidades con funciones ya existentes en otras dependencias o
entidades, a los efectos de optimizar la asignacion de recursos piblicos.

En caso de los proyectos de Ley, a iniciativa del Poder Ejecutivo o cuando
sean remitidas por el Poder Legislativo, que impliquen creacion de
organismos y entidades del Estado, modificacion de cartas orgdnicas o que
crean nuevas unidades dependientes o cargos en las mismas, el Ministerio de
Hacienda emitird un informe técnico previo, en cuanto a la composicion de
la estructura orgdnica requerida y a la estructura de cargos que afecte a los
mismos, en el marco de lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley N° 5098/2013.

04-15 CARGOS CREADOS MEC — UNIVERSIDADES NACIONALES

Art. 166.-

Reglamentacion Articulos 57 y 58, Ley N° 6873/2022.

Para el nombramiento de los cargos docentes previstos en el Anexo del
Personal de la Ley N° 6873/2022 del Ministerio de Educacién y Ciencias y de
las Universidades Nacionales, deberd darse cumplimiento a las Leyes y
Reglamentos del Personal que regulan la ensefianza escolar bdsica, media,
técnica, profesional; las Leyes y Reglamentos Internos de la Universidad
Nacional de Asuncion y Universidades Nacionales del pais, que regulan la
ensefianza wuniversitaria. El Ministerio de Educacion y Ciencias y el
Rectorado de las Universidades Nacionales serdn los Organismos del Estado
responsables del cumplimiento de los articulos 57 y 358 de la Ley
N°6873/2022.

Los tramites de Excepcion a la Prohibicion de la Doble Remuneracion en el
Estado también qfectardn al personal docente universitario (Categorias U)
asi como cargos de docentes investigadores que cuente con mds de cuatro (4)
vinculaciones en el mismo OEE o Unidad Académica, o en la sumatoria de
ellas en varias Unidades Académicas de una o varias Universidades
Nacionales, de manera complementaria a las disposiciones establecidas en el
Decreto N°223/2008.

Para la habilitacion de los nuevos nombramientos con las categorias Ly Z en
el SINARH, el MEC deberd presentar copia autenticada del titulo habilitante
a la DGASPyBE.
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Art. 168.-
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04-16 CARGOS VACANTES - EXCEPCIONES
Reglamentacion Articulo 59 y 61, Ley N° 6873/2022.

Cargos Vacantes del PGN 2021. Los OEE no podran utilizar cargos vacantes
producidos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021 para nombramientos
de nuevos funcionarios en cargos inferiores a Jefes de Departamentos y
cargos equivalentes en los OEE, financiados con las Fuentes de
Jfinanciamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30 (Recursos Institucionales)
transferidos de la Tesoreria General por la DGTP, cuyos cargos vacantes
sean producidos por cualquiera de las causales previstas en el Articulo 40 de
la Ley N° 1626/2000 y otras causas legales de desvinculacion laboral
definitiva del personal publico con la Entidad.

Los cargos vacantes (inferiores a Jefe de Departamento), producidos del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2022, podrdn ser destinados a promociones
internas de funcionarios de la Entidad por medio de Concurso de Oposicion
(Concursos Internos Institucionales) o Concursos Publicos de Oposicion
segun necesidades institucionales, conforme lo dispone el Articulo 35 de la
Ley N°1626/2000 y su reglamentacion.

La Corte Suprema de Justicia podrd utilizar los cargos vacantes producidos
durante los Ejercicios Fiscales 2021 y 2022, conforme a lo dispuesto en la
Resolucion N° 313 del 22 de febrero de 2005, de la Corte Suprema de Justicia,
Y sus modificatorias y ampliatorias vigentes, que establece procedimientos
relacionados al movimiento, nombramiento, comision, reincorporacién y
traslado de funcionarios, en los distintos niveles de la estructura jerdrquica y
Suncional institucional.

Quedan exceptuados de lo dispuesto en el Articulo anterior los
nombramientos en los cargos vacantes previstos para el crecimiento
vegetativo de los sectores de fuerzas armadas y fuerzas policiales. Asimismo,
podrdn ser nombrados durante el Ejercicio Fiscal 2022 los cargos de las
carreras diplomdtica y consular, militar, policial, oficial de la patrulla
caminera, judicial, agentes penitenciarios, agentes especiales antidrogas,
personal de enfermeria, docente primaria, secundaria y universitaria, las
autorizadas por disposicion judicial, personas con discapacidad y personas
pertenecientes a las comunidades indigenas, a fin de dar cumplimiento a lo
establecido en las Leyes N° 2479/2004; 3585/2008 y 6292/2019,
respectivamente, conforme a las reglamentaciones vigentes para sus
respectivos ingresos.

En la carrera judicial, incluye los cargos previstos para el nombramiento de
secretarios, asistentes, actuarios, dactilégrafos, ujieres, relatores y el
personal requerido en los juzgados, tribunales y fiscalias de la Republica.
Asimismo, incluye al personal administrativo requerido para los juzgados,
tribunales y de la CSJ.
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Art. 169.-  Para los demds casos, que incluye a los cargos creados por la Ley N°
6873/2022, las mdximas autoridades de los OEE podrdn solicitar la
excepcion al EEN. La solicitud debe contener un informe sobre Cargos
Vacantes del Anexo del Personal, cantidad de Juncionarios activos, retiro
voluntario e informacicn adicional que puede ser aportada por los OEE. La
Jfecha de nombramiento o contratacion no deberd ser anterior a la Sfecha de
aprobacion del EEN.

Art. 170.-

Los cargos vacantes disponibles al 31 de diciembre de 2021 podradn ser
utilizados conforme a los procedimientos detallados a continuacion:

a) No se requerird autorizacion del EEN y del MH para los nombramientos

b)

)

en los cargos vacantes previstos para el crecimiento vegetativo de los
sectores de fuerzas armadas y fuerzas policiales. Asi mismo, podran ser
nombrados durante el Ejercicio Fiscal 2022 los cargos de las carreras
diplomdtica y consular, militar, policial, oficial de la patrulla caminera,
Judicial, agentes penitenciarios, agentes especiales antidrogas, personal
de enfermeria, docente primaria, secundaria y universitaria, personas
con discapacidad y personas pertenecientes a las comunidades indigenas,
las autorizadas por el EEN y resolucion del MH en afios anteriores al
2022 siempre y cuando los montos sigan respondiendo al Anexo vigente
de la Entidad solicitante, y las autorizadas por disposicién Judicial.

Para la carrera judicial se incluyen los cargos previstos para el
nombramiento de magistrados judiciales, secretarios, asistentes,
actuarios, dactilégrafo, ujieres, relatores y el personal requerido en los
Juzgados, tribunales, defensorias y fiscalias de la Repiblica. Asimismo,
incluye al personal administrativo requerido para los Juzgados,
tribunales y de la CSJ.

No se requerird autorizacion del EEN ni del MH para el nombramiento
de nuevo personal o promocion de funcionarios en los cargos
presupuestados de Ministros, Viceministros, Asesores, Directores,
Coordinadores, hasta el cargo de Jefes de Departamentos y equivalentes
en los OFE, asi como para los cargos previstos para el funcionamiento
de nuevas Entidades creadas por Ley o acto administrativo e
incorporadas en el PGN 2022 y los traslados de cargos por movilidad
laboral conforme al Articulo 26 de la Ley N° 6873/2022. Estos cargos no
serdn concursados, a excepcion de los cargos de Jefes de Departamentos
y Coordinadores o sus equivalentes que si seran concursados.

En la Entidad 12 01 Presidencia de la Reptiblica, los cargos de Jefaturas
y Coordinaciones se encuentran exceptuados del Concurso Publico de
Oposicion Estos cargos no generan estabilidad, debiendo constar dicha
situacion en su respectivo acto administrativo de nombramiento.

No se requerird asimismo autorizacion del EEN y del MH para las
promociones internas de funcionarios de la Entidad a cargos que no
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Jueren de confianza. Sin embargo, en estos casos, estas deberdn realizarse
obligatoriamente por Concurso de Oposicién conforme al articulo 35 de
la Ley N° 1626/2000.

Las mdximas autoridades de los OEE podrdn solicitar al EEN la
autorizacion correspondiente para el nombramiento de nuevo personal
en cargos presupuestados inferiores del nivel de Jefe de Departamentos
Y sus equivalentes, en cargos vacantes provenientes del Ejercicio Fiscal
2021 y los vacantes producidos en el afio, financiados con la FF 10
(Recursos del Tesoro) y FF 30 (Recursos Institucionales) transferidos de
la Tesoreria General por la DGTP. Estos cargos deberdn ser llenados
obligatoriamente por Concurso Publico de Oposicion. En ningin caso las
Entidades podrdn iniciar el proceso de Concurso sin autorizacion previa
del EEN.

En caso de renuncia posterior al acto administrativo de nombramiento,
el OEE podrd, dentro del Ejercicio Fiscal vigente, utilizar la Lista de
elegibles sin autorizacion del EEN.

Los nombramientos autorizados por el EEN, que hayan sido llamados a
concurso, previa homologacion de la SFP, antes de la finalizacion del
Ejercicio Fiscal anterior o a inicios del presente bajo la modalidad Ad
Referéndum por cierre administrativo, siempre y cuando cuente con el
correspondiente certificado del debido proceso concursal.

La Corte Suprema de Justicia podré utilizar los cargos vacantes
producidos durante los Ejercicios Fiscales 2021 y 2022, conforme a lo
dispuesto en la Resolucién N° 313 del 22 de febrero de 2005, y sus
modificatorias y ampliatorias vigentes, que establece procedimientos
relacionados al movimiento, nombramiento, comision, reincorporacion y
traslado de funcionarios, en los distintos niveles de la estructura
Jerdrquica y funcional institucional, y no requerirdn autorizacion del
EEN. Asimismo, las promociones internas de funcionarios de la CSJ se
regiran por los procedimientos de concurso previstos en la
reglamentacion que para el efecto tiene establecida la Entidad.

No se requerird autorizacion del EEN para los nombramientos en cargos
vacantes durante el Ejercicio Fiscal 2021 y 2022, que sean por reposicion
o reemplazo y cuya vacancia se deba a renuncia, fallecimiento o
destitucion.

Las vacancias generadas por jubilacion podrdn ser llenadas aplicando la
siguiente regla: por cada 2 (dos) funcionarios que se acojan a jubilacion
podrd ingresar un funcionario nombrado.

Los OEE debera planificar la incorporacion gradual de los funcionarios,
observando el criterio establecido en el pdrrafo anterior, pudiendo
presentar sus solicitudes hasta el 30 de septiembre de 2022.

161



Art. 171.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Presentaciones realizadas fuera del plazo, no serdn tratadas por el EEN
y seran archivadas sin mds trdmite.

04-17 AUTORIZACION PREVIA PARA CONTRATAR
Reglamentacion Articulo 60, Ley N° 6873/2022.

Los Organismos de la AC y las ED no podrdn contratar nuevo personal
independientemente de la Fuente de Financiamiento, sin la autorizacién del

EEN.

Quedan exceptuados de esta disposicion:

a)

b)

d)

Los contratos celebrados a través de programas y proyectos
administrados por agencias u organismos internacionales y los
proyectos de inversion publica; que podrdn adecuarse a los topes de
asignaciones de doce (12) salarios minimos mensuales establecidos
por la Ley N°6873/2022 y las reglamentaciones del presente decreto.

La contratacion de personas con discapacidad y personas
pertenecientes a las comunidades indigenas, asi como el crecimiento
vegetativo del personal de las Universidades Nacionales.

El personal contratado de los organismos del Poder Legislativo y
Poder Judicial, que serd de acuerdo con su disponibilidad
presupuestaria y Plan Financiero aprobado. Incluyendo el personal
contratado necesario para las unidades fiscales, juzgados y
tribunales de las jurisdicciones judiciales, de la Corte Suprema de
Justicia, Ministerio Publico, Defensoria Publica y la Justicia
Electoral.

Los contratos celebrados en los Objetos del gasto 143 Contratacion
Ocasional del Personal de Blanco y Docente, 146 Contratacion del
Personal del Servicio Exterior, el Objeto del Gasto 147
Contrataciones del personal para programas de alimentacién escolar
y control sanitario y 148 Contratacion de personal docente para
cursos especializados.

Los nuevos contratos celebrados en el marco de la emergencia
sanitaria (personal de blanco, apoyo de la salud) y de la emergencia
Penitenciaria (agentes penitenciarios y de salud), sujeto a
disponibilidad presupuestaria y previa comunicacion al EEN.

Asimismo, estardn exceptuados los contratos autorizados por el EEN
que hayan sido llamados a concurso, previa homologacion de la SFP,
antes de la finalizacion del Ejercicio Fiscal anterior y certificado en
el presente periodo, bajo la modalidad Ad Referéndum, o iniciados
dentro del presente ejercicio fiscal.,
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8) Las contrataciones solicitadas por desvinculaciones de personal
contratado, donde DGASPyBE certificard que la Entidad cuenta con
cupo, detallando el Objeto de Gasto correspondiente, para el inicio
del proceso de seleccién correspondiente.

Las contrataciones y las recontrataciones del personal por unidad de tiempo
(mensualeros) de los OEE (por Organismo, Institucidn ¥y Secretaria), no
deberdn sobrepasar el nimero total de contratos del personal activo en el mes
de diciembre de 2021. '

En los casos que los OEE (por Organismo, Institucion y Secretaria) requieran
autorizacion del EEN, no podradn iniciar el proceso de seleccién de personal
sin la autorizacion previa.

La solicitud al EEN deberd contener un informe sobre cantidad de
contratados, movimientos, presupuesto, ejecucion, desprecarizacion laboral
e informacion adicional que puede ser aportada por los OEE.

Las resoluciones EEN, referentes a cupos de contrataciones autorizadas en el
presente Ejercicio Fiscal, estardn vigentes hasta el 31/12/22.

Dispongase que el Instituto Nacional de Estadistica (INE), podrd contratar a
aquellas personas que cuenten con cédigo de concurso de periodos anteriores
que no cuenten con contrato activo, o en su defecto utilizar la lista de elegibles
de procedimientos de seleccion de ejercicios fiscales anteriores para la
realizacion del Censo Nacional de Poblacion y Viviendas, sin autorizacion
del EEN, previo informe de la SFP. Estas contrataciones podran realizarse
en base a la disponibilidad presupuestaria.

Autorizaciones del EEN. Las solicitudes de excepcion y autorizacién para
nombramientos y contrataciones presentadas por los OEE al EEN deberdn
dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Nota dirigida al Jefe del EEN firmada por la Mdxima Autoridad
Institucional. En los casos de las ED, la solicitud se canalizard a través de
la Entidad nexo con el Poder Ejecutivo.

b) Formularios proveidos por la Secretaria Ejecutiva del EEN, con toda la
informacion requerida en los mismos, los cuales servirdn de base para las
homologaciones de los procesos de concursos

Los cargos solicitados deberdn responder a las vacancias del Anexo del
Personal para cada nivel del cargo.

La Secretaria Ejecutiva del Equipo Econémico Nacional podrd solicitar
mayor informacion a la Entidad recurrente y/o Informes técnicos de
dependencias del MH.

Las autorizaciones otorgadas por el Equipo Econémico Nacional, serdn
implementadas por disposicion del MH, a través de la SEE, especificando el

163



Art. 175.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

perfil de contratacion autorizado y a qué Entidad (por Organismo, Institucién
Y Secretaria) corresponde.

Facultase al EEN a establecer procedimientos adicionales y plazos para el

tratamiento de los pedidos de excepcion y autorizacion de nombramientos y
contrataciones.

04-18 INCORPORACION DE NOMBRAMIEN TOS, PROMOCIONES Y NUEVAS

Art. 176.-

CONTRATACIONES

Actos  Administrativos. Los actos administrativos de nombramientos,
promociones o confirmaciones del personal en un cargo presupuestado en el
Anexo del Personal de la Ley N° 6873/2022 que fueron realizados previo
Concurso Publico de Oposicion o Concurso de Oposicion, se efectuardn de
acuerdo a lo siguiente:

a) Nombramientos. Los nombramientos de funcionarios y empleados
publicos de los OEF, se realizardn:

a.l) Poder Legislativo, por Resolucion de la Mdxima Autoridad
Institucional.

a.2) Poder Ejecutivo, por decreto de la Presidencia de la Repiiblica o por
Resolucion de la Mdxima Autoridad Institucional, cuando corresponda

por ley.
a.3) Poder Judicial, Resolucion de la Mdaxima Autoridad Institucional.

a.4) Entidades Descentralizadas, por Resolucién de la Mdxima Autoridad
Institucional.

Para los nuevos nombramientos se requerird obligatoriamente contar con la
constancia de no ser funcionario publico expedida por SFP.

Los nombramientos no podrdn ser realizados retroactivamente mds alld del
mes de vigencia de la emision del acto administrativo respectivo y deberdn
asignar la categoria presupuestaria vacante que le corresponda al cargo
nombrado.

Prohibase la realizacion de nombramientos de cardcter interino o transitorio
en cargos inferiores a Jefes de Departamento, que en todos los casos
requieren de concurso previo.

La Corte Suprema de Justicia se ajustard a los procedimientos internos
establecidos.

b) Promociones. Las promociones se realizardn por Decreto del Poder
Ejecutivo o acto equivalente de otros Poderes del Estado y por Resolucion en
las ED, para promociones del personal a cargos con rangos de Ministros,
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Viceministros, Directores Generales, Directores o niveles de cargos
equivalentes en la AC.

Para la promocicén en los demds cargos del personal, por Resolucion de la
Maxima Autoridad Institucional de los OEE (AC y ED), previo Concurso de
Oposicion.

Los Concursos de Oposicion, se realizardn sobre los criterios técnicos
basados en requerimientos del perfil, conforme al nivel del puesto o la
categoria concursada, las evaluaciones contempladas en el Decreto que
aprueba el Reglamento General de Seleccion en la Funcion Publica bajo el
criterio modalidad de seleccién por orden de mérito. Se tendrd en cuenta el
resultado de la ultima evaluacion del desemperio aplicada de conformidad a
la normativa emanada por la SFP.

Las URRHH deberdn remitir a la DGASPyBE una copia autenticada del
Decreto y/o Resolucion correspondiente a nuevos nombramientos de cargos
superiores (Director General, Director, Coordinador, Jefe de Departamento
o cargos equivalentes, para la Presidencia de la Republica y sus
dependencias) y ademds, una copia autenticada de la cédula de identidad civil
del afectado.

Para las promociones salariales que no impliqguen movilidad de puesto,
podrdn ser adjudicadas las categorias salariales liberadas por los ganadores
del procedimiento de seleccion, a los demas postulantes que hayan alcanzado
el porcentaje (%) minimo requerido, siempre que la denominacion de la
categoria liberada corresponda a la misma denominacion de la categoria
convocada a concurso y al perfil del funcionario.

En el presente Ejercicio Fiscal no se podrdn realizar promociones a
Sfuncionarios que ocupan cargos financiados con Fuente 30, Recursos
Institucionales, no transferido de la Tesoreria General por la DGTP, con
cargos vacantes financiados con Fuente 10 Recursos del Tesoro.

c) Traslados. De un programa o dependencia a otra de la misma entidad, por
resolucion de la Mdxima Autoridad Institucional, o al cargo de la
dependencia delegada en el orden jerdrquico, por disposicion legal para el
efecto.

d) Reincorporacion. Las reincorporaciones se realizardn por acto
administrativo  correspondiente.  La  DGASPyBE  habilitaréd las
reincorporaciones con la presentacion de los siguientes documentos.

d.1) Nota del responsable de la UAF's o SUAF's solicitando la habilitacién
de la reincorporacion en el SINARH.

d.2) Copia autenticada del decreto y/o resolucion de reincorporacion.

d.3) Copia autenticada de la cédula de identidad civil actualizada.
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d.4) Copia autenticada de la disposicion legal que ordena Ia
reincorporacion.

La DGASPyBE podrd solicitar documentaciones adicionales.
Procedimiento de Seleccion Servicio Auxiliar

Conforme al articulo 6° de la Ley N° 1626/2000, «De la Funcién Publicay, el
procedimiento de seleccion del nivel de Servicio Auxiliar (chdferes,
ascensoristas, limpiadores, ordenanzas y otros de naturaleza similar), se
realizard mediante un procedimiento de seleccion simplificado siguiendo los
lineamientos establecidos en el Decreto que aprueba el Reglamento General
de Seleccion en la Funcién Publica, el cual deberd estar incluido en los
reglamentos internos, debidamente homologados por la SFP.

Los OEE deberdn remitir al Ministerio de Hacienda las documentaciones
pertinentes para su inclusién en el SINARH.

e) Procedimientos para la CSJ: La CSJ se regirdn por lo dispuesto en la
Resolucion N° 313 de fecha 22 de febrero de 2005, sus modificatorias y
ampliatorias vigentes, que establece los procedimientos para nombramientos,
promociones, traslados y reincorporacion de funcionarios en los distintos
niveles de la estructura jerdrquica y funcional de la Entidad)y.

En el caso de traslados o traslados temporales (comision), del personal por
movilidad laboral de una Entidad a otra, en cardcter de excepcion a lo
dispuesto en el Articulo anterior, serdn formalizados o confirmados por
resolucion u otro acto administrativo de la Mdxima Autoridad Institucional
de la Entidad de origen (disposicion que traslada al personal a la Entidad de
destino) y de la Entidad de destino (disposicion de confirmacion del personal
en el cargo trasladado o vacante disponible), respectivamente.

La designacion en nuevos puestos y cargos en los Organismos y Entidades del
Estado, incluyendo aquellos de confianza, deberdn ser remitidos al Ministerio
de Hacienda para su habilitacién en el Sistema Integrado de Administracion
de Recursos Humanos (SINARH). Las solicitudes para un nuevo cargo
deberdn cumplir con los siguientes criterios:

—~ Estar expresamente aprobado en la Estructura Orgdnica de la Entidad. El
acto administrativo de aprobacién de la Estructura Orgdnica que sea
posterior al Ejercicio Fiscal 2017, deberd contar con la aprobacién del
Ministerio de Hacienda o el Equipo Econdmico Nacional.

— El cargo presupuestado asignado debe estar establecido en el Anexo del
Personal para el mismo puesto.

No se dard curso a las solicitudes que no cumplan con estos criterios.

La Direccion General de Administracion de Servicios Personales y Bienes del
Estado atenderd los pedidos de inscripcidn de los acreedores presupuestarios
en el IDAP que afecten los Objetos del Gasto del Grupo 100 Servicios
Personales, para lo cual los OEE deberan presentar por escrito a la
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DGASPyBE dicho pedido acompafiando el Formulario B-15-01, «Solicitud de
Inscripcion en el Identificador de Acreedor Presupuestario — Personal

Contratado» y todos los documentos exigidos por la Resolucién MH
N°223/2013.

Para la habilitacion de la inscripcién de los acreedores presupuestarios en el
IDAP los OEE deberdn registrar en el SINARH-Legajos los datos personales
y administrativos del personal contratado.

Sin el cumplimiento del registro en el SINARH, no se daré curso a las
solicitudes presentadas.

La DGASPyBE serd la encargada de habilitar en el SINARH (Legajos) los
nuevos nombramientos, promociones y nuevas contrataciones del Personal,

En caso de que la Entidad sea incorporada en el presente Ejercicio Fiscal

como nueva Entidad, deberd presentar ademds la ley de creacion de la
Entidad.

La DGASPyBE podra solicitar cualquier otra documentacion adicional que
crea conveniente para las habilitaciones.

Las solicitudes de nuevas contrataciones, promociones y reincorporaciones
deberdn ser remitidas por expediente separado de las solicitudes de nuevos

nombramientos de funcionarios permanentes para su habilitacicn en el
SINARH. :

Autoricese las recontrataciones, por tmica vez y hasta el 30 de setiembre de
2022, de aquellas personas incorporadas via excepcion al Concurso de
Méritos, analizadas por la SFP y registrados en SINARH-LEGAJOS en los
Ejercicios Fiscales Ejercicios Fiscales 2015 al 2017. Los puestos afectados a
estos contratos y para los casos otorgados en los Ejercicios Fiscales 2018 al
2021, deberdn ser llamados a concurso de mérito simplificado y
reglamentado por la SFP dentro del Ejercicio Fiscal vigente, sujeto a
disponibilidad presupuestaria y no serdn renovados en el afio 2023 sin el
CONCUrso previo.

Una vez finalizada la emergencia sanitaria y/o penitenciaria, el Equipo

Econdémico Nacional analizard y autorizard la vigencia de los cupos de

contrato o vinculaciones realizadas en el marco de las mismas, conforme a la

necesidad y a la disponibilidad presupuestaria.

1) Requisitos: Los OEE deberdn remitir a la DGASPyBE los siguientes
documentos:

a) Nota del responsable de la UAF's o SUAF's solicitando la
habilitacion de nuevos nombramientos y/o contratos en el SINARH
dirigida al Sefior Viceministro de Administracion Financiera del
Estado.

b) Copia autenticada de la Resolucién de la SEE, cuando se requiera.
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Copia autenticada del Decreto y/o Resolucién de Nombramiento.

d) Copia autenticada del Contrato y/o de Resolucion por la cual se

e)

Vi

2

autoriza la contratacion.

Copia autenticada de la Cédula de Identidad Civil actualizada del
nombrado/contratado.

Copia autenticada de las Resoluciones y/o Acta de conclusion de
Concursos Publicos de Oposicion, excepto en los cargos tipificados
como de confianza segim la Ley N° 1626/2000 (para incorporacion
en cargos permanentes) y Concursos de Méritos salvo que fueran
exceptuados (para contrataciones).

Resolucién de Homologacion de Perfiles emitida por la SFP y
certificacion del debido proceso de Concurso emitida en virtud del
articulo 18, inciso n) del Decreto N° 3857/2015

h) Todos estos documentos deberdn estar rubricados por un responsable

de la Entidad solicitante.

2) Excepciones:

Las maximas autoridades de los OEE podrdn solicitar a la Secretaria de
la Funcion Publica la excepcidn a lo dispuesto en los incisos f) y g) del
Numeral 1) del presente Articulo, referente a la realizacion de Concurso
de Méritos para contrataciones, las que serdn analizadas y autorizadas,
caso por caso, a través de un dictamen favorable emitido por la Secretaria
de la Funcion Publica para su inclusion en el SINARH, de conformidad
con la reglamentacion que la SFP emitird para el efecto, siempre y cuando
cumplan con los siguientes requisitos:

a)

b)

i Presentacion de dotacion de personal;

ii.  Autorizacién previa de la contratacion por via excepcion,
otorgada por el Equipo Econémico Nacional actualizado al
2022, cuando requiera ampliacion de cupo.

iii.  Adjunten su presentacién de solicitud de homologacion de
perfil para el concurso pertinente.

iv.  Las contrataciones por la via de la excepcién otorgadas en el
2022 podrdn ser realizadas hasta por el plazo mdximo de 6
meses.

Para el personal contratado dentro de los Objetos del Gasto 142, 143,
146 y 148, estaran exceptuados del requisito establecido los incisos
Py g del Numeral 1) del presente articulo.

Para la contratacion del personal del Poder Legislativo y Judicial no
se aplicard lo dispuesto en los incisos b), f) y g) del Numeral 1) del
presente articulo.

168



Art. 181.-

Art. 182.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

¢) Para el personal de apoyo y de servicios que cumplan funciones en el
Gabinete Civil de la Presidencia de la Repiiblica, no se aplicard lo
dispuesto en los incisos b), f) y g) del Numeral 1) del presente
articulo.

d) Para los contratos celebrados exclusivamente para prestar servicios
en establecimientos penitenciarios (agentes penitenciarios y personal
de salud) mientras dure la declaracion de emergencia, conforme a la
disponibilidad presupuestaria, no se aplicard lo dispuesto en los
incisos b), f) y g) del Numeral 1) del presente articulo. El Ministerio
de Justicia deberd presentar un plan de reasignacion de funcionarios
contratados para la habilitacion de las nuevas penitenciarias a la
DGASPyBE.

e) Para la contratacion de consultores con el Objeto del Gasto 145,
estard exceptuada de los requisitos establecidos en los incisos f) y g)
del presente Articulo, exclusivamente para programas o proyectos
ejecutados en el marco de acuerdos o convenios internacionales que
establezcan sus propias Politicas para la Seleccion y Contratacion de
consultores, aprobadas por Ley. Asimismo, quedan exceptuadas las
contrataciones para los programas o proyectos ejecutados con
Jfinanciamiento del CONACYT. Aquellos programas o proyectos que
no establezcan sus politicas de seleccion, deberdn aplicar los
procedimientos establecidos en la Ley N° 1626/00 “De la Funcion
Publica” y sus reglamentaciones.

f) Para la habilitacion en el SINARH - Legajos de la Contratacién de
Personal para programas de alimentacion escolar y control sanitario
con el Objeto del Gasto 147, los Gobiernos Departamentales deberdn
remitir a la DGASPyBE, la ndmina de escuelas afectadas con el
detalle de la cantidad de alumnos por cada institucion educativa. Los
contratos iguales al salario minimo legal vigente estardn exceptuados
de Concurso.

Las contrataciones de técnicos, especialistas y consultores que se
desemperiardn en las Unidades Ejecutoras de Proyectos o que formardn parte
de la estructura de apoyo del Consejo de Administracion del FEEI, para los
programas y proyectos financiados con recursos del Fondo para la
Excelencia de la Educacion y la Investigacion (FEEI), estardn exceptuados
de lo previsto en los incisos b), f) y g) del numeral 1 del Articulo anterior. El
Consejo de Administracion del FEEI deberd emitir su reglamento y politicas
de contratacion las que deberdn ser observadas por los Organismos y
Entidades ejecutores, preservando los principios de probidad, igualdad,
concurrenciay transparencia.

Los nombramientos de personal en cargos de confianza que hayan sido a
través de un concurso publico o de forma directa, no genera estabilidad, sin
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embargo, si el funcionario que ingreso a un cargo de confianza se postula a
un cargo de carrera administrativa y resulta adjudicado en otra institucion
en la cual no presta servicios, este podrd ser trasladado sin pérdida de la
antigiiedad a los unicos efectos de computar sus vacaciones y aporte
Jubilatorio con el Estado Paraguayo, no asi la estabilidad definitiva la cual
siempre debe darse cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N° 1626/2000 de la
Funcién Publica.

Las Maximas Autoridades de los- OEE podrdn incorporar hasta 3
colaboradores en cardcter de asesores, en el marco de la Ley N° 6622/2020,
bajo las siguientes modalidades:

a) Nombramiento: Para el nombramiento se deberd contar indefectiblemente
con la categoria cuya denominacion es Asesor en el Anexo del Personal.
Esta prohibido el nombramiento en categoria distinta a la denominada
como Asesor.

b) Contratacion. Se podrd contratar unicamente en los Objetos de Gasto 141
“Personal Técnico” y 145 “Honorarios Profesionales”. Estas
contrataciones no serdn adicionales a los contratos vigentes para esta

Jfuncion en caso de contar con estos vinculos.

Estas incorporaciones tendrdn cardcter de cargos de confianza. Los mismos
serdn desvinculados de forma automdtica cuando cese la confianza o al cese
de funciones de la Mdxima Autoridad que dispuso su nombramiento o
contratacion por lo tanto no conllevan derecho a indemnizacion ni reparacion
alguna, conforme al articulo 6°de la Ley N° 6622/2020.

Estas incorporaciones no requerirdn autorizacion del EEN ni de la SFP.

Para los nombramientos y promociones del Poder Legislativo, Poder Judicial
(Corte Suprema de Justicia) y organismos auxiliares de Justicia
correspondientes a cargos inferiores al nivel de Conduccion Superior, la
Entidad deberd presentar la Resolucion de la Mdxima Autoridad al Ministerio
de Hacienda para la habilitacién de los nombramientos y promociones
en el SINARH.

Este proceso es con excepcion a lo establecido en la Ley N° 1626/2000 “DE
LA FUNCION PUBLICA” y a la Ley N° 6622/2020 “QUE ESTABLECE
MEDIDAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO PUBLICO”, conforme a
lo establecido en el Articulo 61 de la Ley.

Todo acto administrativo (Decretos, resoluciones u otra disposicion legal de
la Madxima Autoridad Institucional), por el cual se dispone nuevo
nombramiento de funcionarios publicos o personal en cargos inferiores al
nivel de Jefes de Departamentos y equivalentes de los OEE financiados con
la FF 10 (Recursos del Tesoro), y FF 30 (Recursos Institucionales)
transferidos de la Tesoreria General por la DGTP, entrardn en vigencia y
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podran ser incorporados en planilla a partir de la fecha de emision de la
disposicion legal.

CAPITULO 05 - SISTEMA DE INVERSION PUBLICA
Reglamentacion Articulo 63, Ley N° 6873/2022.

Para la programacion de ingresos y gastos de nuevos proyectos de inversién,
los mismos deben contar con PEP aprobado y Cddigo SNIP vigente de
acuerdo a lo establecido en los articulos 29 y 37 del Decreto N° 4436/2020.

Facultese al MH, a través de la DGIP, a determinar medidas administrativas,
metodologias, procesos y directivas relativas a los proyectos de inversion
publica, conforme al articulo 7° del Decreto 4436/2020.

Los proyectos que dispongan de créditos presupuestarios y no cuenten con
cddigo SNIP, no podrdn ser objeto de modificaciones presupuestarias hasta
tanto obtengan el correspondiente Cédigo SNIP.

Reglamentacion Articulos 64, 66y 67, Ley N° 6873/2022.

Los proyectos de inversion publica con asignacion presupuestaria deberdn
reportar el avance fisico correspondiente al periodo 2021 como requisito
pararealizar la carga de datos del Plan de Ejecucion Plurianual (PEP) en el
sistema informdtico Banco de Proyectos de la DGIP. La fecha limite para la
presentacion digital del PEP a través del sistema informdtico del Banco de
Proyectos, es el altimo dia habil de febrero de 2022. El ultimo afio
programado en el PEP serd considerado el afio de cierre del proyecto a los
efectos de lo establecido en el articulo 62 de la Ley N° 6672/2021.

La DGIP otorgard la no objecion al PEP, que serd requisito para la
tramitacion de modificaciones presupuestarias y la renovacion del cédigo
SNIP para la programacion del Anteproyecto de Presupuesto 2023.

El avance fisico se deberd reportar cuatrimestralmente en el sistema
informatico del Banco de Proyectos. Serd requisito necesario para el inicio
de la tramitacion de modificaciones presupuestarias de proyectos de
inversion publica al término del quinto dia habil, luego de finalizado el
cuatrimestre.

Los beneficios o asignaciones complementarias presupuestados en los
proyectos de inversion publica solo podrdn ser asignados al personal con
dedicacion unica y exclusiva a la gestion del proyecto.

Las Unidades Ejecutoras de Proyectos o las oficinas que cumplan ese rol para
los proyectos de inversion puiblica deberdn informar en el sistema informdtico
del Banco de Proyectos, la némina del personal vinculado al proyecto a mds
tardar el ultimo dia habil de febrero de 2022. En el caso de que exista alguna
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modificacion de dicha némina deberdn actualizar la informacion a mds
tardar hasta treinta (30) dias corridos posteriores a la ocurrencia del cambio.

Esta informacion serd analizada en la solicitud de modificacion del Grupo de
Gasto 100, incluida la programacién del OG 199,

La DGIP podra solicitar informacion adicional referente a la conformacion
de la Unidad Ejecutora.

Los OEE, asi como los Municipios, que actiien en cardcter de administracion
contratante en el marco de la Ley N° 5102/2013 «De Promocion de la
Inversicn en Infraestructura Piblica y Ampliacién y Mejoramiento de los
Bienes y Servicios a Cargo del Estado» deberdn programar los recursos
comprometidos para cada proyecto ejecutado. Asimismo, los Organismos y
Entidades del Estado (OEE) que ejecuten proyectos bajo la Ley N° 5074/2013
«Que modifica y amplia la Ley N° 1302/98 ‘Que establece modalidades y
condiciones especiales y complementarias a la Ley N° 1045/83 ‘Que establece
el Régimen de Obras Publicas’» y sus modificaciones deberdn programar en
sus presupuestos los recursos comprometidos para cada proyecto.

Aquellos OEE que no cuenten con recursos presupuestados deberdn realizar
las modificaciones presupuestarias correspondientes con cargo prioritario a
Sus propios recursos.

Reglamentacion Articulo 65, Ley N° 6873/2022.

La administracion del Fondo de Pre inversién del Paraguay estard a cargo
de la Direccion General de Inversion Publica (DGIP), dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Economia (SEE) del Ministerio de Hacienda,
conforme a los establecido en el articulo 16 de la Ley N° 6490/2020.

Las instituciones sujetas al SNIP deberdn detallar de manera especifica en el
momento de la ejecicion presupuestaria (Obligacion) la retencion para este
Fondo, dentro del Sistema de Contabilidad (SICO), indicando el Objeto de
Ingreso al que corresponde por el porcentaje establecido en el Articulo 16 de
la Ley N° 6490/2020, enlazando luego a una Solicitud de Transferencias de
Recursos (STR) dentro del Sistema de Tesoreria (SITE), para la transferencia
efectiva por parte de la Direccién General del Tesoro Publico, de dichos
recursos a la cuenta bancaria del FOPREP, habilitada en el Banco Central
del Paraguay.

Asi mismo, en los casos de proyectos de inversion publica financiados total o
parcialmente con recursos institucionales de entes descentralizados, cuyas
tesorerias institucionales realizan los pagos por fuera del Sistema de
Tesoreria (SITE) deberdn retener y transferir los recursos a la cuenta
bancaria del FOPREP, habilitada para el efecto.

Los montos retenidos por los contratantes de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 16 de la Ley N° 6490/2020, serdn depositados en un plazo no mayor
a 48 horas en la cuenta habilitada para tal efecto.
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CAPITULO 06 - SISTEMA DE TESORERIA
06-01 INGRESOS INSTITUCIONALES
Reglamentacion Articulo 69, Ley N° 6873/2022.

Constituirdn «tasas, aranceles y otros ingresos no tributariosy los recursos
institucionales producidos con los origenes del ingreso 132 Tasas y derechos;
133 Multas y otros derechos no tributarios; 141 Venta de bienes en la
administracion publica; 142 Venta de servicios en la administracion publica;
161 Intereses; 162 Dividendos; 163 Arrendamiento de inmuebles, tierras,
terrenos y otros; 164 Derechos sobre bienes intangibles; 165 Comisiones;
171 Ingresos de operacion de empresas e industrias; 172 Ingresos de
operacion de Entidades financieras y 191 Otros recursos de ingresos
corrientes. :

La disposicion legal emitida por la Mdxima Autoridad Institucional deberd
estar fundada en las normas legales de las respectivas cartas orgdnicas de
los OEE o en leyes especiales y sus reglamentaciones.

Los OEE deberdn remitir al MH (DGP) una copia autenticada de la
disposicion legal emitida por los OEE por la cual se autorice la asignacion,
actualizacion, modificacion, ampliacion o incremento de tasas, aranceles y
otros ingresos institucionales, dentro de los quince (15) dias posteriores de
su emision, acompafiado de una planilla de cdlculo o la estimacion de
recaudacion de recursos mensuales y total anual proyectado para el presente
Ejercicio Fiscal.

06-02 VENTAS DE BIENES EN SUBASTA PUBLICA Y OTROS RECURSOS

Art. 193-

Reglamentacion Articulos 70y 110, Ley N° 6873/2022.

Subasta de Bienes. Las Entidades Descentralizadas que reciben fondos del
Tesoro Nacional, que realicen procesos de Subasta Publica en el presente
Ejercicio Fiscal, para la venta en remate de sus bienes de uso deberdn contar
con la aprobacién a través del Decreto del Poder Ejecutivo, originado en el
Ministerio de Hacienda.

Ningun bien de uso podra ser subastado sin contar con un valor como base
de venta.

Los bienes de uso que agotadas las instancias para la venta no hayan sido
vendidos en el primer acto, serdn subastados con la retasa correspondiente
al 25% en una fecha posterior, para lo cual se hard una nueva publicacion y
deberdn ser debidamente autorizados por la Mdxima Autoridad Institucional
(Resolucion).

El régimen de retasa no serd aplicado a los bienes inmuebles.
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Los ingresos provenientes de remates de bienes en desuso, maquinarias y
otros bienes de capital de la Administracion Central deberdn ser depositados
en la cuenta indicada para el efecto por la DGTP en el BNF, para su posterior
transferencia al BCP. Las Entidades Descentralizadas deberdn depositarlas
en las cuentas administrativas habilitadas por la Institucién.

Los OEE que realizan procesos de subasta publica deberdn utilizar boletas
de depdsitos independientes respecto a otros ingresos para el depdsito en las
cuentas de la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP), como asimismo
las  Entidades Descentralizadas en las cuentas administrativas
correspondientes y posteriormente la remision de copias a la Direccion
General de Contabilidad Piblica.

Los OEE deberdn ajustarse a los procedimientos establecidos para los actos
posteriores a los remates puiblicos previstos en la Circular DGCP N° 7/2012.
Asimismo, deberdn presentar el resumen del Acto de Remate en el Formulario
B-06-21, «Tabla de Venta de Bienes en Subasta Publicay, a la Direccién
General de Contabilidad Piblica a mds tardar a los cinco (5) dias de haber
sido aprobado el decreto de adjudicacion.

Para la inclusién de los recursos producidos de la venta de bienes de equipos
de transporte dentro del PGN 2022, los OEE deberdn solicitar al MH las
ampliaciones y/o modificaciones presupuestarias del Subgrupo 530
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas Mayores, de
conformidad a las normas y procesos dispuestos en este Decreto. A efectos de
cancelar los registros y no acumular o aumentar la deuda en concepto de
tributos municipales, los OEE deberdn informar al municipio respectivo la
desafectacion o baja de los equipos de transporte identificados con el Cddigo
530, Adquisicion de Maquinarias, Equipos y Herramientas Mayores
subastados, acompariando copia de la disposicion legal de adjudicacion.

Los OEE deberdn ajustarse a los procedimientos establecidos para los actos
posteriores a los remates publicos previstos en la Circular DGCP N° 16/2021.
Se dard por culminado el proceso de Subasta Publica con el correspondiente
Decreto y/o Resolucion de Adjudicacion.

Se podra habilitar en el portal del Ministerio de Hacienda una plataforma
para Subastas Electrénicas para la venta de los Bienes de Uso, Consumo y de
Cambio. Para tal efecto el MH emitird los procedimientos y actualizacion de
la normativa respectiva, desarrollada bajo la reingenieria del Sistema
Integrado de Bienes y Servicios del Estado (SIABYS).
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06-03 OTROS RECURSOS
Reglamentacion Articulo 71, Ley N° 6873/2022,

Los saldos remanentes no comprometidos de créditos publicos Yy donaciones
serdn depositados en las cuentas de la Direccién General del Tesoro Piblico
(DGTP) y podran ser destinados al financiamiento de gastos de capital, con
excepcion de los saldos de los préstamos programdticos que se regirdan por el
articulo 27 de la Ley de PGN.

06-04 SINARH - PAGO POR RED BANCARIA.
Reglamentacion Articulos 72 y 73, Ley N° 6873/2022.

Autorizase al Ministerio de Hacienda a disponer, por Decreto, el pago
mensual de sueldos del personal de la Administracion Publica y las de
Jubilaciones y Pensiones, sujeto a la disponibilidad de la Tesoreria General
y al calendario correspondiente.

Los Organismos y Entidades del Estado (OEE), son los responsables de
solicitar la apertura de cuenta bancaria para pago de salarios, para lo cual
la DGTP reglamentard los procedimientos para el efecto.

Autorizase a la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP) a disponer la
cancelacion de las cuentas bancarias de salarios, de haberes jubilatorios y de
pensiones y dejar inactivas en los registros del Sistema Integrado de
Administracién de Recursos Humanos (SINARH) a aquellas que no
evidencian movimientos (Débito) por el periodo de noventa (90) dias
continuos, salvo que las entidades en las que los titulares prestan servicios
acrediten suficientemente las razones que justifiquen mantener activas dichas
cuentas en un plazo determinado por la DGTP.

Las contrataciones del personal a través de las agencias especializadas u
organismos internacionales que administren programas, proyectos o gastos
de los OEE, serdn incorporados al Sistema Nacional de Administracion de
Recursos Humanos (SINARH), dentro de los treinta (30) dias hdbiles de
haberse celebrado el contrato respectivo con la agencia u organismo
internacional. A tal efecto, las agencias u organismos internacionales
deberdn presentar a las UAF’s o SUAF’s, la némina del personal detallado
conforme al formulario e instructivo que serd establecido por el MH. La
contratacion de personal por parte de estas agencias especializadas u
organismos internacionales no genera derechos laborales en relacion a los
OEE.

Exceptuase del Sistema de pago por Red Bancaria las transferencias en
concepto de servicios personales afectados a los programas o proyectos
administrados a través de las agencias u organismos internacionales, de
conformidad a lo establecido en el articulo 73 de la Ley N° 6873/2022.
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En cumplimiento de los articulos 72 'y 73 de la Ley N° 6873/2022, los OEE
que reciben transferencias de la Tesoreria General deberdn estar
incorporadas al sistema de pago de remuneraciones por Red Bancaria
Electronica administrada por la DGTP.

Una vez pasados los noventa (90) dias los saldos obrantes en las cuentas
bancarias de salarios, haberes jubilatorios y de pensiones, que fueron
canceladas por falta de movimientos o por fallecimiento del beneficiario,
deberdn ser transferidos a la Cuenta de Reintegro de la Tesoreria General,
en el banco operante.

Se utilizard el mismo procedimiento para los beneficiarios de la Direccion de
Pensiones No Contributiva (DPNC), que perciben sus haberes a través de la
Red Bancaria de la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP)

La DGTP remitird un informe al cierre del ejercicio fiscal, a la Direccion
General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP) a mds tardar el 31 de enero del
siguiente afio, respecto a las cuentas canceladas cuyos saldos fueron
reintegrados a la Cuenta de Reintegro de la Tesoreria General,

En contestacion a lo mencionado, la DGJP remitird un informe, a mds tardar
el dltimo dia habil del mes de febrero, donde sefiale las cuentas y los montos
a ser devueltos, con excepcion de los correspondientes a los sectores
Sfinanciados con Recursos del Tesoro. Dicha devolucién deberd realizarse en
un plazo no mayor al 11 de marzo de 2022.

En el caso que corresponda restituir los fondos caidos en reintegro, los
titulares de las UAF’s y/o SUAF’s de las Entidades, a pedido de los afectados,
deberdn realizar la presentacion ante la DGTP con una justificacion expresa
y detallada del importe correspondiente al beneficiario.

Para el cumplimento de lo dispuesto en el Articulo anterior, la DGTP
procederd a restituir los fondos de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Una vez verificado que los fondos fueron depositados en la cuenta
Reintegro, y que los mismos sean objeto de restitucion a solicitud de la
Entidad, la DGTP instruird al Banco la acreditacion en la cuenta del
beneficiario.

b) Quienes tuvieran derecho a una herencia, presentando copia de la
sentencia declaratoria de herederos, debidamente autorizada por la
Entidad.

Las bajas y desvinculaciones de funcionarios permanentes y contratados de
la AC y ED que reciban transferencias de la Tesoreria General y que se
encuentran contemplados dentro del Sistema de Pagos por Red Bancaria
deberdn ser comunicados mensualmente a la DGTP dentro de los diez (10)
dias hadbiles posteriores al cierre de cada mes, acompafiado de una copia de
la disposicion legal que autorice dicha baja o desvinculacion a través de una
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nota firmada por la autoridad responsable de la URRHH y el titular de la
UAF’s 0 SUAF’s.

Las UAF’s o SUAF'’s, serdn responsables de la comunicacion de la
desvinculacién correspondiente en los casos mencionados anteriormente,
como asi también tendrd la responsabilidad de solicitar la cancelacién de
cuenta y reintegro de los fondos en caso de fallecimiento.

Los pagos rechazados y acreditados nuevamente a la cuenta de pago
habilitada en las Entidades Bancarias, serdn reprocesados por la DGTP al
cumplir con los siguientes requisitos:

a) La Entidad Bancaria debe comunicar por escrito el motivo del rechazo,
datos de los afectados, montos y fecha del evento.

b) La Entidad Bancaria debe cambiar el estado del remito rechazado dentro
de la Web Service proveido por el Ministerio de Hacienda,

Los pagos rechazados que corresponden a fallecidos o los que no se pudieron
cancelar correspondientes al Ejercicio Fiscal anterior, guedardn como saldo
inicial de caja.

Dentro de las Excepciones del Sistema de Pago por Red Bancaria, para las
transferencias de fondos a las Asociaciones, Fundaciones, Cooperativas,
Sindicatos y/u otras personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro,
los mismos deberdn estar legalmente constituidos y expresamente autorizados
por disposicion legal. A los efectos de las transferencias de fondos deberdn
presentar los siguientes documentos:

a) Copia del estatuto social, reglamento o disposicion donde contemple
expresamente facultades a las autoridades a descontar haberes de los
socios por las operaciones de créditos personales, comerciales,
financieros u otros, concedidos a sus asociados.

b) Copia de disposicion legal que aprueba el Estatuto Social de la Entidad.
¢) Copia del Acta de la vltima Asamblea de eleccién de sus autoridades.

d) Antecedentes policiales y judiciales del presidente o titular y tesorero de
la Entidad.

e) Documento en donde conste la autorizacion expresa del funcionario para
el descuento de sus haberes.

J) Certificado de Cumplimiento Tributario vigente.
g) Otros documentos.

Los ordenadores de gastos y tesoreros serdn responsables del cumplimiento
de esta disposicidn.
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A pedido de parte y caso por caso, los nuevos incorporados a partir del
presente Ejercicio Fiscal al sector pasivo de los Circulos de Oficiales o
Suboficiales de las Fuerzas Publicas podrdn solicitar la exclusion del pago
por Red Bancaria.

Autorizase a la DGTP a proceder excepcionalmente al pago, via red
bancaria, de servicios personales y otros financiados con Juente de
financiamiento distinto a FF 10 OF 01 con los recursos depositados en las
cuentas bancarias de los bancos operantes y posteriormente realizar la
reposicion de fondos, previa certificacion de saldos de las cuentas de origen.

Las UAF's y/o SUAF’s presentaran a la DGTP las respectivas STR
vinculadas de las ordenes de pago emitidas a través del SINARH para el pago
a través del Sistema de Pago por Red Bancaria.

Las devoluciones de fondos de reparo, previstas en la Ley de Contrataciones
Publicas, sus reglamentos y los contratos de obras, serdn realizadas por la
DGTP previa solicitud fundada del OEE contratante, en la cual conste y deje
de manifiesto el fiel cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales
del Contratista, en tiempo y forma, segin los siguientes requisitos:

a) Nombre o razon social y RUC del Contratista.

b) Fotocopia(s) autenticada(s) de la(s) STR(s) que dio o dieron origen a los
depositos de las retenciones en la Cuenta 509.

¢) Detalle de los nimeros de Ordenes de Transferencia (OT) que respaldan
los depositos realizados en la cuenta N° 509.

d) Especificar el Banco y el niimero de cuenta administrativa de la Entidad o
cuenta del proveedor.

Reglamentacion Articulo 74, Ley N° 6873/2022,

La DGTP establecerd los medios tecnoldgicos necesarios para el
cumplimiento de las transferencias monetarias de cardcter social destinadas
a personas fisicas.

Los beneficiarios de la Direccion de Pensiones No Contributivas serdn
registrados en el Sistema de Pensiones (SIPEN) y se abonard a los mismos
bajo la modalidad de pago que amerite cada caso en grado de excepcion.

Reglamentacion Articulo 255, Ley N° 6873/2022.

Dispdnese que todos los OEE que reciban transferencias de recursos de la
Tesoreria General, previo a la celebracicn, renovacion o adenda de contratos
de prestacion de servicios de cobranzas o percepcién de ingresos, deberdn
tener la aprobacion de la Direccion General del Tesoro Publico. Una vez
firmado se deberd remitir a la DGTP copia autenticada del mismo, en un
plazo no mayor de 15 (quince) dias.
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Todos los recursos percibidos deberdn ser depositados dentro de los plazos
establecidos en el articulo 63 del Decreto N° 8127/2000 «Por el cual se
establecen las disposiciones legales y administrativas que reglamentan la
implementacion de la Ley N° 1535/1999, “De Administracién Financiera del
Estado”, y el funcionamiento del Sistema Integrado de Administracion
Financiera-SIAF ».

Establécese que los Organismos y Entidades del Estado (OEE) podrdn
disponer como mdximo del 30% de sus recursos institucionales de libre
disponibilidad colocados en el Banco Nacional de Fomento al ejercicio
cerrado al 31 de diciembre de 2021 y colocarlos en los bancos comerciales
que operan en el sistema financiero nacional que revinan las condiciones de
seguridad, liquidez y rentabilidad, en ese orden, a partir del 2 de marzo de
2022; conforme a la siguiente gradualidad:

a) Dentro de los 60 dias: 25% del saldo de depésitos permitidos por este
Decreto al 31/12/2021

b) A los 120 dias: el 25% del saldo de los depésitos permitidos por este
Decreto al 31/12/2021

¢) A los 180 dias: 25% del saldo de depdsitos permitidos por este Decreto al
31/12/2021

d) A los 240 dias el 25% del saldo de depésitos permitidos por este Decreto
al 31/12/2021

Dispongase que las transferencias de recursos del BNF a otro banco
comercial, deban ser solicitadas por los OEE al BNF con un plazo minimo de
72 horas hdbiles de antelacién.

Los recursos financieros institucionales generados por los OEE en el presente
Ejercicio Fiscal podrdn ser colocados libremente en el sistema financiero
paraguayo.

Los OEE, para estos fines, habilitaran cuentas en bancos comerciales para el
depdsito de sus recursos institucionales durante el presente ejercicio fiscal,
bajo los criterios de seguridad, liquidez y rentabilidad, en ese orden de
prioridad.

Para la distribucion de dichos fondos, los OEE deberdn llevar adelante
procesos abiertos, competitivos y transparentes para seleccionar a la entidad
bancaria, que conforme a lo dispuesto en el articulo 2° inciso. e) de la Ley N°
205172003, estardn excluidos de los procedimientos de Contrataciones
Publicas.

Para el efecto deberdn establecer un procedimiento interno que asegure la
transparencia en la seleccion de la entidad bancaria en la que serdn
depositados los fondos. Dicho procedimiento deberd incorporar condiciones
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minimas de riesgos que deben cumplir las entidades financieras para poder
acceder a los fondos de los OEE.

Los OEE son responsables de la administracion y colocacién de dichos fondos
y deberdn comunicar a la Direccion General del Tesoro Piiblico, dependiente
del Ministerio de Hacienda, toda la informacion relacionada a dichas
operaciones, y los saldos que mantienen en las Instituciones, asi como las
condiciones de las mismas.

Previo a la solicitud de retiro de fondos del BNF y a la colocacién de los
recursos institucionales generados el presente Ejercicio Fiscal, deberdn
presentar a la DGTP toda la informacion y documentacion relacionada al
proceso de seleccion del banco adjudicado.

Autorizase a la Direccion General del Tesoro Publico, dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera del Ministerio de
Hacienda, a establecer las normas y procedimientos necesarios para el
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 255 de la Ley N° 6873/2022.

06-05 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
Reglamentacion Articulo 75, Ley N° 6873/2022.

Los pagos a proveedores y acreedores de la Corte Suprema de Justicia
deberdn ser realizados bajo la modalidad de pago directo via acreditacion en
cuenta bancaria, conforme al procedimiento establecido en el Decreto N°
7871/2006 y sus modificaciones. Para la realizacion de pagos por cuenta
administrativa se deberd tener en cuenta lo establecido en el presente
Decreto.

La Corte Suprema de Justicia realizard todos los registros contables,
presupuestarios y de Tesoreria, conforme a los procedimientos de operacion
aprobados a través del Sistema Integrado de Administracion Financiera
(SIAF).

Excliuyase a la Corte Suprema de Justicia de la obligatoriedad de la
presentacion de la Solicitud de Transferencia de Recursos (STR) ante la
DGTP, previstos en los articulos 56 y 57 del Decreto N° 8127/2000, que
reglamenta la Ley N° 1535/1999 y demds disposiciones reglamentarias y
concordantes, exclusivamente en lo referente a la administracion de sus
Recursos Institucionales (FF 30).

En los pagos por Servicios Personales la Corte Suprema de Justicia
obligatoriamente deberd depositar en la cuenta habilitada de la DGTP del
MH los importes correspondientes al Fondo de la Caja Fiscal de Jubilaciones
y Pensiones, por el importe de las remuneraciones imponibles de los
Suncionarios permanentes devengados de los Objetos de Gastos del Grupo
100 «Servicios Personales» y otras remuneraciones sujetas a dicho régimen.
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Art. 219.-

Art. 220.-
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En materia de las retenciones impositivas efectuadas a los bagos y
transferencias realizados por la Corte Suprema de Justicia, en el marco de lo
establecido en este Decreto, se ajustaran a las normas y procedimientos
vigentes emanados de la Administracion Tributaria.

06-06 DEPOSITOS DE RECURSOS INSTITUCIONALES

Las Entidades bancarias sean publicas o privadas, que cuenten con Fondos
Publicos deberdn cumplir la Ley N° 1493/2000 que declara inembargables
los bienes y rentas del Estado, de las Entidades autdrquicas o auténomas o
de los departamentos o municipalidades, y notificar inmediatamente a los
OEE y a la DGTP tal situacion. Para tal efecto, el cumplimiento de las
sentencias judiciales ‘se realizard de acuerdo a los procedimientos
establecidos en el presente Decreto.

06-07 OTRAS DISPOSICIONES REFERENTES A RECURSOS DE LOS OEE,

Art. 221.-

Art. 222.-

Reglamentacion Articulo 79, Ley N° 6873/2022.

Autorizase a la DGTP a la utilizacion de los sistemas y procedimientos de
transferencia electronica de datos para la transferencia de fondos con el BCP
y los bancos operantes del Sistema de Pagos por Red Bancaria Electrénica,
de conformidad a lo establecido en el articulo 37 de las Leyes N°s. 1535/1999
v 4595/2012 del «Sistema de Pagos y Liquidacion de Valores».

En este marco, el extracto electronico emitido por el SIAF serd considerado
respaldo vdlido para los asientos contables.

Reglamentacion Articulo 80, Ley N° 6873/2022.

Para que las ED inicien gestiones para la obtencion de financiamiento
temporal de caja, el que en ningin caso podrd superar el limite previsto,
deberdn contar con la autorizacion del Ministerio de Hacienda. Las
dependencias responsables para el andlisis de las solicitudes serén la SEE y
la SEAF.

La autorizacion del Ministerio de Hacienda, para estos casos, no implica
asumir dichas deudas como pasivos para el Estado Paraguayo y las
operaciones no contardn con el aval del Tesoro.

Los préstamos de corto plazo, autorizados por el Ministerio de Hacienda,
deberdn ser cancelados antes del cierre del Ejercicio Fiscal, con excepcion
de las Empresas Publicas que podrdn ser amortizados y cancelados en un
plazo mdximo de doce (12) meses corridos, independientemente del Ejercicio
Fiscal. Si al momento de solicitar una autorizacion exista una deuda
pendiente en este concepto, la autorizacion no podrd sobrepasar el monto que
resulte de la diferencia entre el 8% del Presupuesto y la deuda existente.
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Art. 223.-

Art. 224.-
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Los administradores de las ED serdn personalmente responsables de la
utilizacion de los recursos para el financiamiento de gastos inherentes a
Servicios No Personales, Bienes de Consumo e Insumos, Bienes de Cambio e
Inversion Fisica y Financiera, exclusivamente y sin excepcion alguna.

Suspéndese durante el presente Ejercicio Fiscal los efectos del articulo 75 del
Decreto N°8127/2000.

Sin Reglamentacion Articulos 77 y 78, Ley N° 6873/2022.

06-08 PLAN DE CAJA, CUOTAS Y STR

(Reglamentacion concordante con los articulos 33 y 34 de la Ley
N° 1535/1999).

El Plan de Caja es el instrumento de programacion de fondos publicos de
corto plazo de la Tesoreria General y de las Tesorerias Institucionales, que
deberdn programar y asignar de conformidad a lo establecido en el articulos
33y 34 delaLey N° 1535/1999 y las disposiciones contempladas en el Titulo
IV «Del Sistema de Tesoreriay, Capitulo II «De la Programacion de Cajay y
Capitulo Il «De la Administracion de Cajay (articulos 46 al 59) del Decreto
Reglamentario N° 8127/2000, las resoluciones y las siguientes
reglamentaciones:

a) Plan de Caja Institucional. Las UAF'’s de las Entidades de la AC y de las
ED que reciben transferencias de la Tesoreria General conectadas al SITE
presentardn de manera electronica el Plan de Caja Institucional y sus
ajustes a la DGTP, de acuerdo con las disposiciones que establezcan los
procedimientos a ser determinados para el efecto. La DGTP procederd a
la formulacion del Plan de Caja Institucional en casos de emergencia
debidamente justificados por las Entidades. (Modifica el articulo 49 del
Decreto N°8127/2000.).

b) Formulacion del Plan General de Caja de la Tesoreria General
administrada por la DGTP. La DGTP efectuard la integracién del Plan
General de Caja de la Tesoreria General, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos: (modifica y amplia el Articulo 50 del Decreto N° 8127/2000).

b.1)  Topes determinados por el PF;

b.2)  Disponibilidades proyectadas y reales de la Tesoreria General y
de las Tesorerias Institucionales;

b.3)  Estacionalidades del flujo de fondos de la Tesoreria General y de
las Tesorerias Institucionales;

b.4)  Comportamiento de la deuda flotante,

b.5)  Ejecucion presupuestaria actualizada al periodo inmediato
anterior;
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Art, 225.-

Art. 226.-

Art. 227.-

Art. 228.-

Anexo‘«A» del Decreto N° 6581/2022

b.6)  Recursos requeridos conforme al Plan de Caja Institucional;

b.7)  Las obligaciones presupuestarias debidamente re gistradas en el
SICOy los compromisos de contratacion derivados de los Cédigos
de Contratacion (CC) de las Entidades a ser cancelados en el mes;

Yy

¢) Vigencia de la Cuota Mensual de Gastos. Las UAF’s y SUAF’s deberdn
generar y aprobar las STR dentro del plazo de vigencia de la cuota
mensual de gasto. Asimismo, las Ordenes de Pago deberdn ser generadas
dentro del plazo de vigencia de la cuota mensual de gasto.

d) Las STR recepcionadas por la DGTP cuyas obligaciones estén previstas
en el Plan de Caja vigente, constituirdn compromisos de la Tesoreria
General. :

Serd requisito previo la aprobacién de las STR por parte de los OEE, que las
mismas hayan registrado en el SICO, los pagos de las obligaciones, con
relacion a las transferencias recibidas, en un porcentaje no menor al noventa
por ciento (90%), con excepcién de los pagos realizados en concepto de
Servicios Personales, del Servicio de la Deuda Piblica y las Transferencias.
(Articulo 62 del Decreto N°8127/2000).

La cuota mensual del Plan Financiero vigente en el SIAF, serd considerada
como el Plan de Caja de las Entidades Descentralizadas (Tesorerias
Institucionales) que no reciben recursos de la Tesoreria General,
(Complementa el articulo 49 del Decreto N° 8127/2000).

En cumplimiento al articulo 54 del Decreto N°8127/2000 la DGTP elaborard
mensualmente un Cronograma de Transferencias por nivel de control
financiero, en base al Plan de Caja aprobado y a los topes determinados por
el PF, y elevard para aprobacion de la SEAF.

El Calendario de Transferencias se ejecutard en base a las presentaciones
diarias de las STR de las Entidades de la AC y ED que reciban fondos de la
Tesoreria General.

Reglamentacion Articulo 85, Ley N° 6783/2022.

Los créditos del Objeto del Gasto 812 (Transferencias Consolidables de las
ED a la AC) previstos en los presupuestos de las ED, deberdn programarse
en 10 cuotas a partir del mes de febrero y liquidarse en forma mensual. Serdn
depositados en la cuenta indicada para el efecto por la DGTP dentro de los
primeros 7 dias corridos del mes siguiente que corresponda.

Las ED deberdn informar a la DGTP, dentro de los 3 (tres) dias posteriores
a cada deposito, las transferencias realizadas adjuntando copia de la
respectiva Nota de Deposito Bancario o algin otro documento que avale la
transferencia de los recursos, donde conste especificamente: Nombre de la

183



Art. 229.-

Art. 230.-

Art. 231.-
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Institucion, monto depositado, mes o periodo a que corresponde y fecha del
depésito

El MH, a través de la SEAF, podrd autorizar la modificacion del Plan
Financiero correspondiente para dar cumplimiento a lo dispuesto en este
articulo.

Podra realizarse compensacion de deudas entre el MH y las Empresas
Publicas, como mecanismo de pago, excluyendo a los ingresos tributarios.
Este proceso deberd iniciarse a mds tardar en el mes de octubre.

La falta de cumplimiento en tiempo y forma, por parte de las ED, de las
disposiciones del presente Articulo, autorizard de pleno derecho al MH, a
suspender todo trdmite que la institucion deudora promueva ante el MH,
hasta que cese el incumplimiento.

No se podrdn programar cuotas en diciembre de 2022. En el mes de
noviembre no podrd programarse mds del 50% del monto total previsto en el
OG 812 de cada ED aportante.

En la modalidad de modificaciones de Plan Financiero, no se podrdn realizar
incrementos de cuotas al mes de diciembre del 2022.

Las solicitudes de Cuota Mensual de Gastos deberdn ser autorizadas y
remitidas a la DGTP de manera electronica por el Ordenador de Gastos o el
Habilitado Pagador de la UAF o0 SUAF. La reglamentacion serd establecida
por el Ministerio de Hacienda, a través de la DGTP.

Las Solicitudes de Transferencias de Recursos (STR) a ser remitidas de
manera electronica a la Direccién General del Tesoro Publico (DGTP), a
través del SIAF, deberdn estar firmadas digitalmente en el Médulo de Firmas
del SIARE conforme lo establece la Resolucion MH N° 372/2015, por el
Ordenador de Gastos y el Habilitado Pagador de las Unidades de
Administracién y Finanzas (UAF’s) y/o Subunidades de Administracion y
Finanzas (SUAF’s), debidamente acreditadas ante la Direccion General del
Tesoro Publico (DGTP), y estos serdn responsables de que los pagos
ordenados cuenten con la documentacion respaldatoria de las operaciones a
cancelar y que cumplan con los requisitos establecidos en las disposiciones
legales.

Toda otra gestion administrativa relacionada a las erogaciones previstas en
el presupuesto de los Organismos y Entidades del Estado (OEE) ante la
Direccion General del Tesoro Publico (DGTP) deberdn estar firmadas por el
Ordenador de Gastos de las Unidades de Administracion y Finanzas (UAF’s)
/o Sub Unidades de Administracion y Finanzas (SUAFs).

Las STR recepcionadas por la DGTP, durante el plazo de vigencia de las
constancias y/o informes emitidos por las dependencias del Ministerio de
Hacienda, podrdn ser procesadas y transferidas.
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Art. 232.-

Art. 233.-
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Para la habilitacién y registro ante la Direccién General del Tesoro de los
Ordenadores de Gastos y Habilitados Pagadores, los Organismos y
Entidades que reciben transferencias de la Tesoreria General, deberdn
registrar los datos de los mismos en el Sistema Integrado de Administracion
de Recursos Humanos (SINARH), en el médulo «Mantenimiento de
Encargados» previa gestion de cuenta de usuario de acceso al SIARE ante la
DGIC, y remitir a la DGTP los siguientes documentos:

a) Formulario B-11-01 «Solicitud de Registro de Firmas de STR» remitida
por la Madxima Autoridad Institucional solicitando el registro de
Sfuncionarios que cumplirdn las funciones de Ordenador de Gastos Titular,
Ordenador de Gastos Alterno y Habilitado Pagador, respectivamente.

b) Fotocopia de Cédula de Identidad Civil autenticada por escribania de los
librantes.

¢) Copia autenticada del Decreto o Resolucion de nombramiento de los
librantes.

d) Copia autenticada de Resolucion de la Mdxima Autoridad Institucional en
la que se designa al Ordenador de Gastos Alterno y Habilitado Pagador.

e} En todos los casos solo se podrdn designar por cada UAF y/o SUAF:
i Un Ordenador de Gastos Alterno.
ii.  Un Habilitado Pagador.

En los casos de los Organismos y Entidades que realizan pagos de Servicios
Personales, que se efectiian de manera interna institucional y que aportan a
la Caja Fiscal, la DGASPyBE realizard la excepcion para el registro de
ordenador de gastos y habilitado pagador para su vinculacion en el programa
de «PAGOS A ENTIDADES VidA INSTITUCIONAL» del Mddulo Red
Bancaria.

Las documentaciones requeridas para este procedimiento se establecen en el
inciso b), ¢) y d) de este articulo.

En caso de ausencia temporal del Ordenador de Gastos y/o Habilitado
Pagador registrados ante la Direccion General del Tesoro Piiblico (DGTP),
¥ con el objeto de refrendar las STR generadas durante el periodo que dure
la ausencia, los Organismos y Entidades del Estado deberdn designar al
reemplazante debidamente autorizado para el efecto, y establecer el periodo
de ausencia de los mismos indicando el inicio y culminacion de la ausencia
del titular. Asimismo, se deberd informar de la designacion por nota a la
DGTP.

Para el caso de nuevos librantes de las STR los Organismos y Entidades del
Estado que reciben transferencias de la Tesoreria General deberdn cumplir
los mismos requisitos establecidos en el Articulo anterior.
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Art. 234.-

Art. 235.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Para la emisicn y presentacién de STR ante la DGTP por parte de los OEE
que reciben transferencias de la Tesoreria regirdn las siguientes
disposiciones:

a)

b)

d)

Las STR originadas en obligaciones registradas y aprobadas conforme
al Plan Financiero y Plan de Caja deberdn ser presentadas ante la
DGTP en un plazo no mayor de 15 (quince) dias contados desde la
aprobacion de las respectivas STR en el SITE, con excepcion de los
Gobiernos Departamentales y Municipales canalizados a través de la
UDM.

El MH podrd exceptuar por Resolucion Ministerial la aplicacion del

presente inciso a solicitud expresa y fundamentada de las Mdximas
Autoridades de los OEE.

La DGTP no dard curso a suspension temporal de STR. Una vez
ingresada la STR a la DGTP, las UAF o SUAF solo podrdn cancelarla y
solicitar su devolucion a origen con la firma de los responsables de la
UAF o SUAF, siempre y cuando el pedido justificado ingrese antes de la
remision de la orden de transferencia al SIPAP.

Las obligaciones vinculadas o no a las STR, pasado el plazo establecido
en el inciso a), deberdn ser canceladas por las UAF’s o SUAF’s
Institucionales.

Todas las obligaciones presupuestarias vinculadas a las respectivas STR
deberdn identificar el nimero del RUC, con excepcion de los Servicios
Personales y el Servicio de la Deuda Piblica, aporte de capital y otros
gastos que determine la SEAF a través de la DGTP y DGCP.

En los casos de pagos incorrectos, la entidad afectada deberd realizar la
reversion de la operacion a través del depdsito en la cuenta de origen
correspondiente, y su posterior registro contable y presupuestario, a
excepcion de los pagos realizados a través de la Red Bancaria.

La DGTP podrd realizar transferencias a las cuentas administrativas de los
OEE, en los siguientes casos:

a)

b)

¢)
d)

Pago a proveedores extranjeros, via carta de crédito u otros medios
conforme al respectivo contrato, cuya contratacion cuente con codigo de
contratacion emitida por la DNCP;

Pago a organismos internacionales, incluyendo las capacitaciones al
exterior;

Pagos entre OEE y a Municipalidades;

Pagos en concepto de gastos inherentes al servicio exterior para las
representaciones diplomdticas y consulares del pais; y

186



Art. 236.-

Art. 237.-

Art. 238.-
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e) Otros casos de pagos por transferencias no detallados en los incisos
anteriores, los cuales deberdn estar debidamente justificados por la
Entidad solicitante y aprobados por la DGTP.

Los OEE deberdn indicar en el Detalle del Concepto de la STR, el inciso
correspondiente al pedido de excepcién para pago por cuenta administrativa.

La habilitacion en el SITE de las cuentas bancarias de proveedores y
acreedores afectados al Sistema de Pago Directo a Proveedores y Acreedores
del Estado, se regird por el siguiente procedimiento:

Las UAF’s y/o SUAF’s deberdn proceder a la carga de la cuenta corriente
bancaria y/o caja de ahorro siempre y cuando las mismas sean habilitadas en
Entidades Bancarias supervisadas por la Superintendencia de Bancos del
Banco Central del Paraguay, con los datos e informaciones requeridos en el
médulo habilitado para el efecto en el SITE. Posteriormente, la UAF y/o
SUAF deberd solicitar a la DGTP, conforme al formato establecido por esta
reparticion, la activacion de dicha cuenta en el SITE, acompafiado de un
original o una copia autenticada del certificado expedido por la entidad
bancaria respectiva.

Para el cambio de la cuenta corriente bancaria y/o caja de ahorro de un
beneficiario y/o actualizacion de los datos ya incorporados al Sistema de
Pago Directo a Proveedores y Acreedores del Estado, los OEE deberdn
presentar la correspondiente nota de pedido acompariado del original o una
copia autenticada del certificado expedido por la entidad bancaria
respectiva.

Los OEE que efectiien sus pagos a través del Sistema de Pago Directo a
Proveedores y Acreedores del Estado podrdn registrar los egresos contables
en el SICO con cualquiera de los siguientes documentos de respaldo:

a) Copia del extraéto proveido por la DGTP; y/o
b) Informe emitido por el SIAF.

Bajo este mismo procedimiento serdn efectuados los egresos de las
transferencias realizadas a los Gobiernos Departamentales y Municipales.

Los procedimientos para el registro contable y presupuestario de las partidas
consolidables imputables a las «Transferencias Consolidables de la
Administracion Central a Entidades Descentralizadas» se regirdn por lo
establecido en la Resolucion MH N° 193/2010 y sus modificaciones, a los
efectos de la conciliacion de las partidas consolidables entre la Entidad
aportante 'y la receptora de dichos recursos y mantener el equilibrio
presupuestario. Para aquellos casos de Transferencias Consolidables de ED
a la AC seran reglamentadas y automatizadas por el MH.
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Art. 239.-

Art, 240.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Autorizase a la DGCP a realizar los ajustes contables y presupuestarios a los
efectos de la correcta exposicion de los registros de las partidas
consolidables.

Las Entidades Descentralizadas que reciban Fondos de la Tesoreria General
podrdn remitir sus respectivos informes en medios magnéticos y con firma
digital a las Entidades de la Administracion Central en cumplimiento al
Articulo 5 de la Resolucién N° 193/2010 y sus modificaciones.

06-09 FONDO FI1JO O CAJA CHICA

Fondo Fijo o Caja Chica. Autorizase dentro del marco legal de la Ley
N° 2051/2003, las normas y procedimientos administrativos para la
habilitacion, funcionamiento, adquisiciones y pagos de bienes y servicios por
el tipo de procedimiento de Fondo Fijo o Caja Chica, de conformidad a las
disposiciones del Articulo 35 de la Ley N° 2051/2003, Articulo 79 del Decreto
N° 2992/2019, Articulo 74 del Decreto N° 8127/2000, que hasta tanto se
cuente con una nueva disposicion, regird los siguientes procedimientos:

Autorizase a los OEE las adquisiciones y pagos de bienes y servicios por el
tipo de procedimiento de Fondo Fijo o Caja Chica, que se regirdn por las
normas y procedimientos dispuestos en el presente Decreto, que serdn
aplicados supletoriamente a las Municipalidades.

Disposiciones Generales. La habilitacion, funcionamiento, adquisiciones y
pagos de bienes y servicios por el tipo de procedimiento de Fondo Fijo o Caja
Chica de los OEE, se regirdn sobre la base de las disposiciones del Articulo 35
de la Ley N° 2051/2003, Articulo 79 del Decreto N° 2992/2019, con cardcter de
excepcion del Articulo 74 del Decreto N° 8127/2000, las disposiciones de la Ley
Anual de Presupuesto y su reglamentacion; incluyendo las normas
complementarias dictadas por la DNCP y el MH.

a) Podrd ser recepcionada en la DGTP hasta una STR de Fondo Fijo o Caja
Chica (Tipo 6) por mes y por fuente de financiamiento (FF 10y FF 30)
que conjuntamente no superen el monto de quince (15) salarios minimos
mensuales vigente para actividades diversas no especificadas por cada
UAF y de ocho (8) salarios minimos mensuales vigente para actividades
diversas no especificadas por cada SUAF para gastos con los Subgrupos
y Objeto del Gasto detallados en el inciso d) del presente Articulo.

Los OEE, a través de las UAF’s, SUAF’s, Unidades o Direcciones
Administrativas, tendrén a su cargo la administracién del Fondo Fijo o
Caja Chica, la emision de informes y rendicion de cuentas, de acuerdo a
las normas establecidas en el presente decreto, la Ley Anual de
Presupuesto y su reglamentacion.

Los directores, administradores o funcionarios titulares de las unidades
¢jecutoras de los programas o proyectos, serdn responsables solidarios
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b)

d)

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

de la rendicion de cuentas conjuntamente con las UAF’s/SUAF’s para la
administracion del fondo fijo o caja chica, designado por la Institucion.

Las adquisiciones de bienes y servicios a través del Fondo Fijo o Caja
Chica, estardn destinados para gastos menores que individualmente por
cada compra u operacion no supere el monto mdximo de transaccion de
veinte (20) jornales minimos diarios para actividades diversas no
especificadas en la capital de la Republica, de conformidad a las
disposiciones establecidas en el articulo 16, Inciso ¢) y articulo 35 de la
Ley N° 2051/2003 y en cardcter de excepcion de lo dispuesto en el
articulo 74 (dltimo pdrrafo) del Decreto N° 8127/2000, y hasta el monto
mdximo dispuesto para la no retencién de tributos por la administracién
como agente de retencion establecido en la legislacion tributaria vigente.

La reposicion de los fondos podrd efectuarse mensualmente con la previa
utilizacion y rendicion de cuentas de un porcentaje minimo del ochenta
por ciento (80%) de los fondos transferidos.

Imputaciones presupuestarias. De conformidad a lo dispuesto en el
articulo 79 del Decreto N° 2992/2019 y Decreto N° 187/2003, las
adgquisiciones o compras deberdn ser imputados en los conceptos de
gastos descriptos en los respectivos Objetos del Gasto de los siguientes
Subgrupos de Objeto del Gasto:

220  Trawmsporte y almacenaje.
230  Pasajes y Vidticos.
240 Gastos por servicios de mantenimiento y reparaciones.

260  Servicios técnicos y profesionales, con excepcion del 263 Servicios
bancarios y 264 Primas y gastos de seguros.

280  Otros servicios.

310  Productos alimenticios.

330  Papel, carton e impresos.

340  Bienes de consumo de oficina e insumos.

350  Productos quimicos e instrumentales medicinales.

390  Otros bienes de consumo.

910 Pagos de Impuestos, tasas y gastos judiciales (Dto.187/2003).

El Fondo Fijo o Caja Chica de las Entidades que no reciben
transferencias de la DGTP serdn autorizadas por disposicién legal de la
Méaxima Autoridad Institucional, hasta el limite fijado en el inciso a) con
reposicion mensual previa rendicion de cuentas de por lo menos el 80%
del mes anterior.
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Art. 241.-

Art. 242.~

Art. 243.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

f) La Caja Chica de las Tesorerias Institucionales que no reciben
transferencias de la DGTP, habilitados por fuera de una UAF o SUAF en
razon de cobertura nacional, dreas geogrdficas o de servicios
especializados o especificos, serdn autorizados segin los casos por
Resolucion de la Mdxima Autoridad Institucional.

Para todos los OEE que reciben transferencias de la DGTP serd obligatoria
la utilizacion de las tarjetas de compras prepagas con fondos de caja chica,
conforme a las reglamentaciones, instructivos y circulares emitidas por la
Direccion General del Tesoro Publico.

Los OEE que reciben transferencias de la Tesoreria General para acceder a
los fondos fijos o de caja chica deberdn presentar a la DGTP, una Solicitud
de Transferencia de Recursos (STR) por Fuente de financiamiento, que serd
identificada como TIPO 6 (CAJA CHICA), sin indicar el detalle de las
obligaciones en los sistemas del SIAF, y conforme a lo siguiente:

a) La DGTP establecerd las modalidades operativas técnicas dentro del
SIAF para el control de los montos del saldo disponible en las respectivas
cuentas de ingresos.

b) El Registro Contable de las Obligaciones y pago que se generan deberdn
identificarse como Caja Chica.

¢) Las UAF’s, SUAF’s podrdn consultar via SIAF la informacion acumulada
respecto al movimiento de recursos de los siguientes datos. Solicitados,
Transferidos, Obligados y Pagados.

d) Las rendiciones de cuentas deberdn estar avaladas por los respectivos
documentos probatorios de pagos y de acuerdo al Formulario B-07-01,
«Planilla de Gastos de Caja Chicay aprobado por el presente Decreto y
a las normas, procedimientos y plazos establecidos actualmente por
resoluciones de la Contraloria General de la Republica.

e) Las UAF’s o SUAF’s serdn responsables de la correcta imputacion
Dbresupuestaria y de la rendicion de cuentas del fondo fijo o caja chica.

J) Serd requisito previo para la aprobacion de las STR de caja chica, que

los OEE hayan registrado en el SICO los asientos contables que

 Justifiquen la utilizacién de al menos el 80% de las transferencias
recibidas en este concepto.

8} Las auditorias internas institucionales podrdn verificar la correcta
rendicion de cuentas realizadas por las UAF’s y/o SUAF’s en concepto
de fondo fijo o caja chica.

Las disposiciones y Formularios aprobados para la implementacion y
funcionamiento de Fondo Fijo o Caja Chica dispuesto por el presente
Decreto, deberdn ser implementados por las Instituciones que administran
sus recursos no canalizados por la DGTP (Tesorerias Institucionales),
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autorizados y reglamentados por disposicion legal de la Mdxima Autoridad
Institucional, sobre la base de los siguientes requisitos:

a) Los gastos de caja chica deberan ejecutarse periédicamente conforme a
la programacion de cuotas del Plan Financiero. Las UAF’s y/o SUAF’s
u ordenadores de gastos establecerdn las modalidades operativas
técnicas dentro del SIAF o sistemas de contabilidad institucional para el
control de los montos del saldo disponible en las respectivas cuentas de
ingresos. :

b) El Registro Contable de las Obligaciones y pago que se generan, deberdn
identificarse como Caja Chica.

¢) Las UAF’s y/o SUAF’s deberdn llevar el registro contable en el SIAF o
en el sistema contable institucional utilizado, la informacién acumulada
respecto al movimiento de recursos producido.

d) Para las reposiciones de fondos los funcionarios designados para la
administracion de caja chica deberdn presentar en cardcter de
declaracion jurada, con la utilizacion del Formulario B-07-01, «Planilla
de Gastos de Caja Chicay, la siguiente informacién:

i Detalle de gastos efectuados.
ii. Flujo de Fondos: Saldo Total = (Disponibilidad — Gastos).
iii. Listado de Ejecucion con niumero de asiento respectivo.
e) Otros procedimientos administrativos aplicables.

El MH y la DNCP podrdn establecer normas complementarias al presente
Decreto, para adecuar formularios y procedimientos operativos-técnicos
dentro del SIAF.

06-10 FONDO ROTATORIO

Los OEE que reciben transferencias de la Tesoreria General, de conformidad
con las disposiciones establecidas en los articulos 34 de la Ley N° 1535/1999
vy 70 del Decreto N° 8127/2000 y las contenidas en el presente Decreto,
podrdn gestionar ante el MH a través de la DGTP el otorgamiento de Fondos
Rotatorios para el manejo de recursos institucionales, de acuerdo a las
siguientes disposiciones:

a) Los Fondos Rotatorios solicitados al MH no podrdn superar el ocho por
ciento (8%) del saldo presupuestario del Plan Financiero del mes en el
cual se solicite, correspondiente a la sumatoria de los grupos de Objeto
de Gasto: 200 Servicios no Personales y 300 Bienes de Consumo, con
Fuente de Financiamiento 30, conforme a lo establecido en el Articulo
73 del Decreto N° 8127/2000.
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Deberdn gestionar ante la DGTP, dependiente de la SEAF, la
habilitacion de una cuenta administrativa especial en el Banco Nacional
de Fomento, a nombre de las mismas bajo la denominacion de « TESORO
PUBLICO — (NOMBRE DEL OEE) Fondo Rotatorion.

Deberdn presentar a la DGTP hasta una Solicitud de Transferencias de
Recursos (STR) en forma mensual, que serd identificada como FONDQ
ROTATORIO, exceptuando el detalle de las obligaciones generadas a
través del Sistema de Tesoreria (SITE).

Envirtud de que las STR no afectardn el Plan de Caja, el OEE solicitante
serd responsable de que el monto de estas no supere el saldo
presupuestario disponible correspondiente a la sumatoria de los grupos
de Objeto del Gasto 200 Servicios no Personales y 300 Bienes de
Consumo, de Fuente de Financiamiento 30.

El registro contable de las obligaciones deberd identificarse como Fondo
Rotatorio.

Realizardn el pago de las obligaciones contra la cuenta administrativa
habilitada «Fondo Rotatorion, conforme se expresa en el punto b) del
presente Articulo.

Los OEE podradn consultar via SIAF, la informacién acumulada respecto
al movimiento de los siguientes recursos:

i.  Solicitado,
ii.  Transferido,
iii.  Obligado, y
iv. - Pagado.

Deberdn realizar las retenciones impositivas correspondientes y efectuar
la Declaracion Jurada respectiva a la SET.

En cardcter de excepcion a lo dispuesto en el Articulo 72 del Decreto
N°© 81272000, en lo referente a la rendicion de cuentas, las UAF’s o
SUAF'’s deberdn remitir mensualmente las rendiciones de cuentas de los
Fondos Rotatorios a las respectivas auditorias internas institucionales
para verificacion. Las UAF's o SUAF’s deberdn presentar a la DGTP
solamente aquellas STR para la reposicion de Fondos Rotatorios, que
hayan cumplido con el requisito de la verificacion de las rendiciones de
cuentas por parte de las auditorias internas institucionales.

Para la rendicion de cuentas y el trdmite de reposicion de fondos,
deberdn presentar ante las auditorias internas institucionales la
siguiente informacion:

i.  Registro Mayor de la Cuenta de Fondo Rotatorio.
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ii.  Conciliacion Bancaria con detalle de cheques pendientes de
cobro si los hubiere.

iii.  Lista de compras exentas y gravadas.
iv.  Copia de la Declaracién Jurada.
v.  Flujo de Fondos.
vi.  Copia de Extracto Bancario.
vii.  Registro de obligacion y pago.

k)  EIMH, en su cardcter de 6rgano técnico-normativo, brindard el apoyo y
la asesoria necesaria para la adecuada implementacion de las
disposiciones previstas en las normativas citadas.

) Apruébese los Formularios B-12-01 «Lista de Operaciones Exentas y
Gravadas», B-12-02 «Listado de Cheques Emitidos y Pendientes de
Cobro» y B-12-03 «Flujo de Fondos», que forman parte del presente
Decreto.

m) Los Fondos Rotatorios de las Tesorerias Institucionales, no transferidos
de la Tesoreria General, serdn autorizados segin los casos por Decreto.

Para la utilizacion de los grupos de Objetos del gasto 200 y 300 financiados
con recursos institucionales del Fondo Rotatorio, debe darse cumplimiento a
los tipos de contrataciones establecidas en la Ley N° 2051/2003, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes.

Reglamentacion Articulo 81, Ley N° 6873/2022.

Faciiltase al MH a emitir las disposiciones requeridas para el efecto y a
solicitar la intervencion de otros OEE conforme al dmbito de sus
compelencias.

Sin Reglamentacion Articulos 82, 83y 84, Ley N° 6873/2022.

CAPITULO 07 - SISTEMA DE CREDITO Y DEUDA PUBLICA
07-01 DISPOSICIONES GENERALES

El OEE que, de acuerdo al contrato o convenio suscripto y aprobado por ley
de la Nacion, se constituya en Organismo Ejecutor de un Proyecto con
financiamiento externo, deberd arbitrar los mecanismos necesarios para
realizar las previsiones de los recursos dentro del Presupuesto
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, de los importes correspondientes a
los descuentos directos de la linea de financiamiento en concepto de capital,
interés y comision.

A este efecto se deberd programar y afectar en el Objeto del Gasto especifico
correspondiente al Subgrupo de Gasto 760 «Otros gastos del servicio de la
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deuda ptiblicay, en la Fuente de financiamiento 20 «Recursos del Crédito
Piblicor, con el organismo financiero que corresponda a la operacion.

Antes del primer desembolso de la operacién de préstamo principal, el
Organismo Ejecutor deberd proceder al cierre de la linea de financiamiento
FAPEP (Facilidad para preparacion y ejecucion de proyectos).

Los Convenios de Préstamos en negociacion durante el presente Ejercicio
Fiscal no contemplardn el Jinanciamiento de gastos en Servicios Personales
con Recursos de Crédito Publico, excepto el Objeto del Gasto 145
«Honorarios Profesionales».

Se autoriza el registro en el SIGADE de las cooperaciones técnicas Yo
donaciones correspondientes a la Administracion Central, a los efectos de
contar con los antecedentes de estas operaciones desde la etapa de inicio de
su autorizacion o aceptacion, gestion o negociacién ante el Organismo
Financiero cooperante o Gobierno Extranjero, asi como las Entidades
Binacionales, en forma previa a su aprobacidn y ejecucién por el OEE
respectivo. Para tal efecto, la dependencia competente deberd remitir los
antecedentes a la DGCyDP.

Los programas y/o proyectos que hayan sido financiados con recursos de
préstamos externos o donaciones que cuentan con saldos de recursos en la
Cuenta Especial habilitada para desembolsos en el Banco Central del
Paraguay, cuya devolucion sea requerida por el Organismo Acreedor o
Donante, deberdn ser gestionados por los OEE afectados ante el MH,
solicitando la devolucion del monto requerido.

En los casos de los proyectos financiados por el FOCEM el MH a través de
la DGIP, en su cardcter de UTNF, queda facultado a iniciar los trdmites de
devolucion ante los OEE, a solicitud del FOCEM.

Para los descuentos aplicados por la Comunidad Econdémica Europea (CE),
en concepto de compensacion entre titulos, créditos y deudas pendientes,
afectando a fondos correspondientes de otro Convenio de Financiacion
suscrito entre la CE y la Republica del Paraguay, el OEE ejecutor a quien se
atribuya la responsabilidad de dicha penalidad deberd transferir el monto
descontado por la CE a la cuenta habilitada en el BCP del OEE ejecutor que
haya sido afectado o al cual fuere aplicado dicho descuento; en caso de que
exista una diferencia el MH iniciard de oficio las gestiones necesarias para
la devolucion de los fondos.

Los OEE deberdn arbitrar los mecanismos necesarios para realizar la
prevision de la partida presupuestaria y proceder a la devolucidn a través de
un proceso de ejecucion presupuestaria, empleando el Objeto del Gasto 881
«Transferencias de Capital al Sector Externo», conforme al Clasificador
Presupuestario vigente y proceder a la devolucion a través de un proceso de
ejecucion presupuestaria, toda vez que dispongan de la solicitud del Acreedor
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0 Donante, en concordancia a lo establecido en el articulo 7 de la Ley N°
1535/1999.

Asimismo, se autoriza al Ministerio de Hacienda a establecer los actos
administrativos que resulten necesarios para el efectivo cumplimiento del
presente Articulo, para la devolucion de los fondos.

07-02 BONOS DE LA AFD
Reglamentacion Articulos 91, 92, 93 y 94, Ley N° 6873/2022.

Las normas y procesos administrativos para la emisién Y mantenimiento en
circulacion de los bonos de la AFD autorizados en la Ley N° 6873/2022 sercn
reglamentados y formalizados por disposicion legal ori ginada en la AFD.

Todas las decisiones sobre emisiones serdn informadas a la Subsecretaria de
Estado de Economia (SEE) del Ministerio de Hacienda, detallando como
minimo. el monto total a emitir, la especificacién de si serd con o sin garantia
del Estado, las condiciones financieras y el calendario tentativo de emisién
de bonos para el afio 2022.

Para el caso de la emision de Bonos de la AFD cuyo monto requiera contar
con garantia del Estado, deberd ser aprobada por Resolucién del Directorio
de la AFD, de conformidad con el articulo 1°de la Ley N° 6769/2021 yde los
articulos 91y 92 de la Ley N° 6873/2022. A tal efecto, la Agencia Financiera
de Desarrollo (AFD) deberd remitir al Ministerio de Hacienda, para cada
colocacion, como minimo, la especificacion del monto total de emision cuyo
monto requiera la garantia del Estado, monto programado de cada
colocacion, tasas de interés, plazos, monedas, fecha de emision y de
vencimiento, y otras condiciones financieras especificas de cada Bono, y los
mecanismos operativos a ser utilizados para la emisién de bonos que cuenten
con la garantia del Tesoro para el afio 2022, ya sea para el caso de creacion
de nuevos bonos y/o reapertura, a los efectos de solicitar el parecer del
Ministerio de Hacienda, como asimismo obtener la autorizacién del mismo
para contar con la garantia del Estado con respecto al monto aprobado por
Resolucion del Directorio.

Todas las solicitudes, remisiones y comunicaciones entre la AFD y el MH
establecidas en este articulo deberdn ser tramitadas a través de la
Subsecretaria de Estado de Economia (SEE) del Ministerio de Hacienda. A
tal efecto, el Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de Estado
de Economia (SEE), deberd emitir su parecer y autorizacion, dentro del plazo
de quince (15) dias hdbiles de recibida la referida solicitud de la AFD
establecida en el primer pdrrafo del presente articulo y podrd formular
consideraciones técnicas respecto al contenido remitido por la AFD, a las
cuales deberdn ajustarse las emisiones de la AFD.
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Art. 256~ Los resultados de cada colocacién de Bonos de la AFD realizadas conforme

Art. 257.-

ala Ley N°6873/2022 deberdn ser comunicados a la Subsecretaria de Estado
de Economia del Ministerio de Hacienda, detallando tanto el monto como las
condiciones financieras de colocacién, incluyendo el cronograma de pagos
con fecha y monto de los cupones de intereses y capital de los Bonos a ser
abonados.

Asimismo, de forma mensual, la Agencia Financiera de Desarrollo deberd
remitir a la Direccién General de Crédito y Deuda Piblica del Ministerio de
Hacienda, en cardcter de Declaracion Jurada, una planilla en la cual se
detallen los saldos de la deuda, asi como los flujos del servicio y desembolsos,
que se constituyan en deuda bonificada con garantia de la Tesoreria General.

CAPITULO 08 - SISTEMA DE CONTABILIDAD PUBLICA
08-01 REGISTRO Y RETENCION DE TRIBUTOS
Reglamentacion Articulo 96, Ley N° 6873/2022.

Retenciones e imputaciones presupuestarias de Tributos: Las retenciones e
imputacion presupuestaria del importe correspondiente a los tributos deberdn
estar afectados e imputados en el mismo Objeto del Gasto correspondiente a
los Grupos/Subgrupos 100, 200, 300, 400, 500, 600, 700, 800 o 900, segun
los casos o los tipos de contrataciones o adquisiciones de servicios, bienes u
obras de los programas, actividades o proyectos de los OEE, y se regirdn por
los siguientes procedimientos:

a) OEE de la ACy otras ED, como Entidades no contribuyentes de tributos
conforme a la Ley N° 6380/2019: Los OEE, conforme lo establece el
articulo 240 de la Ley N° 125/1991, sus modificaciones y
reglamentaciones vigentes, en las retenciones por pagos a proveedores o
acreedores por contrataciones y/o adquisiciones de servicios, bienes u
obras afectardn el Impuesto al Valor Agregado (IVA), presupuestaria y
contablemente, con la deduccion del importe correspondiente del tributos
gravado (IRE e IVA), del respectivo Objeto del Gasto, con el cual se ha
procedido la adguisicion del bien o servicio.

Los Entes Autarquicos, Empresas Publicas, Sociedades de Economia
Mixta o ED, que desarrollen actividades comerciales, industriales o de
servicios contribuyentes del IVA, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 82 de la Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones vigentes, se
regiran por el articulo 97 de la Ley N° 6873/2022 y la presente
reglamentacion.

b) Alicuota de la Retencion del Impuesto a la Renta Empresarial,
Exclusiones. La retencion a aplicar a los proveedores del Estado
ascendera al 3% (tres por ciento) del precio total de la venta o del servicio
prestado, en la oportunidad en que se efectiie cada pago. El importe
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retenido deberd ser imputado como anticipo del impuesto que se
reglamenta. No se practicara la retencién mencionada cuando el monto
de venta o prestacion de servicios, excluido el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), sea inferior a un salario minimo para actividades
diversas no especificadas para la Capital vigente al 1 de enero del afio
del pago (articulo 85 del anexo al Decreto N° 3182/20]1 9).

Agentes de Retencion del Impuesto al Valor Agregado. Sin perjuicio de
otros casos regulados por normua especial, los OEE y las Sociedades
Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado,
incluidas las Gobernaciones y Municipalidades, deberdén actuar como
agentes de retencion cuando sean usuarios de servicios o adgquirentes de
bienes gravados por el IVA. A dicho efecto deberdn:

Retener el treinta por ciento (30%) del impuesto a sus proveedores de
bienes y servicios;

Retener el treinta por ciento (30%) del impuesto a las personas fisicas
contratadas por ellas, sean estas profesionales o no;

Retener el ciento por ciento (100%) del impuesto cuando estén obligadas
a pagar honorarios profesionales regulados por sentencia judicial;

Retener el ciento por ciento (100%) del impuesto en cardcter de pago
unico y definitivo a las personas fisicas contratadas por ellas, cuando no
sean profesionales y no se encuentren inscriptas en el RUC, siempre que
opten por este mecanismo de pago.

Las entidades indicadas en este inciso no procederdn con la retencion del
IVA en los casos previstos en el articulo 44 del Anexo al Decreto N°
3107/2019 y el articulo 9° de la Resolucion General N° 39/2020.

Retencion del Impuesto a la Renta de No Residentes (INR). Las
entidades sefialadas en el inciso c) de este articulo que contraten servicios
de personas fisicas, juridicas o entidades domiciliadas o constituidas en
el exterior sin sucursales o agencias en el pais, deberdn retener el INR
previsto en la Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones.

En el caso de la provision de servicios por parte de personas fisicas,
Juridicas o entidades domiciliadas o constituidas en el exterior sin
sucursales o agencias en el pais, la retencion del INR se deberd realizar
aplicando la tasa del quince por ciento (15%) sobre la renta neta de
fuente paraguaya que corresponda segun se trate de cada caso en
particular conforme a lo establecido en el Articulo 75 de la Ley N°
6380/2019. En estos casos, la DGTP deberd actuar como agente de
retencion por delegacion del citado tributo.
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e) Retencion e imputacion presupuestaria de tributos de los programas y/o
proyectos financiados con recursos del crédito piiblico o donaciones.

Las Agencias Especializadas y/u Organismos Internacionales (tales como
PNUD, JICA, IICA, OEA, FAO, OPS, GIZ, etc.) que administran recursos
provenientes del Sector Publico y/u otorgados a este, provenientes de
operaciones de crédito piblico y donaciones, deberdn aplicar la presente
operativa segun su correspondencia con la alternativa siguiente:

e.1) Impuesto al Valor Agregado (IVA ): i) Los proveedores nacionales
de bienes y de servicios emitirdn sus facturas legales con el IVA
correspondiente y sujeto a la retencion del treinta por ciento (30%)
del aludido impuesto incluido en la factura. i} Cuando paguen o
acrediten retribuciones por operaciones gravadas prestadas por
personas domiciliadas o entidades constituidas en el exterior que
actiuen sin sucursal, agencia o establecimiento en la casa matriz
actue directamente sin intervencién de la sucursal, agencia o
establecimiento; deberdn retener el ciento por ciento (100%) del
IVA que corresponda. A dicho efecto, se considerard que el
impuesto no integra el precio pactado entre las partes, en cuyo caso
al precio deberd adicionarse el impuesto correspondiente. Si en el
contrato se estipulase expresamente que el precio pactado incluye
el impuesto, se dividird por once (11) el precio total de la operacion
paralas operaciones gravadas con la tasa del diez por ciento (1 0%),
Y por veintiuno (21) para las operaciones gravadas con la tasa del
cinco por ciento (53%). (Decreto N° 3107/2019).

Para ambas modalidades, los OEE, a través de si mismos o sus
respectivas Unidades Ejecutoras de Proyectos, deberdn instruir a
las Agencias Especializadas y/u Organismos Internacionales la
cuantia del monto a ser abonado a las personas o empresas locales
o internacionales por la compra de bienes y contratacion de
servicios y el que corresponderd a Impuestos. En este ultimo caso,
el administrador emitird el «Comprobante de Retencién» de
acuerdo con los reglamentos dictados por la Administracién
Tributaria.

e.2) Impuestos a las Rentas: i) La adquisicion de bienes y la prestacion
de servicios en el cardcter de proveedora del Estado por parte de
empresas nacionales, estard igualmente sujeta a la retencion del 3%
(tres por ciento) en concepto de anticipo de Impuesto a la Renta
Empresarial (IRE), conforme a lo establecido en el Capitulo III del
anexo al Decreto N° 3182/2019, ii) Tratdndose de personas fisicas,
Juridicas o entidades domiciliadas o constituidas en el exterior que
obtengan rentas por la realizacion dentro del territorio nacional de
alguna de las actividades gravadas por el Impuesto a la Renta de
No Residentes (INR), se procederd a la retencién aplicando la tasa
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del quince por ciento (15%) sobre la renta neta de Fuente
paraguaya que corresponda segun se trate de cada caso en

particular conforme a lo establecido en el articulo 75 de la Ley N°
6380/2019.

En los casos precedentemente sefialados, los OEE, a través de si
mismos o sus respectivas Unidades Ejecutoras de Proyectos deberdn
instruir a las Agencias Especializadas y/u Organismos Internacionales
la cuantia del monto a ser abonado a las empresas o personas locales
o del exterior por sus servicios y la cuantia del monto correspondiente
a Impuestos, en este ultimo caso, el Administrador y/u Organismo
respectivo emitird el «Comprobante de Retenciény conforme a la
reglamentacion dictada por la Administracion Tributaria.

f) Administracion Directa. Los OEE, a través de si mismos o sus
respectivas Unidades Ejecutoras de Proyectos deberdn aplicar la
presente operativa a:

f-1) Empresas o personas domiciliadas en el pais: se aplicard la
retencion en concepto del Impuesto al Valor Agregado (IVA) el
treinta por ciento (30%6) del Impuesto incluido en la factura. Para
el Impuesto a la Renta Empresarial (IRE), la retencidn ascenderd
al 3% (tres por ciento) del monto total de la operacion.

f2)  Empresas o personas no domiciliadas en el pais: Cuando paguen
o acrediten retribuciones por operaciones gravadas prestadas por
personas domiciliadas o entidades constituidas en el exterior que
actuen sin sucursal, agencia o establecimiento en la casa matriz
actue directamente sin intervencion de la sucursal, agencia o
establecimiento, deberdn retener el ciento por ciento (100%) del
Impuesto al Valor Agregado (IVA) que corresponda. A dicho
efecto, se considerard que el impuesto no integra el precio pactado
entre las partes, en cuyo caso al precio deberd adicionarse el
impuesto correspondiente. Si en el contrato se estipulase
expresamente que el precio pactado incluye el impuesto, se
dividira por once (11) el precio total de la operacidn para las
operaciones gravadas con la tasa del diez por ciento (10%), y por
veintiuno (21) para las operaciones gravadas con la tasa del cinco
por ciento (5%).

En cuanto al Impuesto a la Renta de No Residentes (INR), la tasa
a aplicar serd del quince por ciento (15%) sobre la renta neta de
Fuente paraguaya que corresponda segiin se trate de cada caso en
particular conforme a lo establecido en el Articulo 75 de la Ley N°
6380/2019. En caso de que empresas extranjeras sean
adjudicadas para la realizacion de obras publicas, bajo cualquier
modalidad de contratacion o con independencia del tipo de
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Jfinanciamiento, deben estar inscriptas ante la Direccién General
de los Registros Piblicos y contar con la personeria
correspondiente, a fin de cumplir con las obligaciones
establecidas en la legislacién comercial y tributaria nacional,

J-3)  Los Organismos de la AC y demds Entidades sefialados en los
anexos a los Decretos N°s. 3182/2019, 3107/2019 y 3110/2019, ¥y
sus reglamentaciones, asi como las Unidades Ejecutoras de
Proyectos de los OEE, al momento de la solicitud de transferencia
de fondos a la DGTP, dependiente de la SEAF, deberdn indicar
los montos que correspondan a pagos por adquisicion de bienes y
contratacion de servicios y los fondos correspondientes a la
retencidn de impuestos. Los demds OEE deberdn aplicar los
mismos porcentajes de retencion impositiva.

La DGTP serd la responsable de la retencién pertinente conforme
a lo sefialado en los anexos a los Decretos N%. 3182/201 9,
3107/2019 y 3110/2019, sus modificaciones y reglamentaciones.

8) Comprobante de Retencion. Los OEE o las Unidades Ejecutoras de
Proyectos en su caso, pagadores conforme a la operativa descripta
precedentemente, deberdn emitir el «Comprobante de Retencicny de
acuerdo con los reglamentos dictados por la Administracién Tributaria,
en el cual deberd constar el nimero de Comprobante de Venta
correspondiente a la operacion. En dicho comprobante se deberd dejar
expresa constancia del importe de la retencion, el cual se deducird del
precio total de la operacion.

h) Imputacion del IVA. En aquellos casos en que los respectivos convenios
no financien el IVA, este impuesto deberd ser imputado con cargo a los
créditos previstos en el Presupuesto General de la Nacion correspondiente
a los recursos de la contrapartida local.

El importe correspondiente al tributo debera ser imputado con cargo a los
recursos y créditos presupuestarios previstos para contrapartidas locales
con las Fuentes del Financiamiento 10 (Recursos del Tesoro) y 30
(Recursos Institucionales), con excepcion de aquellos recursos de
donaciones, y de la Fuente 20 (Recursos del Crédito Publico) que
constituyan recursos de libre disponibilidad de la Tesoreria General.

i) Importacion de bienes. Tratindose de bienes importados a nombre de las
OEE, el pago de todos los tributos afectados a la importacion, incluido el IVA,
se abonaradn ante la Direccion Nacional de Aduanas.
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Reglamentacion Articulo 97, Ley N° 6873/2022.

Entes autdrquicos, empresas publicas, sociedades de economia mixta y otras
ED. Los procedimientos de registros de operaciones no presupuestadas del
1VA crédito, y el IVA débito y saldo definitivo que corresponde al Fisco de los
entes aqutarquicos, empresas publicas, ED y sociedades de economia mixta
que desarrollen actividades comerciales, industriales o de servicios
contribuyentes del IVA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 82 de la
Ley N° 6380/2019 y sus reglamentaciones, se regirdn por las dindmicas
contables dispuestas en las normas de contabilidad gubernamental
establecidas por la DGCP de la SEAF del MH, que serd debidamente
comunicada a las Entidades afectadas.

El Impuesto Selectivo al Consumo pagado por PETROPAR al momento de
importar el combustible, serd imputado presupuestariamente en el Subgrupo
440 Energias y Combustibles como costo del producto. La dindmica contable
a aplicar serd debidamente comunicada por la DGCP de la SEAF.

08-02 ADMINISTRACION DE PROGRAMAS O PROYECTOS POR AGENCIAS

Art. 259.-

Art. 260.-

ESPECIALIZADAS U ORGANISMOS INTERNACIONALES

Reglamentacion Articulos 98 y 99, Ley N° 6873/2022. Concordante con la
Ley N°6622/2020.

Programas y Proyectos administrados por Agencias Especializadas u
Organismos Internacionales.

La ejecucion de los gastos y los procedimientos de presentacién de informes
y rendicion de cuentas periddicas de los programas o proyectos
administrados a través de Agencias Especializadas u Organismos
Internacionales, se regirdn conforme a lo dispuesto en el presente decreto y
a lo establecido en la Ley N° 6622/2020 y su reglamentacion.

A partir del presente Ejercicio Fiscal los OEE solo podrdn transferir recursos
del crédito publico, exceptuando los bonos soberanos, a las Agencias
Especializadas u Organismos Internacionales que administren proyectos de
inversion o realicen gastos de capital. Los convenios firmados con
anterioridad y en vigencia podrdn seguir recibiendo recursos del tesoro e
institucionales mientras dure el convenio suscrito anteriormente.

Solo podrdn suscribirse adendas que no modifiquen el objeto o las
prestaciones del convenio, pudiendo a tal efecto tnicamente extenderse el
plazo de vigencia y el monto del convenio.

Los nuevos convenios que se suscriban solo pueden aplicarse a la
administracion de proyectos de inversion o la realizacion de gastos de capital.
No se podra autorizar la administracion de programas. Estos nuevos
convenios deberdn prever la programacion por objetos del gasto, incluyendo
la contratacion de personal, y la utilizacion de los procedimientos previstos
en este Subcapitulo.
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Ant. 261.-  Las transferencias de recursos realizadas a las Agencias Especializadas u

Organismos Internacionales en el Ejercicio Fiscal 2021, deberdn ser
devueltas a las respectivas cuentas de origen o de recaudaciones, a mds
tardar el 11 de marzo de 2022, conforme a los plazos y condiciones
establecidos en el articulo 28 de Ley N° 1535/1999; excepto los saldos en
cuentas que se encuentren afectados al cumplimiento de obligaciones o
compromisos asumidos por las Agencias u Organismos Internacionales,
debidamente justificados y documentados.

Art. 262.-  Establécese que las Agencias Especializadas tales como: PNUD, JICA, IICA,

Art. 263.-

OEA, FAO, OPS, GIZ que administren programas o proyectos de los OEE y
que reciban fondos por el monto trimestral asignado en el Plan Financiero,
deberdn presentar informes trimestrales, quince (15) dias posteriores al cierre
del trimestre, a las respectivas UAF’s y/o SUAF’s para que las mismas
realicen el registro correspondiente y posteriormente a la DGCP, dependiente
de la SEAF del MH, en el Formulario B-06-15 «Informe Financiero y
Rendicion de Cuentas».

Procedimientos. A los efectos de la ejecucion de los programas, proyectos o
actividades se disponen las siguientes normas y procesos.

a) Sistema de Presupuesto. La ejecucion de los gastos de los programas,
actividades y proyectos de los OEE administrados a través de Agencias
Especializadas u Organismos Internacionales, se regirdn por las
siguientes normas y procesos:

a.l) Los programas, proyectos y/ o actividades con cualquier Fuente
de financiamiento, podrdn ser programados, reprogramados,
administrados y/o ejecutados con las Clases de Programas
«Programa Centraly, «Programas Sustantivosy, indistintamente,
de acuerdo a las normas y procedimientos de la materia
presupuestaria.

a.2) La programacion y ejecucion de los programas, proyectos y/o
actividades serdn de acuerdo a las cuentas por Objeto del Gasto
del Clasificador Presupuestario aprobado por la Ley N°
6873/2022.

a.3) El Plan Financiero serd asignado a cada programa, proyecto y/o
actividad, conforme a las normas de la Ley N° 6873/2022, las
reglamentaciones dispuestas por el presente Decreto y el Decreto
que aprueba el Plan Financiero para el Ejercicio Fiscal 2022 y
sus modificaciones autorizadas por el MH.

b) Sistemas de Tesoreria. Los OEE que reciban transferencias de la
Tesoreria General, que cuentan con programas o proyectos administrados
a través de agencias especializadas u organismos internacionales tales
como, PNUD, JICA, OEA, FAO, OPS, GIZ y Entidades similares y que las
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mismas reciban las transferencias, deberdn presentar a la DGTP una STR
que serd identificada como Tipo 7 «Anticipo de Fondos para Agencias
Especializadas», sin indicar el detalle de las obligaciones, para lo cual se
establecerd:

b.1) Un sistema de Anticipo de Fondos;

b.2) Transferencia inicial sobre la base del requerimiento de recursos
de la Entidad “Anticipo”, con un Plan de Aplicacion de recursos
en forma referencial. Dicha transferencia inicial podrd ser
solicitada a la Direccién General del Tesoro Publico con la
presentacion de la Constancia de Informe Financiero y Rendicion
de Cuentas de los Proyectos emitida por la DGCP correspondiente
al Ejercicio Fiscal anterior fenecido.

b.3) Identificacion de la STR a través de un codigo especial
denominado «Anticipo de Fondos». Las STR, en el concepto
expuesto precedente, no afectardn el Plan de Caja;

b.4) El monto mdximo del Anticipo de Fondos, destinados a la
ejecucion de los programas o proyectos administrados a través de
las Agencias Especializadas tales como, PNUD, JICA, IICA, OFEA,
FAO, OPS, GIZ y Entidades similares, podrd ser hasta el monto
asignado en el Plan Financiero trimestral del presupuesto
asignado para el respectivo proyecto y no podrd ser superior al
25% del monto total asignado en el plan financiero anual.

Los saldos no utilizados por los OEE, por las transferencias de
recursos realizadas a las Agencias Especializadas u Organismos
Internacionales en el Ejercicio Fiscal 2022, deberdn ser devueltas
a las respectivas cuentas de origen o de recaudaciones, dentro de
la primera quincena del mes siguiente al trimestre vencido. Se
exceptua de esta disposicion a aquellos saldos en cuentas que se
encuentren afectados al cumplimiento de obligaciones o
compromisos asumidos por las Agencias u Organismos
Internacionales, debidamente justificados y documentados; asi
también queda exceptuada de esta disposicion la que afecte a la
STR Tipo 7 presentada dentro del ultimo trimestre del Ejercicio
Fiscal 2022, cuya devolucion se realizard conforme a normas y
procedimientos a ser establecidos por la Subsecretaria de Estado
de Administracion Financiera de este Ministerio, para el cierre del
Ejercicio Fiscal 2022.

Los casos debidamente justificados por parte de las Unidades
Ejecutoras y Coordinadoras de Proyectos, Direcciones
Nacionales de Proyectos y reparticiones similares ante las UAF’s
y SUAF’s, el monto mdximo indicado precedentemente podrd ser
ampliado por la SEAF del MH.
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b.5) Las transferencias de recursos realizadas a las Agencias
Especializadas u Organismos Internacionales dentro del presente
Ejercicio Fiscal no obligados al 31 de diciembre de 2021 y no
utilizados al ultimo dia habil del mes de febrero de 2022, deberdn
ser devueltas a las respectivas cuentas de origen o de
recaudaciones, a mds tardar el 11 de marzo de 2022, conforme a
los plazos y condiciones establecidos en el articulo 28 de Ley
N° 1535/1999.

Corresponderd la devolucion toda vez que los saldos en cuentas
no se encuentren afectados al cumplimiento de obligaciones o
compromisos asumidos por las Agencias u Organismos
Internacionales en ejecucion de los programas, actividades o
proyectos conforme a lo siguiente:

b.5.1) Lo correspondiente a las Agencias u Organismos
Internacionales que administran fondos de los OEE con
Jondos recibidos de la Tesoreria General, en la Cuenta de
origen o de recaudaciones de la Tesoreria General.

b.5.2) Asimismo, los casos de las Entidades que administran sus
recursos propios (FF 30), no canalizados por la DGTP, en
la cuenta de origen o recaudaciones de las Tesorerias
Institucionales.

b.6) Los fondos transferidos bajo el mecanismo regulado a través de la
presente normativa, es al solo efecto de la ejecucion de los
programas o proyectos administrados o través de las Agencias
Especializadas u Organismos Internacionales tales como, PNUD,
JICA, IICA, OFEA, FAO, OPS, GIZ y Entidades similares.

Sistema de Contabilidad y Rendicién de Cuentas. Elregistro contable
de la obligacion y pago, deberd identificarse como Anticipo de Fondos,
con un cddigo de documento especial habilitado para el efecto.

c¢.l) Las Unidades Ejecutoras o Coordinadoras de Proyectos,
Direcciones Nacionales o sus equivalentes, deberdn presentar
dentro de los 15 (quince) dias siguientes al cierre de cada
trimestre a las respectivas UAF's/SUAF’s de los OEE la rendicién
de cuentas en forma parcial, total o sin movimientos como parte
de la ejecucion de los citados programas y/o proyectos, el
Formulario B-06-13, «Informe Financiero y Rendicion de Cuentas
Recursos y gastos realizados por Agencias Especializadas u
Organismos Internacionales Administradores de Proyectos», en
cardcter de declaracion juraday (trimestral).

c.2) Las UAF's o SUAF’s deberdn proceder a la regularizacion
contable-presupuestaria en el SICO. La DNCP emitird los
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Cddigos Especiales (ES) para regularizar las obligaciones y
pagos correspondientes, a solicitud del titular de la UAF. La
misma incluird los datos del contrato y la documentacion
relevante sobre el proceso de adquisicion Y/o contratacicn
seguido.

Posteriormente se presentard por Nota el formulario de rendicion
de cuentas y los asientos contables a la DGCP dependiente de la
SEAF del MH, para la emisién de la constancia de Informe
Financiero y Rendicion de Cuentas de los Proyectos.

La asignacion, el pago y la rendicion de cuentas en concepto de
vidticos deberdn ser realizados de conformidad a la Ley
N°®6511/2020, su reglamentacion el Decreto N° 5076/2021 y las
disposiciones del presente Decreto.

De conformidad al articulo 5°de la Ley N° 6511/2020 en el marco
de la ejecucion de programas y proyectos, los administradores de
programas y proyectos quedan facultados para autorizar las
comisiones de servicios de acuerdo a las disponibilidades de
crédito presupuestario y Plan Financiero, las reglamentaciones y
las Tablas de Valores dispuestos en el presente Decreto.

Los OEE podrdn solicitar la reposicion de fondos, previa
utilizacion en un porcentaje de al menos el ochenta por ciento
(80%) de los fondos transferidos. La DGTP podrd reponer los
fondos a las Unidades Ejecutoras de Proyectos en concepto de
Anticipo de Fondos, con la presentacién de la Constancia de
Informe Financiero y Rendicién de Cuentas de los Proyectos
emitida por la DGCP, que se expedird en base al formulario
correspondiente, remitida por las UEP y las UAF/SUAF al MH
con cardcter de declaracion jurada. El mismo deberd contener en
el detalle el niimero de la Solicitud de Transferencia de Recursos
(STR) al que corresponde dicha rendicion.

En todos los casos se establece como fecha limite para la
presentacion de STR’s Tipo 7 (Anticipo de Fondos)
aprobadas por los Organismos y Entidades del Estado, ante
la Direccion General del Tesoro Publico, el ultimo dia habil
del mes de octubre del Ejercicio Fiscal 2022, a fin de cumplir
con los plazos para los procesos de cierre del Ejercicio
Fiscal 2022, conforme a normas y procedimientos a ser
establecidos por la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera de este Ministerio.

Las incorporaciones patrimoniales de las adquisiciones de bienes
realizadas por intermedio de la Agencias Especializadas con los
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recursos transferidos, serdn de exclusiva responsabilidad de las
Unidades Ejecutoras de Proyectos, Direcciones Nacionales de
Proyectos, Unidades Coordinadoras de Proyectos, o reparticiones
similares de acuerdo a las normas que rigen la materia.

¢.6) Registros Patrimoniales. Se deberd presentar el Formulario FC
N® 8 «Incorporacion de Bienes de Uso — Unidades Ejecutoras de
Proyectoy establecido en el Manual de Normas y Procedimientos
Patrimoniales aprobado por Decreto N° 20.132/2003, de las
adquisiciones realizadas durante Ejercicio Fiscal 2022, y con
cardcter de regularizacion de las adquisiciones realizadas en
Ejercicios Fiscales anteriores pendientes de presentacion. Dicho
Formulario deberd acompafiar indefectiblemente a la
presentacion del Informe Financiero y Rendicion de Cuentas
establecido por la presente disposicion.

¢.7) Las Unidades Ejecutoras de Proyectos, Direcciones Nacionales de
Proyectos, Unidades Coordinadoras de Proyectos, o reparticiones
similares, deberdn llevar y mantener actualizado el inventario
analitico de los bienes de uso y cumplir con las disposiciones
establecidas en el Manual de Normas y Procedimientos
Patrimoniales, en materia de administracion, control, custodia,
clasificacion y contabilizacion de los mismos.

¢.8) Laverificacion de los informes financieros, de bienes, rendiciones
de cuentas y movimientos de los servicios personales contratados
estard a cargo de las respectivas UAF’s o SUAF’s, de
conformidad a la Ley N° 1535/1999, sus modificaciones y
reglamentaciones.

¢.9) A los efectos del proceso de cierre del presente Ejercicio Fiscal,
las  Unidades Ejecutoras o Coordinadoras de Proyectos,
Direcciones Nacionales de Proyectos, o reparticiones similares,
de los OEE, serdan dispuestos dentro de las normas de cierre del
Ejercicio Fiscal 2022 dictados por reglamento del MH.

Art. 264.- Los procedimientos de contratacién a ser realizados por las Agencias
especializadas deberan ser difundidos a través del SICP, al solo efecto de la
publicidad de la contratacion.

Art. 265.-  Las restricciones de adquisiciones previstas en el capitulo 16 - DE LAS
POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO, serdn aplicables en la
utilizacion de los recursos administrados por las agencias especializadas u
organismos internacionales.
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08-03 REGULARIZACION CONTABLE DE PAGOS DIRECTOS
Reglamentacion Articulo 100, Ley N° 6873/2022.

A los efectos del presente Articulo, se entenderd por pago directo el
procedimiento de pago por el cual el desembolso lo realiza el organismo
financiador a la cuenta bancaria del proveedor de bienes o servicios,
debiendo realizarse posteriormente la  regularizacion contable y
presupuestaria del gasto, cuyo procedimiento debe estar expresamente
establecido en el acuerdo o convenio suscripto con el organismo financiador
debidamente aprobado por ley, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de
las Leyes N°s. 1535/1999, 2051/2003 y 6873/2022, cuando no se establezcan
expresamente en el convenio o por ley.

Los OEE ejecutores de proyectos financiados con recursos del crédito publico
y donaciones, deberdn:

a) Emitir un certificado de disponibilidad presupuestaria (prevision), con el
cual se procederd a remitir a los organismos financiadores las solicitudes
de desembolsos destinadas al pago directo.

b) Dentro de los quince (15) dias siguientes de haber recibido el desembolso
por parte del Organismo Financiador los OEE, a través de sus respectivas
Unidades y Subunidades de Administracion y Finanzas, deberdn realizar
la afectacion presupuestaria y contable de los pagos o transferencias
realizados por los mismos a la cuenta del Organismo Financiador, de
conformidad a las clausulas contractuales de la respectiva Ley.

¢) La DGCDP tendrd a su cargo la registracion del desembolso por el lado
del ingreso en el SICO, a cuyo efecto los OEE deberdn remitir a la misma
la copia del documento que certifica la recepcion del desembolso realizado
por el Organismo Financiador.

d) La regularizacion contable y presupuestaria deberd realizarse dentro del
Ejercicio Fiscal vigente en el cual se verifica la recepcion del desembolso.

e) El procedimiento de pago directo serd destinado exclusivamente para el
pago de consultorias y proveedores de bienes y servicios u obras, no
debiendo destinarse a otro concepto distinto al que es autorizado a través
del presente inciso.

Serd de exclusiva responsabilidad de los Administradores o Directores
Nacionales a cargo de las Unidades Ejecutoras de Proyectos, que los pagos
realizados bajo esta modalidad cuenten con la documentacidn respaldatoria
de las operaciones para el registro correspondiente.

f) Autorizase el registro de los ingresos en el SICO (Tesoreria General) y
SIGADE de los desembolsos provenientes de donaciones recibidas de
Organismos Financiadores Externos que cuenten con sus respectivos
convenios suscritos y se encuentren en etapa de aprobacion legal.
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8) La Auditoria Interna Institucional del OEE respectivo tendrd a su cargo la
verificacion del cumplimiento de las disposiciones establecidas a través del
Dpresente articulo.

08-04 PRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS, PATRIMONIALES Y

Art. 268.-

Art. 269.-

OTROS
Reglamentacion Articulos 101 y 102, Ley N° 6873/2022.

Informe Anual Consolidado del MH. El Informe anual de los Estados
Contables Econdmicos, Patrimoniales, Financieros y Presupuestarios de los
OEE, consolidado por la DGCP del MH, remitidos al Poder Ejecutivo,
Congreso Nacional y a la CGR deberd contener:

a) Balance General y Estado de Resultado Consolidado del Sector Piblico;
b) Los Estados de Ejecucion del Presupuesto;
¢) Control Financieroy Evaluacion Presupuestaria;

d) Estado de Ahorro, Inversion y Financiamiento de la Administracion
Central;

e) Origeny aplicacion de fondos de la Administracion Central;
JS) Balance General y Estado de Resultados del Tesoro Publico; y
g) El Estado actualizado del Crédito y la Deuda Piblica.

Los OEE deberdan presentar a la SEAF en el marco de los establecido en la
Resolucion MH N° 326/17 «Por la cual se autoriza a la Direccion General de
Contabilidad Publica, dependiente de la Subsecretaria de Estado de
Administracion Financiera de este Ministerio, la implementacion de procesos
que permitan la recepcion de informes y documentos contables a través de
medios electronicos, con aplicacion de la firma digitaly, los siguientes
informes:

1) INFORMES MENSUALES

Los OEE, deberdn presentar los siguientes informes conforme al Articulo 93
del Decreto N° 8127/2000:

1) Balance de Comprobacion de Saldos y Variaciones (CRIBAL M3);
2) Ejecucion Presupuestaria de Ingresos (CRLEJI 06 y CRIEJI 08);
3) Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto (CRLEJE 047);

4) Movimientos de Bienes de Uso F.C. 4;

5) Consolidacion de Bienes Uso F.C. 5 (Del periodo);

6) Conciliacién Bancaria y otras Informaciones; y
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7)  Otras Informaciones

Estos informes deberdn estar firmados por el director administrativo y
financiero, el responsable de drea contable, el responsable del drea de
presupuesto y el responsable del drea patrimonial.

La DGCP emitird la constancia de cumplimiento de presentacion de informes
mensuales. :

2) INFORMES ANUALES

Los OEE cuyos procedimientos de operacion se hallan establecidos en el
presente Decreto, con cardcter de excepcién a lo dispuesto en el Articulo 93 del
Decreto N° 8127/2000 deberdn presentar los siguientes informes al Ministerio
de Hacienda, a mds tardar el tiltimo dia hdbil del mes de febrero de 2022:

1) Balance General Consolidado (CRIBAL M6),
2) Estado de Resultado Consolidado (CRIBAL M7);
3) Balance de Comprobacion de Saldos y Variaciones (CRIBAL M3);
4) Ejecucion Presupuestaria de Ingresos (CRLEJI 06 y CRIEJI 08);
5) Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto (CRLEJE 4A);
6) Notas alos Estados Contables;
7) Inventario de Bienes:
7.1) Revaliio y Depreciacién de Bienes de Uso F.C. 7.1 (por cuenta).

7.2) Revaliio y Depreciacion de Activos Intangibles F.C. 7.2 (por
cuenta).

7.3) Inventario de Bienes de Uso Consolidado F.C. 6 (por cuenta).
7.4) Inventario de Bienes de Uso F.C. 3 (Analitico).
7.5) Consolidacion de Bienes Uso F.C. 5 (acumulado).

8) Conciliacion Bancariay otras informaciones, y

9) Dictamen de la Auditoria Interna.

Estos informes deberdn estar firmados por la Mdxima Autoridad Institucional,
el divector administrativo, el responsable de drea contable, el responsable del
drea de presupuesto y el responsable del drea patrimonial.

Lugar de presentacion: la DGCP.

Sanciones por incumplimiento: En caso de que los OEE y municipalidades
no den cumplimiento a lo establecido en el Articulo 102 de la Ley N°
6873/2022, la DGTP deberd suspender las transferencias de recurso alguno,
en tanto dure el incumplimiento, con excepcion de los gastos impostergables
como servicios personales y los prioritarios cuya ejecucion son
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imprescindibles para el cumplimiento de las metas de los programas o
proyectos sociales.

El MH podra dictar actos de disposicion y de gestion y establecer normas y
procedimientos complementarios, formularios e instructivos requeridos para
el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Capitulo.

Autorizase al MH a través de la DGCP dependiente de la SEAF la carga de
los informes contables y presupuestarios en planillas electrénicas,
armonizados al Plan Contable del SICO y el Clasificador Presupuestario de
Ingresos y Gastos, a efectos de su consolidacion en los Estados Financieros
del Sector Publico.

Reglamentacion Articulo 104, Ley N° 6873/2022.

La compensacion de bienes y servicios, pasivos u otros medios legales de
extincion de obligaciones deberd ser formalizado por convenio
interinstitucional entre las partes y autorizado por Decreto del Poder
Ejecutivo originado en el MH, previo informe de los procedimientos de
registraciones y regularizacion financiera y patrimonial, dentro de los
sistemas de presupuesto, crédito y deuda publica, contabilidad piblica y
tesoreria, aplicable para cada caso en particular y dictdmenes juridicos
emitidos por las partes y la Abogacia del Tesoro del MH.

Reglamentacion Articulo 105, Ley N° 6873/2022.

La Procuraduria General de la Republica llevard adelante la representacion
y las gestiones judiciales y extrajudiciales relacionadas con la cartera de
créditos del extinto Fondo de Desarrollo Campesino, que se encuentren en
situacion de morosidad, debiendo la Abogacia del Tesoro remitir antes del
mes de febrero de 2022 la totalidad de los antecedentes y documentos
relacionados a dicha cartera.

El Ministerio de Hacienda podrda autorizar la asuncién de las medidas y
decisiones administrativas que Ssean hnecesarias, en materia de
reestructuracion y racionalizacion de los créditos afectados a la cartera de
deudores del extinto Fondo de Desarrollo Campesino (FDC), pudiendo
conceder la refinanciacion sin intereses de los capitales adeudados, y otorgar
la quita total de los intereses causados a la fecha de promulgacion de la Ley
N°©6873/2022 si ello fuera conveniente para el erario publico. En estos casos,
el Ministerio de Hacienda deberd previamente solicitar parecer juridico a la
Procuraduria General de la Republica.

La concesion de estos beneficios estard supeditada al pedido expreso de los
afectados, en el cual se consigne: a) Reconocimiento expreso del adeudo
reclamado; b) Mantenimiento o mejora de las garantias existentes, a
satisfaccion de la Procuraduria General de la Repiblica; c¢) Dictamen técnico
del Servicio Nacional de Catastro, cuando sea necesario determinar el valor
de los inmuebles dados en garantia; d) Cubrir los costos que la operacién de
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andlisis del pedido genere; e) Asumir las costas en los procesos judiciales
abiertos para la recuperacion de los créditos.

La Direccién General de Contabilidad atenderd los pedidos de inscripcion de
los acreedores presupuestarios al IDAP que afecten al Subgrupo 290
Servicios de Capacitacion, a los Niveles del Objeto del Gasto 800
Transferencias y 900 Otros Gastos, para lo cual los OEE deberdn presentar
por escrito a la DGCP dicho pedido acompaiiando el Formulario B-06-19
Solicitud de Inscripcion Identificador de Acreedor Presupuestario (IDAP)
afectados al Nivel del Objeto del Gasto 800 Transferencias, 900 Otros Gastos
Y Subgrupo 290 Capacitaciones y la copia autenticada de los documentos
exigidos por la Resolucion N° 223/2013.

Reglamentacion Articulo 107, Ley N°6873/2022.

Los ajustes, correcciones y regularizaciones contables-patrimoniales se
regirdn por los siguientes procedimientos:

1) Los OEE que a los efectos de correcciones de errores en los registros
contables y presupuestarios que originan diferencias contables ¥y
patrimoniales y requieran realizar ajustes, podrdn aplicar las dindmicas
contables ya emitidas con anterioridad por parte de la DGCP para casos
similares para lo cual deberdn contar con el Informe de la Auditoria
Interna Institucional.

Para los casos nuevos donde se requiera establecer los procedimientos
y las dindmicas contables a ser aplicados, los OEE solicitardn los
mismos a la DGCP.

2) Los ajustes y/o cambios en el REVA, deberdn ser solicitados a la DGCP
para lo cual deberdn contar con el informe de la Auditoria Interna
Institucional.

La Direccion General de Contabilidad Publica establecerd las
modificaciones necesarias para los procedimientos de cdlculos de la
Depreciacion de los Bienes de uso Amortizacion de Activos Intangibles
del capitulo 7 - Del Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales,
a sus efectos emitira la reglamentacion respectiva para los Organismos
y Entidades del Estado.

Las actualizaciones realizadas al médulo REVA por parte del Ministerio
de Hacienda (DGIC-DGCP) en el presente afio y cuyo ajuste de cdlculo
arroje diferencias patrimoniales, podrdn ser ajustadas contable y
patrimonialmente por los OEE antes del cierre del Ejercicio Fiscal 2022,
de manera a contar con saldos depurados y conciliar las cuentas
patrimoniales expuestas en el Balance General y en los Formularios FC
7.1, FC 7.2y FC6.

3) El registro contable de las devoluciones de fondos y/o correcciones
contables a realizarse en el SICO, correspondientes al Ejercicio Fiscal
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2022 serdn efectuados por la DGCP con la solicitud por escrito de los
OLE, acompafiado de los siguientes documentos:

a) Para las devoluciones de fondos:
i) Nota firmada por los responsables de la Entidad.

ii) Boleta de Depdsito Fiscal o Boleta de Depésito Bancaria
original y copia.

iii) O documento bancario de transacciones

iv) Para el caso de Vidticos cumplir con los plazos establecidos
por la Ley N° 6511/2020 De otorgamiento de Vidticos en la

Administracion Publica 'y su Decreto Reglamentario
N°5076/2021.

b) Para las correcciones en el SICO que no generan STR digital
deberdn presentar:

i) Nota firmada por los responsables de la Entidad.

ii) Informe de Plan Financiero certificando que dispone de los
saldos para efectuar el ajuste; y

iii) Acompatiar con el Informe de la Auditoria Interna
Institucional.

¢) Enambos casos se deben anexar:
i) Codigo de Contratacion.
ii) Lista de afectacion de Productos.

iii) Asientos comtables de obligacion y egreso del cual se
devuelve y/o corrige.

d) Para los ajustes y/o correcciones producidas por variaciones de
Tipo de Cambio:

i) Nota firmada por los responsables de la Entidad.
ii) Copia del Codigo de Contratacion afectado.
iii) Informe del Tipo de Cambio Oficial motivo del ajuste.

iv) Listado de Asientos contables de Obligacion y Egreso y
acompapiar el Informe de la Auditoria Interna Institucional.

4) A los efectos de conciliar los saldos contables y patrimoniales los OEE
podran aplicar los procedimientos establecidos en la Circular DGCP
N° 05/2017 para registrar el detrimento de los bienes de uso del Estado
ya sea por faltante, hurto o robo, para lo cual, deberd tener en cuenta
para los bienes faltantes que ya cuenten con investigacion o sumarios
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abiertos en proceso, que los mismos concluyan, para la baja
correspondiente.

La Informacion Patrimonial remitida al Ministerio de Hacienda —
Direccion General de Contabilidad Publica, de acuerdo con la
naturaleza de los bienes de uso, deberdn contener toda la informacion
requerida en el Manual de Normas y Procedimientos Patrimoniales,
aprobado por Decreto N° 20.132/2003, Capitulo 3, Descripcion,
Identificacion y Control de Bienes del Estado. En casos que los
Formularios contables (FC 02, FC 04, FC 05, FC 09, FC 23) presenten
inconsistencias de datos se notificard a los Organismos y Entidades del
Estado y no serdn consolidados hasta tanto sea subsanado dicho
incumplimiento, conforme a la Circular DGCP N° 7/2012.

Traspaso Interno de Bienes de Uso (UAF — SUAF): Los OEE que
realicen traspaso de bienes de uso de una UAF o SUAF o viceversa y
entre ellas, desafectardn de los registros contables y patrimoniales los
bienes de uso que hayan entregado la remitente en concepto de traspaso
y afectard la receptora e informard a la DGCP en el Formulario B-06-
26 «Movimiento Interno de Bienes de Usoy.

Por su parte la receptora deberd adecuar el cédigo patrimonial
(rotulado) a su estructura institucional vigente, previa emision de la
dindmica contable y patrimonial emitida por la DGCP.

Para la desafectacion de los bienes de uso conforme al Manual de
Normas y Procedimientos Patrimoniales, aprobado por Decreto N°
20.132/2003, Capitulo 10— Baja de bienes para las operaciones de venta
en subasta publica, permuta, desmantelamiento, destruccion de
inservibles, obsolescencia, merma, rotura, desuso y vencimiento,
donaciones, traspasos, etc., deberdn contar con el acta de verificacion
in situ de los bienes, la que a través de los asesores patrimoniales del
Ministerio de Hacienda, constatard el cumplimiento de las formalidades
Y requisitos establecidos en la disposicion sefialada, ademds deberd
contar con el informe técnico respectivo.

Los equipos de transporte y maquinarias del Estado deberdn presentar
la Resolucion de Reconocimiento de los bienes registrables, con el
proposito de registrarlos provisoriamente hasta tanto dure la gestion de
titulacion respectiva.

Autorizase a los Organismos y Entidades del Estado a llevar adelante los
trdmites pertinentes para la baja abreviada de los bienes de uso que hayan
sido entregados en concepto de Traspaso de antigua data.

La Autorizacion Administrativa de la causal sefialada en el pdrrafo anterior
serd expedida por la Mdxima Autoridad Institucional y servird como
comprobante de la operacién a los fines del control de legitimidad y de la
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oportunidad o mérito para la desafectacion de manera definitiva del
inventario y de la contabilidad Institucional,

Donacion de compra de Bienes de Uso - Autorizase a los OEE a registrar los
procesos de compras de bienes de uso a ser entregados en concepto de
donaciones para premios de concursos, exposiciones, con destino al fomento
o ayuda a la educacion, agricultura, ganaderia, artes, industria, etc, los
cuales serdn registrados contablemente en la cuenta transitoria de Existencia
de Bienes y no formardn parte del Inventario Institucional.

La desafectacion de la operacion serd realizada a través de la Autorizacion
Administrativa expedida por la Mdxima Autoridad Institucional, el acta de
recepcion y entrega de bienes de forma detallada, documentos que servirdn
como comprobante de la operacion a los fines del control de legitimidad y de
la oportunidad o mérito para cancelar de la contabilidad Institucional los
bienes registrados en la cuenta Existencias de Bienes de Uso.

Se encuentra excluido de este proceso los bienes registrables, salvo que una
ley asi lo establezca.

Para los casos de detrimento de bienes, como faltantes, hurto o robo de bienes
de uso del Estado, en el marco de la aplicacion de la Circular DGCP N°
5/2017, los OEE deberdn registrar los bienes afectados por robo o faltante en
el Formulario B-06-11 «FC N° 4.2 Movimiento de Bienes de Uso —
Detrimento de Bienesy que forma parte del Anexo del presente Decreto. El
mismo estard registrado patrimonialmente en dicho Formulario hasta tanto
dure la investigacion y una vez concluido dicho procedimiento desafectar de
los registros contables y patrimoniales. Para los procesos de actualizacion al
cierre del cada periodo fiscal, estos bienes deberdn ser clasificados en el
Modulo REVA bajo la figura de Detrimento de Bienes y los mismos no serdn
revaluados ni depreciados, serdn mantenidos fuera del inventario en registros
paralelos hasta la conclusion de la investigacion.

Una vez obtenida la conclusion del proceso de investigacion y emitida la
Resolucion de la Mdxima Autoridad de la Institucion respecto al caso serdn
realizados los procedimientos de baja ante la DGCP del Ministerio de
Hacienda.

Autorizase a los OEE que se rigen por la Ley tributaria a revaluar y a
depreciar los bienes del Activo Fijo en base a los procedimientos establecidos
por la SET. Los demds OEE deberdn revaluar y depreciar los bienes de uso
en base a los criterios establecidos en el Manual de Normas y Procedimientos
Patrimoniales aprobado por el Decreto N° 20.132/2002 hasta tanto, la DGCP
implemente los nuevos mecanismos de revaluacion de activos.
Excepcionalmente se autoriza a las Entidades que se encuentren en proceso
de adopcion de las NIIF’s a aplicar los procedimientos de actualizacion de
sus Activos Fijos en base a las disposiciones establecidas por la SET.
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Autorizase a la Direccién General de Contabilidad Piblica a establecer los
criterios y procedimientos técnicos a ser aplicados para el registro contable
Y patrimonial de las actualizaciones que se produzcan por las variaciones en
el valor de los semovientes ya sean por cambios de categorias u otros
concepltos y que requieran efectuar ajustes en los registros pertinentes,
exceptuando los criterios de valorizacion establecidos en el Capitulo 7 del
Manual de Normas y procedimientos Patrimoniales aprobado por el Decreto
N°20.132/2003.

Reglamentacién Articulos 108 y 109, Ley N° 6873/2022.

Autorizase a la DGCP del MH a establecer los mecanismos y procedimientos
contables y patrimoniales a ser aplicados por los OEE en el proceso de
depuracion de los saldos contables y patrimoniales de antigua data, que
figuran en los Estados Financieros de los OEE. Asimismo, los datos
patrimoniales depurados servirdn de base para la implementacion del
Sistema Integrado de Administracion de Bienes y Servicios (SIABYS).

Autorizase a la DGCP a emitir normas, lineamientos y procedimientos
contables y patrimoniales para la plataforma del Sistema Integrado de
Administracién de Bienes y Servicios (SIABYS), durante el Ejercicio Fiscal
2022 y conforme a la Resolucion N° 143/18 «Por el cual se autoriza el
levantamiento del inventario de los bienes registrables en el Sistema
Integrado de Administracion de Bienes y Servicios (SIABYS), desarrollado en
el marco de la reingenieria del Sistema Integrado de Administracién de
Recursos del Estado — SIARE y se aprueban las Normas Internacionales de
Contabilidad para el Sector Piiblico (NICSP) para el efectoy.

Autorizase a los OEE a incorporar en los registros contables y patrimoniales,
los inmuebles adquiridos y/o que se encuentren en uso por el Estado, para el
cumplimiento de sus funciones, independientemente que estos no cuenten con
titulo de propiedad a favor del Estado. Asimismo, una vez regularizada la
situacion dominial de los mismos se deberdn inscribir en los registros
patrimoniales de la DGCP de conformidad a lo establecido en el Manual de
Normas y Procedimientos Patrimoniales aprobado por Decreto N°

20.132/2003.
Reglamentacion Articulo 113, Ley N° 6873/2022.

Los Organismos y Entidades del Estado deberdn registrar en el Sistema
Integrado de Contabilidad (SICO), los compromisos financieros asumidos
por la entrega efectiva de los bienes y/o servicios por parte de los proveedores
yv/o acreedores del Estado realizados en cumplimiento a los respectivos
contratos vigentes. La dindmica contable a ser aplicada para registrar dichas
operaciones se realizard conforme a la Circular DGCP N° 02/2017.
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Los documentos de respaldo (Facturas y otros documentos) emitidos y
registrados contablemente como Compromisos Financieros al cierre del
Ejercicio Fiscal 2021 en el Sistema Integrado de Contabilidad (SICO),
podrdn ser utilizados en el presente Ejercicio Fiscal para efectuar el registro
de Obligacién presupuestaria, siempre y cuando dicha factura se encuentre
con el timbrado vigente al momento de registrar la Obligacién.

La Direccion General de Contabilidad Publica establecerd los
procedimientos técnicos y la dindmica contable a ser aplicados para registrar
las operaciones de ingresos y gastos y la incorporacién de obras y de bienes
que se realicen bajo la modalidad de Alianza Publica Privada (APP) y las
Obras Llave en Mano establecidas en la Leyes N°. 5102/2013 y 5074/2013,
respectivamente.

Reglamentacion Articulo 116, Ley N° 6873/2022.

Reglamentase las normas y procedimientos contables y patrimoniales a ser
aplicados a inversiones en construcciones, mejoras, equipamientos u otras
obras publicas en las instituciones del sector publico a ser destinadas al uso
de otros Organismos y Entidades del Estado y la ampliacion del Régimen de
Uso de Formularios, aprobados por este Decreto, que se regirdn por las
siguientes disposiciones:

a) Los OEE y las municipalidades deberdn incorporar los bienes de uso
conforme a los registros contables y patrimoniales por las operaciones
derivadas del proceso de inversiones en construcciones, mejoras,
equipamientos u otras obras en inmuebles de manera transiioria, para
la posterior cesion del uso de los mismos a la Entidad beneficiaria para
la cual han sido adguiridas, conforme a los convenios
interinstitucionales.

b) La Entidad designada para ejecutar los gastos de inversion en
construcciones y/o0 mejoras, mientras dure el proceso comunicard en el
Formulario B-06-13, “FC — 9.1 Hoja de Costos de Inversiones —
Convenios Interinstitucionales ”, a la Direccion General de Contabilidad
Publica, dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracion
Financiera del Ministerio de Hacienda, en los plazos establecidos en las
disposiciones legales vigentes.

¢) Se procedera a la entrega de los bienes inmuebles una vez culminado el
proceso de construccion y/o mejoras realizadas, asi como también
aquellos bienes de wuso adquiridos en el marco del convenio
interinstitucional, a la Entidad beneficiaria mediante un acta de entrega
y recepcion de bienes en forma detallada y analitica firmada por los
responsables de ambas Entidades conforme al Formulario B-06-10 “FC
— 04.1 Traspaso de Bienes de Uso — Convenios Interinstitucionales”. La
firma del citado documento por parte de ambas Entidades implica
responsabilidad administrativa en cuanto a la entrega, recepcion, uso,
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custodia, clasificacion y contabilizacion de los bienes recibidos y
entregados.

d) Dispongase que la Entidad Beneficiaria codificard e incorporard de
manera definitiva en el Formulario B-06-09“FC — 4 Movimiento de
Bienes de Uso”, los bienes muebles e inmuebles recibidos en concepto
de alta 'y deberd remitir a la Direccion General de Contabilidad Publica
dependiente de la Subsecretaria de Estado de Administracién Financiera
del Ministerio de Hacienda, en los plazos establecidos en el Manual de
Normas y Procedimientos Patrimoniales, aprobado por Decreto N°
20.132/2003 y demds disposiciones legales vigentes.

e) Ladindmica contable de afectacion y desafectacion de los bienes de uso
de la Entidad remitente y receptora, conforme al Anexo Formulario B-
06-14"Dindmica Contable — Convenio Interinstitucional”, que se
adjunta 'y forma parte de este Decreto.

CAPITULO 09 - SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION
Reglamentacion Articulos 117y 118, Ley N° 6873/2022.
(Concordante con el Articulo 27 de la Ley N° 1535/1999).

Proceso de Control y Evaluacion Presupuestaria. El proceso de control y
evaluacion de los programas y proyectos y emision de informes de
conformidad a las normas establecidas en el articulo 27 de la Ley N°
1535/1999, articulos 38 y 39 del Decreto N° 8127/2000 y los articulos 117 y
118 de la Ley N° 6873/2022, serdn aplicados de acuerdo a las normas y
procedimientos dispuestos en el presente decreto:

1) Informes remitidos al Ministerio de Hacienda por parte de los OEE: en
Jorma digital via correo electronico u otro medio tecnolégico dispuesto por
el MH, debidamente firmado y acompariado por una Nota firmada por la
Maxima Autoridad Institucional o por delegacidn de funcionario directivo
designado para el efecto, en formato PDF, Word y/0 Excel:

a) Informe Primer Semestre: Los OEE deberdn presentar al MH un
informe sobre los resultados cuantitativos y cualitativos de los
programas 'y proyectos en ejecucion al cierre del primer semestre del
atio 2022, a mas tardar 15 dias corridos posteriores al término del
mismo, segun formato establecido por el MH.

b) Informe de Cierre: Los OEE deberdn elaborar y presentar en forma
anual a la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de
Hacienda, un unico informe, denominado Balance Anual de Gestion
Piblica (BAGP), segun formato establecido por el MH.

La presentacion del BAGP serd dentro de los 15 dias corridos
posteriores a la fecha establecida en la Resolucién de cierre contable
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del Ejercicio Fiscal 2022. La informacion proveida por los OEE
mediante el citado instrumento serd exclusiva responsabilidad de los
mismos.

Una vez presentado a la Direccion General de Presupuesto del MH, los OEE
publicardn el BAGP en la pdgina web institucional, conforme al articulo 3
inciso i) la Ley N° 5189/2014.

En caso de que los Organismos y Entidades de la Administracion Central y
Entidades Descentralizadas no den cumplimiento a la presentacion del
Informe al Primer Semestre y/o Balance Anual de Gestién Piblica (BAGP),
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022; en los plazos establecidos en los
incisos a) y b) del presente Articulo, el Ministerio de Hacienda comunicard a
la Auditoria General del Poder Ejecutivo, Congreso Nacional y a la
Contraloria General de la Repiiblica, a fin de que procedan conforme a sus
Jacultades legales.

2) Informes remitidos al Congreso Nacional por el MH.

El Ministerio de Hacienda, informard al Congreso Nacional y a los demds
Organos Contralores, sobre los resultados cualitativos y cuantitativos de los
programas presupuestarios al cierre del Ejercicio Fiscal 2022 a través del
Informe de Control Financiero y Evaluacion Presupuestaria, utilizando como
insumo la informacion presentada en los Balances Anuales de Gestion
Publica de los OEE y del SIAF.

El Informe de Control Financiero y Evaluacién Presupuestaria formard parte
del Informe Financiero y serd presentado antes que culmine el mes de abril
del Ejercicio Fiscal 2023,

Reglamentacion Articulo 119, Ley N° 6873/2022.

Monitoreo y seguimiento de metas. El proceso de monitoreo y seguimiento
de los programas, actividades y proyectos que gestionen recursos publicos se
realizard sobre los avances en la ejecucidn financiera y el cumplimiento de
metas fisicas, registrados en el Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF); para el efecto, una vez definida la periodicidad del
cumplimiento de las metas fisicas aprobadas en el Plan Financiero, los OEE
deberdn actualizar el avance en el SIAF en el término de diez (10) dias
corridos posteriores, conforme a lo planificado.

Los OEE que no cumplan con la planificacion inicial deberdn justificar ante la
DGP del MH, la causa de los desvios (subestimaciones o sobreestimaciones),
dependiendo de los siguientes casos:

a) Las metas fisicas de las actividades u obras, a través del Sistema
Integrado de Administracion Financiera, (Médulo PF, carga de avances -
apartado “Descripcion”).
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b) Las metas fisicas de los Indicadores de Desemperio, a través-del Sistema
Integrado de Administracién Financiera, (Médulo PF. carga de planes e
indicadores - apartado Detalle del ID — Observacion/Desvio ”).

El monitoreo y el seguimiento del avance de las metas fisicas, se realizardn
conforme a los criterios que establezca la Direccion General de Presupuesto
del MH. Es responsabilidad de OEE velar por el cumplimiento de todas las
metas comprometidas para el presente Ejercicio Fiscal.

Reglamentacion Articulo 120, Ley N° 6873/2022.
Evaluacion de Programas Publicos.
1) Plan Anual de Evaluaciones (PAE):

1.1) El Ministerio de Hacienda, conforme a sus competencias legales,
coordinard con los OEE la seleccién de los programas/intervenciones a ser
evaluadas durante el Ejercicio Fiscal 2022.

1.2) Como resultado de la seleccion de programas/intervenciones a evaluar,
cada OEE deberd formalizar a través de una resolucion institucional la
comunicacion al MH de los programas/intervenciones que serdn objeto de
evaluacion durante el Ejercicio Fiscal 2022, en un plazo no superior al iltimo
dia habil del mes de febrero 2022, para posteriormente ser incluidas en el
Plan Anual de Evaluaciones (PAE).

1.3) El Ministerio de Hacienda establecerd a través de una resolucion
institucional el Plan Anual de Evaluaciones (PAE) que regird para el
Ejercicio Fiscal 2022.

2) Informes de Evaluacion:

Los OEE que hayan realizado evaluaciones de programas y/o intervenciones
en el Ejercicio Fiscal anterior, deberdn remitir sin mds trdmites, los informes
finales de estas, a la Direccién General de Presupuesto del Ministerio de
Hacienda, via correo electrénico dgp@hacienda.gov.py, hasta el ultimo dia
habil del mes de febrero.

3) Programas/intervenciones objeto de evaluacion por parte de la Direcciéon
General de Presupuesto del MH:

3.1) Los programas/intervenciones a ser evaluados durante el Ejercicio
Fiscal 2022 deberdn proporcionar a los evaluadores los antecedentes
del programa/intervencion e informaciones adicionales que sean
requeridas para el proceso de evaluacion.

3.2) Una vez concluido el proceso evaluativo, con la remision a las
entidades evaluadas del informe final de evaluacion, las mismas
deberdn presentar, en un plazo no mayor a noventa (90 dias) corridos,
un plan de mejoramiento respecto de las recomendaciones sugeridas
en la evaluacion en base al formato establecido por el Ministerio de
Hacienda, con excepcion de aquellas evaluaciones que hagan
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referencia a metodologias especificas o andlisis del gasto requeridas
por el MH.

El plazo previsto para la culminacién del Plan de Mejoramiento no
podrd superar dos Ejercicios Fiscales, contabilizados a partir del
siguiente adio de presentacion del plan, salvo recomendaciones
especificas que demanden periodos de tiempo adicionales, cuya
aprobacion estard sujeta a la autorizacion de la Direccién General de
Presupuesto. '

3.3) El Plan de Mejoramiento inicial presentado por los OEE deberd contar
con la revision técnica y validacion previa de la Direccion General de
Presupuesto.

3.4) Los OEE cuyos programas/intervenciones fueron evaluados en
Ejercicios Fiscales anteriores deberdn presentar un informe que
contenga los avances obtenidos, con los respectivos medios de
verificacion, en base a los compromisos asumidos en el plan de
mejoramiento surgido de las recomendaciones elaboradas por el panel
evaluador. La presentacion serd dentro de los 15 dias corridos
posteriores a la fecha establecida en la Resolucion de cierre contable
del Ejercicio Fiscal 2022, en base al formato proporcionado por el
Ministerio de Hacienda.

3.5) En caso de que los Organismos y Entidades no den cumplimiento a la
presentacion de los documentos citados en los Incisos 3.2) y 3.4) en los
plazos establecidos, la misma afectard a la evaluacidn de desempeiio
institucional, ademds.

CAPITULO 10 - SEGURIDAD SOCIAL Y REGIMEN DE JUBILACIONES Y
PENSIONES

10-01 JUBILACIONES Y PENSIONES
Reglamentacion Articulo 121, Ley N° 6873/2022.

Art. 291.-  Los OEE a través de las UAF’s y SUAF’s deberdn retener los aportes
Jubilatorios y los otros conceptos que correspondan de acuerdo al articulo
121 de la Ley N° 6873/2022, para lo cual tendrdn en cuenta la liquidacion de

remuneraciones efectuadas, conforme al Formulario B-15-10 - De
liguidacion de remuneraciones, el que podrd ser requerido a todos los OEE
por la DGJP.

Los OEE, cuyos funcionarios estdn obligados a aportar a la Caja Fiscal
independientemente de la fuente de financiamiento y organismo financiador,
deberdn registrar los pagos, asi como las retenciones efectuadas como
aportes jubilatorios y otros conceptos en el Sistema SINARH ~Mddulo de Red
Bancaria.
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Aquellos OEE que no estdn incorporados en el Sistema SINARH —Modulo de
Red Bancaria o aquellos que realicen parte de los pagos por fuera de este
médulo, deberdn registrar en el Sistema SINARH - Médulo Pagos Entidades
Via Institucional, dichos pagos integramente y remitir el Formulario B-15-10
- De liquidacion de remuneraciones a la DGJP, dentro de los primeros 5
(cinco) dias del mes siguiente al que se efectué el pago, de conformidad a la
liquidacicn de remuneraciones efectuadas, incluyendo a todo el personal que
debe estar registrado en el SINARH — Médulo Legajos, ya sea que se
encuentre obligado o excepcionado para aportar a la Caja Fiscal.

La DGJP corroborard el registro efectuado en el Médulo Pagos Entidades
Via Institucional de aquellos OEE que no se encuentren incorporados en el
sistema SINARH — Red Bancaria o aquellos que realicen parte de los pagos
por fuera de este médulo y autorizard el depésito de las retenciones en
concepto de aportes jubilatorios y otros, en la cuenta bancaria recaudadora
habilitada para el efecto, a fin de que los OEE efectiien el depésito de los
aportes correspondientes a los funcionarios registrados en el SINARH dentro
de los 5 (cinco) dias siguientes a la obtencion de la autorizacion respectiva.

El Formulario B-15-10 - De liquidacion de remuneraciones, deberd estar
firmado por los responsables sefialados en el mismo y deberd ser remitido a
la DGJP en formato Excel y PDF.

Aquellos OEE que incumplan con la obligacion establecida en este articulo
no contardn con la constancia generada por la DGCP, mientras dure el
incumplimiento. A tal efecto, la DGJP comunicard mensualmente a la DGCP
vy a la UDM, cuando corresponda, el listado de los OEE que dieron
cumplimiento integro a este articulo, a los efectos de otorgar la constancia
respectiva.

La presentacion del formulario B-15-10 por parte de los gobiernos
departamentales se ajustard al cronograma presentado al EEN por el MH.

Los OEE, cuyos funcionarios por las Leyes Orgdnicas respectivas son
aportantes de otra Caja de Jubilaciones, pero que cuentan con una minoria
de funcionarios que siguen aportando a la Caja Fiscal, deberdn retener los
aportes jubilatorios y demds conceptos que correspondan a la Caja Fiscal,
informar y remitir igualmente a la DGJP el Formulario B-15-10 - De
liquidacion de remuneraciones y efectuar los depdsitos en los mismos plazos
previstos en este articulo. Asi mismo, deberd registrar los datos de las
remuneraciones pagadas en el SINAH Médulo institucional. De la misma
manera deben proceder estos OEE, cuando reciban en cardcter de
comisionados a funcionarios que se encuentran obligados a aporiar a la Caja
Fiscal y que perciben su sueldo u otras remuneraciones en el OEE de origen
¥, otra parte de sus remuneraciones, en el OEE de destino.
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Asimismo, para iniciar los trdmites de jubilacién de los funcionarios
aportantes de la Caja Fiscal, los datos administrativos deberdn estar
actualizados en el SINARH.

Reglamentacion Articulo 122, Ley N° 6873/2022.

Las solicitudes de jubilaciones y haberes de retiro serdn tramitados a través
de los OEE, en los plazos, en las condiciones y con los requisitos que para el
efecto establezca la reglamentacion, de acuerdo a cada régimen normativo
de jubilacion vigente. '

Para este efecto, todos los OEE, previo a iniciar los tramites jubilatorios ante
la DGJP, deberdn regularizar el historial laboral de los funcionarios en
cuestion, en el SINARH, Modulo de Legajos y en los Médulos Red Bancaria
o Pagos Entidades Via Institucional, segin corresponda, en las condiciones
que establezca la reglamentacion. Los funcionarios encargados de la
regularizacion de datos serdn responsables de la carga de los mismos, de
conformidad a las leyes vigentes.

Los OEE podrdn establecer un calendario para la recepcion de solicitudes
para la regularizacion de estos antecedentes, asi como para el inicio de los
trdmites jubilatorios ante la DGJP, pudiendo establecer criterios objetivos
para la atencion de prioridades y la cantidad de jubilaciones a ser tramitadas
en el ejercicio Fiscal. La DGJP en coordinacion con la DGIC dispondrd el
mddulo para la regularizacion, en los plazos y las condiciones que establezca
la reglamentacion.

Sin perjuicio de lo sefialado en los pdrrafos anteriores, los OEE deberdn
establecer un calendario para la regularizacion de los datos de todos los
Sfuncionarios en el SINARH (Mddulo de Legajos y en los Mddulos Red
Bancaria o Pagos Entidades Via Institucional) en un plazo de 5 afios e
informar los avances de las regularizaciones a la DGJP, en los plazos que
establezca la reglamentacion.

La DGJP reconocerd unicamente los arios de aportes registrados por el OEE
correspondiente en el SINARH, a los efectos del cémputo de los afios de
servicios aportados necesarios de acuerdo a cada régimen normativo de
Jubilacion vigente, y conforme a la revision de los sistemas con que cuenta la
DGJP. El registro respectivo podra ser verificado por la DGJP, en la forma
y en las condiciones que establezca la reglamentacion.

Reglamentacion Articulo 123, Ley N° 6873/2022.

Las retenciones de aportes jubilatorios y otros conceptos sefialados en el
articulo 123 de la Ley N° 6873/2022, se efectuardn en todos los casos sin
importar la fuente de financiamiento y organismo financiador, debiendo
considerarse lo siguiente:

a) No procederd la retencion en concepto de aportes jubilatorios sobre
las remuneraciones imponibles en los casos de funcionarios que no
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sean sujetos del régimen de jubilaciones y pensiones administrado
por el Ministerio de Hacienda, que son trasladados o comisionados
temporalmente a cumplir funciones en un OEE que corresponda a
este régimen,

En los casos en que se haya procedido a la retencion con
anterioridad a la vigencia de esta reglamentacion, una vez
finalizado el traslado temporal, la DGJP podré efectuar la
devolucion de aportes a aquellos funcionarios no sujetos al
Régimen de Jubilaciones y Pensiones administrado por el MH.

Los Aportes jubilatorios sefialados en el inciso a) del articulo 123
de la Ley N° 6873/2022, estardn limitados a la suma total de los
emolumentos previstos para el cargo de Contralor General de la
Republica, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 534/1994,
cuando se trate de servidores publicos que ocupen el cargo de
Presidente y Vicepresidente de la Republica, los Ministros del
Poder Ejecutivo, los Magistrados Judiciales y los funcionarios del
Servicio Exterior, incluidos los Agregados Militares. Serd
responsabilidad del OEE efectuar la retencion hasta este limite. En
los casos en que por razones sistémicas no fuera posible aplicar
este limite, los funcionarios sefialados en este inciso, podrdn
solicitar a la DGJP, la devolucion del pago en exceso, conforme a
las reglas previstas en el Art. 9 de la Ley N° 2.345/2003 y sus
modificaciones, una vez que se acojan a la jubilacion.

La remuneracion base para la determinacion de las jubilaciones,
de estos servidores publicos tendrd como limite, el establecido para
el Contralor General de la Repiiblica y en el caso de haberes de
retiro, se regird por las leyes respectivas y el Anexo de Personal de
estas Entidades.

Los OEE no efectuaran la retencion de aportes jubilatorios a estos
servidores publicos cuando no fueren de carrera. En estos casos,
los OEE deberdn comunicar a la DGASPyBE y a la DGJP, en la
Sforma y las condiciones que establezca la reglamentacion.

Adicional a los aportes jubilatorios, los OEE deberadn efectuar las
retenciones correspondientes a los otros conceptos que forman
parte de los fondos genuinos de la Caja Fiscal y que, por tanto, no
estan sujetos a devolucion a los afiliados, de acuerdo a los
siguientes pardmetros. Esta retencion procederd sin perjuicio del
16% que corresponde a aportes jubilatorios sobre las

ITEx

remuneraciones imponibles, salvo lo sefialado en el inciso “i”.

i. El20% sobre el primer sueldo integro percibido por el servidor
publico aportante, o el 20% correspondiente al primer sueldo
integro percibido al tiempo de su reincorporacion a la funcién
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publica. No procederd esta retencicn del 20% en los casos que
el funcionario haya sido reincorporado a la funcién piblica, por
orden judicial, salvo el caso que ya se hubiese efectivizado la
devolucion de aportes jubilatorios, siendo responsabilidad de
los OEE realizar la verificacion de cada caso.

ii. En los casos en que el funcionario pase a ocupar un empleo
mejor remunerado o reciba aumento de sueldo, el OEE deberd
retener la diferencia existente entre la remuneracién anterior y
la nueva asignacion, en el primer mes en que reciba esta wltima
de manera integra.

Esta retencion serd aplicada sobre los OG: 111 Sueldo; 113
Gasto de Representacion; 132 Escalafon Docente; 139
Escalafén Diplomdtico y Administrativo; 161 Sueldos; 162
Gastos de Representacion y 199 Otros Gastos del Personal,
cuando este ultimo objeto de gasto sea utilizado para el pago de
la asignacion correspondiente a cargos de interinos o similares.

iil. Las remuneraciones imponibles de los funcionarios que hayan
sido suspendidos en sus cargos, en proporcion y por el tiempo
que dure la suspension.

El OFEE es responsable del registro y la constancia de esta
situacion en el legajo laboral del funcionario afectado, debiendo
identificar el acto administrativo que lo dispuso y el periodo
comprendido. Esta situacion deberd registrarse en el
Formulario B-15-10 «De liquidacion de remuneraciones» y en
el SINARH.

iv. Con el importe total de los sueldos que correspondan a empleos
0 cargos vacantes.

v. El 4% del sueldo correspondiente al funcionario con licencia y/o
goce de sueldo, a partir de un mes. Queda exceptuado este
descuento en caso que la licencia haya sido concedida por
enfermedad o por maternidad dentro de los limites establecidos
en la Ley o la reglamentacion, conforme a la Ley de
Organizacion Administrativa.

vi. El importe de las multas impuestas al funcionario publico
permanente del OEE, cualquiera sea la forma de determinacion
establecida en el reglamento interno de cada OEE, asi como el
descuento aplicado a los funcionarios por los dias no
trabajados.

d) Los OEE deberdn efectuar la retencion de las cuotas de aportes
Jubilatorios cuya regularizacion o complemento hayan sido
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autorizadas por la DGJP, las que tendrdn el mismo cardcter que el
aporte jubilatorio obligatorio.

Los aportes jubilatorios y los otros conceptos sefialados en el articulo 123 de
la Ley N° 6873/2022, serdn ingresados a la cuenta correspondiente al sector
contributivo al que pertenezca el funcionario cuya asignacion haya sido
retenida.

El MH en coordinacion con las dependencias técnicas y los OEE cuyos
JSuncionarios cotizan a la Caja Fiscal, deberdn efectuar el andlisis y la
identificacion de medidas administrativas, contables, presupuestarias y
sistémicas que se requieran para identificar los ingresos y egresos
correspondientes a los nuevos regimenes jubilatorios

Hasta tanto el MH efectiie los ajustes informdticos necesarios en el sistema
de registro de pagos SINARH, u otros equivalentes, la liquidacion sefialada
en el presente articulo deberd detallarse en el Formulario B-15-10 «De
liquidacion de remuneraciones ».

El incumplimiento de la ejecucion de la retencion por parte de los
Suncionarios responsables de realizar la liquidacion y el pago de las
remuneraciones, acarreard las responsabilidades previstas en las leyes
vigentes.

Reglamentacion Articulo 124, Ley N° 6873/2022

Los OEE no efectuardn la retencion de aportes jubilatorios cuando se trate
de funcionarios que no son de carreray que ocupan los siguientes cargos:

a) El Presidente y el Vicepresidente de la Republica;

b) Los gobernadores y los miembros de las Juntas Departamentales;

¢) Las personas que ejercen cargos originados en eleccién popular;

d) Los ministros y viceministros del Poder Ejecutivo; Secretarios Ejecutivos.

e) Los diplomadticos y consules en actividad, comprendido en el dmbito de
aplicacion de la ley que regula la carrera diplomdtica y consular;

) El Contralor, el Subcontralor, el Defensor del Pueblo, el Defensor del
Pueblo Adjunto; los miembros del Consejo de la Magistratura; del Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados; el Sindico General de Quiebras, El Fiscal
General de FEsiado.

g) Los que ocupen cargos de confianza (Director, Gerente, Presidente y
similares).

En estos casos, el OEE deberda comunicar a la DGASPYBE y a la DGJP, en
la forma y en las condiciones que establezca la reglamentacion.

En los casos no contemplados en el presente articulo, la no retencion deberd
ser autorizada por la DGJP y comunicada a la DGASPyBE.
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Reglamentacion Articulo 125, Ley N° 6873/2022.

La liquidacion de la devolucién de aportes autorizada con base al Articulo
125 de la N° Ley 6879/2022 se realizard conforme a las consideraciones del
Art. 9 de la Ley N° 2.345/2003 y sus modificaciones.

Reglamentacién Articulo 126, Ley N° 6873/2022.

La base imponible para los aportes complementarios autorizados por la
DGJP serd determinada de acuerdo a lo establecido en las Leyes especiales
vigentes.

En los casos no regulados en las leyes especiales, la base imponible para la
determinacién del aporte se realizard conforme a las reglas establecidas en
el articulo 126 de la Ley N° 6873/2022.

La autorizacion para el aporte, se efectuard por ejercicio fiscal cerrado o
vigente.

Los montos de aportes resultantes serdn actualizados conforme al IPC del
afio inmediatamente anterior a la autorizacion, y en el caso de regularizacion
de aporte de funcionarios que fueron contratados y del personal transitorio o
supernumerario, se regird por la Ley N° 6085/2018.

Las autorizaciones que hayan sido otorgadas, en cualquier concepto, con
anterioridad a este ejercicio Fiscal, quedan sin efecto si el solicitante no ha
efectuado el depdsito total o parcial a la Caja de Jubilaciones y Pensiones,
segun los términos del acto administrativo dictado por la DGJP al tiempo del
otorgamiento del beneficio, salvo los casos que hayan sido otorgados
conforme a la Ley N° 6085/2018.

Los montos de los aportes complementarios podrdn ser cancelados al contado
o financiados.

En este ultimo caso, las cuotas deberdn ser retenidas por el OEE o Entidad
en el que funcionario solicitante presta servicio, y depositadas por el OEE o
la Entidad en la cuenta habilitada por la DGJP para el efecto, conforme a la
notificacion que esta efectuard.

Los periodos respecto a los cuales proceda la autorizacion para aportar
deberan ser registrados en el SINARH por el OEE o la Entidad, a cuyo Anexo
Del Personal corresponde el rubro de origen del funcionario solicitante, en
las condiciones que establezca la reglamentacion.

Los atrasos en los pagos de las cuotas correspondientes a la financiacion de
los montos de aportes complementarios generardn intereses diarios sobre las
cuolas en mora, debiendo aplicarse la tasa de interés activa publicada por el
BCP, en las condiciones que establezca la reglamentacion.

La DGJP queda facultada a establecer los procedimientos y la tecnologia
para la ejecucion de lo previsto en este articulo.
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Reglamentacion Articulos 127, 128 y 129 Ley N° 6873/2022.

Los tramites para la regularizacion de aportes, se hallan habilitados paralos
Juncionarios activos, del sector de la Administracién Piblica, siempre que
los periodos de contratado no sean simultineos o posteriores al primer
vinculo en cardcter de permanente en cualguiera de los sectores.

Los funcionarios activos, correspondientes al sector de la Administracién
Publica, pero que poseen una categoria presupuestaria asignada a funciones
de otros sectores contributivos, podrdn acceder al beneficio del aporte
complementario, siempre que acrediten su calidad de funcionario de la
Administracién Publica.

La autorizacion para el aporte complementario deberd efectuarse por
ejercicio fiscal cerrado. En todos los casos, el OEE, antes de la emision de la
Constancia Laboral requerida por el funcionario, deberd constatar que el
mismo no posea una jubilacion. Asimismo, verificard que el contrato en cuya
virtud se solicita aportar no corresponda a alguno de los siguientes: 1)
Contratos de servicios especializados de consultoria, asesoria, elaboracion
0 entrega de productos especificos o similares, procedentes o regidas por la
Ley de Contrataciones Publicas o por los acuerdos especificos con Entidades
Internacionales; 2) Contratos celebrados por una modalidad distinta a la
contratacion de servicios por unidad de tiempo, 3) Contratos celebrados con
empresas tercerizadas para prestar servicios en un OEE. Quedan excluidos
de este beneficio los funcionarios designados para prestar servicios en
Organismos Internacionales en representacion del Estado por el periodo en
que haya durado dicho servicio.

En los casos que el OEE verifique que el funcionario ya tiene una jubilacion
concedida o que el contrato en cuya virtud solicita el reconocimiento, no
corresponda, procederd a rechazar la solicitud, acto administrativo
mediante.

La DGJP queda facultada a establecer los procedimientos y la tecnologia
para la ejecucion de lo previsto en este articulo.

Aquellos funcionarios que soliciten el financiamiento de los aportes
complementarios a través del sistema JUBCON u otro similar autorizado por
la DGJP, contardn con un plazo de 10 dias hdbiles para realizar la
aceptacion de la propuesta de financiamiento, en caso de que el funcionario
no realice la aceptacion seiialada, la solicitud quedard sin efecto, sin
perjuicio de que el funcionario pueda iniciar una nueva solicitud, conforme
a la reglamentacion. Las solicitudes ya ingresadas en ejercicios fiscales
anteriores y que no cuenten con la conformidad del funcionario, quedardn
sin efecto a partir del 31 de marzo.

El pago de las cuotas autorizadas podrd ser suspendido a peticion de parte,
por causas justificadas y por un plazo razonable que serd determinado en la
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reglamentacion respectiva. Si la suspension es superior a un ejercicio fiscal,
el saldo de lo adeudado serd actualizado conforme al IPC de cada egjercicio
fiscal transcurrido.

Para el cumplimiento de lo previsto en el articulo 128, la DGJP queda
Jacultada para realizar los ajustes procedimentales y sistémicos.

Los funcionarios podrdn hacer uso de este derecho siempre que se encuentren
prestando servicios activos. En los casos que se cuente son sentencias
Judiciales que dispusieron la reincorporacion del funcionario, con el pago de
salarios caidos, podrdn ejercer este derecho siempre que no haya trascurrido
el plazo de prescripcion.

Todos los aportes complementarios o regularizados autorizados, cuando sean

financiados deberdn ser ingresados en todos los casos con anterioridad al
reconocimiento y otorgamiento de la jubilacién, en un minimo del 50%. El
saldo restante deberd ser abonado en las condiciones establecidas en la
reglamentacion, pero en ningin caso podrd superar las 60 cuotas. Para el
otorgamiento de la financiacion, la DGJP podrd considerar, sin perjuicio de
otros factores, la edad, el monto de la deuda, y el monto de los ingresos o del
beneficio que corresponderd percibir al recurrente, conforme lo establezca la
reglamentacion.

Cuando se produjere el fallecimiento del funcionario o jubilado que cuenta
con autorizacion de aportes complementarios, antes de la cancelacién total,
los herederos con derecho a la pensién deberdn previamente, al otorgamiento
y cobro del beneficio, cancelar el saldo total adeudado. En caso de que
corresponda, la DGJP efectuard la devolucion de aportes a la sucesion y en
el caso de la regularizacion de aportes, hasta el monto de las cuotas
canceladas por el causante, en las mismas condiciones establecidas en el Art.
9de la Ley N°2.345/2003 y sus modificaciones.

El MH a través de la DGJP podrd reconocer el derecho a la pension y
supeditar el pago efectivo de la misma a la cancelacién de la deuda, la cual,
podrd ser compensada con el monto de las pensiones que correspondan.

Reglamentacion Articulo 130, Ley N° 6873/2022,

El Ministerio de Hacienda, a través de la DGJP, mediante actos
administrativos, basados en las normas legales reconocerd y abonard a través
del Sistema Financiero los derechos de jubilacion y haberes de retiro a los
Juncionarios aportantes de la Caja Fiscal de Jubilaciones y Pensiones
administrada por el Ministerio de Hacienda, asi como las pensiones a los
herederos de los mismos.

Mediante reglamentacion se establecerdn los requisitos y los procedimientos
para la tramitacién de la jubilacién y la pension. En cumplimiento a las
disposiciones que rigen al sistema de jubilaciones y pensiones, la DGJP
debera establecer y aplicar mecanismos de control que permitan corroborar
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las condiciones previstas en la Ley para el otorgamiento y el mantenimiento
de los haberes jubilatorios y de retiro; las pensiones a herederos, y las
pensiones por invalidez:

Contra los actos administrativos dictados por la DGJP procederd el recurso
de reconsideracion, el cual deberd interponerse debidamente JSundado dentro
del plazo de 18 dias habiles siguientes a la notificacion del acto, la cual serd
realizada a través de los sistemas habilitados para el efecto, conforme lo
establezca la reglamentacion. Serdn rechazados sin mds trémite, los recursos
presentados sin fundamentacion. Los recursos de reconsideracion serdn
resueltos por su orden y de acuerdo a la capacidad operativa de la DGJP.

Las resoluciones por las que se otorgan jubilaciones serdn modificadas de
oficio por la DGJP a los efectos de ajustar la jubilacioén al tiempo efectivo de
la desvinculacion del funcionario. Podrd igualmente, ser modificada a
peticion de partes, en cuyo caso el tramite serd admitido cuando el jubilado
ya se encuentre incluido en la planilla fiscal de pagos, salvo que se refiera a
la modificacion de datos (cédula de identidad, nombre y apellido y
similares).Para la solicitud de este beneficio (modificacién a pedido de
parte), el plazo de 18 dias habiles serd computado a partir del dia siguiente
habil a la fecha del primer pago del beneficio otorgado en la resolucion cuya
modificacion se solicita y serdn resueltos por su orden de acuerdo a la
capacidad operativa de la DGJP.

Los montos de los depésitos o pagos de salarios posteriores a la
desvinculacion o pase a retivo, 0 a la fecha de notificacion del acto
administrativo de desvinculacion, efectuados por los OEE, o los cobros
indebidos de beneficios determinados e imputados al jubilado o retirado,
serdn actualizados con el Indice de Precio del Consumidor (IPC), del ario
inmediato anterior y compensados con los haberes atrasados que
correspondan al jubilado hasta el mes de incorporacion en la planilla de
pagos. En caso que los haberes atrasados fueren insuficientes, dichos montos
serdn descontados del haber jubilatorio en la proporcién establecida en la
Ley, debiendo observarse las condiciones que establezca la reglamentacion,
en resguardo de los fondos de la Caja Fiscal.

Reglamentacion Articulo 131, Ley N° 6873/2022.

Para iniciar el trdmite de la jubilacion o la pension a herederos de
Sfuncionarios fallecidos en servicio, los. OEE deberdn registrar o regularizar
los periodos de aportes del funcionario en el SINARH en los plazos y en las
condiciones que establezca la reglamentacion. Los funcionarios y los
herederos deberdn declarar ante el OEE donde solicitan el inicio del tramite
de la jubilacion o de la pension, todos los OFE en los cuales presté o se halle
prestando servicios el funcionario, asi como los cargos ocupados y funciones
desemperiadas, siendo responsabilidad de los funcionarios o los herederos la
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omision de dichos datos que pueden incidir en la determinacion de su
Jubilacion.

La DGJP otorgard el beneficio de la jubilacion a los funcionarios que reiinan
las condiciones establecidas en las normas, debiendo computar vinicamente
los aportes que correspondan a cada sector de acuerdo al régimen aplicable
y las normas vigentes. El cdlculo de la base jubilatoria, en los casos que
corresponda, se efectuard por mes cerrado. A los efectos del pago del
beneficio del haber jubilatorio o pensionario y para la determinacion de los
montos correspondientes a cobros indebidos, cuando deba realizarse por dia,
el monto total de la asignacién determinada deberd ser dividido por 30 dias.

En todos los casos, los funcionarios podran ser incluidos en la planilla fiscal
de pagos cuando hayan cesado sus actividades y se encuentren desvinculados
de todos los OEE donde presten servicios en el sector o régimen aplicable
respecto al cual se jubila.

Los funcionarios que hayan prestado servicios en varios OEE con base al
amparo de la Ley de la Ley N° 535/1994, modificada por la Ley N° 1937/2002,
para su inclusion en la planilla fiscal de pagos, deberdn desvincularse de
todos los OEE en los cuales presten servicios, y el beneficio jubilatorio serd
abonado desde fecha del ultimo acto administrativo de desvinculacion o de
notificacion, en tal cardcter.

Los jubilados o retirados que vuelvan a ocupar cargos publicos
presupuestados deberdan optar por percibir la jubilacion o la remuneracion
en el cargo, salvo las excepciones previstas en la Ley N° 6873/2022 y la Ley
N° 6834/2021. Esta opcion deberd ser presentada ante el OEE en el que se
incorporard, debiendo este comunicar a la DGASPyBE y a la DGJP en el
plazo de 10 dias habiles siguientes a la fecha de la reincorporacion.

a) En los casos en que el jubilado haya optado por el sueldo, la
Jubilacion concedida quedard suspendida, de acuerdo a las siguientes
condiciones:

i. Cuando el funcionario se reincorpore al mismo sector en el cual
accedio a la jubilacion, dicha resolucion de jubilacion quedard
suspendida. Este procedimiento no afecta al derecho jubilatorio
causado, y los afios de servicios aportados en adelante, serdn
computados a los efectos de la nueva jubilacion.

ii. Cuando la reincorporacion se efectiie en un sector de aportantes
distinto al que corresponde la jubilacidn, esta quedard
suspendida y no dard derecho a haberes jubilatorios sino hasta
el momento en que el funcionario se vuelva a desvincular de la
Funcion Publica. En estos casos, producida la desvinculacion,
el monto a ser abanado por la DGJP corresponderd al ultimo
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monto percibido como jubilacion por el beneficiario antes de la
reincorporacion a la funcion publica.

b) Enlos casos en que el funcionario haya optado por la jubilacion, el
monto del sueldo serd retenido y transferido por el OEE a la Caja
Fiscal y serd imputado a la cuenta del sector en el que se haya
Jubilado el funcionario.

Cuando la DGJP detecte jubilados reincorporados a la funcién piblica deberd
suspender el pago de la jubilacion hasta tanto el jubilado haga uso de la opcién,
en cuyo caso la DGJP debera recuperar el monto abonado en simultdneo que
corresponda de acuerdo a la opcion sefialada. El monto a ser recuperado serd
actualizado conforme al IPC y podrd ser financiado en las condiciones que
establezca la reglamentacion.

En los casos que el jubilado no realice la opcion sefialada en la Ley, al tiempo
de la liquidacion de los cobros indebidos, la DGJP deberd considerar aquel
que resulte menor entre el sueldo percibido y el monto de la jubilacién.

El monto de las jubilaciones serd actualizado de oficio por la DGJP al inicio
del Ejercicio Fiscal de conformidad al articulo 8 de la Ley N° 2345/2003,
modificado por la Ley N° 3.542/2008.

Las actualizaciones correspondientes a nuevos jubilados se devengardn desde
el mes que hayan sido ingresados en la planilla fiscal de pagos, en proporcion
a esos meses.

En los casos de beneficiarios que hayan obtenido una Sentencia favorable de
inconstitucionalidad contra el articulo 8° de la Ley N° 2345/2003 y sus
modificaciones, recibirdn tramsitoriamente sus haberes jubilatorios
actualizados de conformidad a dicho articulo hasta tanto el Congreso Nacional
establezca, ley mediante, el nuevo mecanismo de actualizacion.

El Haber de Retiro correspondiente a los miembros retirados de las Fuerzas
Publicas, sera equiparado de oficio, conforme a las disposiciones que rigen
este sector.

Reglamentacion Articulo 132, Ley N° 6873/2022.

Las resoluciones que acordaron beneficios de jubilaciones, haberes de retiro,
pensiones, devoluciones de aportes y otros, que no se hayan hecho efectivas y
que fueron emitidas con anterioridad al afio 2020, quedan sin efecto.

Reglamentacion Articulo 133, Ley N° 6873/2022.

La solicitud de pension a herederos deberd presentarse dentro del plazo
previsto en el articulo 659 de la Ley N° 1183/1985 “CODIGO CIVIL”,
contados desde dia siguiente al fallecimiento del causante.

En ningun caso, la DGJP otorgard y efectuard el pago a herederos en los casos
que de manera individual o en su conjunto supere el 65% del haber jubilatorio
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que percibia o hubiese correspondido al causante o retirado. Al efecto,
implementarad los procedimientos necesarios de acuerdo a lo establecido en la
reglamentacion respectiva.

Cuando se produjere el fallecimiento del jubilado o retirado que cuente con
una deuda ante la DGJP, los herederos con derecho a la pension, deberdn
previamente al otorgamiento y cobro del beneficio, cancelar el saldo total
adeudado.

Se faculta al MH a través de la DGJP a reconocer el derecho a la pension y, el
pago del beneficio se hard efectivo cuando se efectite la cancelacion de la
deuda, la cual, podrd ser compensada con el monto de las pensiones ylos pagos
de haberes que correspondan.

Cuando con posterioridad al fallecimiento del jubilado o Juncionario se hayan
efectuado depdsitos, los montos serdn actualizados conforme al Indice de
Precio del Consumidor (IPC), del afio inmediato anterior y el monto resultante
serd compensado con los pagos de haberes atrasados de la pension. En caso
que los haberes atrasados fueren insuficientes, la pension se hard efectiva
cuando se hayan compensado totalmente. Queda facultada la DGJP para instar
el proceso para el recupero de dichos montos.

Reglamentacion Articulo 134, Ley N° 6873/2022.

En los casos de ascenso postumo de los policias y militares fallecidos en acto
de servicio o a consecuencia de lesiones sufridas en dicho acto, que hayan
reunido los afios para acceder al beneficio del haber de retiro, la pensicn del
80% (ochenta por ciento), serd la remuneracion que corresponde al grado
inmediatamente superior que percibia el personal al tiempo de su fallecimiento
y serd abonada por la Direccion General de Jubilaciones y Pensiones (DGJP),
a partir de la fecha del ascenso postumo.

En los casos de solicitudes de pension presentadas ante la DGJP, en que el
causante que no haya cumplido con las condiciones para acceder al haber de
retiro, serd derivado a la DPNC.

Reglamentacion Articulo 135, Ley N° 6873/2022,

Los herederos del personal militar activo o retirado, podran solicitar el pago
de la pension de hasta el 50% del sueldo o el haber de retiro que percibia el
causante

La solicitud de la pension serd presentada ante el Ministerio de Defensa
Nacional o el Ministerio del Interior y el pago serd realizado, cuando se trate
del fallecimiento de un personal activo de las FF.AA o FF.PP. Cuando se trate
de un personal militar o policial retirado, los trdmites de la pension serdn
efectuados ante la DGJP y el pago serd realizado por la misma. En ningun
caso, el MDN, el MI o la DGJP podrdn abonar esta pensidn por un periodo
superior a 6 meses, que serdn contados desde la inclusion en la planilla de
pagos, plazo dentro del cual, los herederos deberdn gestionar la Sentencia
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declaratoria de herederos, iniciar el trémite Y obtener la pension definitiva.
Con posterioridad a dicho plazo, sin que se haya obtenido la pension definitiva,
los pagos serdn suspendidos.

El pago de este beneficio se efectuard desde la inclusicn en la planilla de pagos
Y serd considerado como parte de la pension que finalmente corresponda a los
herederos. La diferencia positiva que surja entre la pension definitiva y este
beneficio serd abonada a los herederos al tiempo de efectuar el pago de haberes
atrasados que corresponda. Cuando la diferencia Juere negativa el monto serd
compensado por la DGJP con los haberes atrasados.

- Los herederos que ya se hallen percibiendo este beneficio (pensién del 50 %)

Art. 310.-

Art. 311.-

deberdn realizar el tramite y obtener la pension definitiva dentro del plazo de
6 meses, siguientes a la vigencia de este Decreto, a cuyo término, la DGJP, el
MDN o el MI, segin el caso, suspenderd el pago hasta tanto se obtenga la
pension definitiva.

En los casos en que se haya otorgado la pension del 50 % Yy conforme al tramite
de la pension definitiva resulte que el personal militar o policial no reunié los
afios para acceder al haber de retiro, los montos abonados serdn compensados
con los aportes jubilatorios que corresponda devolver a la sucesién,

El pago deberd imputarse en el Objeto del Gasto 849 Otras transferencias
corrientes.

Reglamentacion Articulo 136, Ley N° 6873/2022.

Los herederos de jubilados o retirados a quienes se otorgue el beneficio de la
pension no podrdn percibir mds de una pension, aun cuando, el beneficio derive
de otro sector contributivo de la Caja Fiscal o de las otras Cajas Jubilatorias.

Asimismo, los herederos de jubilados o retirados que perciban una pension no
contributiva, deberdn optar entre esta o la que corresponda como heredero. En
estos casos, los pagos de haberes atrasados se hardn desde el mes siguiente a
la fecha de exclusion de este beneficio.

Reglamentacion Articulo 139, Ley N° 6873/2022.

Los OEE tramitardn de oficio la jubilacion obligatoria de los funcionarios que
reinan las condiciones establecidas en la Leyes vigentes. En estos casos, los
OEE deberan regularizar los datos de los funcionarios afectados en el SINARH
en la forma y en la condicion que establezca la reglamentacién, deberdn
notificar a los mismos el inicio de los trdmites y solicitar la presentacién de los
documentos exigidos para el efecto.

En caso que los funcionarios afectados no presenten los documentos referidos,
el OEE podra supeditar el pago de la remuneracion a la presentacion de las
documentaciones requeridas, cuando estas sean determinantes para el
otorgamiento del beneficio, conforme lo establezca la reglamentacion.
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Obtenida la resolucion, el OEE notificard al funcionario de la misma, sefialard
que procederd a la desvinculacion y a la remisién de los antecedentes a la
DGJP para su inclusién en la planilla Jiscal de pagos.

Reglamentacion Articulo 140, Ley N° 6873/2022.

En los casos en que proceda la devolucién de aportes, la DGP aplicard el IPC
acumulado del afio inmediatamente anterior publicado por el BCP, y el
acumulado del Ejercicio Fiscal en que se tramita, hasta el tiempo en que se
haya efectuado el dltimo aporte, de conformidad con lo establecido enel Art. 9
de la Ley N° 2345/2003, modificado por la Ley N° 4.252/2010. No se
computardn los aportes que correspondan a los Jondos genuinos de la Caja
Fiscal

La DGJP no efectuard la devolucion de aportes a aquellos funcionarios que
hayan accedido a la jubilacién o al haber de retiro, bajo cualquiera de los
regimenes administrados por la Caja Fiscal, salvo la excepcion contemplada
en la Ley N° 6834/2021, respecto a los docentes del Magisterio Nacional o de
la Universidad Nacional. Asimismo, no podrd efectuarse la devolucion de
aportes a los herederos de funcionarios fallecidos en servicio que hayan
reunido las condiciones para acceder a la jubilacién o a los herederos del
causante que ya cuenten con una jubilacion en cualquiera de los sectores
administrados por la Caja Fiscal.

Los procesos de devolucidn de aportes que se encuentran en trémite tendrin el
tratamiento previsto en este articulo.

Los aportes efectuados a la Caja Fiscal, en los demds casos serdn utilizados a
los efectos de jubilacion prorrata témpore prevista en la Ley N°3.856/2009 u
otra prevista en Convenios Internacionales cuando corresponda.

De conformidad a lo establecido en el Art. 4 inc. “d” de la Ley N° 3.856/2009,
el Ministerio de Hacienda a través de la DGJP, deberd realizar el andlisis para
el otorgamiento del beneficio de la Jubilacion Prorrata Tempore conforme a
las condiciones de afios de aportes y afios bioldgicos reglados en los Arts. 5° y
9°de la Ley N° 2.345/2003 y sus modificaciones, con independencia del sector
contributivo en el cual se encuentre prestando servicios el funcionario. La
Jubilacion prorrata témpore concedida en estos términos o la otorgada con
base a convenios internacionales, serdn abonadas con los fondos
correspondientes a cada sector contributivo en el cual cotizé el funcionario y
conforme lo establezca la reglamentacion.

Reglamentacion Articulo 141, Ley N° 6873/2022.

La pension minina del 40% (cuarenta por ciento), serd otorgada por la DGJP,
a peticion de parte, al jubilado del Sector Administracion piblica que no
corresponda a regimenes especiales y serd procedente imicamente cuando:
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a) No perciba otros ingresos por el desempefio de cualquier actividad
publica o privada;

b) Cuando no cuente con beneficios percibidos en cualquiera de las Cajas
de Jubilaciones del pais o resultante de lg aplicacién de convenios
internacionales.

¢} Cuando no sea beneficiario de una pension no contributiva,

El solicitante, deberd acreditar las condiciones que invoca y la DGJP, podrd,
previo al otorgamiento, solicitar e intercambiar informaciones.

Reglamentacion Articulo 142, Ley N° 6873/2022.

La DGJP podrd otorgar la Pension de Invalidez, establecida de acuerdo a los
regimenes normativos de jubilaciones vigentes a los funcionarios que
mediante el Informe de la Junta Médica del MSPYBS acrediten una
incapacidad laborativa del 100%, tanto para actividades en el sector publico
/o privado.

Los hijos mayores solteros minusvdlidos podrdn acceder a la pension en tal
cardcter, cuando acrediten:

@) Una incapacidad laborativa del 100%, tanto para actividades en el
sector publico y/o privado, que hava sido determinada Y reconocida por
la SENADIS;

b) Que la incapacidad sea congénita o se haya producido en vida del
causante, y;

¢) Que haya estado bajo la dependencia econdmica del causante.

El MH queda facultado a establecer los procedimientos para la revisién y
actualizacion periédica de los Informes emitidos por la Junta Médica del
MSPYBS y de la SENADIS, pudiendo proceder a la suspensicn del pago del
beneficio a quienes no cumplan con la revision periédica en los términos
establecidos en la reglamentacion.

Reglamentacion Articulos 143 y 144, Ley N° 6873/2022.

Se considerardn como cobros indebidos, las percepciones de sumas de dinero
correspondientes a los haberes jubilatorios, pensionarios y devoluciones de
aportes que hayan sido usufructuados en contravencion a las normas legales
vigentes, sin perjuicio de que los mismos puedan constituir hechos punibles.

Se considerardn expresos supuestos de cobro indebido, sin que la
enumeracion resulte taxativa, los siguientes:

a) Las remuneraciones percibidas en cardcter de activo por el jubilado,
con posteridad a la desvinculacion.
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b) Las extracciones bancarias o percepciones de los haberes jubilatorios
Y pensionarios efectuados con posterioridad al Jfallecimiento del
causante beneficiario de la Caja Fiscal, cuando estos fondos hayan
sido transferidos o depositados por la DGJP, con posteridad al deceso.

¢) Las extracciones bancarias o percepciones de los haberes jubilatorios
Y pensionarios efectuados con posterioridad a que haya cesado la
causa que dio origen al derecho a percibirlos, cuando estos Jfondos
hayan sido transferidos o depositados por la DGJP, con posteridad a
la cesacion de la causa.

En los casos de pension por invalidez y de pension a herederos mayores
de edad solteros minusvdlidos, se configurard el cobro indebido, desde
la fecha en que se produzca la disminucion del porcentaje legal de
incapacidad requerido por las Leyes o cuando se compruebe que el
beneficiario de la pension, efectiia o sigue efectuando actos laborales
como profesional, personal dependiente o independiente, profesionales
0 no, asi como actos de comercio regidos por la Ley N° 1034/1983
“DEL COMERCIANTE”. Se considerard que la incapacidad nunca ha
existido, cuando tales actos fueron ininterrumpidos a pesar de la
invalidez declarada.

d) Los cobros simultdneos de haberes jubilatorios y sueldos, en los casos
en que el jubilado vuelva a reincorporarse a la funcién publica, sin
haber realizado la opcidn sefialada en la Ley N° 6.834/2021.

e) Los beneficios que hayan sido otorgados y abonados por la DGJP
basados en hechos o documentos falsos o de contenido falso invocados
o presentados por el beneficiario, 0 en omisiones de hechos o
documentos, cuya revelacicn o presentacion era transcendental para
el otorgamiento de los beneficios.

S Los beneficios otorgados por la aplicacién errénea del derecho.

Los montos totales de los cobros indebidos determinados por la DGJP serdn
actualizados de acuerdo al IPC acumulado publicado por el BCP del afio
inmediatamente anterior. No procederd esta actualizacion en los casos
previstos en el inc. f) de este articulo.

Cuando el responsable de los cobros indebidos sea un beneficiario de la Caja
Fiscal, los mismos serdn compensados con los haberes atrasados que puedan
corresponder al beneficiario, cuando estos sean insuficientes o no existieren
sumas adeudadas por el beneficiario, serdn descontados hasta un 25% del
beneficio percibido. Cuando por las condiciones de edad, monto de la deuda
v el monto de beneficio percibido, resulte patente que la deuda no podrd ser
cubierta en estas condiciones, el Ministerio de Hacienda podrd otorgar
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Jacilidades de pago en las condiciones que establezca la reglamentacion,
pudiendo ademds solicitar la participacién de la Procuraduria General de la
Republica.

Cuando el responsable del cobro indebido fuera un Suncionario publico, el
Ministerio de Hacienda, a través de la DGJP solicitard al OEE empleador el
descuento del monto del cobro indebido, en las condiciones que establezca la
reglamentacion.

Art. 316.-  El MH podra establecer un régimen de Jacilidad de pagos, en cuyo caso, el
saldo de la deuda que supere un ejercicio fiscal, deberd ser actualizada al
inicio de cada ejercicio fiscal.

Para el recupero de cobros indebidos mediante el mecanismo de financiacion
se deberd considerar, entre otros, los siguientes pardmetros:

a) El plazo mdximo en que se podrd financiar la deuda sin garantia real o
personal, es de 60 meses,

b)  Se requerird garantia real o personal suficiente, cuando: i) Sobre el haber
Jubilatorio o pensionario pesen descuentos legales, judiciales o
convencionales que en su conjunto sobrepasen el 25% del total percibido.
ii) El monto de lo adeudado supere los 50 salarios minimos para
actividades diversas y especificadas

¢)  Entodos los casos, para la viabilidad del financiamiento se considerardn
los factores de edad; el monto de lo adeudado y el emolumento percibido.

En los casos en que no sea posible el recupero de los cobros indebidos, por
cualquier motivo, el hecho deberd ser denunciado al Ministerio Publico y
comunicado a la Procuraduria General de la Repiiblica a los efectos de aplicar
los procedimientos legales para su recupero. Igualmente, serd comunicada a
dicha reparticion cuando ain con los mecanismos de financiacién aplicados,
resulte imposible la percepcion total de la deuda.

Para hacer efectivo el cobro de los beneficios de la pension, los herederos de
Jubilados o funcionarios fallecidos con derecho a jubilacion o haber de retiro,
deberdn cancelar las deudas actualizadas que el jubilado, funcionario fallecido
con derecho a jubilacion o retiro posea ante la Direccion General de
Jubilaciones y Pensiones. En este supuesto y dado la falta de cancelacién por
los herederos, se procederad al reconocimiento del derecho a la pension, pero
los beneficios mensuales serdn plenamente compensados con la deuda, hasta
tanto sea cubierta. En caso que existieren los haberes atrasados, estos serdn
compensados con el cobro indebido, hasta el limite del menor de ambos, y si
los haberes atrasados fueren insuficientes, la pension se hard efectiva cuando
se hayan compensado totalmente.

En caso que no se hayan presentado herederos, la DGJP comunicard a la
Abogacia del Tesoro la existencia de la deuda, a fin de reclamar en el juicio
sucesorio correspondiente, de acuerdo al procedimiento establecido.
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El Ministerio de Hacienda reglamentaré el procedimiento de gestion y
recupero de los fondos, pudiendo establecer tipos de procesos de acuerdo al
monto adeudado.

Los montos de cobros indebidos, podrdn ser declarados incobrables en los
términos que determine la reglamentacion, que deberd considerar el factor de
costo — beneficio, prescripcion y otros criterios que serdn definidos.

Sin reglamentacion Articulos 137, 138, 145, 146 y 147.

10-02 PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS
Reglamentacion Articulo 149, Ley N° 6873/2022.

De conformidad a lo establecido en el articulo 149 de la Ley N° 6873/2022,
para los beneficios administrados por la Direccién de Pensiones No
Contributivas se abonard en forma mensual, en cuotas consecutivas y en lo
posible iguales, en concepto de pago de haberes devengados correspondientes
a presentaciones realizadas ante la DPNC en Ejercicios Fiscales de afios
anteriores, debidamente reclamados y justificados en tiempo y forma, se
abonarda de la siguiente manera:

N° De Hasta N°de Cuotas Mensuales
1 1 12.000.000 12
2 12.000.001 36.000.000 24
3 36.000.001 72.000.000 36
4 72.000.001 100.000.000 48
5 100.000.001 130.000.000 60
6 130.000.001 ¥y mds 72

La pension otorgada en consecuencia se liquidard de la siguiente forma:

a) a los Veteranos y Enfermeras de la Guerra del Chaco, desde la fecha de
presentacion del pedido de pension ante el Ministerio de Defensa Nacional.

b) a los herederos a partir de la Resolucion dictada por el Ministerio de
Hacienda por la cual se otorga el beneficio.

El monto de la pension y el de los haberes devengados, asi como el de gastos
de sepelio, cuando corresponda, deberdn estar debidamente discriminados.

Los montos remanentes por efecto de la aplicacion de lo estipulado en el inciso
a) seguirdn siendo abonados en los Ejercicios Fiscales posteriores.

En todos los casos, los tramites deberdn ser a solicitud de parte.
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Reglamentacion Articulo 150, Ley N° 6873/2022.

Art. 319.- A los efectos de lo previsto en el Articulo 150 de la Ley N° 6873/2022,
unicamente en el caso de fallecimiento en actos de servicio de un efectivo
policial o militar, cualquiera fuere los afios de servicios prestados de
conformidad a la Ley N°4622/2012, mediante Resolucion se dispondrd, el pago
de una pension a sus herederos equivalente al 80% correspondiente al grado
de ascenso postumo.

Los herederos que tendrdn derecho a la pensién son: el cényuge, los hijos
menores hasta cumplir la mayoria de edad, los padres y los hijos
discapacitados del causante (previo informe del MSPyBS que certifique la
invalidez en un 100% para toda actividad laboral y que sea antes del
Jallecimiento del causante.

El derecho a la pension correspondiente a herederos de este concepto se
extinguird:

a) para el/la viudo/a desde que contrajese nuevas nupcias;
b) para los/las hijos/as menores, desde que llegase a la mayoria de edad;
¢) en general al desaparecer la causal que motivé la concesion de tal beneficio.

Para el caso de concurrencia de herederos el porcentaje de la pension
equivalente al 80% serd distribuido en partes alicuotas y devengardn a partir
del fallecimiento del causante.

En caso que exista un heredero percibiendo la pension, o que cuente con una
resolucion que le otorgue el derecho, y concurra otro que acredite su derecho
a la pension, la misma serd distribuida en partes alicuotas a partir de la
Resolucion que otorgue el beneficio a este ltimo.

Reglamentacion Articulo 151, Ley N° 6873/2022.

Art. 320.- El pago de la gratificacion especial anual a los ex combatientes y veteranos de
la Guerra del Chaco del sector no coniributivo, serd de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria, basado en la planilla de beneficiarios con vida
del mes de diciembre de 2022.

Reglamentacion Articulo 153, Ley N° 6873/2022.

Art. 321.- Establécese que en marco de lo dispuesto en el articulo 153 de la Ley N°
6873/2022, el informe emitido por la Junta Médica del MSPyBS para las
pensiones solicitadas ante la Direccion de Pensiones No Contributivas, deberd
establecer el porcentaje de la discapacidad y el tiempo de inicio de dicha
discapacidad. Segin el caso, acompariiada de su historial médico expedido por
el profesional médico matriculado de cabecera o por quien por dltimo lo haya
tratado.

Para las solicitudes de reconsideracion, el recurrente deberd suscribir una
declaracion jurada de no haber recurrido al dmbito contencioso-
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Art. 324.-

Art. 325.-

Art. 326.~
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administrativo o a la Corte Suprema de Justicia en contra de la Resolucién
reconsiderada.

Reglamentacion Articulo 155, Ley N° 6873/2022.

Fijase en guaranies dos millones ciento trece mil doscientos veinticuatro
(6.2.113.224.-), la pension mensual a Veteranos y Lisiados de la Guerra del
Chaco y sus herederos.

El 100% (cien por ciento) de la pension equivalente a guaranies dos millones
ciento trece mil doscientos veinticuatro (.2.113.224.-), serd distribuido en
partes proporcionales al derecho peticionado por los causahabientes de
conformidad con la sentencia declaratoria de herederos.

Reglamentacion Articulo 157, Ley N° 6873/2022.

Fijase en guaranies cuatro millones novecientos treinta mil ochocientos
cincuentay seis (6.4.930.856.) mensuales, en concepto de subsidio y asistencia
social no transferible, unica y exclusivamente a Veteranos y Lisiados de la
Guerra del Chaco.

Reglamentacion Articulo 158, Ley N° 6873/2022.

A los efectos previstos en el articulo 158 de la Ley N° 6873/2022, unicamente
en el caso del fallecimiento de un Veterano, Mutilado o Lisiado de la Guerra
del Chaco, pensionado en la DPNC, el MH a través de la DPNC, dispondrd por
resolucion el pago del importe equivalente a seis (6) meses de la tiltima pension
percibida en vida por el causante en concepto de gastos de sepelio, a su esposa
o hijos. El plazo fijado en la Ley, se considerard a partir del ingreso de la
solicitud en el SIME del MH, a ese efecto se aplicara lo establecido en el
Articulo 660 del Codigo Civil Paraguayo.

La accidn para reclamar el beneficio de gastos de sepelio para los herederos
no comprendidos y/o no mencionados en el articulo 130 de la Constitucion
Nacional, prescribe a los 5 afios del deceso del causante, computados a partir
de la fecha del fallecimiento, a la fecha de la respectiva solicitud del beneficio,
ante la Mesa de Entradas de la Direccion de Asistencia a Veteranos,
dependiente del Ministerio de Defensa Nacional.

Reglamentacion Articulo 159, Ley N° 6873/2022.

En el caso del fallecimiento de un Veterano, Mutilado o Lisiado de la Guerra
del Chaco, pensionado en la DPNC, el MH a través de la DPNC, dispondra por
resolucion el pago por unica vez del importe equivalente a 10 (diez) meses de
la dltima pension percibida en vida por el causante a las viudas menores de
cuarenta afios de edad a la fecha del fallecimiento del causante.

Reglamentacion Articulo 160, Ley N° 6873/2022.

Los datos deberdn ser proveidos de conformidad a los Formularios B-08-02,
«Registro de Defunciones» y B-08-01, «Registro de Matrimonios ».
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A los efectos de garantizar la integridad de la informacién la Direccion
General del Registro del Estado Civil deberd remitir como datos iniciales los
casos de defunciones y matrimonios producidos de al menos los Ejercicios
Fiscales 2010 al 2021.

La Direccion de Pensiones No Contributivas, dependiente de la SEAF, ante
el incumplimiento de la provision de informacion de fallecimientos y
matrimonios registrados, posterior a los reclamos y/o reiteracion de pedido
de informacion, deberd informar a la Auditoria General del Poder Ejecutivo
y/o la Contraloria General de la Repiiblica.

Reglamentacion Articulo 161, Ley N° 6873/2022.

Art. 327.-  Fijase en guaranies quinientos setenta y dos mil trescientos treinta ¥y uno
(6.572.331,) el monto de pension para los beneficiarios de la Ley N°
3728/2009, «QUE ESTABLECE EL DERECHO A LA PENSION
ALIMENTARIA PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN
SITUACION DE POBREZA», sus modificatorias y reglamentacion.

Art. 328.-  La inclusion de beneficiarios de la Ley N° 3728/2009 y sus modificatorias
serd conforme a la normativa emitida por el MH, en base a la disponibilidad
presupuestaria y sin perjuicio de aquellos adultos mayores seleccionados
bajo el régimen de proporcionalidad de ejercicios anteriores.

Reglamentacion Articulo 163, Ley N° 6873/2022

Art. 329.-  Autorizase la implementacion de mecanismo de intercambio de datos via
webservice, a fin de garantizar la actualizacion oportuna de los datos.

CAPITULO 11 - DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DEL ESTADO
11-01 PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC)
Reglamentacion Articulos 164, 177y 178, Ley N° 6873/2022.

Art. 330.- La ejecucion de las transferencias a Entidades Beneficiarias que sean
destinadas a obras de cardcter Publico o Privado y trabajos de
mantenimiento y reparacion de inmuebles, deberd realizarse conforme a los
procedimientos establecidos en el Capitulo 02, Subcapitulo 02-02
«Transferencias a Entidades sin fines de Lucro y Personas Fisicas».

Exceptiese de lo dispuesto en el pdrrafo anterior, para las transferencias
relacionadas con procesos relacionados con la Alimentacién FEscolar
recibidas y ejecutadas por las Gobernaciones, los OEE y las
Municipalidades, las cuales deberdn ser presupuestadas y ejecutadas
conforme a los procedimientos previstos en la Ley N° 2051/2003, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes.

Art. 331.- Las adquisiciones de bienes y servicios relacionadas a la Alimentacion
Escolar, en el marco del inciso e) del articulo 164 de la Ley N° 6873/2022, y
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las ejecuciones de obras afectadas al Grupo 800 se regirdn por los siguientes
procedimientos:

a) Aquellos gastos que impliquen adquisiciones de bienes y servicios
proveidos por terceros que afecten a los Subgrupos de Objetos del Gasto
del Clasificador Presupuestario en lo que respecta a los gastos por
Alimentacién  Escolar dardn cumplimiento a los procesos de
contrataciones publicas establecidas en la Ley N° 2051/2003, sus
modificaciones y reglamentaciones vigentes.

a) Las transferencias que tengan por objeto la utilizacion de Jfondos de los
Objetos del Gasto del Subgrupo 800, especificamente los Objetos del gasto
836, 871, 874, 875, 876, 877 y que serdn afectadas exclusivamente a la
contratacion de empresas o contratistas privados para la ejecucion,
mantenimiento y/o reparaciones de obras, deberdn ser ejecutadas por las
Entidades Beneficiarias de las transferencias con apego a los principios
prescritos en el articulo 4°de la Ley N° 2051/2003.

¢) En las contrataciones realizadas con los fondos mencionados en el inciso
anterior se deberd prever prioritariamente la utilizacién de mano de obra
provista por los beneficiarios de los fondos. Serd responsabilidad de los
OEE y/o las Municipalidades controlar el cumplimiento de esta
obligacion.

Procedimientos: Programa Anual de Contrataciones (PAC).

El Programa Anual de Contrataciones (PAC) deberd elaborarse de
conformidad a lo establecido en el Articulo 12 de la Ley N° 2051/2003 y al
Titulo II del Decreto N° 2992/2019 y sobre la base de los Objetos del Gasto
del Clasificador Presupuestario que van desde el 200 al 599, teniendo en
cuenta las excepciones establecidas en el Articulo 164 de la Ley N° 6873/2022
Y las relacionadas a la Alimentacion Escolar, conforme a las siguientes
reglas:

a) Para iniciar todo procedimiento de contratacion se requerird la
presentacion y publicacion del PAC, el cual podrd ser realizado
conforme a las reglamentaciones emitidas por la DNCP.

b) Las modificaciones del PAC deberdn ser realizadas hasta antes de la
suscripcion del contrato y de acuerdo a lo establecido en el articulo 11,
inciso c) del Decreto N° 2992/2019, deberdn ser presentadas de acuerdo
con los criterios y medios establecidos por la DNCP.

¢) Las convocantes deberdn remitir cuatrimestralmente un informe del avance
de la ejecucion de los procedimientos programados en el PAC, en caso de
que no se cumpliere el cronograma, deberdn justificar a la DNCP, bgjo
responsabilidad el traslado del llamado al siguiente cuatrimestre.
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11-02 CODIGO DE CONTRATACION (CCO)
Reglamentacion Articulos 173 y 174, Ley N° 6873/2022.

Plazos de Comunicacion. El Ministerio de Hacienda, en coordinacion con la
Direccidn Nacional de Contrataciones Piblicas, dispondrd a través de la
reglamentacion los plazos mdximos en los que deberdn ser comunicados a la
DNCP los llamados, adjudicaciones y contratos de procesos que
comprometan parcial o totalmente el Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2022
independientemente a la Fuente de Financiamiento aplicada. La resolucion
que disponga los plazos topes serd emitida a mds tardar al iniciar el cuarto
trimestre del ario.

En casos excepcionales, el MH a través de acto administrativo podra otorgar
prorrogas a los mencionados plazos topes previstos, en coordinacion con la
DNCP.

Todos los Organismos y Entidades del Estado, independientemente a sus
sistemas de control interno, deberdn utilizar el Sistema de Seguimiento de
Contratos en el Sistema de Informacion de las Contrataciones Publicas, a los
efectos registrar los avances de la ejecucion de los mismos. Los
administradores de los contratos serdn responsables de la carga y
actualizacion de la informacion.

Para la regularizacion de los compromisos de gastos afectados al
Presupuesto del Ejercicio Fiscal anterior, dentro del marco de los procesos
de contratacion regidos por la Ley N° 2051/2003 y los excluidos, que cuentan
con CC, que afectan a los Objetos de Gasto seitalados en el articulo 173 de
la Ley N° 6873/2022, independientemente de su Fuente de Financiamiento
(10, 20, 30), las Entidades deberdn remitir a la DNCP la “Declaracién
Jurada de los Cédigos de Contratacion (CC) de Entidades Conectadas al
SIAF Emitidos y no Cancelados al 31/12/2021”, conforme al Formulario B-
02-01-4, para los siguientes casos:

a) Los CC emitidos que no fueron incluidos en los registros de Obligaciones
SICO para Entidades conectadas al SIAF, o en su caso, en los registros
de ejecucion presupuestaria y contable de las Entidades que no registran
en linea en el SICO/SIAF durante el Ejercicio Fiscal 2021.

b) Las contrataciones plurianuales iniciadas en ejercicios fiscales
anteriores, que tendrdn continuidad en el presente Ejercicio Fiscal.

Las erogaciones emergentes sefialadas precedentemente deberdn ser
afectadas e imputadas con los créditos previstos y disponibles del
Presupuesto 2022, en el mismo Objeto del Gasto que dieron origen a dichos
cCompromisos.

A estos efectos, las Entidades deberdn adjuntar los CDP emitidos conforme a
las disposiciones, correspondientes al Fjercicio Fiscal 2022 ajustados al PFI
que respalden las erogaciones no canceladas al 31 de diciembre del 2021.
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Art. 337.~

Art. 338.-
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Las adjudicaciones resultantes de procedimientos de contratacion difundidos
a través del SICP en el Ejercicio Fiscal anterior que comprometian parcial o
totalmente el Presupuesto 2021 y que no obtuvieron Cédigo de Contratacion,
deberdn ser comunicadas a través del SICP en la forma dispuesta por la
DNCP remitiendo los documentos necesarios acompafiado del CDP del
Ejercicio Fiscal vigente.

Cuando se realice una modificacion de un Cédigo de Contratacion ya emitido
conforme a los lineamientos vigentes, la DNCP y el MH arbitrardn los
procedimientos y las medidas necesarias para que el SICP y el SIAF emitan
los reportes en los que consten las modificaciones realizadas.

La solicitud de modificacion de Codigos de Contratacion para la disminucion
del crédito presupuestario, procederd unicamente cuando no afecte la reserva
de los créditos presupuestarios comprometidos en el contrato de manera a
precautelar el pago de las obligaciones derivadas del mismo y evitar que se
realicen gastos que excedan las disponibilidades presupuestarias.

11-03 CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA (CDP)

Art. 339.-

Art. 340.-

Art. 341.-

Reglamentacion Articulos 181y 182, Ley N° 6873/2022.

Disponibilidad Presupuestaria: Para efectuar los procesos de contrataciones
conforme a los diferentes tipos de procedimientos o modalidades establecidos
enla Ley N° 2051/2003 y sus reglamentaciones y para los casos en los cuales
se requiera la emision de un codigo de comtratacion, las instituciones
afectadas por la referida Ley, deberdn contar indefectiblemente con la
Disponibilidad Presupuestaria respectiva, cuyo valor debe cubrir el monto de
ejecucion contractual previsto para el Ejercicio Fiscal vigente.

A los efectos de verificar la validez de los Certificados de Disponibilidad
Presupuestaria, los OEE y los Municipios deberdn comunicar a la DNCP la
némina de los responsables de la suscripcion de tales documentos con el
registro de firmas correspondiente, aprobado por la Mdxima Autoridad de la
Institucion, comunicacion que deberd ser actualizada en caso de modificacion
de la nomina de firmantes.

Autorizase a la DNCP a reglamentar por Resolucion un sistema de Registro
de Firmas de los responsables institucionales de la Unidad de Administracion
v Finanzas (UAF) y/0, Subunidad de Administracion y Finanzas (SUAF) y de
la Unidad de Presupuesto de cada OEE y del Auditor Interno de la Institucion.

Procedimientos. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP):

a) El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria serd emitido a través del
sistema, para aquellas Entidades conectadas al SIAF, y las que no
registran en linea en el SICO/SIAF deberdn hacerlo a través de sus
respectivos sistemas, de acuerdo al Formulario B-02-04 — «Certificado de
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Disponibilidad Presupuestariay. La emisién del CDP afectard en forma
automdtica en la etapa de prevision, reservando el Objeto del Gasto y la
estructura presupuestaria correspondiente. Los CDP serdn emitidos en
cardcter de declaracion jurada y remitidos debidamente suscritos a la DNCP
con la comunicacion de cada llamado a contratacion.

Los CDP sélo podrdn ser anulados en el SIAF por el MH, previa anulacion
o cancelacion del proceso de contratacion por parte de la DNCP o de la
existencia de otro motivo que -suponga la necesidad de anular la
certificacion emitida. La DNCP emitird la resolucion que reglamente el
procedimiento.

b) Los OEEy las Municipalidades que no registran en linea en el SICO/SIAF,
deberdn emitir el CDP en cardcter de Declaracion Jurada a través de sus
respectivas dreas responsables y deberdn ser elaborados sobre la base de las
disponibilidades de crédito presupuestario registradas en el Sistema de
Programacion Presupuestaria Institucional. Su contenido y formas de
comunicacion serdn las mismas establecidas para las demds Entidades. Los
CDP asi emitidos debidamente suscritos, deberdn ser remitidos a la DNCP
con la comunicacion de cada procedimiento de contratacion.

¢} La Adjudicacion de los procedimientos de contratacién realizados con
cardcter Ad Referéndum, deberd comunicarse a la DNCP y previa
verificacion conforme a la reglamentacion vigente podrad ser difundida a
través del SICP, sin embargo, para la emisién del Cédigo de Contratacion
deberd presentarse indefectiblemente el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria (CDP).

d) Cuando por las caracteristicas del contrato, no sea necesario contar con
la afectacion presupuestaria especifica, tales como los casos de licitacion
con financiamiento, la DNCP podrd emitir Codigos de Contratacion sin
lineas presupuestarias, debiéndose en estos casos igualmente difundirse
en forma previa el contrato; para ello la DNCP podrd emitir la
reglamentacion que resulte pertinente.

Art. 342.-  Contrataciones plurianuales: Los procesos de contratacién de bienes,
servicios, consultorias, locaciones y obras publicas, que se inicien en el
presente Ejercicio Fiscal, cuyo periodo de vigencia o ejecucion exceda el
mismo, deberdn ser incluidos en el PAC correspondiente al presente Ejercicio
Fiscal, sefialando el monto de la/s linea/s presupuestaria/s disponible/s para
éste.

En estos casos, cuando la estimacion del costo exceda el crédito
presupuestario previsto para el Ejercicio Fiscal vigente, el llamado podrd ser
financiado con el saldo disponible en el mismo, y el excedente, con los
créditos presupuestarios a ser programados y previstos en los presupuestos
institucionales aprobados por la Ley Anual de Presupuesto o modificaciones
presupuestarias; Presupuesto Plurianual aprobado por disposicidn legal
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correspondiente para el Ejercicio Fiscal siguiente y/o ejercicios fiscales
siguientes.

A los efectos de lo previsto en el pdrrafo anterior, deberd darse estricto
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 14 de la Ley N° 2051/2003,
debiendo estar sefialado expresamente en el Pliego de Bases y Condiciones y
el Contrato respectivo, que la validez de la contratacion quedard supeditada
a la disponibilidad de créditos presupuestarios aprobados y asignacion del
PFI en el PGN de los Ejercicios Fiscales siguientes.

Las solicitudes de contrataciones plurianuales del Ejercicio Fiscal 2022,
correspondientes Ejercicios Fiscales 2023 y 2024, deberdn estar acompariadas
por la o las copias de reportes impresos del Modulo Plurianual del SIPP (FG04)
autenticadas por la Unidad de Administracion y Finanzas y/o Subunidad de
Administracion y Finanzas (UAFs) y/o (SUAFs) u oficina encargada de la
gestion presupuestaria o financiera de la Institucion. Si el contrato objeto de
aprobacion no estd incluido en el Presupuesto Plurianual, deberdn remitir la
constancia expresa de autorizacion emitida por el Ministerio de Hacienda.

Estos reportes serdn considerados como autorizaciones para llevar adelante los
procesos de contratacion plurianuales, en los términos del Articulo 14 de la Ley
N°2051/2003, in fine.

Los topes o criterios de asignacion para los llamados plurianuales serdn
establecidos por Resolucion del Ministerio de Hacienda, en base a la proyeccion
de ingresos para los siguientes Ejercicios Fiscales.

En las licitaciones realizadas bajo el régimen de la Ley N° 5074/2014, iniciadas
en el presente Ejercicio Fiscal, la presentacion del Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria y la constancia de Plurianualidad se realizard en
el Ejercicio Fiscal en el cual la contratante deberd iniciar los pagos
correspondientes.

Contrataciones Ad Referéndum: Los procesos de contratacion de bienes,
servicios, consultorias, locaciones y obras publicas, que se inicien en el
presente Ejercicio Fiscal, y cuya disponibilidad presupuestaria estd sujeta a
aprobacion, se realizardn en cardcter ad referéndum, acompafiado de un
reporte de que la disponibilidad presupuestaria se encuentra en trdmite de
aprobacion. Estos reportes serdn considerados como autorizaciones expresas
para llevar adelante los procesos de contratacion, en los términos del articulo
14 de la Ley N°2051/2003, in fine.

La suscripcion de los contratos y drdenes de compra bajo estas condiciones,
estard sujeta a la obtencion del Certificado de Disponibilidad Presupuestaria,
esta exigencia no regird para los contratos de locacion o renovacion de
locacion de bienes inmuebles, las cuales serdn realizadas bajo estricta
responsabilidad de la contratante.
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11-04 DE LOS CONTRATOS
Reglamentacion Articulos 170y 178, Ley N° 6873/2022.

Art. 344.-  Todas las notificaciones oficiales de la DNCP, serdn enviadas a través del
SICP, por correo convencional, correo electrénico, cédula de notificacion,
por fax o por dicto.

Art. 345.-  La DNCP aceptard como vdlidas las comunicaciones y documentaciones
inherentes a los procesos implementados por los OEE, Municipalidades,
Sociedades Andnimas con Participacién Accionaria Mayoritaria del Estado
Y las Unidades Ejecutoras de Proyecto, suscritas por los funcionarios
designados por acto administrativo en representacion de la Mdxima
Autoridad Institucional, siempre y cuando las mismas se ajusten a los
requisitos de la reglamentacion respectiva de la DNCP.

Art. 346.- Autorizase a los Organismos y Entidades del Estado a realizar las
adquisiciones de bienes importados a través de la modalidad de Carta de
Crédito, exclusivamente para los llamados a Licitacién Publica Internacional
(LPD) y con previa autorizacion de la DGTP para los OEE que reciben
transferencias de la Tesoreria General, sujeta a la disponibilidad de recursos
del Tesoro Publico.

11-05 ALIMENTACION ESCOLAR Y CANASTA BASICA DE UTILES
ESCOLARES

(Concordancia con el Decreto N°2366/2014 “Que reglamenta la Ley N°
5210/2014 De Alimentacién escolar y Control Sanitario™)

Reglamentacion Articulos 183 y 184, Ley N° 6873/2022.

Art. 347.-  En las contrataciones para adquisicion de alimentos para nifios en edad
escolar, independientemente a si se trata de alimentos sélidos o liquidos,
elaborados, pre elaborados o materia prima para ello, en los programas
alimentacién escolar, los OEE y las Municipalidades deben coordinar las
cantidades a entregar conforme a los historicos de matriculaciones, asi como
las escuelas beneficiarias con el Ministerio de Educacion y Ciencias.

Art. 348.-  Los procesos de contratacion que tengan por objeto la adquisicion de bienes
para la Alimentacién Escolar y Canasta Bdsica de Utiles Escolares estardn
orientados a personas fisicas o juridicas o consorcios que cuenten con la
solvencia técnica, econdmica y legal suficiente para responder a los
compromisos asumidos frente al Estado Paraguayo y cuya actividad
principal, sea comercial, industrial o de servicios, se encuentre vinculada a
los objetos sefialados en el presente Articulo.

247



Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

11-06 OTRAS DISPOSICIONES DE CONTRATACIONES PUBLI CAS

Art. 349.-

Art. 350.-

Reglamentacion Articulo 36, segundo pdrrafo, Ley N° 6873/2022.

Para los llamados correspondientes a la adquisicién de Sistemas Informadticos
de Planeamiento de Recursos de Gobierno (GRP) o sus componentes de
gestion financiera interna y similares, deberd incluirse como requisito en el
PBC que el sistema a ser adquirido permitird la interfaz para su conexién
fisica con el Sistema Integrado de Administracién de los Recursos del Estado
(SIARE) y que no interferird con el uso Y finalidad del sistema integrado
establecido para la administracion financiera del Estado.

Reglamentacion Articulos 166 y 167, Ley N° 6873/2022.

Los convenios, contratos y actos administrativos realizados por los
Organismos y Entidades del Estado (OEE) y Sociedades Ancnimas con
Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado con Petréleos Paraguayos
(PETROPAR), para la provision de combustibles y productos derivados del
petrdleo (lubricantes y otros), se regirdn por lo dispuesto en el articulo 2,
inciso d) de la Ley N° 2051/2003, sus modificaciones y reglamentaciones
vigentes. A tal efecto, los respectivos convenios interinstitucionales deberdn
observar y considerar:

a) La provisién de los productos derivados del petréleo y combustibles serd
realizada por parte de PETROLEOS PARAGUAYOS (PETROPAR), en sus
Estaciones de Servicios u otras habilitadas al efecto por PETROPAR, a
través del sistema “Tarjeta PETROPAR” o el que se implemente en el
Sfuturo, en valores por litros o por dinero.

b) Los convenios o contratos celebrados con PETROLEOS PARAGUAYOS
(PETROPAR), deben ser suscritos por la Mdxima Autoridad
Administrativa o ejecutiva de los OEE y Sociedades Anénimas con
Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado.

¢} Como consecuencia de los convenios o contratos celebrados entre los
OEE y Sociedades Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria
del Estado con PETROPAR, para la adquisicién de productos derivados
del petréleo y combustibles, la Direccién Nacional de Contrataciones
Publicas emitird un Cédigo de Contratacion Entre Entidades, previo
cumplimiento de los procesos - administrativos previstos en la
reglamentacion pertinente.

d) El pago en concepto de la provision de combustibles o productos
derivados del petrdleo, se realizard por las cantidades efectivamente
entregadas por PETROPAR, segiin sea el caso, con excepcién de los
anticipos que se hayan previsto en el contrato.

Asimismo, se autoriza a PETROPAR a la utilizacion de los mecanismos o
dispositivos de control y seguridad que considere necesarios para la efectiva
implementacion de lo dispuesto en el presente articulo.
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Art. 352.-

Art. 353.-
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En el caso de adquisiciones de combustibles Y derivados del petréleo
realizados por los Organismos y Entidades del Estado (OEE) y Sociedades
Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado, que no sean
realizadas  mediante  convenios con PETROLEOS PARAGUAYOS
(PETROPAR), deberdn contar con autorizacién previa del EEN y los
procesos de contratacion se regirdn por lo dispuesto en la Ley N°2051/2003,
el Presupuesto General de la Nacién y sus reglamentaciones, debiendo dar
cumplimiento a lo siguiente:

a) Las ofertas, las adjudicaciones y los contratos deberdn ser Jormulados
utilizando como unidad de medida el litro.

b) En la ejecucion de los contratos, la provision de los combustibles y
derivados del petroleo se deberd realizar por tarjeta de banda magnética,
en valores por litros. En ningiin caso el Proveedor podrd ejecutar su
prestacion mediante la entrega de bienes distintos a los que fueron materia
de licitacion.

¢) Salvo los casos de reajuste, no podrd pagarse un precio distinto al fijado
en el contrato, ni al del acto de la adjudicacion, ni podrdn los OEE ¥y
Sociedades Anénimas afectadas a la Ley N° 2051/2003, recibir cantidades
inferiores de combustibles o derivados del petrdleo, a las que
corresponderia recibir conforme a lo adjudicado en el proceso de
contratacion.

El pago en concepto de la provision de combustibles o productos derivados
del petrdleo, se realizard tinicamente por las cantidades efectivamente
entregadas por PETROPAR o por el proveedor adjudicado, segiim sea el caso.

A las Municipalidades le serdn aplicables las disposiciones de este articulo
con excepcion de la autorizacion del EEN.

Reglamentacién Articulo 171, Ley N° 6873/2022.

En caso de recurrirse a la via de la excepcion para la adquisicion de
inmuebles, los OEE, Municipalidades y Sociedades Andnimas con
participacion accionaria mayoritaria del Estado deberdn justificar las
razones por las cuales no procede la expropiacion del inmueble y ademds, los
motivos por los cuales no se realiza un procedimiento ordinario de
contratacion, y acreditar la razonabilidad del precio a ser abonado mediante
un informe de tasacion del inmueble emitido por el MOPC, o de cualquier
otra Institucion Publica que cuente con una Oficina Técnica autorizada para
realizar tasaciones, ademds de la documentacion adicional requerida por la
reglamentacion emitida por la DNCP,

Reglamentacion Articulo 180, Ley N° 6873/2022

A los efectos de demostrar el cardcter nacional de los insumos y materiales
se aplicard lo establecido en los Articulos 3°y 6° de la Ley N° 4558/2011, asi
como en la reglamentacion pertinente.
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CAPITULO 12 - ANEXOS DE LA LEY
Sin Reglamentacion Articulo 188, Ley N° 6873/2022.

CAPITULO 13 - EMPRESAS PUBLICAS Y SOCIEDADES ANONIMAS CON

Art. 355.-

Art. 356.-

Art. 357.-

Art. 358.-

PARTICIPACION ACCIONARIA MA YORITARIA DEL ESTADO

Reglamentacién Articulos 190, 191, 195, 196 y 197, Ley N° 6873/2022,

Los proyectos de presupuestos de las Sociedades Anénimas con participacion
accionaria mayoritaria del Estado, previo a la aprobacion por la Asamblea
de Accionistas, deberd contar con el parecer favorable del CNEP.

Una vez aprobados sus respectivos presupuestos por la asamblea de
accionistas, deberdn ser vemitidos al MH, Direccion General de Empresas
Piblicas (DGEP), a mds tardar a los 15 dias posteriores a la aprobacion.

Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del
Estado deberdn presentar en forma trimestral a la DGEP Ia ejecucion del
plan de inversiones y el listado de personal permanente y contratado y
comisionados con sus respectivas categorias, descripcién de cargo, salarios
Y/o diferencia salarial, asi como las re categorizaciones realizadas durante el
periodo, a mds tardar a los quince dias después de haber cerrado el trimestre.

Las sociedades andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado
deberdn presentar al Congreso Nacional (Unidad Técnica de Evaluacion y
Seguimiento de la Gestion Presupuestaria) y al MH (Direccion General de
Empresas Publicas), a mds tardar el 31 de marzo de 2022, el Anexo del
Personal con sus respectivas categorias ocupadas y vacantes, descripcion de
cargos y salarios asignados.

Las Sociedades Ancnimas con participacién accionaria mayoritaria del
Estado, deberdn remitir a la DGEP una copia de sus modificaciones
presupuestarias, a mds tardar a los 15 dias posteriores a la aprobacion de las
mismas.

Las modificaciones presupuestarias que impliquen una ampliacién del
presupuesto aprobado para el presente Ejercicio Fiscal y aquellas que
incrementen los Objetos de Gastos 111 Sueldos, 141 Contratacion del
Personal Técnico, 144 Jornales y del 145 Honorarios Profesionales, deberdn
contar con la autorizacion del CNEP.

La solicitud de autorizacion, deberd ser remitida a la DGEP para su andlisis y
recomendacion pertinente, la que serd elevada al CNEP.,

A los efectos de dar tramite a los procesos de Contrataciones Publicas
establecidos en la Ley N° 2051/2003 sus reglamentaciones y modificaciones,
las Sociedades Anonimas con participacion accionaria mayoritaria del
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Art. 360.-

Art. 361.-
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Estado deberdn adjuntar a sus solicitudes las constancias emitidas por la
DGCP y la DGEP de la presentacion de sus respectivos informes,
correspondiente al mes anterior.

En caso de incumplimiento, la DNCP, no daré curso a los procesos de
contrataciones publicas, en tanto dure el incumplimiento.

El MH, a través de la DGCP y la DGEP, procederdn a informar
trimestralmente el incumplimiento de las disposiciones establecidas en el
presente capitulo al Congreso Nacional (UNIDAD TECNICA DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION PRESUPUESTARIA), a
la CGR, a la AGPEy a la Procuraduria General de la Republica.

Reglamentacion Articulos 191 y 192, Ley N° 6873/2022.

Informaciones Mensuales. Las Sociedades Andnimas con participacion
mayoritaria del Estado deberdn presentar sus informes de manera impresay
en soporte digital a la DGCP y a la DGEP, dependiente de la SEE:

a) Informacion Financiera y Patrimonial:

Formulario B-06-03 «Balance de Comprobacion de Saldos y Variaciones»
Formulario B-06-04 «Ejecucion Presupuestaria de Recursosy.

Formulario B-06-05 « Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gastoy.
Formulario B-06-08 «Conciliacion Bancariay.

Formulario B-06-09 «Movimiento de Bienes de Uso»

Formulario B-06-24 « Depdsitos en Bancos Empresas Publicas — Saldos»
Formulario «Consolidacion de Bienes Uso F.C. 5 (Del periodo)»

b) Fecha de Presentacion: Informaciones Mensuales, a mds tardar 15 dias
posteriores al cierre del mes inmediato anterior.

Estos informes deberdn estar firmados por el director administrativo, el
responsable de drea contable, el responsable del drea de presupuesto y el
responsable del drea patrimonial, conforme a la Resolucién N° 326/17.

¢} Lugar de presentacion: DGCP y DGEP.

La DGCP y la DGEP emitirdn las constancias respectivas de cumplimiento de
presentacion de informes mensuales.

Informaciones Anuales. Las Sociedades con participacion Accionaria
Mayoritaria del Estado deberdn presentar al MH, a mds tardar el 11 de marzo
de 2022, la informacion financiera, patrimonial y de ejecucion presupuestaria,
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2021 la cual estard compuesta por el
Balance General, Estado de Resultado, Balance de Comprobacion de Saldos y
Variaciones, Ejecucion presupuestaria de Ingresos y Gastos, Conciliacion
Bancaria, Inventario de Bienes de Uso, Notas a los Estados Contables, para su
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Art. 363.-

Art. 364.-

Art. 365.-
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consolidacion en los estados financieros y patrimoniales del sector publico, que
deberd ser presentado en forma impresa y en soporte digital a la DGCP
dependiente de la SEAF y a la Direccion General de Empresas Publicas,
dependiente de la SEE.

Formulario B-06-01 «Balance Generaly,
Formulario B-06-02 «FEstado de Resultados»;
Formulario B-06-06 «Ejecucidn Presupuestaria de Recursos (Anual) »;

Formulario B-06-07 «Ejecucién Presupuestaria por Objeto del Gasto
(Anual)»,

Formulario B-06-08 «Conciliacién Bancariay
Formulario B-06-16 «FC N° 3 «Inventario de Bienes de Uso»
Formulario «Consolidacion de Bienes de Uso F.C. 5 (Acumulado)»

Estos informes deberdn estar firmados por la Mdixima Autoridad
Institucional, el director administrativo, el responsable de drea contable, el
responsable del drea de presupuesto y el responsable del drea patrimonial
conforme a la Resolucion N° 326/17.

A los efectos del cumplimiento de las disposiciones de la Ley N° 6873/2022,
se autoriza expresamente a los titulares de las Sociedades Andnimas con
participacion accionaria mayoritaria del Estado y de las Entidades sin Fines
de Lucro, la presentacion de los informes con cardcter de declaracién jurada.

Las Sociedades Andnimas con participacion mayoritaria del Estado deberdn
presentar de manera impresa y en soporte digital a la DGEP informes de
gestion trimestral, que deberdn incluir como minimo aspectos resaltantes de la
gestion comercial, de produccion, operativa, administrativa, financiera, técnica
y otros como la gestion de la alta gerencia (segun disefio organizacional). La
DGEP establecerd el formato a ser utilizado para el mismo.

Ademds, las Sociedades con participacién Accionaria Mayoritaria del Estado
deberdn presentar al MH, a mds tardar el 11 de marzo de 2022 deberdn
presentar a la DGEP un informe de gestion anual, que deberd incluir como
minimo aspectos resaltantes de la gestion comercial, de produccion,
operativa, administrativa, financiera, técnica y otros como la gestion de la
alta gerencia (segun disefio organizacional). La DGEP establecerd el formato
a ser utilizado para el mismo.

Los OEE deberdn informar a la DGEP a mds tardar al 31/03/2022 su
consumo total de los ultimos 5 afios y su estado de cuenta conciliado al
31/12/2021 con Petréleos Paraguayos (PETROPAR).

El MH, a través de la DGCP o la DGEP, podrd solicitar a las Sociedades
Andnimas con Participacion Accionaria Mayoritaria del Estado
informaciones adicionales a las descriptas en el presente capitulo.
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Art, 367.-

Art. 368.-

Art. 369.-
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Reglamentacion Articulo 193, Ley N° 6873/2022.

Las Sociedades Andnimas con participacién accionaria mayoritaria del Estado
deberdn presentar ante el Consejo Nacional de Empresas Piiblicas (CNEP) la
solicitud de autorizacion para realizar modificaciones del Anexo del Personal
que impliquen incrementos presupuestarios durante el Dpresente ejercicio,
acompafiada de las documentaciones y justificaciones que avalen el pedido.

La Direccion General de Empresas Publicas (DGEP), deberd realizar un
andlisis de la solicitud cuyo resultado serd puesto a consideracion del CNEP.
En caso de contar con el parecer favorable del Consejo, la autorizacion deberd
efectuarse por Acta del CNEP. Lo resuelto serd informado por la DGEP a la
Sociedad Andnima con participacion accionaria mayoritaria del Estado
solicitante.

Reglamentacion Articulo 198, Ley N° 6873/2022.

La Direccidn General de Empresas Publicas solicitard la implementacion de
los mecanismos administrativos, presupuestarios y financieros ante las
respectivas dependencias del MH y de las Empresas Publicas y Sociedades
Andnimas con Participacién Accionaria Mayoritaria del Estado, que
permitan dar cumplimiento a la disposicion legal.

Reglamentacion Articulo 59 ultimo pdrrafo, Ley N° 6873/2022.

Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del
Estado no podrdn hacer uso de los cargos vacantes originados por retiro
voluntario, y en los casos en que los pagos hayan sido o sean financiados a
través de préstamos, hasta tanto la obligacion financiera generada no haya
sido cancelada.

En casos debidamente justificados, se podrdn otorgar excepciones a pedido
expreso de las Sociedades Andnimas con participacion accionaria
mayoritaria del Estado, a cuyo efecto, la Direccién General de Empresas
Publicas (DGEP), deberd realizar un andlisis que serd puesio a
consideracion del CNEP. En caso de contar con el parecer favorable del
Consejo, la autorizacion deberd efectuarse por Acta del CNEP. Lo resuelto
serd informado por la DGEP a la Sociedad Andnima con participacion
accionaria mayoritaria del Estado solicitante.

Reglamentacion Articulo 199, Ley N° 6873/2022.

Las Sociedades Andnimas con participacion accionaria mayoritaria del Estado
deberdn presentar ante el Consejo Nacional de Empresas Publicas (CNEP) la
solicitud de autorizacion para la adquisicién de equipos de transporte,
acompariada de las documentaciones y justificaciones que avalen el pedido.

La Direccion General de Empresas Publicas (DGEP), deberd realizar un
andlisis-de la solicitud, que serd puesto a consideracion de CNEP. Lo resuelto
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serd informado por la DGEP a la Sociedad Anénima con participacion
accionaria mayoritaria del Estado solicitante.

CAPITULO 14 - GOBIERNOS DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES

Art. 370.-

14-01 INFORMES
Reglamentacion Articulos 200y 201, _Ley N°6873/2022,

Las Municipalidades deberdn presentar su Informe Anual y los informes
cuatrimestrales  correspondientes  Ejercicios Fiscales 2021 y 2022
respectivamente, a través del Sistema de Informacién Municipal (SIM), en
linea y con acceso remoto desde las Unidades Contables Institucionales u
otras Instituciones que si posean conexion en linea.

Los Municipios deberdn remitir sus Informes Financieros (incluida la Nota
de Presentacion, la Visacion por parte de la CGR y las Conciliaciones
Bancarias) a la Direccion General de Contabilidad Piblica, en formato PDF
firmados digitalmente a través del correo electrénico habilitado para el
efecto, conforme lo establece la Resolucion MH N° 326/17 «Por la cual se
autoriza a la Direccion General de Contabilidad Publica, dependiente de la
Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera de este Ministerio, la
implementacion de procesos que permitan la recepcién de informes y
documentos contables a través de medios electronicos con aplicacion de la
Jirma digitaly. Cuando se utilice la firma digital, no se requerird de sellos.

Las Municipalidades que no puedan cargar en linea por impedimentos no
atribuibles al municipio, deberdn justificar tal situacién ante la DGCP y serd
aplicable el procedimiento anterior.

Los requisitos de conexion deberdn de gestionarse ante la Direccién General
de Informdtica y Comunicaciones — (DGIC) del Ministerio de Hacienda.

Ante el incumplimiento, la DGCP informard a los Organismos de Control y
se suspenderd toda transferencia de recursos provenientes del Tesoro
Nacional.

Informes Cuatrimestrales: Las Municipalidades deberdn presentar a la
Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Hacienda,
rendiciones de cuenta cuatrimestrales de todos sus programas y proyectos
con todas sus Fuentes de financiamiento

Informacion  Cuatrimestral 2021: La informacion cuatrimestral
correspondiente al 3er Cuatrimestre 2021, serd coincidente y deberd de
incluirse dentro de los Informes Anuales de Cierre. El Ministerio de Hacienda
no transferira recurso alguno del Ejercicio Fiscal 2022, sin la constancia del
informe anual.
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Informe Cuatrimestral 2022: La informacion cuatrimestral correspondiente
al Ejercicio Fiscal 2022 deberd presentarse al Ministerio de Hacienda a mds
tardar 15 dias posteriores al cierre del cuatrimestre inmediato anterior
conforme al siguiente detalle:

Informacion Financiera y Patrimonial:

Formulario B-06-01 «Balance Generaly

Formulario B-06-02 «Estado de Resultadosy

Formulario B-06-06 «Ejecucion Presupuestaria de Recursos».
Formulario B-06-07 « Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gastoy
Formulario B-06-08 «Conciliacion Bancariay

Formulario B-06-09 «Movimiento de Bienes de Usoy

Informaciones Anuales. Las Mun icipalidades deberdn presentar, al Gltimo dia
habil del mes febrero de 2022, los siguientes informes anuales:

Formulario B-06-01 «Balance General»

Formulario B-06-02 «Estado de Resultados»

Formulario B-06-06 «Ejecucién Presupuestaria de Recursosy.
Formulario B-06-07 «Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto»
Formulario B-06-08 «Conciliacién Bancaria”

Formulario B-06-16 «F.C. 03 “Inventario de Bienes de Usoy

Plazo de entrega de los Informes en la DGCP.

a) Informes Anuales: a mds tardar el iiltimo dia habil del mes de febrero de
2022.

b) Informes Cuatrimestrales: a mds tardar 15 dias posteriores al cierre del
cuatrimestre inmediato anterior.

b.1) Periodo Enero/Abril; 1er. Cuatrimestre: hasta el 13/05/2022.
b.2) Periodo Mayo/Agosto; 2do. Cuatrimestre: hasta el 15/09/2022.
b.3) Periodo Setiembre/Diciembre; 3er. Cuatrimestre: 28/02/2023.

La DGCP emitird la constancia de cumplimiento de presentacion de informes
cuatrimestrales.

La visacion se define como la recepcicn de los informes por parte de la CGR,
la cual dard constancia de la recepcion de la misma, pero este acto no
constituird un examen de rendicion de cuentas presentadas. El examen de
cuentas serd realizado posteriormente de acuerdo a las normas de auditoria
generalmente aceptadas.
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A los efectos del cumplimiento de las disposiciones de los articulos 200 y 201
de la Ley N° 6873/2022, se autoriza expresamente a los intendentes
municipales, la presentacion de los informes con cardcter de declaracion
Jurada. La presentacion de dichos informes no requerird aprobacion previa
de la Junta Municipal.

A los efectos del cumplimiento de lo establecido en el articulo 201 de la Ley
N®6873/2022, las Municipalidades deberdn presentar a la CGR la rendicién
de cuenta cuatrimestral, que constituird la informacién financiera de ingresos
Y gastos de todos sus ingresos y gastos, que incluyen los royalties y
compensaciones recibidos de las Entidades Binacionales, transferidos por el
MH, a mas tardar a los 15 dias de haber culminado el cuatrimestre, paralo
cual los municipios deberdn presentar la recepcion a la CGR, para su
remision a la DGCP de la SEAF, para la transferencia de fondos.

Para la programacion y ejecucion de los recursos y los gastos, deberdn estar
programados en los respectivos presupuestos anuales de las Municipalidades,
debidamente  aprobados (Ordenanza Municipal) y = deberdn estar
programados los porcentajes para gastos corrientes y de capital establecidos
en las leyes vigentes en la materia, para lo cual la DGCP verificard el
cumplimiento de esta disposicion.

Reglamentacion Articulo 205, Ley N° 6873/2022.

Facultese a la STP a establecer las guias metodolégicas, asi como el
procedimiento para la elaboracion y presentacion de los Planes de
Desarrollo Departamental (PDD), Plan de Desarrollo Municipal (PDM) y
Plan de Ordenamiento Urbano y Territorial (POUT),

Los Gobiernos Municipales deberdn presentar a la Secretaria Técnica de
Planificacion sus respectivos Planes de Desarrollo Municipales, alineados al
Plan Nacional de Desarrollo Paraguay 2030 actualizado, segiin metodologia,
procedimiento y cronograma que establezca la STP

Los gobiernos departamentales y municipales deberdn informar sobre los
Planes de Desarrollo Departamental (PDD) y Plan de Ordenamiento Urbano
y Territorial (POUT), segiin corresponda, de acuerdo al cronograma y
procedimiento que establezca la STP.

La STP realizard durante el ejercicio fiscal el monitoreo fisico de los avances
informados por los gobiernos departamentales y municipales, en forma
aleatoria.

En caso de incumplimiento de lo dispuesto en este articulo o por la STP o de
detectarse inconmsistencia con lo reportado y el monitoreo fisico, la STP
informard las infracciones a los organismos de control para la consideracion
respectiva y toma de las medidas que consideren necesarias.
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Art. 378.-

Art. 379.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

14-02 LIQUIDACIONES Y TRANSFERENCIAS
Reglamentacion Articulo 206, Ley N° 6873/2022.

a) Ley N°3984/2010, « QUE ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y DEPOSITO
DE PARTE DE LOS DENOMINADOS ‘ROYALTIES® Y
‘COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO'’ A LOS
GOBIERNOS  DEPARTAMENTALES Y  MUNICIPALES» y  sus
reglamentaciones vigentes.

a.l) De conformidad al Articulo 5 de la Ley N° 3984/2010 Ia
programacion presupuestaria y ejecucién de los recursos y los gastos en
los porcentajes sefialados en dicha Ley, deberdn estar programados en los
respectivos presupuestos anuales, debidamente aprobados (Ordenanza
Municipal) afectados a los programas o proyectos y/o actividades de los
programas centrales o sustantivos.

b) articulos 3° inciso c) y 4° de la Ley N° 4758/2012, «QUE CREA EL
FONDO NACIONAL DE INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO
(FONACIDE), Y EL FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION
Y LA INVESTIGACION», sus reglamentaciones Yy modificaciones vigentes.

b.1) Los recursos previstos con FONACIDE, no podrdn ser programados
en los Rubro de gastos de capital 870 Transferencias de Capital al Sector
Privado y 890 Otras Transferencias de Capital al Sector Publico o
Privado, por no contemplar expresamente en el articulo 4° de la Ley
N°4758/2012 y la Reglamentacion dispuesta en el articulo 13 del Decreto
N° 9966/12.

¢) Ley N° 5404/2015, «DE COMPENSACION A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO  CANINDEYU EN  REPARACION POR LA
DESAPARICION DE LOS SALTOS DEL GUAIRA, EN EL MARCO DE LA
DISTRIBUCION DE COMPENSACIONES DE LA ENTIDAD BINACIONAL
ITAIPU»

¢.1) De conformidad al articulo 4° de la Ley N° 5404/2015 el monto
transferido deberd ser utilizado exclusivamente para la construccion de
obras de infraestructura de turismo, urbanistica, viales, alcantarillados,
pavimentacion, mantenimiento de calles, salud y educacion.

Reglamentacion Articulo 208, Ley N° 6873/2022.

Los recursos en concepto de Royalties y Compensaciones en Razon del
Territorio Inundado provenientes de las Entidades binacionales Itaipt y
Yacyreta serdn liquidados y distribuidos en los porcentajes establecidos en el
Decreto N° 9966 de fecha 29 de octubre de 2012,«POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 3984/2010 “QUE ESTABLECE LA
DISTRIBUCION Y DEPOSITO DE PARTE DE LOS DENOMINADOS
“ROYALTIES Y COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO
INUNDADO” A4 LOS GOBIERNOS  DEPARTAMENTALES Y
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Art. 380.-

Art. 381.-

Art. 382.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

MUNICIPALES» Y LOS ARTICULOS 1°, 2°, 3° 4°, 5° 6° 7° 8°, 23, 24, 25,
26 Y27 DELA LEY N° 4758/2012 « QUE CREA EL FONDO NACIONAL DE
INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO (FONACIDE) Y EL FONDO PARA
LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION» y sus
modificaciones vigentes.

Reglamentacion Articulo 209, Ley N° 6873/2022.

Para la determinacion y Transferencias de fondos a Municipios de Menores
Recursos. Para la determinacion de fondos del quince por ciento (15%) del
Impuesto Inmobiliario a los Municipios de Menores Recursos a los efectos del
cdlculo se tomard en cuenta los datos consignados en:

a) Informe Financiero de ejecucion presupuestaria anual de ingresos y
gastos del Fjercicio Fiscal 2021 del Gobierno Municipal recurrente,
extraidos del Modulo de Presentacion de Informes Financieros
Municipales del Sistema de Informacion Municipal (SIM), en estado
confirmado, al ultimo dia hdbil del mes de febrero de 2022,

b) Proyeccion de poblacion 2022, proveida por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

¢) Periodo de andlisis: serdn objeto de andlisis solo aquellos informes
Financieros, extraidos del Mcdulo de Presentacion de Informes
Financieros Municipales del Sistema de Informacion Municipal (SIM), en
estado confirmado, al dltimo dia habil del mes de febrero del 2022.

d) De la suspension de transferencias: La falta de cumplimiento de los
depdsitos del quince por ciento (15%) del Impuesto Inmobiliario a los
Municipios de Menores Recursos, en la cuenta BNF N° 545324/8
constituird causal de suspension de la transferencia de dichos recursos,
mientras dure el incumplimiento.

A los efectos del cumplimiento del articulo 37 de la Ley N° 426/1994, el 15%
(quince por ciento) del impuesto inmobiliario destinado a Municipios de
menores recursos, los recursos serdn depositados por las Municipalidades a
mds tardar dentro de los primeros quince dias del cierre de cada mes
siguiente, en la cuenta BNF N° 545324/8 « MH — 15% Impuesto Inmobiliario
—Ley N°426/94» a la orden del Ministerio de Hacienda para el efecto.

Los depdsitos realizados por parte de los Gobiernos Municipales en el #ltimo
bimestre del Ejercicio Fiscal 2021, en concepto del 15% (quince por ciento)
del Impuesto inmobiliario, destinado a Municipios de menores recursos,
serdn transferidos por el MH dentro del presente Ejercicio Fiscal conforme a
los procedimientos y requisitos vigentes en el Ejercicio Fiscal 2021.

Las transferencias se realizaran a los municipios que han completado los
requisitos establecidos y recibido las transferencias hasta el quinto bimestre
del Ejercicio Fiscal 2021 y serdn imputadas en la misma partida
presupuestaria aprobada para el presente Ejercicio Fiscal.
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Art. 383.-

Art. 384.-

Art. 385.-

Art. 386.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

De la distribucion y transferencia. Para la transferencia bimestral e
igualitaria de los fondos a los Municipios de Menores Recursos, que fueron
calificados como tales conforme lo prescripto por la Ley N° 426/1994 y Ley
N°®643/1995, se tomara en cuenta el total de lo depositado en la Cuenta BNF
545324/08 en un bimestre y se dividird por la cantidad de Municipios cuyas
documentaciones den cumplimiento a las disposiciones legales vigentes.

Para el efecto de esta transferencia bimestral e igualitaria de los fondos a los
Municipios de Menores Recursos por parte de la Unidad de Departamentos y
Municipios (UDM), una vez cerrado el bimestre inmediato anterior se
aplicardn los cdlculos sobre la recaudacion de ese periodo.

La transferencia del 15% (quince por ciento) del impuesto inmobiliario
destinado a Municipios de menores recursos por parte del MH a los
municipios beneficiarios se iniciard en el mes de marzo del presente Ejercicio
Fiscal, y posteriormente serdn realizadas las transferencias en forma
bimestral al cierre de cada periodo.

Distribucion de saldos remanentes de Ejercicios Fiscales anteriores. Los
saldos remanentes de Ejercicios Fiscales anteriores que corresponden a los
Municipios de Menores Recursos, serdn distribuidos dentro del presente
Ejercicio Fiscal, conforme a disponibilidad presupuestaria.

Reglamentacion Articulo 210, Ley N° 6873/2022.

Autorizase al MH a asignar las alicuotas igualitarias de los municipios
afectados en concepto de participacion de royalties y compensaciones
recibidas de las Entidades Binacionales al municipio 30-237 San Carlos del
Apa, hasta tanto se corrija los datos de las coordenadas geogrdficas de la Ley
N° 3516/08 “Que crea el Municipio de San Carlos del Apa en el I
Departamento de Concepcion y una Municipalidad con asiento en el pueblo
de San Carlos del Apa”, que permita realizar la delimitacién territorial del
nuevo municipio y los cdlculos de la cantidad de habitantes a través del
Instituto Nacional de Estadistica.

Establécese dentro del marco legal de la Ley N° 1535/1999, de la Ley
N° 6873/2022 y las reglamentaciones de este Decreto, que la distribucion de
los montos de las transferencias a las Municipalidades de la Republica
previstas en los Objetos del Gasto 833 y 893 Transferencias a
Municipalidades de la Entidad 12-06 MH, en concepto de coparticipacion de
“royalties y compensaciones en razon del territorio inundado de Itaipi y
Yacyretd” conforme a lo establecido en la Ley N° 3984/2010, Ley N°
4758/2012 y sus reglamentaciones, serd establecida por Resolucion del MH.

El MH, a través de la SEAF, podrad ajustar los montos del Plan Financiero
distribuidos para los Gobiernos Departamentales y municipales de acuerdo a
la variacion de los desembolsos y/o del tipo de cambio en la fecha de
recepcion de fondos de las Entidades Binacionales Itaipti y Yacyretd.
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Art. 387.-

Art. 388.~

Art. 389.-

Art. 390.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Los saldos transferidos por el MH y no utilizados al 31 de diciembre de 2021
o por las previsiones para la cancelacion de la deuda flotante al dltimo dia
habil del mes de febrero de 2022 con la Fuente 30 (Recursos Institucionales),
constituiran el primer ingreso del afio en la misma cuenta de origen o de
recaudacion habilitadas por las citadas Entidades y serdn destinados al
financiamiento de las partidas de gastos corrientes, de capital o de
Jfinanciamiento del presupuesto del presente Ejercicio Fiscal, recibidas en
concepto de royalties y compensaciones de las Entidades Binacionales.

En caso de incumplimiento de lo establecido en este Capitulo por parte de los
Gobiernos Departamentales y Municipales, el MH a través de UDM solicitard
a la Madxima Autoridad Administrativa de las citadas Entidades, la
presentacion de los informes y otras informaciones, que deberdn ser remitidas
en un plazo mdximo de 30 (treinta) dias habiles posteriores a cada
cuatrimesire.

De no verificarse el cumplimiento en el plazo intimado se procederd de
acuerdo a lo siguiente:

a) Gobiernos Departamentales: El MH deberd comunicar a la Auditoria
General del Poder Ejecutivo, al Congreso Nacional y a la CGR, a fin de
que procedan conforme a sus respectivas facultades legales.

b) Municipalidades: El MH deberd comunicar al Congreso Nacional y a la
CGR, para que procedan conforme a sus respectivas facultades legales.

La UDM consolidard los informes emitidos por las diferentes instancias del
MH, mediante el modulo del SICO - Constancias UDM, que reciben y
procesan informes de los gobiernos departamentales y municipales, lo cual
habilitard la presentacion de las STR’s a la Tesoreria General.

En los casos de los nuevos municipios creados en ejercicios anteriores y que
sus autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal,
podran recibir transferencias de los recursos correspondientes a los
desembolsos del mes siguiente de producido dicha asuncién al cargo.

Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd comunicar al
Ministerio de Hacienda, UDM, la cuenta corriente habilitada para la
recepcion de dichos recursos con el correspondiente certificado bancario
conforme lo establecido en el SIPAP y el registro de firma de las personas
habilitadas para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de
proclamacion del Tribunal Superior de Justicia Electoral y el niimero del
Registro Unico de Contribuyente (RUC).

Para el cdlculo de los recursos, Instituto Nacional de Estadistica proveerd la
proyeccion de poblacién 2022.

La UDM, dependiente de la SEAF del MH, coordinard la provision de
servicios y asistencia técnica para los Gobiernos Departamentales y
Municipales que provee este Ministerio.

260



Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Art. 391.-  El Ministerio de Hacienda transferird los recursos en concepto de la Ley

Art. 392.-

N° 4372/2011 «Que dispone la compensacién de la Industria Nacional del
Cemento (INC) por la utilizacion de los recursos naturales no renovables, a
la Gobernacion y a las Municipalidades del Departamento de Concepcion»
correspondiente a la Gobernacion y las Municipalidades del Departamento
de Concepcion en base al monto que transfiera la Industria Nacional del
Cemento y del Plan Financiero aprobado en el respectivo programa
presupuestario, conforme a los plazos establecidos en Articulo 3° de la
mencionada Ley, para el efecto:

a) La liquidacion y distribucion de los recursos destinados a los
beneficiarios de la Ley N° 4372/2011 estard a cargo de la UDM; y las
transferencias serdn realizadas conforme al Plan Financiero y los
desembolsos.

b) Enlos casos de los nuevos municipios creados en ejercicios anteriores y
que sus autoridades electas asuman sus funciones en el presente
Ejercicio Fiscal, podrdn recibir transferencias de los recursos
establecidos por la Ley N° 4372/2011 correspondientes a los
desembolsos del trimestre siguiente de producido dicha asuncion al
cargo. Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd
comunicar a la UDM la cuenta corriente habilitada para la recepcion de
dichos recursos con el correspondiente certificado bancario conforme lo
establecido en el SIPAP y el registro de firma de las personas habilitadas
para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de proclamacion
del Tribunal Superior de Justicia Electoral.

La creacion de nuevos municipios por Ley durante el periodo de
ejecucion del presupuesto vigente, serd incorporada en el Presupuesto
General de la Nacidn del siguiente Ejercicio Fiscal.

Reglamentacion Articulo 212, Ley N° 6873/2022.

Durante el Ejercicio Fiscal 2022, con cardcter de excepcion a lo establecido
en el Articulo 5° de la Ley N° 3984/2010, en concordancia con la Ley N°
4758/2012 y reglamentaciones vigentes, a los efectos de determinar el cdlculo
porcentual de los recursos en concepto de Royalties y Compensaciones de
Itaipu 'y Yacyretd previstos en el Presupuesto 2022 de los Gobiernos
Departamentales, deberdn ser deducidas de los recursos, el financiamiento
de los gastos del Objeto del Gasto 848 «Transferencias para Alimentacion
Escolary.

Durante el Ejercicio Fiscal 2022 deberd ser deducido de los recursos, el
Sinanciamiento de los gastos del Objeto del Gasto 848 «Transferencias para
Alimentacion Escolary y 965 «Transferencias», a efectos de la excepcion
establecida en la Ley N° 6873/2022.
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Art. 393.-

Art. 394.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

La UDM dependiente de la SEAF serd la encargada de recepcionar los
proyectos de inversion anual con el detalle y la descripcion de las obras a ser
financiadas con los fondos recibidos, en virtud a las Leyes N° 4372/2011 y
5404/2015. La rendicidn de cuentas efectuada sobre la utilizacién de los
recursos deberd ser presentada, por los Gobiernos Municipales, en forma
cuatrimestral a la Contraloria General de la Repiblica y al Ministerio de
Hacienda en cardcter de declaracion jurada, en 2 (dos) ejemplares,
debidamente firmados por la Mdxima Autoridad, sellados y acompaiados de
una unidad de almacenamiento digital contiendo dichos documentos en
Jormato Excel y PDF.

Reglamentacion Articulo 216 incisos a), b). d) y e), Ley N° 6873/2022.

Los Gobiernos Municipales deberdn remitir en forma cuatrimestral al MH los
siguientes informes:

1) Informes con cardcter de declaracion jurada, de los ingresos en concepto
de impuesto inmobiliario y los depdsitos realizados del quince por ciento
(15%) del impuesto inmobiliario destinado a Municipios de menores de
recursos y a los Gobiernos Departamentales, cuyos datos se encuentren
confirmados dentro del SIM, conforme al Formulario B-06-17, A
Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y Depdsito del 15% destinado a
Municipios considerados de Menores Recursos.” y al Formulario B-06-
17 B "“Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y Depésito del 15%
destinado a Gobiernos Departamentales”, que forman parte del presente
Decreto. Ademds, deberdn adjuntar copia de las boletas de depositos
correspondientes.

2) Informe con cardcter de declaracién jurada, de haber transferido a favor
de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal los
importes sefialados en el Articulo 10, inciso a) al g) y el art. 74 de la Ley
N° 122/1993 “QUE UNIFICA Y ACTUALIZA LAS LEYES N° 740/78,
958/82 Y 1.226/1986, RELATIVAS AL REGIMEN DE JUBILACIONES Y
PENSIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL”, conforme al Formulario
B-06-17 C, «Declaracion Jurada Deposito realizado a favor de la Caja
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal.

3) Informe con cardcter de declaracién jurada, de la Deuda de Gobiernos
Municipales, en cumplimiento del articulo 3° del Decreto N°

10.062/2007.

Los informes de los numerales 1) y 2) deberdn presentarse a mds tardar a los
15 (quince) dias posteriores al cierre del cuatrimestre, firmados digitalmente
por la Méaxima Autoridad Institucional o, por delegacion, del funcionario
directivo designado para el efecto, acompafiados por una nota dirigida al
Ministerio de Hacienda (UDM) al correo electronico institucional:
udm(@hacienda.gov.py escaneados en formato PDF.
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Art. 395.-

Art. 396.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

El informe previsto en el numeral 3) deberd presentarse en el mismo plazo
anterior a la Direccion General de Crédito y Deuda Publica del Ministerio
de Hacienda, la que comunicard por escrito a la UDM sobre el cumplimento
de la presentacion.

Reglamentacion Articulo 216, inciso ¢), Ley N° 6873/2022, en concordancia
con la Ley N° 5513/2015.

De conformidad a lo establecido en el articulo 21 del Decreto N° 6541/2021,
«POR EL CUAL SE FIJAN LOS VALORES FISCALES INMOBILIARIOS
ESTABLECIDOS POR EL SERVICIO NACIONAL DE CATASTRO, QUE
SERVIRAN DE BASE IMPONIBLE PARA LA DETERMINACION DEL
IMPUESTO INMOBILIARIO Y SUS ADICIONALES PARA EL EJERCICIO
FISCAL DEL ANO 2022, las Municipalidades deberdn remitir, en forma
cuatrimestral, un informe con cardcter de declaracion jurada de las
recaudaciones en concepto de Impuesto Inmobiliario y de los depésitos
realizados conforme al Formulario B-06-25 «Recaudacién de Impuesto
Inmobiliario y Depésitos del uno por ciento (1%) del setenta por ciento (70%)
de los Recursos percibidos en concepto de Impuesto Inmobiliario, destinados
al Servicio Nacional de Catastro por pago de servicio de liquidacion del
Impuesto Inmobiliarior. Los formularios deberdn estar debidamente firmados
Yy sellados por la Madxima Autoridad de la Institucién o por delegacion por un
Sfuncionario designado para el efecto.

La remision del Formulario B-06-25 «Recaudacién de Impuesto Inmobiliario
Y Depdsitos del uno por ciento (1%) del setenta por ciento 70 (%) de los
Recursos Percibidos en Concepto de Impuesto Inmobiliario, Destinados al
Servicio Nacional de Catastro por Pago de Servicio de Liquidacion del
Impuesto Inmobiliarioy serd por correo electronico
(snemunicipios@hacienda.gov.py) al Servicio Nacional de Catastro, en PDF,
a mds tardar diez dias posteriores al cierre de cada cuatrimestre, ademds se
deberdn adjuntar los comprobantes de depdsitos digitalizados de la
transferencia correspondiente a los recursos mencionados.

En caso de incumplimiento, el Ministerio de Hacienda no transferird recurso
alguno, en tanto dure el incumplimiento. Para tal efecto el Servicio Nacional
de Catastro remitira por escrito a la Unidad de Departamentos y Municipios
del Ministerio de Hacienda, el listado de los Municipios que hayan dado
cumplimiento a la transferencia, hasta 15 dias posterioves al fin de cada
cuatrimestre.

Los recursos recibidos en el marco del articulo anterior serdn destinados a
dar cumplimiento al articulo 13 del Decreto N° 8299/2017, en lo relativo al
Sortalecimiento, formacion y mantenimiento del catastro inmobiliario a nivel
nacional y municipal, en concordancia con el articulo 230 de la Ley N°
3966/2010 «Orgdnica Municipaly v podrdn mantenerse disponibles en la
cuenta del BNF habilitada para el efecto.
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Reglamentacion Articulo 216, inciso f), Ley N° 6873/2022.

Art. 397.-  Los Gobiernos Municipales deberdn remitir en Sforma cuatrimestral al MH el
informe con cardcter de declaracion jurada respecto de las transferencias
realizadas de los recursos provenientes del canon por juegos de azar,
autorizados a nivel municipal dando cumplimiento la Ley N° 1016/97 “QUE
ESTABLECE EL REGIMEN JURIDICO PARA LA EXPLOTACION DE LOS
JUEGOS DE SUERTE O DE AZAR”.

El informe deberd presentarse a mds tardar a los 15 (quince) dias posteriores
al cierre del cuatrimestre a la Comisién Nacional de Juegos de Azar
(CONAJZAR), Dicho informe deberd estar firmado digitalmente por la
Maxima Autoridad Institucional o, por delegacion, del Juncionario directivo
designado para el efecto, acompafiados por una nota dirigida a la Comisién
Nacional de Juegos de Azar (CONAJZAR) al correo electrénico
institucional: conajzarmunicipios@hacienda.gov.py

La Comision Nacional de Juegos de Azar (CONAJZAR), comunicard por
escrito a la UDM sobre el cumplimento de la presentacién. Asimismo,
CONAJZAR establecerd los procedimientos y mecanismos técnicos
necesarios para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 216 inciso f)
de la Ley N° 6873/2022 y del presente articulo, los que serdn determinados
por Resolucion refrendada por la Comision.

Reglamentacion Articulo 263, Ley N° 6873/2022

Art. 398.-  Establécese que en el marco de lo establecido en el articulo 263 de la Ley
N° 6873/2022, para el Ejercicio Fiscal 2022, la distribucion de los recursos
del FONACIDE, serd conforme a la siguiente escala:

i Ley N°
- Beneficiarias ; 6873/2022
Tesoro Nacional 25%
Gobiernos Departamentales y Municipales 25%
Gobernaciones Afectadas 2,5%
Gobernaciones no Afectadas 2,5%
Municipalidades Afectadas 7,5%
Municipalidades no Afectadas 12,5%
Fondo para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion 26%
Fondo Nacional para la Salud 17%
Gratuidad Educacion Superior Ley N° 6628/2020 7%
Totales _ 100%
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Art, 399.-  Transferencia de recursos en concepto Royalties y Compensaciones.

El Ministerio de Hacienda transferird los recursos en concepto de royalties y
compensaciones de Itaipu y Yacyretd, afectadas a las:

a) Gobernaciones, en base al monto liquidado y al Plan Financiero aprobado,
b) Municipalidades, bajo el siguiente criterio de distribucion:

b.1) Para Royalties .

b.1.1) 80% (ochenta por ciento), Gastos de Capital; y,

b.1.2) 20% (veinte por ciento), Gastos Corrientes.

b.2) Para FONACIDE

b.2.1) 70% (setenta por ciento), Gastos de Capital, v,

b.2.2) 30% (treinta por ciento), Gastos Corrientes.

Durante el Ejercicio Fiscal 2022, en cardcter de excepcién a lo establecido
en el articulo 4°, segundo pdrrafo, de la Ley N°4758/2012 “QUE CREA EL
FONDO NACIONAL DE INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO
(FONACIDE) Y EL FONDQ PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION
Y LA INVESTIGACION” y al Articulo 24 de la Ley N° 1535/1999 “DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO”, sus reglamentaciones
y modificaciones vigentes, los Gobiernos Departamentales y Municipales
podrdn destinar los recursos provenientes de la compensacion por cesién
de energia de Itaipi, de acuerdo a los requerimientos del programa de
alimentacion, en cumplimiento de lo establecido en la Ley N° 521 0/201 4
“DE ALIMENTACION ESCOLAR Y CONTROL SANITARI © yvo
destinarlo a proyectos de infraestructura escolar, conforme a la realidad
educativa de cada region.

¢) La liquidacion y distribucion de los recursos ingresados en concepto de
royalties 'y compensaciones para cada Gobierno Departamental y
Municipal, a la Ley N° 5404/2015 «De Compensacion a los Municipios del
Departamento Canindeyii en reparacion por la desaparicion de los Saltos
del Guaird, en el marco de la distribucion de compensaciones de la Entidad
Binacional Itaipti» y los recursos provenientes de la Ley N° 4372/2011
«Compensacion de la INC a la gobernacién y gobiernos municipales del
Departamento de Concepcion», estard a cargo de la Unidad de
Departamentos y Municipios.

d) Las Gobernaciones y Municipalidades serdn responsables de la distribucion
y utilizacion de los recursos transferidos en concepto de royalties y
compensaciones, conforme a lo establecido en las disposiciones legales y
reglamentarias correspondientes.

Art. 400.- Las Gobernaciones y Municipalidades para la recepcion de los recursos en
concepto de Alimentacion Escolar y de Deudas Certificadas de Alimentacion
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Escolar deberan habilitar las respectivas cuentas corrientes, conforme al
articulo 83 de la Ley N° 6873/2022; y comunicar por escrito a la UDM la
cuenta corriente habilitada para la recepcion de dichos recursos con el
correspondiente certificado bancario y el registro de firma de las personas
habilitadas para girar con esa cuenta. Los Gobiernos Departamentales
incorporados al Pago por red Bancaria, no requerirdn la habilitacion de la
cuenta especial mencionada.

Transferencia de recursos a municipios de menores recursos.

a) Dentro del proceso para la determinacion de los beneficiarios del
impuesto inmobiliario correspondiente a los municipios de menores
recursos, se tomard como base del cdlculo el salario minimo mensual y el
salario por dia trabajador a jornal vigente al 1 de enero de 2022 para el
Ejercicio Fiscal 2022. Igual criterio se aplicard a las tramsferencias
pendientes de otros Ejercicios Fiscales.

A tal efecto, serd utilizada la proyeccién de poblacion del mismo afio al
solicitado, y el salario minimo mensual y el salario por dia trabajador a
Jjornal vigente al 1 de enero al afio solicitado.

b) Las transferencias de fondos serdn bimestrales e igualitarias. Una vez
cerrado el bimestre inmediato anterior, se aplicardn los cdlculos de
recaudacion de ese periodo, conforme a las previsiones dispuestas en el
presente Decreto.

¢) Para establecer la condicion de Municipio de Menores Recursos para el
Ejercicio Fiscal 2022, el presupuesto del ingreso ordinario, al que se
refiere el articulo 38 de la Ley N° 426/94 y modificada por la Ley N°
643/95, serd considerado:

¢.1) El presupuesto de Ingresos Corrientes, constituidos por los
ingresos tributarios e ingresos no tributarios vigente al cierre del
Ejercicio Fiscal 2021, deduciendo los ingresos provenientes de
transferencias de recursos de instituciones publicas, donaciones
corrientes y otros ingresos corrientes. Igual criterio se aplicard a
las transferencias pendientes de otros Ejercicios Fiscales.

¢.2) Paralacalificacion de los Municipios como de Menores Recursos,
estos deberdn completar doce (12) meses de ejecucion
presupuestaria en el Ejercicio Fiscal 2021.

d) Las Municipalidades serdn responsables de la distribucion y utilizacién de
los recursos transferidos en concepto del 15% del Impuesto inmobiliario,
conforme a lo establecido en las disposiciones legales y reglamentarias
correspondientes.
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Art. 402.-  Transferencia de recursos en concepto de Canon de Juegos de Azar.

a) Dentro del proceso de distribucidn de los cdnones percibidos por juegos
de azar en el presente Ejercicio Fiscal, destinados a las Gobernaciones y
Municipalidades, conforme a las disposiciones legales serd realizado
sobre la base de proyeccion de poblacién 2022 proveida por el Instituto
Nacional de Estadistica de la Presidencia de la Republica.

b) Los recursos pendientes de transferencias de los cdanones percibidos por
Juegos de azar correspondientes al Ejercicio Fiscal 2021, serdn realizados
sobre la base de proyeccion de poblacion 2022 proveida por el Instituto
Nacional de Estadistica e imputado al presupuesto aprobado para el
Ejercicio Fiscal 2022 dentro del respectivo programa presupuestario y en
las mismas partidas presupuestarias, igual criterio se aplicard a las
transferencias pendientes de otros ejercicios Fiscales.

¢) El Ministerio de Hacienda transferird los recursos en concepto de la Ley
N°® 1016/1996 "Que establece el régimen juridico para la explotacion de
los juegos de suerte o de azar" correspondiente a los Gobiernos
Departamentales y Municipales, conforme a los montos proveidos por la
CONAJZAR y el Plan Financiero aprobado en el respectivo programa
presupuestario, para el efecto:

cl) La liquidacion y distribucion, a nivel global, de los recursos
destinados a los Gobiernos Departamentales y Municipales de la
Ley N° 1016/96 estard a cargo de la CONAJZAR.

¢.2)  La UDM transferird los recursos destinados a los Gobiernos
Departamentales y Municipales, conforme a la liquidacién y
distribucion realizada por la CONAJZAR y al Plan Financiero
aprobado, priorizando los gastos corrientes conforme a los
respectivos programas presupuestarios. En caso que exista
solicitud de parte de los Gobiernos Departamentales, se procederd
conforme a dicho requerimiento siempre que se cuenten con las
previsiones y asignaciones del Plan Financiero.

c.3) Las Gobernaciones y Municipalidades serdn responsables de la
distribucion y utilizacion de los recursos transferidos en concepto
de canon por juegos de azar, y de otros recursos transferidos por
el Tesoro Nacional conforme a lo establecido en las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes.

Art. 403.-  Para la transferencia de los recursos a Municipios en concepto de Juegos de
Azar, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 1016/1 996 «QUE
ESTABLECE EL REGIMEN JURIDICO PARA LA EXPLOTACION DE LOS
JUEGOS DE SUERTE O DE AZAR», a los Gobiernos Municipales creados en
ejercicios anteriores, serd requisito:
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a) Que sus autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio
Fiscal,

b) Presentar copia autenticada del acta de proclamacion del Tribunal
Superior de Justicia Electoral, y los correspondientes certificados; y,

¢) Comunicar por escrito al Ministerio de Hacienda, UDM, la cuenta
corriente habilitada para la recepcion de dichos recursos con el
correspondiente certificado bancario conforme lo establecido en el SIPAP
v el registro de firma de las personas habilitadas para girar con esa
cuenta.

Podrdn recibir transferencias de los recursos en concepto de canon de
Juegos de azar correspondientes a la recaudacion informada por la
CONAJZAR del mes siguiente de producida la asuncidn al cargo.

Hasta tanto se cuente con la proyeccion de la poblacion 2022 proveida
por el INE de estos Municipios, no seran realizadas las transferencias y
una vez obtenida dicha proyeccion podran iniciarse las transferencias a
partir del mes siguiente de la recepcién de la comunicacion por parte del
INE al Ministerio de Hacienda.

Las Gobernaciones y Municipalidades deberdn presentar rendiciones de
cuentas cuatrimestrales del Presupuesto 2022 por los gastos realizados con
Jfondos de recursos propios o institucionales y con los recursos provenientes
de la Ley N° 3984/2010 «QUE ESTABLECE LA DISTRIBUCION Y
DEPOSITO  DE  LOS  DENOMINADOS “ROYALTIES” Y
“COMPENSACIONES EN RAZON DEL TERRITORIO INUNDADO” 4 LOS
GOBIERNOS  DEPARTAMENTALES Y  MUNICIPALES», sus
reglamentaciones y modificaciones vigentes, a la Contraloria General de la
Repuiblica y, previa recepcion y visacion, deberdn ser remitidas al Ministerio
de Hacienda. Iguales, plazos y condiciones de rendicion de cuentas regirdn
para los fondos recibidos en concepto de la Ley N° 4758/2012 «Que crea el
Fondo Nacional de Inversién Publica y Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo
para la Excelencia de la Educacion y la Investigaciony.

Asimismo deberdn dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 8° de la
Ley N° 5581/2016, referente a la publicacion en un portal de internet de la
ejecucion de los recursos del FONACIDE actualizada cuatrimestralmente, y
comunicar por nota, escaneada en formato PDF, dirigida al Ministerio de
Hacienda firmada digitamente por la Mdxima Autoridad de la Institucion o,
por delegacion, del funcionario directivo designado para el efecto, via correo
electrénico institucional: udm@hacienda.gov.py., dentro de los 15 (quince)
dias posteriores al cierre de cada cuatrimestre.

La Unidad de Departamentos y Municipios serd la encargada de la
verificacion de los informes, publicados en el portal internet, de la ejecucion
de los recursos del FONACIDE.

268



Art. 405.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

En caso de incumplimiento, el Ministerio de Hacienda no transferird dichos
recursos, en tanto dure el incumplimiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el
Articulo 203 de la Ley N° 6873/2022.

Reglamentacion Articulo 203, Ley N° 6873/2022. Concordante con Ley
N° 4891/2013. ‘

Para el Control de la gestion de los recursos transferidos a los Gobiernos
Departamentales y Municipales, y en virtud de las disposiciones establecidas
en el articulo 27 de la Ley N° 1535/1999 y en el articulo 2° de la Ley N°
4891/2013 los Gobiernos Departamentales y Municipales deberdn:

PRESENTACION DE INFORMES CUATRIMESTRALES

Presentar cuatrimestralmente, en cardcter de Declaracion Jurada, a la
Unidad de Departamentos y Municipios (UDM) del Ministerio de Hacienda,
lo siguiente

1) Gobiernos Departamentales: El PRIEVAQ7 «Informe de Resultados
de Gestion de Recursos Especificos» y un informe de las actividades
desarrolladas y el monto de los recursos aplicados para la provision
de bienes y/o servicios de los programas, y/o proyectos en ejecucion
relativos a la Ley N°4891/2013,; debera acompaiiar a los mismos un
informe de la Ejecucion Presupuestaria de Ingresos a nivel de
detalles por Origen del Ingreso (CRLEJI03) y la Ejecucion del Gasto
identificado por Objeto, Fuente de Financiamiento, Organismo
Financiador, Departamentos y Municipios(CRLEJE03Z).

Los mismos deberdn ser remitidos en formato PDF, con firma digital
¥y acompariados por una Nota firmada digitalmente por la mdxima
autoridad de la Institucion o por delegacion, del funcionario
directivo designado para el efecto, dirigida al Ministerio de
Hacienda, via correo electronico institucional.:
udm(@hacienda.gov.py., dentro de los 15 (quince) dias posteriores al
cierre de cada cuatrimestre.

2) Gobiernos Municipales: Las Municipalidades presentardn sus
informes de resultados de gestién cualitativos y cuantitativos dentro
del Sistema de Gestién Municipal por Resultados (SGMR), mediante
la carga y llenado de la informacion fisica/productiva y financiera
del Ejercicio Fiscal 2022, a los efectos de la generacion del
Formulario B-01-08 ‘“Informe de Resultados de Gestion de
Recursos Especificos de Gobiernos Municipales” de los programas,
y/o proyectos en ejecucion relativos a la Ley N° 4891/2013, la Ley
N°5404/2015y ala Ley N°4372/2011.

La informacion contenida en los mencionados informes tendrd la
concordancia y consistencia correspondiente con lo declarado en
los Anexos inherentes al médulo de informacion cuatrimestral
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referentes al Sistema de Informacién Municipal (SIM), al cual
estard vinculado el SGMR.

Realizada la carga, emitidos los informes solicitados en el presente
Articulo y en estado confirmado en el SGMR, los mismos deberdn
ser presentados con los documentos anexados en el SGMR por nota
Sfirmada digitalmente por la Mdxima Autoridad de la Institucién o,
por delegacion del funcionario directivo designado para el efecto,
en formato PDF, dirigida al Ministerio de Hacienda, via correo
electronico institucional: udm@hacienda.gov.py., dentro de los 15
(quince) dias posteriores al cierre de cada cuatrimestre.

La Unidad de Departamentos y Municipios serd la encargada de la
aprobacion de los informes registrados en el SGMR, asi como de la
recepcion y resguardo de los Informes cuatrimestrales estipulados en el
presente articulo.

En caso de que los Gobiernos Departamentales y Municipales no den
cumplimiento a lo establecido en el presente Articulo, el Tesoro Nacional
no transferird recurso alguno hasta tanto dure el incumplimiento, para
el efecto la Unidad de Departamentos y Municipios no presentard a la
Direccion General de Tesoro Publico (DGTP) aquellas STRs
correspondientes a los Gobiernos Departamentales y Municipales que se
encuentren en morda en la presentacion de los informes solicitados en este
articulo.

PROVISION DE INFORMES A ORGANOS CONTRALORES

La Unidad de Departamentos y Municipios del Ministerio de Hacienda, a
través de la Subsecretaria de Estado de Administracion Financiera, serd
responsable de remitir, a través de la SEAF, al Congreso de la Nacién, 1 (una)
copia de los Formularios, que contienen informacion sobre los resultados
cualitativos y cuantitativos de los programas y proyectos en ejecucion
elaborados por los Gobiernos Departamentales y Municipales y que fueron
presentados a la Unidad de Departamentos y Municipios, conforme al
Articulo anterior, a mds tardar treinta dias hdbiles posteriores al término de
cada cuatrimestre, en formato PDF.

Asi mismo informard al Congreso de la Nacién y a la Contraloria General de
la Republica sobre aquellos Gobiernos Departamentales y/o Municipales que
no hayan dado cumplimiento a la presentacion de Informes establecida en el
Articulo anterior, a fin de que dichos érganos contralores procedan conforme
a sus respectivas facultades legales.

Dispénese que las rendiciones de cuentas presentadas por las
Municipalidades y Gobernaciones, de los recursos transferidos en el marco
de la Ley N° 4758/2012, sea conforme a los Formularios B-06-22 «Evidencia
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de Documentacion Respaldatoria — FONACIDE» y B-06-23 «Planilla de
Movimiento Financiero — Por Contraton.

Los formularios deberdn ser presentados por cada periodo de transferencias,
en cardcter de declaracion jurada, en formato digital, Excel (modificable) y
PDF, en medio impreso sellados y firmados, respectivamente, con los
documentos respaldatorios debida y claramente foliados y escaneados.

Estos antecedentes deben presentarse a la CGR y al MH, en la DGCP, como
condicion para realizar los desembolsos en los términos del articulo 5° de la
Ley N° 4758/2012 y servirdn de base para los procedimientos de monitoreo,
control y revision de rendiciones de cuentas por parte de los organismos de
control. Las documentaciones respaldatorias de la rendicion de cuentas
indicadas en el parrafo precedente seran remitidas a la AGPE.

Asimismo, los OFEE, las Gobernaciones y Municipalidades deberdn proveer
todas las informaciones y documentos adicionales que soliciten la CGR, el
MH o la AGPE.

Autorizase ala AGPE, a colaborar con el Ministerio de Hacienda, realizando
el control de los documentos respaldatorios de las planillas de rendiciones de
cuentas presentadas por las Municipalidades y Gobernaciones que reciben
recursos por efecto de la Ley N°4758/2012. Asimismo, a realizar un
monitoreo y seguimiento de los proyectos financiados con dichos recursos.

Autorizase a la AGPE a emitir los actos administrativos reglamentarios que
resulten pertinentes, con el fin de establecer los procedimientos de monitoreo,
control y revisién de las rendiciones de cuentas, asi como la verificacion fisica
de las inversiones de los recursos a los que hace referencia la Ley N°
4758/2012.

Reglamentacion concordante con la Ley N° 4592/2012.

A los efectos del deposito de los recursos provenientes de la Ley N°
4592/2012, la DGTP habilitara cuentas especiales de ingresos en el Banco
Central del Paraguay que deberdn ser registradas conforme a los conceptos
y tipo de recurso, basados en la liquidacion y distribucion proveida por el
Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones.

El MOPC deberd informar a la DGTP en forma mensual la liquidacion y
distribucion de los recursos recaudados en concepto de la aplicacion de la
Ley N° 4592/2012, por Gobernaciones y Municipalidades afectadas.

El MOPC dentro del primer cuatrimestre del presente Ejercicio Fiscal deberd
presentar a la DGP las estimaciones de ingresos de las regalias para el
Ejercicio Fiscal 2022, conforme a las previsiones de la Ley N° 4592/2012, a
fin de iniciar los tramites para la incorporacion de la prevision en el
Presupuesto General de la Nacion.
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El MH, a través de la UDM, se encargard del proceso para la transferencia
de recursos de Ley N° 4592/2012 una vez aprobada la modificacién
presupuestaria, conforme al Plan Financiero aprobado y a la liquidacion y
distribucién de los citados recursos a las Gobernaciones y Municipalidades
afectadas, elaborada por el MOPC.

Las Gobernaciones y Municipalidades afectadas, para la recepcion de los
recursos de la Ley N° 4592/2012 deberdn habilitar las respectivas cuentas
corrientes con la denominacion «Ley N°® 4592/2012 Regalias (Identificacion
de la Gobernacion o Municipio)». Para el efecto, las Gobernaciones y
Municipalidades afectadas deberdn comunicar por escrito al Ministerio de
Hacienda, UDM la cuenta corriente habilitada para la recepcion de dichos
recursos con el correspondiente certificado bancario conforme lo establecido
en el SIPAP y el registro de firma de las personas habilitadas para girar con
esa cuenta.

En los casos de los nuevos municipios creados en ejercicios anteriores y que
sus autoridades electas asuman sus funciones en el presente Ejercicio Fiscal,
podrdn recibir transferencias de los recursos de la Ley N° 4592/2012
correspondientes a los desembolsos del mes siguiente de producido dicha
asuncion al cargo.

Para el efecto, el Gobierno Municipal beneficiario deberd comunicar por
escrito al Ministerio de Hacienda, UDM la cuenta corriente habilitada para
la recepcicn de dichos recursos con el correspondiente certificado bancario
conforme lo establecido en el SIPAP y el registro de firma de las personas
habilitadas para girar con esa cuenta, y copia autenticada del acta de
proclamacion del Tribunal Superior de Justicia Electoral.

Reglamentacion Articulo 277, Ley N° 6873/2022

El Ministerio de Hacienda transferird los recursos de coparticipacion
proveniente del Impuesto al Valor Agregado (IVA), destinados a los
Gobiernos Departamentales, conforme a la programacion presupuestaria de
las mencionadas instituciones, al plan financiero aprobado y disponibilidad
de la Tesoreria.

El Plan Financiero de las Gobernaciones no podrd prever la disponibilidad
de mds del 50% de los recursos financiados con IVA dentro del primer
semestre.

Los Gobiernos Departamentales deberdn dar cumplimiento a las
obligaciones tributarias previstas en las disposiciones emitidas por la
Administracion Tributaria, asi como las dispuestas en este Decreto.
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CAPITULO 15 - DESCENTRALIZACION DE RECURSOS Y GASTOS DE SALUD Y

Art. 417.-

Art. 418.-

EDUCACION

Reglamentacion Articulos 218, 219, 220y 221, Ley N° 6873/2022.

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (Objeto del Gasto 834 -
Segundo Pdrrafo- Consejos Locales de Salud). El Ministerio de Salud
Piublica y Bienestar Social, a través de su UAF’s y/o SUAF’s, en el marco de
la Ley N°® 6873/2022, deberd proceder a registrar los ingresos institucionales
y gastos con cargo al Objeto del Gasto 834 «Otras Transferencias al Sector
Piblico y Organismos Regionales» (Segundo Pdrrafo), con Fuente de
financiamiento institucional u otras Fuentes de recursos realizados por los
Consejos Locales de Salud destinados a sufragar gastos para el
Juncionamiento de los centros asistenciales de salud que administren en
virtud de acuerdos suscritos con el Ministerio de Salud Piublica y Bienestar
Social dentro del marco de la Ley N° 3007/2006 «Que modifica y amplia la
Ley N° 1032/1996, Que crea el Sistema Nacional de Salud» y modificaciones
vigentes, los respectivos acuerdos y las reglamentaciones administrativas
dispuesta para el efecto por el MSPBS, de acuerdo al Formulario B-09-01
«Objeto del Gastos 834 — Otras Transferencias al Sector Publico y
Organismos Regionalesy e instructivo, que forma parte del presente Decreto.

Ministerio de Educacion y Ciencias (Objetos del Gasto 834 — ler. Pdrrafo y
Objeto del Gasto 894). Las instituciones educacionales del Ministerio de
Educacion y Ciencias de los niveles de educacion escolar bdsica, educacion
media y técnica y formacion, capacitacion y especializacién docente, de
conformidad a lo establecido en la Ley N° 6873/2022 , deberdn presentar a
mds tardar dentro de los quince (15) dias calendarios al cierre de cada
trimestre a la UAF’s y/o SUAF’s del MEC el detalle de la ejecucion de los
ingresos y gastos realizados para la atencion de los gastos corrientes o de
capital, por parte de las instituciones educacionales.

El Ministerio de Educacion y Ciencias, a través de su UAF’s y/o SUAF's,
deberd proceder a registrar los ingresos institucionales y gastos con cargo a
los Objetos del Gasto 834, Otras Transferencias al Sector Publico y
Organismos Regionales v 894 Otras transferencias al Sector Publico con
Fuente de financiamiento institucionales y otras transferencias previstas en
el PGN 2022 del MEC, y el cumplimiento de las siguientes disposiciones
administrativas:

a) Las Instituciones Educativas beneficiarias del MEC, deberdn presentar
rendiciones de cuentas trimestrales con cardcter de declaracion jurada en
el Formulario B-09-01 «Objeto del Gastos 834 — Otras Transferencias al
Sector Publico y Organismos Regionales» y Formulario B-09-02 «Objeto
del Gastos 894 — Otras Transferencias al Sector Publico» y sus
instructivos, que forman parte del presente decreto.
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Las Instituciones Educativas beneficiarias del MEC deberdn presentar las
Rendiciones de Cuentas conforme a los citados Formularios, dentro de los
quince (15) dias posteriores a la culminacion del trimestre inmediato
anterior, debidamente llenadas y firmada por el Director, Tesorero o
Administrador, con cardcter de declaracion jurada, en 3 (tres) ejemplares
o copias para las siguientes Instituciones:

1 (una) copia del Formulario B-09-01 «Objeto del Gastos 834 — Otras
Transferencias al Sector Piblico y Organismos Regionales» y Formulario
B-09-02 «Objeto del Gastos 894 — Otras Transferencias al Sector
Piblicoy, a la CGR, a los efectos de la recepcion, visacion de copias y
sello o constancia de presentacién.

1 (una) copia del Formulario B-09-01 «Objeto del Gastos 834 — Otras
Transferencias al Sector Piblico y Organismos Regionales» y Formulario
B-09-02 «Objeto del Gastos 894 — Otras Transferencias al Sector
Publicon, previa recepcibn, visacién de copias y sello o constancia de
presentacion a la CGR, para la Institucion educativa beneficiaria.

1 (una) copia del Formulario B-09-01«Objeto del Gastos 834 — Otras
Transferencias al Sector Piblico y Organismos Regionalesy y Formulario
B-09-02 «Objeto del Gasto 894 — Otras Transferencias al Sector
Publicor, previa recepcion, visacién de copias y sello o constancia de
presentacién de la CGR, para la UAF’s y/o SUAF’s del MEC,

A los efectos de la visacion, se define como la recepcion de las citadas
planillas anexos Formulario B-09-01 y/o Formulario B-09-02 por parte
de la CGR, la cual dard constancia de la recepcién de la misma, pero este
acto no constituird un examen de las rendiciones de cuentas presentadas.
El examen de cuentas serd realizado posteriormente de acuerdo a las
normas de auditoria generalmente aceptadas.

b) Las Instituciones FEducativas beneficiarias de los aportes deberdn
preparar, custodiar y tener a disposicion de los érganos de control los
documentos originales respaldatorios de los registros contables de las
operaciones derivadas de los ingresos y egresos, con los fondos recibidos
de las Entidades aportantes.

¢) Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones mencionados,
deberdn estar documentados de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes y a las normas y principios de contabilidad generalmente
aceptados y avalados por profesional del ramo.

Las planillas presentadas por los citados Anexos Formulario B-09-01
«Objeto del Gasto 834 — Otras Transferencias al Sector Publico y
Organismos Regionalesy y Formulario B-09-02 «QObjeto del Gasto 894 —
Otras Transferencias al Sector Publicoy, por las Instituciones Educativas
beneficiarias, constituiran documentos probatorios a los efectos de la
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registracion presupuestaria y contables para las UAF’s y/o SUAF’s, con
cargo a los Objetos del Gasto 834 «Otras Transferencias al Sector Publico y
Organismos Regionales« y 894 «Otras transferencias al Sector Publicoy, en
los sistemas de contabilidad vigentes del SIAF y de rendicién de cuentas
correspondiente de la Entidad.

Ministerio de Educacién y Ciencias (Objetos del Gasto 847). Los
responsables de los programas o proyectos que tengan a su cargo la ejecucion
de los gastos realizados por el MEC con el Objeto del Gasto 847 «Aportes de
Programas de Educacion Publicay, relacionados a los Programas de
Alfabetizacion de Jovenes y Adultos en sus diferentes componentes tales como
la Alfabetizacién Inicial, Bi-Alfabetizacion de Jévenes y Adultos, Post
Alfabetizacion y monitoreo (destinados a satisfacer las necesidades
educativas de personas jévenes y adultos), deberdn presentar en tiempo y
Jorma las rendiciones de cuentas trimestrales a la UAF’s y/o SUAF’S del
MEC, posteriores al ultimo desembolso de recursos, de acuerdo al
Formulario B-09-03 «Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de
Educacion Publica», debidamente llenadas y firmada por el Director,
Tesorero o Administrador, con cardcter de declaracion jurada, en 2 (dos)
ejemplares o copias para las siguientes reparticiones:

1 (una) copia del B-09-03 «Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de
Educacion Publicay, para la oficina responsable del Programa o Proyecto.

1 (una) copia del B-09-03 «Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de
Educacion Publicay, serd remitida a la UAF’s y/o SUAF’S del MEC.

Las declaraciones juradas presentadas en el citado Formulario B-09-03 por
los responsables de los programas y/o proyectos ejecutores, constituirdn
documentos probatorios a los efectos de la registracion presupuestaria y
contables para las UAF’s y/o SUAF’s, con cargo al citado Objeto del Gasto
847 «Aportes de Programas de Educacion Publica», en el sistema de
contabilidad vigente del SIAF y rendicién de cuentas correspondiente de la
Entidad.

CAPITULO 16 - DE LAS POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO

Art. 422.-

Reglamentacion Articulos 222 y 268 Ley N° 6873/2022.

El Plan de Racionalizacion del Gasto de los OEE deberd contener entre sus
medidas, acciones y sanciones concretas y tendientes a la concientizacion y
exhortacion a través de diversos medios y camparias internas para el uso
racional, ahorro y conservacion de:

a) Comunicaciones

Los OFE deberdn establecer medidas y acciones tendientes al uso racional,
ahorro y contencion de gastos de teléfonos u otros medios de comunicacion
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tales como, restricciones para el uso de lineas bajas a través de la
implementacion de temporizadores en las oficinas administrativas, con
excepcion de aquellas oficinas que realizan atencidn de usuario o al publico.

b) Energia Eléctrica:

Promover y tomar medidas para que una vez finalizadas las actividades
laborales de los funcionarios que cuentan con oficinas propias, apaguen las
luces y aires acondicionados de dichas oficinas, asi como de las dreas que ya
no tengan movimiento de trabajo.

¢) Equipamiento Informitico:

Promover el ahorro en el consumo de energia y conservacién de dicha
infraestructura de operacion, apagando los equipos informdticos, concluida
la actividad de trabajo de quienes los ocupan. Revisar los planes de
adquisiciones y mantener actualizadas las especificaciones técnicas para no
adquirir equipos obsoletos, en coordinacion con el MITIC.

d) Mantenimiento:

Elaborar un programa especifico de mantenimiento preventivo y correctivo
tanto para Bienes Muebles como Inmuebles, a fin de lograr un mejor
aprovechamiento de los recursos destinados a este rubro.

e) Papeleria e insumos para Oficina:

En concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 6562/2020 «DE LA
REDUCCION DE LA UTILIZACION DE PAPEL EN LA GESTION
PUBLICA Y SU REEMPLAZO POR EL FORMATO DIGITAL» y su
reglamentacion, los OEE a través de sus UAF’S y/o SUAF’s deberdn emitir
criterios de racionalizacion y optimizacion para el suministro de papeleria e
insumos de oficina, partiendo de un andlisis de los consumos por unidad
promedio e inventarios existentes, con el objeto de que a las distintas
reparticiones se les dote de la cantidad necesaria para su operacion, para
evitar excedentes y desperdicios. Los OFEE deberdn presentar un Plan de
Adecuacion a la Digitalizacién de Trdmites, conforme a la Ley N° 6562/2020
al MITIC e implementar progresivamente el uso de la firma digital.

) Combustibles y Lubricantes:

Las UAF’s y SUAF's deberdn implementar estrategias y planes para el uso
racional del combustible suministrado a cada reparticion de acuerdo con el
niimero de unidades méviles que les han sido asignadas o, en su caso, analizar
las posibilidades de administrar la prestacion de los servicios de transporte
desde la SUAF, dependiendo de las dimensiones del OEE.

g) Viidticos

La financiacion para la capacitacion y adiestramiento, tanto en el territorio
nacional como en el extranjero, de cada funcionario permanente y personal
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contratado, designado por su reparticion, se regird de acuerdo a los
siguientes porcentajes.

gl si no dispone de ningun tipo de financiacion, se le asignaran los
pasajes, el vidtico de acuerdo a la tabla aprobada en el presente
Decreto y la matriculacion correspondiente;

g2 si dispone de pasajes y alojamiento, el treinta por ciento (30%) de
la tabla de vidticos aprobaq’a en el presente decreto,

g3) si tiene cubierto los pasajes y la alimentacion, el setenta por ciento
(70%) de la tabla de vidticos aprobada en el presente decreto;

g.4) si dispone de los pasajes, alojamiento y alimentacion, el veinte por
ciento (20%) de la tabla de vidticos aprobada en el presente
decreto;

2.5) si dispone de los pasajes, el vidtico de acuerdo a la tabla aprobada

en el presente decreto; y

g.6) cuando no se contemplen los costos de la matriculacion para la
capacitacion correspondiente a los puntos g.2), g.3), g.4) y g.5),
los mismos podrdn ser asumidos por la institucion.

Serd utilizada como base de cdlculo la columna correspondiente a la
categoria « Funcionario» de la «Tabla de Valores de Vidticos para el Exterior
del Pais» (B-03-02), independientemente al cargo ocupado, cuando el viaje
se realice para capacitaciones en cardcter de “participante”. Se tomard como
referencia de eventos de capacitacion los citados en la Clasificacion de los
eventos de Capacitacion prevista en el Subcapitulo 04-11 de este Decreto.

Servicios de Comunicaciones. Autorizase la contratacion de servicios de
telefonia celular corporativa exclusivamente para los funcionarios de los
Organismos y Entidades del Estado (OEE), que, conforme a la naturaleza de
sus funciones, cumplen tareas externas o fuera de la sede de la entidad.

Los llamados realizados para la contratacion de servicios de telefonia
celular, se limitardn a la asignacion de una linea de estos servicios a las
personas que detenten los siguientes cargos: Presidente y Vicepresidente del
Poder Ejecutivo, Ministros y funcionarios con rangos de Ministro,
Viceministros del Poder Ejecutivo, Ministros de la Corte Suprema de Justicia,
el Fiscal General del Estado, titulares de entes citados en el Inciso b) del
Articulo 1° de la Ley N° 2051/2003, Senadores y Diputados de la Nacion,
Contralor y Subcontralor General de la Republica, Defensor del Pueblo,
Procurador General de la Republica, Presidente del Consejo de la
Magistratura y Presidente del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados,
Presidentes de las Juntas Departamentales, a los Comandantes de la Policia
Nacional y de las Fuerzas Armadas de la Nacion y Oficiales Superiores desde
el rango de Coronel y Capitan de Navio y Oficiales Generales.
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Asimismo, se autoriza:

)

2)

3)

9

5)

6)

7)

A la Conduccion Superior del Gabinete Civil de la Presidencia de la
Repiblica a realizar contrataciones de servicios de telefonia celular
corporativos, destinados al uso de comunicaciones o transmisiones
relativas a las actividades institucionales e interinstitucionales. Los
teléfonos corporativos serdn asignados a través del Gabinete Civil
exclusivamente a los Ministros, Viceministros, Secretarios Ejecutivos y
Juncionarios que por la naturaleza de sus funciones realizan tareas Suera
de la sede de la Entidad y requieran de una comunicacion fluida y
eficiente.

A la Secretaria de Emergencia Nacional (SEN), la contratacion de
telefonia celular hasta la suma mensual de quince millones de guaranies
(G15.000.000.-).

A la Secretaria Nacional de Turismo (SENATUR), la contratacion de
servicio de telefonia celular corporativa destinada a las comunicaciones
o transmisiones de informacion relativos a las actividades institucionales
que se realizan fuera de la sede de la Entidad. El monto de la contratacion
del servicio de telefonia mévil/corporativa no deberd sobrepasar la suma
mensual de guaranies cinco millones (G 5.000.000.-).

A la Secretaria de Desarrollo para Repatriados y Refugiados
connacionales (SEDERREC), la contratacion de telefonia celular
destinada exclusivamente a la atencion de sus servicios hasta la suma
mensual de un millon doscientos mil guaranies (G 1.200.000.-)

A la Secretaria Nacional Antidrogas (SENAD), la contratacion de
servicio de telefonia celular corporativa destinada a las comunicacion o
transmisiones de datos oportunos y eficientes, relativos a las actividades
que realizan los agentes especiales fuera de la sede de la Entidad, en
lugares alejados, inhdspitos, asi como en las oficinas regionales. El
monto de la contratacion del servicio de telefonia mévil/corporativa no
deberd sobrepasar la suma mensual de guaranies cinco millones
(G5.000.000.-).

Al Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, a realizar la
contratacion del servicio de telefonia celular/corporativo destinados al
uso de comunicaciones en distintos lugares estratégicos del interior del
pais. Los teléfonos corporativos serdn asignados exclusivamente a las
tareas de los programas afectados a la vigilancia epidemioldgica. El
monto de la contratacion del servicio de telefonia movil/corporativo no
deberd sobrepasar la suma mensual de cinco millones de guaranies
(G 5.000.000.-)

Al Banco Central del Paraguay (BCP), a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular corporativa para el uso de comunicaciones
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del Presidente, Miembros del Directorio y plana Ejecutiva del Banco o
para las transmisiones de datos inherentes a las actividades de la
administracion para la eficiencia en la gestion operativa del Banco hasta
la suma mensual de diez millones de guaranies (& 10.000.000.-).

El monto de contratacion para las interfaces de la central telefénica
deberd ajustarse a criterios de racionalizacién de gastos.

Al Crédito Agricola de Habilitacion a realizar contrataciones de servicios
de telefonia celular corporativos destinados al uso de comunicaciones o
transmisiones de datos e informacion relativa a sus actividades
institucionales realizadas fuera de la sede de la entidad, hasta la suma
mensual de guaranies diez millones (G 10.000.000.-).

Al Banco Nacional de Fomento (BNF), la contratacién del Servicio de
telefonia celular corporativa destinados al uso del Presidente, Miembros
del Directorio del Banco de la Plana Gerencial y las dreas de Sucursales,
Tesoreria y Medios de Pagos destinada a las comunmicaciones o
transmisiones de informacion relativos a las actividades financieras
institucionales. El monto de la contratacion del servicio de telefonia
mévil/corporativa no deberd sobrepasar la suma mensual de guaranies
veinte millones (G 20.000.000.-).

10) Al Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA), a realizar

contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos destinados
al uso de comunicaciones o transmisiones de datos e informacion relativa
a sus actividades institucionales, realizadas fuera de la institucion, que
incluye la Oficina Central y de Gestion, 3 Centros de Investigacion, 6
Campos Experimentales y 3 Establecimientos Pecuarios, distribuidos en
todo el territorio nacional, para la transmision de datos e informacion
relativa a sus actividades institucionales, hasta la suma mensual de cinco
millones de guaranies. (¢:5.000.000.).

11) A la Comision Nacional de Telecomunicaciones a realizar contrataciones

de servicios de telefonia celular corporativos, destinados al uso de
comunicaciones o transmisiones relativas a las actividades
institucionales, exclusivamente para el Presidente y Miembros del
Directorio, que por la naturaleza de sus funciones realizan tareas fuera
de la sede de la Entidad y requieren de una comunicacion fluida y
eficiente hasta la suma mensual de quince millones de guaranies
(% 15.000.000.-).

12) Al Servicio Nacional de Calidad y Salud Animal (SENACSA), a realizar

contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos destinados
al uso de comunicaciones o transmisiones de datos e informacién relativa
a sus actividades institucionales que incluye noventa y cinco (95)
Unidades Zonales, veintitrés (23) Puestos de Control de Transito de
Animales y diecisiete (17) Barreras Sanitarias, ubicados en distintos
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lugares estratégicos del interior del pais. Los teléfonos corporativos
serdn asignados a los Directores Generales, Directores, Coordinadores
de Regicn Sanitaria, Jefes de Unidades Zonales, Jefes de Departamentos
Y otros funcionarios que por la naturaleza de sus funciones requieren de
una comunicacion rdpida y efectiva. El monto de la contratacion del
servicio de telefonia mévil/corporativo no deberd sobrepasar la suma
mensual de diez millones de guaranies (¢ 10.000.000.-).

13) A la Administracion Nacional -de Electricidad (ANDE) a realizar
contrataciones de servicios de telefonia celular corporativo destinados al
uso de comunicaciones o transmisiones de datos relativos a las
actividades de la ANDE fuera de la Entidad, para la direccién, gestion,
operacion, supervision, mantenimiento y seguridad, necesarias para
garantizar la calidad y continuidad del suministro de energia eléctrica
hasta la suma mensual de veinte millones de guaranies (G 20.000.000.-).

14) A Petréleos Paraguayos (PETROPAR), a realizar contrataciones de
servicios de telefonia celular corporativo, para aquellos funcionarios que
cumplen tareas fuera de la Institucion, o destinados exclusivamente al uso
de la Unidad de Call Center, dependiente de la Direccién Comercial,
encargada del Sistema Tarjeta PETROPAR, que abarca el suministro de
combustibles a los OEE, hasta la suma mensual total de diez millones de
guaranies (G 10.000.000.-).

15) 4 las Empresas Publicas y Sociedades Ancnimas con Participacion
Accionaria Mayoritaria del Estado, a realizar contrataciones de servicios
de telefonia celular corporativa para el uso de comunicaciones de los
Presidentes, miembros de Directorios y Gerentes o equivalentes u otros
funcionarios de los mencionados entes, que por la naturaleza de sus
Jfunciones realizan tareas fuera de la sede de la Entidad y requieran
contar con dicho servicio, preferentemente con la empresa COPACO
S.A.; en caso de no contratar el servicio de COPACO, se deberd contar
con una justificacion en base a un informe elaborado por la dependencia
técnica competente de la Institucion, que serd remitido a la Direccion
General de Empresas Publicas para la autorizacion correspondiente. Los
teléfonos corporativos serdn destinados al wuso exclusivo en
comunicaciones institucionales. El monto de la contratacion del servicio
de telefonia movil/corporativa no sobrepasard la suma mensual de
guaranies quince millones (¢ 15.000.000.-).

16) A la Subsecretaria de Estado de Tributacion (SET), a realizar
contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos destinados
al uso de comunicaciones o transmisiones de datos e informacion relativa
a las actividades de dicha dependencia fuera de la sede institucional y
asignados para el uso exclusivo de las siguientes unidades: Cobranza
Persuasiva, Investigacion, Call Center y la Unidad Jeroviahd. hasta la
suma mensual de diez millones de guaranies (G 10.000.000.-).
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17) A la Direccién Anticorrupcion y Direccién de Pensiones No

18)

Contributivas del Ministerio de Hacienda, exclusivamente para los
Juncionarios que realizan tareas fuera de la sede institucional, la
contratacion de telefonia celular hasta la suma mensual de wn millon
doscientos mil guaranies (G 1.200.000.-) a cada dependencia.

Al Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién a
realizar contrataciones de servicios de telefonia celular corporativos
destinados al uso de comunicaciones o transmisiones de datos e
informacion relativas a sus actividades institucionales en el drea de la
comunicacion, fuera de la sede de la Entidad, hasta la suma mensual de
guaranies cinco millones (G 5.000.000.-).

19) A la Corte Suprema de Justicia la contratacién de servicio de telefonia

celular destinado a los Juzgados Penales de turno; y Juzgados de la Nifiez
v Adolescencia de turno, hasta la suma mensual de un milién doscientos
mil guaranies (¢ 1.200.000-) para cada dependencia.

20) Al Tribunal Superior de Justicia Electoral (TSJE) a realizar la

contratacion de servicios de telefonia celular corporativos requeridos
para la realizacion de la Transmision de Resultados Electorales
Preliminares (TREP) durante las Elecciones Internas Simultaneas 2022
y Elecciones Nacionales y Departamentales 2023, respectivamente. Las
lineas telefonicas serdn para uso exclusivo de los funcionarios que
tendrdn a su cargo la transmision de informacion (resultados electorales)
desde los locales de votacion de toda la Republica del Paraguay, que no
cuenten con sefial de internet, a la sede central de la Justicia Electoral,
asi como soporte para la coordinacion de las labores a ser realizadas en
los comicios.

21) Al Ministerio de Industria y Comercio a realizar contrataciones de

servicios de telefonia celular corporativa para uso exclusivo de la
comunicacion institucional en las operaciones de fiscalizaciones llevadas
a cabo por intervinientes de la institucién y fiscalizadores de la Direccién
General de Comercio Interior en el marco de la lucha frontal anti
contrabando y Direccion General de Combustibles para el control de
calidad de productos derivados del petréleo, como asi también para
verificacion técnica de empresas, llevadas a cabo por técnicos de la
Direccion General de Fomento Industrial, Direccion General de Politica
Industrial y Direccion General de Desarrollo Regional. El monto de la
contratacion del servicio de telefonia no deberd superar la suma mensual
de Guaranies cinco millones (G. 5.000.000.-).

En todos los casos, las contrataciones de servicios de telefonia celular de uso
ordinario de la Institucion podrdn ser realizados por el plazo de hasta
veinticuatro (24) meses debiendo ser el resultado de alguno de los tipos de
procedimientos ordinarios de Contrataciones Publicas, previstos en la Ley
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N°® 2051/2003 y su reglamentacién, no pudiendo invocarse ninguno de los
supuestos previstos en el Articulo 33 de la citada Ley.

Los topes establecidos precedentemente, regirén para los contratos suscritos
desde el presente Ejercicio Fiscal.

Servicios de Internet y VPN. Los Organismos y Entidades del Estado y
Sociedades Anénimas con Participacién Accionaria Mayoritaria del Estado
contratardn los servicios de internet y VPN con COPACO S.4 para el
cumplimiento de las funciones propias de cada institucion, en cuyo caso
deberdn imputarse al Subgrupo 210 Servicios Bdsicos; con excepcion de la
Corte Suprema de Justiciay el Poder Legislativo que conforme a su necesidad
podrd optar por las modalidades establecidas en la Ley N° 2051/2003 “DE
CONTRATACIONES PUBLICAS”, para contratar los servicios de internet.

En caso que los Organismos y Entidades del Estado y Sociedades Andnimas
con participacion accionaria mayoritaria del Estado requieran del servicio
de enlaces redundantes para garantizar la alta disponibilidad del mismo,
deberdn solicitar a la COPACO S.A. a no ser que por las reglamentaciones y
normas internacionales de su funcionamiento o por administrar servicios
altamente estratégicos (Educacion, Salud, Seguridad, Hacienda Piblica) y/o
o de Emergencia Nacional, requieran que la redundancia sea dada por un
operador distinto a COPACO S.A., para minimizar el riesgo de una
interrupcion del servicio por eventuales fallas del proveedor.

Los OEE podran solicitar una excepcion, a la obligacién de contratar con
COPACQO SA. Para la solicitud de la excepcién deberdn adjuntar la siguiente
documentacion:

a. Copia del Contrato vigente con la proveedora (si existiere) o fecha de
inicio del llamado,

b. Detalle de los servicios solicitados;
c. Especificaciones técnicas, geogrdficas y equipos;
d. Especificar si serd conexion principal o redundante, y

e. Nota/solicitud de pedido del servicio a COPACO S.4., o la justificacion
correspondiente que califique los servicios que presta dentro de las
categorias enunciadas precedentemente como altamente estratégicas.

Las excepciones serdn autorizadas por la Direccion General de Empresas
Piblicas (DGEP) del Ministerio de Hacienda. En los casos que aplique segun
lo establecido en el punto e) se requerird previa confirmacion de la
disponibilidad técnica elaborada por la dependencia competente de
COPACO S.A., en la cual exprese que, para cada caso, no cuenta con la
capacidad de brindar el servicio requerido a los Organismos y Entidades del
Estado y/o Sociedades Andnimas con Participacién Accionaria Mayoritaria
del Estado. Dicha informacion técnica deberd proporcionarse a la DGEP en
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un plazo no mayor a S(cinco) dias hdbiles, contados desde la solicitud
realizada a COPACO S.A.

La DGEP podrd habilitar la posibilidad de contratar con un proveedor
diferente a COPACO, por el plazo mdximo de hasta veinticuatro (24) meses
debiendo ser el resultado de alguno de los tipos de procedimientos ordinarios
de Contrataciones Publicas, previstos en la Ley N° 2051/2003 y sus
reglamentaciones. Para las renovaciones de contrato se requerird una nueva
presentacion. :

Exceptuase a la Justicia Electoral, para la contratacién de servicios de
Internet adicionales, con proveedores diferentes a COPACO S.A. requeridos
para la realizacion de la Transmision de Resultados Electorales (TREP),
cobertura de contingencias y casos fortuitos, asi como los simulacros
previstos conforme al cronograma electoral para las Elecciones Internas
Simultaneas 2022 y Elecciones Nacionales y Departamentales 2023,
respectivamente.

Reglamentacion Articulo 225, Ley N° 6873/2022.

Remuneraciones Extraordinarias y Adicionales. Los OEE, deberdn arbitrar
medidas para que cada una de sus reparticiones realice el andlisis de las
cargas de trabajo existentes de acuerdo con sus programas de trabajo, y
constaten las necesidades reales de pagos extraordinarios o adicionales, con
el proposito de contribuir al mejor aprovechamiento de los recursos
destinados a estos Objetos del Gasto. Los OEE deberdn realizar el cdlculo
para el pago de Remuneracion Extraordinaria (OG 123) y Remuneracion
Adicional (OG 125), en base a la reglamentacién dispuesta en el presente
decreto para los citados rubros.

Prohibase el pago de remuneraciones adicionales tales como presentismo
laboral, asistencia perfecta o cualquier otro concepto de pago en
cumplimiento del deber de asistencia al lugar de trabajo o por llegar a hora.

Reglamentacion Articulo 227, Ley N° 6873/2022.

Adquisicion de equipos de transporte. Durante el Ejercicio Fiscal 2022 no
podrdn adquirirse equipos de transporte descriptos en el Clasificador
Presupuestario bajo el Objeto del Gasto 537. Las Municipalidades no estardn
afectadas por este Articulo.

En la adquisicion de equipos de transporte livianos los Organismos y
Entidades del Estado (OEE), deberdn optar por vehiculos del tipo Flex,
hibridos o eléctricos como minimo en un 30% (treinta por ciento) del parque
automotor a ser adquirido.

Exceptiiase de la prohibicion establecida en el pdrrafo anterior, la
adquisicion de equipos de transporte terrestre no automotores, ambulancias
y otros vehiculos utilizados para los servicios de salud, de seguridad nacional,
Sfuerzas publicas, los requeridos para situaciones de emergencia nacional y
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los destinados a los programas sociales de combate a la pobreza, cualquiera
fuera la Fuente de financiamiento. Los programas sociales de combate a la
pobreza serdn identificados por medio de la Resolucion del Gabinete Social
de la Presidencia de la Republica.

En los demds casos deberdn ser autorizados por el EEN y formalizados por
disposicion emitida por el MH a través de la SEE. El precio por unidad no
deberd superar el monto de doscientos cuarenta millones de guaranies
(G 240.000.000), pudiendo autorizar montos superiores en casos
debidamente justificados, cualquiera fuera la fuente de financiamiento. Los
gastos de transferencia y escrituracion correran por cuenta del proveedor.
En ningiun caso las Entidades podrdn iniciar el proceso de llamados a
contratacion sin autorizacion previa del EEN.

Las solicitudes presentadas al EEN para la adquisicion de equipos de
transporte automotores deberdn dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

a) Nota dirigida al Jefe del EEN firmada por la Mdxima Autoridad
Institucional. En los casos de las ED, la solicitud se canalizard a través de
la Entidad nexo con el Poder Ejecutivo.

b) Formularios proveidos por la Secretaria Ejecutiva del EEN, con toda la
informacion requerida en los mismos.

¢) Certificacion de Equipos de Transporte expedida por la DGCP.

La Secretaria Ejecutiva del Equipo Econdmico Nacional podrd solicitar
mayor informacion a la Entidad recurrente y/o informes técnicos de
dependencias del MH.

Las autorizaciones otorgadas por el Equipo Econdmico Nacional, serdn
implementadas por disposicion del MH, a través de la SEE.

Facultase al EEN a establecer plazos y procedimientos adicionales para el
tratamiento de los pedidos de excepcidn de compra de equipos de transporte
automolores.

Reglamentacion Articulos 228, Ley N° 6873/2022.

Los OEE podradn adjudicar durante el presente Ejercicio Fiscal, la cobertura
de servicio médicoy odontolégico privado, a través de empresas y/o entidades
privadas o corporaciones nacionales, para sus funcionarios por un monto que
en ningun caso podrd sobrepasar la suma de guaranies un millén
(G 1.000.000.-), por cada funcionario en total.

Aquellos OEE que han iniciado sus llamados para provision de servicios de
seguro médico y odontologico o que cuenten con contratos suscritos antes de
la entrada en vigencia de la Ley N° 6873/2022, deberdn proceder de la
siguiente forma:
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a) Si el llamado ha sido adjudicado, pero aiin no se ha Sfirmado contrato, el
monto del contrato se deberd ajustar al tope establecido.

b) En caso de que se haya firmado contrato, pero ain no se han generado
obligaciones o no se ha iniciado su ejecucion o no se han realizado pagos,
el mismo deberd ser rescindido o ajustarse los montos al tope establecido.

En el marco de lo dispuesto en la Ley N° 6622/2020, los OEE, no podrdn
contratar o aulorizar pagos en concepto de seguro médico privado y/o
medicina prepaga para su mdxima autoridad o titular y para los miembros de
sus organos colegiados, incluidos los de eleccién popular. Los contratos
suscritos antes de la vigencia de la Ley podrdn mantener sus prestaciones
para las mdximas autoridades, hasta la finalizacién del contrato respectivo.

Reglamentacion Articulo 229, Ley N° 6873/2022.

Los OEE deberdn mantener actualizado el inventario de los bienes que
conforman su patrimonio, asi como la documentacion que acredite el dominio
de los mismos.

Es exclusiva responsabilidad de los OEE contratar seguro para los bienes
muebles e inmuebles, cuyos registros estén debidamente incorporados en los
registros patrimoniales de la Entidad y en funcionamiento.

Establécese que las Misiones Diplomdticas, Representaciones Permanentes y
Oficinas Consulares en el exterior del pais, afincadas en sedes alquiladas y
con vehiculos arrendados o con contratos bajo el sistema de leasing, regidos
por la legislacion aplicable a cada Estado receptor, no estdn alcanzadas por
lo dispuesto en el Articulo 229 de la Ley N° 6873/2022.

Reglamentacion Articulo 230, Ley N° 6873/2022.

Los OEE no podrdn realizar llamados para la contratacién de Polizas de
Seguro de Vida para sus funcionarios, con excepcién de las destinadas vinica
Vv exclusivamente para los integrantes de las Fuerzas Publicas (policias y
militares) y los Agentes Fiscales (Fiscal General del Estado, Fiscales
Adjuntos y Agentes Fiscales del Ministerio Publico, Agentes de la SENAD y
Agentes de la Patrulla Caminera, teniendo en cuenta la naturaleza de sus
funciones.

Reglamentacion Articulo 231, Ley N° 6873/2022.

Prohibanse los llamados y las adjudicaciones para la provision de almuerzo
o plato terminado y bebidas, con excepcion de agua, café y cocido, para los
Suncionarios de los Organismos y Entidades del Estado, incluyendo los de
Conduccion Politica o de Eleccion Popular, con excepcion de la contratacion
de servicios de alimentacién para el personal sanitario y los servicios de
salud, para los beneficiarios de los programas sociales, y para la
alimentacion de los empleados u obreros involucrados directamente en los

285



Art. 435.-

Art. 436.-

Anexo «A» del Decrefo N° 6581/2022

procesos de produccion de bienes y servicios en fabricas o instalaciones de
las mismas.

Igualmente se exceptia al Tribunal Superior de Justicia Electoral,
exclusivamente para el llamado a la provision de alimentos durante los dias
de desarrollo de los actos comiciales al personal administrativo afectado a
tareas electorales, los apoderados de los partidos, movimientos politicos ¥y
alianzas, los integrantes de las mesas receptoras de votos y los veedores, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 192 del Cédigo Electoral.

Los créditos presupuestarios programados en los OEE, en el Objetos del
Gasto 284, «Servicios de catering», no podrdn sobrepasar la suma de
guaranies cuatrocientos millones (G 400.000.000.-) anuales, con cualquiera
de sus fuentes de financiamiento.

Exceptuase de esta disposicion:

1) Al Gabinete Civil de la Presidencia de la Repuiblica, exclusivamente
para los actos y ceremonias protocolares relativos a las funciones
presidenciales;

2) Al Ministerio de la Nifiez y la Adolescencia, exclusivamente para el
Programa ABRAZO.

3) Al Ministerio de Relaciones Exteriores exclusivamente para la
organizacion y atencion de actos y ceremonias protocolares, en
cumplimiento de su misién institucional.

4) Alas empresas publicas, exclusivamente para la alimentacion de los
empleados u obreros involucrados directamente en los procesos de
produccion de bienes y servicios en fidbricas o instalaciones de las
mismas.

5) Alos servicios de salud.

6) Al Tribunal Superior de Justicia Electoral, exclusivamente para la
provision de alimentos durante los dias de desarrollo de los actos
comiciales al personal administrativo afectado a tareas electorales,
a los apoderados de los partidos, movimientos politicos y alianzas,
a los integrantes de las mesas receptoras de votos y a los veedores,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 192 del Cédigo
Electoral.

El Servicio de Catering para reuniones o sesiones de autoridades de la
Institucion y del personal administrativo que, por la caracteristica de
prestacion de servicios, requieran realizar “reuniones de trabajo en jornadas
de labores continuadas” (reuniones de trabajo eventuales no habituales),
podran incluir inicamente la provision de agua, café, cocido y chipita.

Asimismo, podrd ser contratado el servicio de catering en el marco de eventos
internacionales, recepciones, agasajos o refrigerios ofrecidos por
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autoridades de los Organismos y Entidades del Estado; relacionados con
actos de la Institucién que incluyan la participacién extranjera, los que
podrdn ser proveidos por proveedores de servicios o cantina.

Reglamentacion Articulo 233, Ley N° 6873/2022.

En el marco de lo dispuesto en el Articulo 4° Inc. c) de la Ley N° 6622/2020
Y Articulo 233 de la Ley N° 6873/2022, se prohibe la asignacion, descuento,
exoneracion y entrega de combustible o de cupos de combustibles a
autoridades de los Organismos y Entidades del Estado y para los miembros
de organos colegiados, en todas sus modalidades, con excepcion del
combustible que serd utilizado para desplazamientos derivados de sus
Junciones o cargo. La Auditoria Interna verificard el cumplimiento de dicha
disposicion. 7

Reglamentacion Articulo 235, Ley N° 6873/2022.

Prohibase a los OEE y Sociedades Andnimas con participacién accionaria
mayoritaria del Estado, la adquisicion de obsequios destinados al personal
dependiente de la institucion y/o personas extrafias a los mismos, con
excepcion de los presentes protocolares imputados en el Subgrupo 280 y los
destinados a la promocion comercial (merchandising u objetos
promocionales) de la marca pais, del turismo nacional, de las Empresas
Publicas y Entidades Financieras oficiales.

Los bienes a ser adquiridos deberdn ser de Procedencia Nacional.

En los procesos de contrataciones de gastos de impresiones, los OEE,
deberdn dar cumplimiento a la Ley N° 1745 del 7 de agosto de 2001, «Que
prohibe la impresion de tarjetas personales o de salutacion pagadas por las
Instituciones Publicas ».

Asimismo, se prohibe a todos los OEE, la impresion de tarjetas de invitacion
a recepciones y eventos.

Reglamentacion Articulo 274, Ley N° 6873/2022.

Los Organismos y Entidades del Estado no podrdn realizar llamados y
adjudicaciones para la provision de servicios de publicidad y propaganda por
medio de radiodifusoras, television, cines, teatros, periddicos, revistas,
Jolletos, carteles o cualquier otro medio masivo de comunicacion u otra forma
de expresion audiovisual, con excepcion de:

1. Las situaciones de emergencia nacional tales como epidemias, catdstrofes
naturales (inundaciones, incendios, tornados, sequias prolongadas,
brotes epidémicos, accidentes de gran magnitud entre otros).

La publicacion de edictos, concursos puiblicos y exequias.

Los llamados a licitaciones y concursos de ofertas.
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4. La difusién de mensajes y camparias permanentes de sensibilizacion y
concienciacion, para temas vinculados a la salud publica, a la educacion
y defensa del Estado.

3. Las correspondan a procesos electorales.

Las campaiias que promuevan el turismo o estén destinadas a
promocionar productos o servicios de empresas del estado en el mercado
local, incluidas las campatias de promocién de la Marca Pais, que tengan
como objetivo atraer inversiones, promover las exportaciones y
promocionar a Paraguay como destino turistico.

Igualmente, no podradn realizar llamados y adjudicaciones para publicidad,
comunicacion o cualquier otra forma de expresion audiovisual en la
realizacion de obras piblicas que contengan el nombre de las autoridades
que lo ejecuten.

La adquisicion de periédicos, prevista en el Subgrupo 330, «Productos de
Papel, Carton e Impresos», se limitard como mdximo a un ejemplar por
Editorial por cada Unidad de Administracién y Finanzas.

La adquisicion de vehiculos solo podrd hacerse para la renovacion de
unidades que tengan una antigiiedad superior a 10 afios, en caso de robo o
pérdida total, cuando la financiacién provenga de subastas o cuando el costo
de mantenimiento acumulado sea igual o mayor a su valor de enajenacién
presente. Esta justificacion deberd ser sustentada documentalmente ante el
EEN con la solicitud.

Suspendase la adquisicion de uniformes institucionales para el personal, con
excepcion de aquellos destinados a las Fuerzas Publicas, a los Agentes
Especiales de la SENAD, a las Empresas Publicas y personal bancario de la
Entidades Financieras oficiales, al personal sanitario y de laboratorio.

Asimismo, se exceptia al Tribunal Superior de Justicia Electoral,
exclusivamente para la adquisicion de uniformes y prendas identificadoras
para el personal encargado de realizar las tareas de capacitacion a la
ciudadania y soporte técnico, a fin de llevar adelante la implementacion
exitosa de la reforma electoral; capacitaciones sobre la wtilizacion y el
manejo de las maquinas de votacion electrénicas; equipos e implementos de
seguridad laboral a los funcionarios que realizan laborales de operarios y
estibadores; asi como para la adquisicién de vestuarios y textiles que serdn
utilizados el dia de los comicios para la identificacion de los funcionarios,
agentes electorales, delegados electorales y miembros de mesas que presten
servicios en cada local electoral, como también para las Delegaciones
Nacionales y los representantes de las Misiones Electorales Internacionales.

Exceptiuase de lo dispuesto en los articulos 434 y 436 los eventos de
capacitacion profesional del funcionariado, asi como aquellos actos y eventos
oficiales organizados por fiestas patrias, toma de posesion de mandos y actos
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protocolares de notoria relevancia que incluya la participacion de las
mdximas autoridades de los OEE, asi como de recepcion y agasajo a
autoridades 'y delegaciones extranjeras y la alimentacién bdasica del
JSuncionario asignado a tareas esenciales de turnos corridos.

Sin Reglamentacion Articulos 223, 224, 226 y 232, Ley N° 6873/2022.

CAPITULO 17 - DISPOSICIONES FINALES
Reglamentacion Articulo 236, Ley N° 6873/2022.

Para la habilitacion y cierre de UAF’s y SUAF’s, se deberd contar con
informes técnicos de la DGP, DGCP, DGTP y DGIC del MH.

Reglamentacion Articulo 237, Ley N° 6873/2022.

Autorizase al MH, a través de sus respectivas dependencias facultadas, a
disponer la autorizacion de pagos, por resolucion originada en el MH,
afectados a las respectivas partidas presupuestarias previstas en la Entidad
12-06 Ministerio de Hacienda. En ningin caso se devolverdn aportes
Jubilatorios a jubilados y al personal publico en actividad.

Reglamentacion Articulo 238, Ley N° 6873/2022.

Los créditos presupuestarios de los Objetos del Gasto 199 «Otros Gastos del
Personaly y 910 «Pago de Impuestos Tasas, y Gastos Judicialesy del
Presupuesto 2022 de la Entidad MH, previstos para el pago de gastos
ordenados por sentencias y resoluciones judiciales que condenan el pago de
sumas de dinero al Estado, podrdn ser distribuidos a prorrata, por orden de
antigiiedad, conforme a disponibilidad presupuestaria para el presente
egjercicio y priorizando los pagos de aquellas que mediante la firma de
acuerdos entre partes ponen fin al conflicto y generan ahorro para el Estado.
En los casos que la prevision de créditos presupuestarios en los citados
Objetos del Gasto 199 0 910, se realicen por los procedimientos vigentes de
modificaciones  presupuestarias, los pagos correspondientes serdn
autorizados conforme a lo establecido en el articulo 238 de la Ley N°
6873/2022,

Los oficios judiciales con Resoluciones Judiciales firmes y ejecutoriadas
debidamente notificadas al MH por los Juzgados y Tribunales, por cuyas
disposiciones se ordenan la inclusion de sumas de guaranies dentro del PGN
en virtud de las leyes que regulan demandas contra el Estado y los OEE
(Leyes N° 6643/1944 y 1493/2000), serdn incorporados dentro del PGN 2022
o para el Ejercicio Fiscal 2023, de acuerdo a las disponibilidades de recursos
financieros y a los procesos regulados en la Ley N° 1535/1999 y el Decreto
N?8127/2000, la Ley de Presupuesto y reglamentaciones.

Con relacion a los oficios judiciales recepcionados después del ultimo dia
habil del mes de mayo de 2022, el MH segun las disponibilidades de recursos
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financieros, podrd solicitar al Congreso Nacional su inclusion en el Proyecto
del PGN para el Ejercicio Fiscal 2023

Art. 450.-  Procesos de Pago Sentencia Judicial.

a) Imputaciones Presupuestarias

a.l) Las resoluciones dictadas por los organos jurisdiccionales del

a2)

a.3)

b) Pagos

Estado, firmes y ejecutoriadas debidamente notificadas a las
Entidades y al MH que ordenan el pago de sumas de guaranies a
las Entidades de la AC y ED que integran el PGN 2022 originados
en juicios en los cuales la Procuraduria General del Estado sea o
no parte en los procesos, constituirdn obligaciones de cada una de
las Entidades, en cuyo caso los gastos deben estar previstos en el
presupuesto de cada Entidad.

Cuando las resoluciones dictadas por los érganos jurisdiccionales
del Estado, firmes y ejecutoriadas debidamente notificadas a las
Entidades y al MH, originadas en procesos judiciales seguidos en
contra del Estado Paraguayo que ordenan el pago de sumas de
guaranies, en el que la Procuraduria General del Estado sea parte
con representacion procesal, constituyen obligaciones del Estado
Paraguayo, en cuyo caso los gastos deben estar previstos en la
Entidad 12-06 Ministerio de Hacienda.

Los gastos judiciales para el cumplimiento de sentencias firmes y
ejecutoriadas para el pago de sumas de dinero en contra del Estado
u OFEE, presupuestados a instancias del Congreso Nacional,
aprobados por Ley vigente de presupuesto en la Entidad 12-06
Ministerio de Hacienda, constituirdn obligaciones del Estado, y su
pago serd autorizado por disposicion legal originada en el
Ministerio de Hacienda y de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 238 de la Ley N° 6873/2022.

Una vez previstos los créditos en el PGN 2022, para el proceso de pago de
sumas ordenadas por resoluciones judiciales, a los efectos administrativos y
rendicion de cuentas, se deberd dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

b.1) Acreditacion mediante documentos de Identidad de la persona,

personas o Entidad sobre el derecho al cobro de las sumas
ordenadas por las resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas.

b.2) Poder especial en caso que la entrega de la suma de guaranies no

se realice directamente al beneficiario (abogados u otros
representantes legales o convencionales).

b.3) Copia autenticada del Juzgado o Tribunal las resoluciones

Judiciales firmes y ejecutoriadas.
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b.4) Oficio del juzgado que comunique la cuenta judicial habilitada en
el Banco Nacional de Fomento el cual deberd estar acompariado de
la Certificacion Bancaria donde conste los datos de la cuenta, la
cual podrd ser original o fotocopia autenticada. Si se tratasen de
cuentas particulares habilitadas en un banco de plaza a nombre del
beneficiario, serd imicamente aceptada la certificacion bancaria
original, la cual tendrd una validez de 30 dias desde la fecha de
emision. Vencido dicho plazo, se requerird la presentacion de una
nueva certificacion bancaria. Las cuentas donde se realizarén las
transferencias, sean cuentas judiciales o particulares, deberdn
contar con los 16 digitos exigidos por el Sistema de Pago del
Paraguay (SIPAP) para la habilitacién de la misma ante la DGTP.
No se realizardn pagos en cheques.

b.5) En los casos de Regulacion de Honorarios Profesionales se deberd
contar con las siguientes documentaciones: Factura legal vigente
(condicion contado), Certificado de Cumplimiento Tributario
vigente, Constancia de RUC, Cédula Tributaria.

b.6) Una vez realizada la transferencia en la cuenta habilitada para el
efecto, el MH o la entidad respectiva, deberd notificar al Juzgado o
Tribunal correspondiente del cumplimiento de las resoluciones
Judiciales.

¢) Disposicion legal

La autorizacion del pago para Sentencias Judiciales se realizard por
Resolucion del Ministro o maxima autoridad en caso de montos superiores a
guaranies cuatrocientos millones (G. 400.000.000) o por Resolucién del
Director/a Administrativo/a o Director autorizado en caso de montos de hasta
guaranies cuatrocientos millones (G. 400.000.000).

d) Documentacion.

El MH, a través de la DGP y DGCP implementardn los mecanismos de
documentacion, registro y procedimientos de previsiones para el
cumplimiento de las resoluciones judiciales firmes y ejecutoriadas
debidamente notificadas al MH, con relacién a los montos presupuestados,
en proceso de inclusion en el PGN 2022, monto pagado, saldos y otras
referencias de las sumas de dinero, a los efectos de la regularizacion de los
gastos, costas judiciales y otros originados en juicios ordenados en contra de
las Entidades o del Estado Paraguayo.

Reglamentacion Articulo 240, Ley N° 6873/2022.

A los efectos de la aplicacion del articulo 240 de la Ley N° 6873/2022, regirdn
las siguientes disposiciones:

a) Tasas Judiciales: cincuenta por ciento (50%) cuando contraten las
Entidades de la AC con particulares; cien por ciento (100%) cuando la
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escritura se formalice entre las Entidades o con particulares cuando el
costo pecuniario del tributo deba ser absorbido por el Estado, cien por
ciento (100%) en caso de donaciones a favor del Estado, en las concedidas
por éste y en la provisién de Formularios para las Tasas Judiciales.

b) Tasas Especiales de la Direccion de Registros Publicos: cincuenta por
ciento (50%) por Timbrado de Escrituras cuando contraten Entidades de
la AC con particulares; cien por ciento (100%) cuando el acto se formalice
entre las Entidades o con particulares cuando el costo pecuniario del
tributo deba ser absorbido por el Estado, cien por ciento (100%) en caso
de donaciones a favor del Estado y en las concedidas por éste.

¢) Tasas del Servicio Nacional de Catastro: cincuenta por ciento (50%)
cuando el acto se formalice entre Entidades de la AC con particulares;
cien por ciento (100%) cuando las escrituras se formalicen entre las
Entidades o con particulares cuando el costo pecuniario del tributo deba
ser absorbido por el Estado; cien por ciento (100%) en caso de donaciones
a favor del Estado, en las concedidas por éste y en la provision de
Jformularios para certificado catastral.

d) Tasas Municipales: cincuenta por ciento (50%) cuando el acto se
SJormalice entre Entidades de la AC con particulares; cien por ciento
(100%6) en caso de transferencias por donaciones a favor del Estado, en
las concedidas por éste y la provision de Formularios para las Tasas
Municipales; cien por ciento (100%) por certificacién de cumplimiento
tributario para las Entidades de la AC.

Pago a Juez Instructor por gastos de diligenciamiento del tramite sumarial.
El monto a ser abonado no podrd superar los 30 jornales minimos para
actividades diversas.no especificadas en la capital. La SFP reglamentard los
procedimientos y los requisitos para el pago.

Reglamentacion Articulo 241, Ley N° 6873/2022.

El Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC), en coordinacion
con el Municipio de Ypacarai, establecerd la reglamentacion (Resolucion
MOPC) de la exoneracion dispuesta por el Articulo 241 de la Ley N°
6879/2022,

Dicha resolucion deberd contener criterios para el otorgamiento de la
exoneracion, que resguarden los compromisos contractuales asumidos por el
Estado paraguayo.

Reglamentacion Articulo 243, Ley N° 6873/2022.

En caso de incumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley
N° 6873/2022 y las reglamentaciones del presente Decreto, constituiran
infracciones establecidas en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley N° 1535/1999.
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El MH deberd comunicar a la AGPE, Congreso Nacional y a la CGR, a fin
de que procedan conforme a sus facultades legales. Los OEE y
municipalidades deberdn realizar las diligencias previas o sumarios
administrativos en sede de las respectivas instituciones conforme a sus
facultades legales, a los efectos de deslindar responsabilidades de los
JSuncionarios en el marco legal y procesal de la Ley N° 1626/2000.

Reglamentacion Articulo 244, Ley N° 6873/2022.

Establécese que el alcance de la presente reglamentacion se reflere a los
convenios que suscriban los Organismos y Entidades del Estado (OEE) con
la Entidades Binacionales, que implique transferencias de Jondos.

Establecese que los Organismos y Entidades del Estado (OEE) deberdn
solicitar el financiamiento de gastos de capital o inversiones ¥y de gastos
socio-ambientales, a través de una nota de la mdxima autoridad institucional
al Director General del lado paraguayo de la Entidad Binacional que
corresponda.

Dicha nota deberd adjuntar los detalles relativos a los gastos a ser realizados
para el posterior andlisis y aprobacién del financiamiento correspondiente
por parte de la Binacional, segin sus reglamentos internos, si lo considera
pertinente. La misma podrd solicitar las ampliaciones y aclaraciones, asi
como las modificaciones que estime pertinentes para el tratamiento por los
Organos de Administracion de las Binacionales.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, entiéndase por gastos
socio-ambientales los gastos relacionados a proyectos que atienden a los
programas de responsabilidad socio ambiental adecuados al Plan o
Programa que ejecutan las Binacionales alineados a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Una vez acordados los términos del financiamiento, las partes deberdn
suscribir un convenio especifico, detallando el objeto (gastos de capital o
inversiones o gastos socio-ambientales) las condiciones, compromisos entre
las Partes, los mecanismos de rendicion de cuentas de los Organismos y
Entidades del Estado (OEE) y la fecha de finalizacién.

Dicho convenio especifico serd documento suficiente para tramitar la
modificacion presupuestaria en los Organismos y Entidades del Estado
(OEE); segun los procedimientos vigentes.

Establecese que la ampliacion presupuestaria de ingresos y gastos conforme
a los términos del convenio suscripto con las Entidades Binacionales se
regirdn por las normas y procedimientos establecidos en los Subcapitulos 03
— 04y 03 - (7 del Anexo A del presente Decreto.

Para los procesos de contrataciones publicas se regirdn por las disposiciones
vigentes en la Ley N° 2051/2003, sus modificaciones y reglamentaciones.

293



Art. 460.-

Art. 461.-

Art. 462.-

Art. 463.-

Art, 464.-

Art. 465.-
Art., 466.-

Art. 467.-

Anexo «A» del Decreto N° 6581/2022

Los fondos serdn depositados en las cuentas habilitadas por la Direccion
General del Tesoro Piublico (DGTP), dependiente de la Subsecretaria de
Estado de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda, para los
OEE beneficiarios.

Producida la modificacion presupuestaria, la Binacional transferird los
Jondos, conforme al Plan de Trabajo y Cronograma de T ransferencia de
Jondos (cronograma de desembolsos), a la cuenta habilitada especialmente
para el efecto. Los mismos no podrdn ser reprogramados para financiar otros
gastos de capital o inversiones o para otros fines distintos a lo establecido en
el Convenio especifico. A la fecha de finalizacion del convenio, deberdn
devolverse los recursos no utilizados a través de una ejecucion presupuestaria
utilizando a tal efecto el Objeto del Gasto 881 del Clasificador
Presupuestario. ‘

Las rendiciones de cuentas se realizardn conforme a las normas establecidas
por los organismos de control, las disposiciones que rigen la Ley de
Presupuesto General de la Nacion y las normas vigentes para las Entidades
Binacionales.

En el marco de los dispuesto en el Articulo 244 de la Ley N° 6873/2022, los
Gobiernos Municipales deberdn establecer, en el dmbito de sus competencias,
los procedimientos técnicos, presupuestarios y contables para el
cumplimiento de lo dispuesto en el citado Articulo.

Reglamentacion Articulo 245, Ley N° 6873/2022.

Los procedimientos para la rendicion de cuentas de los Gastos Reservados
establecidos en la Ley N° 6873/2022, se regirdn por el Decreto N° 4295 del
10 de diciembre de 2004, «Por el cual se reglamentan los procedimientos de
rendicion de cuentas de Gastos Reservados establecidos en el Articulo 136 de
la Ley N° 2344/2003 «Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para
el Ejercicio Fiscal 2004 ».

Los OEE que cuenten con programacion aprobada por Ley en el Subgrupo
970, podran cederse entre si dichos créditos exclusivamente para el mismo
Subgrupo.

Reglamentacion Articulo 246, Ley N° 6873/2022.
Reglamentacion dispuesta segun los Anexos del presente Decreto.

Los OEE estan obligados a proporcionar al MH, todas las informaciones que
éste solicitare y que tuvieren relacién con el proceso presupuestario de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 42 del Decreto N° 8127/2000, que
reglamenta la Ley N° 1535/1999.

Aquellos expedientes de modificaciones presupuestarias obrantes en la DGP
que no cuenten con la disposicion legal firmada a la fecha establecida en la
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Resolucién de cierre, quedardn sin efecto y se ordenard su archivo sin mds
trdmite.

Las consultas juridicas que no refieran a disposiciones especificas del
Ejercicio Fiscal anterior podrdn continuar su trémite en el 2022, caso
contrario serdn archivadas sin mds tramite.

Los expedientes obrantes en la DGP que no cuenten con procedimientos de
Jormarelacionados al PGN, deberdn estar finiquitados a la fecha establecida
en la Resolucion de cierre, pasada dicha fecha quedaran sin efecto y serdn
archivados.

Las Mdximas Autoridades de los Organismos y Entidades del Estado podrdn
solicitar al Equipo Econémico Nacional las excepciones a las disposiciones
establecidas con referencia a las nuevas contrataciones de personal, para el
nombramiento de nuevo personal en cargos vacantes y para la adquisicion de
equipos de transporte con el Objeto del Gasto 537, que serdn autorizados por
el Equipo Econémico Nacional y formalizados por disposicién legal
originada en el Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de
Estado de Economia.

A efectos del cumplimiento de la Ley N° 838/1996 « Que indemniza a victimas
de violaciones de derechos humanos durante la dictadura de 1954 a 1989», y
sus modificatorias; el Ministerio de Hacienda, a través de la Coordinacion de
Obligaciones Diversas del Estado, dependiente de la Direccion
Administrativa, abonard durante el presente ejercicio y en base a la
disponibilidad presupuestaria las indemnizaciones previstas exclusivamente
en forma correlativa, conforme a la antigiiedad de las Resoluciones dictadas
por la Defensoria del Pueblo.

El presupuesto previsto en el MH para el cumplimiento de los pagos a las
victimas de la dictadura serd asignado en un setenta por ciento (70%) a las
victimas directas y en un treinta (30%) para hijos/herederos.

Estos pagos serdn realizados a través del Sistema de Pago por Red Bancaria
via Banco Nacional de Fomento.

Las rendiciones de cuentas, de recursos transferidos por el Consejo Nacional
de Ciencias y Tecnologia a los OFEE, en el marco del Fondo de Excelencia
para la Educacion y la Investigacion, se realizaré conforme a la
reglamentacion establecidas por el Consejo Nacional de Ciencias y
Tecnologia.

Reglamentacion Articulo 248, Ley N° 6873/2022

Autorizase a la Subsecretaria de Estado de Tributacion del Ministerio de
Hacienda, a través del Viceministro de Tributacion, a suscribir los acuerdos
previstos en el penultimo pdrrafo del articulo 248 de la Ley N° 6873/2022,
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Ademds de lo sefialado en la citada Ley, en dichos acuerdos se deberdn
individualizar la causa judicial; el monto del capital mas los accesorios
legales calculados hasta la fecha convenida en el acuerdo; el porcentaje de
la quita acordada; el plazo para el acreditamiento en la cuenta corriente de
créditos tributarios del Sistema de Gestion Tributaria «Marangatuy; asi como
la mutua autorizacion y poder suficiente para peticionar y obtener la
homologacion judicial. ‘

Posterior a la firma del acuerdo y al acreditamiento por parte de la
Administracion  Tributaria al contribuyente, se remitirin todos los
antecedentes a la Abogacia del Tesoro del Ministerio de Hacienda, parala
homologacion ante el juzgado competente y la solicitud del Sfiniquito
correspondiente.

Reglamentacion Artt?;'dlo 261, Ley N° 6873/2022.

Serdn exonerados de la obligacion de generar contrapartida presupuestaria
institucional aquellas Universidades Publicas beneficiarias y adjudicadas por
el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — CONACYT, desde del
Ejercicio Fiscal 2018.

Reglamentaciéon Articulo 281, Ley N° 6873/2022.

La autorizacion prevista en el articulo 281 es aplicable inicamente para
aquellos pasantes egresados durante el aiio 2021.

En el marco de la Gratuidad de la Educacion Superior, el Ministerio de
Hacienda, durante el Ejercicio Fiscal 2022, transferird los recursos previstos
en el Inciso f) del Articulo 3° de la Ley N° 4758/2012, modificado por la Ley
N° 6628/2020, conforme al porcentaje de participacion de la programacion
presupuestaria aprobada en la Ley N° 6873/2022, de acuerdo a lo siguiente:

Beneficiario , %

a) Luiversidad Nacional de Asioxion 30.0%
b1 Universidad Nacional dei Este 10.0°%;
¢ Universidad Nacional de Pilar 3,0%
d) Lniversidad Nacional de Irapia S.0%
et Universidad Nacional de Concepcion 5.0%
/) Uniiversidad Nacional de Tilicorica + 0%
g1 Lmnversidad Nacional de Caaguazir 2,0%
i Universidad Nacional de Caninderii 2.0%
i) Universidad Polirécnica Taiwdn 0,.3%
i Instiruro Superior de Beiias Arres 0.5%,
&) Insriture de Educacion Superior 2.0%
i) Tnscitiros de Formacion Docenie (MEC) 1.3%
m) Insriruto Nacional de Salud 0,5%

TOTAL 100%
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Art. 475~ Modlificase la descripcion del Clasificador Presupuestario de Ingresos,
Gastos y Financiamiento del Presupuesto General de la Nacidn para el
Ejercicio Fiscal 2022, aprobado por la Ley N° 6873/2022, en el nivel de
Clasificacion por Objeto del Gasto y Control Financiero, que quedan
redactados de la siguiente forma:

CAPITULO IX CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO Y
CONTROL FINANCIERO

D. DESCRIPTIVO DE LAS CUENTAS POR OBJETO DEL GASTO Y
CONTROL FINANCIERO
800 TRANSFERENCIAS

830 OTRAS T RANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO
839 Otras transferencias corrientes al sector publico o privado varias

Aportes o transferencias no consolidables entre los Organismos y Entidades
del Estado.

Incluye ademas las siguientes trasferencias:
a) Para la constitucion del Fondo de conservacion de Bosques Tropicales.

b) Transferencias al Fondo para la Excelencia de la Educacion e
Investigacion establecida por la Ley N° 4758/2012, “Que crea el Fondo
Nacional de Inversion Publica y Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo
para la Excelencia de la Educacidn y la Investigacion ™.

¢) Transferencias para capitalizacion de la Agencia Financiera de
Desarrollo (AFD), establecida por la Ley N° 4758/2012, “Que crea el
Fondo Nacional de Inversién Publica y Desarrollo (FONACIDE) y el
Fondo para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion”.

d) Transferencias al Fondo Nacional para la Salud establecida en la Ley N°
4758/2012, “Que crea el Fondo Nacional de Inversion Publica y
Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo para la Excelencia de la Educacion
v la Investigacion”.

e) Transferencias del Ministerio de Hacienda establecidas en el marco de la
Ley N°5210/2014, “De alimentacion escolar y control sanitario .

f) Transferencias corrientes del Fondo Nacional de Deportes de la
Secretaria Nacional de Deportes en el marco legal de los Articulos 17 al
23 de la Ley N° 2874/2006 “DEL DEPORTE”, que estardn destinados a
la afectacion de gastos inherentes a la promocidn del deporte nacional a
través de subvenciones: 1) A las entidades privadas y organizaciones
intermedias deportivas del pais, que podrdn ser erogados por la
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modalidad de fondo rotatorio, establecida en la reglamentacion de la Ley
Anual de Presupuesto. 2) A deportistas de Alto Rendimiento que integran
la lista oficial establecida por la Comision Nacional de Deportes de Alto
Rendimiento, para financiar gastos de preparacion y participacion de los
atletas en competencias Nacionales e Internacionales.

8) Aportes o transferencias a la empresa Caas Paraguayas SA (CAPASA),

para la prevision y transferencia de recursos financieros destinados a
gastos corrientes. :

k) Transferencias corrientes del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

)

k)

b

(CONACYT)a otras entidades publicas y privadas, personas fisicas o
Juridicas para el financiamiento de: 1) proyectos y programas previstos
en el Articulo 12 Inciso g) dela Ley N° 4758/2012 “Que crea el Fondo
Nacional de Inversién Piblica y Desarrollo (FONACIDE) y el Fondo
para la Excelencia de la Educacion y la Investigacion” y 2) actividades
que promuevan el desarrollo de la ciencia, tecnologia, innovacion y
calidad, de conformidad a lo que establece la Ley N° 2279/2003 “Que
modifica la LeyN® 1028/1997, General de Cienciay Tecnologia”.

Transferencia del 1 % (uno por ciento) del 70% (setenta por ciento) del
Impuesto Inmobiliario por parte de los municipios al Servicio Nacional de
Catastro (Ley N° 5513/2015).

Transferencias a Institutos de Formacidn y Capacitacion Laboral (IFLC),
acreditados en el Registro de Instituciones de Formacion y Capacitacion
laboral (REIFOCAL), para ejecucion de cursos y el fortalecimiento
integral de los IFCL que forman parte del Sistema.

Transferencias del Fondo Especial de la Secretaria Nacional de
Administracion de Bienes Incautados y Comisados (SENABICO), que
estardn destinados a cubrir los gastos operativos y la contratacion de
bienes y servicios para el mantenimiento y preservacion de los bienes
incautados y en comiso, y que estardn depositados en lasrespectiva cuenta
especial habilitada con independencia patrimonial, administrativa,
contable y estadistica, de conformidad a las normas establecidas en la Ley
N°5876/2017 “De Administracion de Bienes Incautados y Comisados” y
la reglamentacion establecida a tal efecto.

Transferencias del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
(MSPyBS), a centros asistenciales tanto publicos como privados que serdn
destinados a los pagos de los gastos vinculados a los procedimientos de
procuracion, ablacion y trasplantes de crganos y tejidos establecidos en
la Ley N° 6170/2018, “QUE MODIFICA VARIOSARTICULOS DE LA
LEY N° 1246/1998, DE TRASPLANTES DE ORGANOS Y TEJIDOS
ANATOMICOS HUMANOS Y LA LEY N° 4758/2012, QUE CREA EL
FONDO NACIONAL DE INVERSION PUBLICA Y DESARROLLO
(FONACIDE) Y DEL FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA
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EDUCACION Y LA INVESTIGACION Y MODIFICATORIA LEY N°
6019/2018".

m) Recursos del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPyBS), a
ser destinados conforme a la Ley N° 6266/2018 “DE ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS CON CANCER”, que para su utilizacion
debe ser reprogramado por los procedimientos de modificaciones
presupuestarias, segun la naturaleza de los gastosy objetivos del
programa, actividades o proyecto, en los respectivos Objetos del Gasto
del Clasificador Presupuestario.

n) Transferencias corrientes del Ministerio de Tecnologias de la Informacicn
y Comunicacion (MITIC), a otras entidades publicas y privadas, personas
fisicas o juridicas para el financiamiento de proyectos y programas
previstos en la Ley N° 6298/2019 que aprueba el Contrato de Préstamo
N°4650/0OC-PR suscrito entre la Republica del Paraguay y el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), que financia el Proyecto

“Mejoramiento de la Competitividad con las TIC en Paraguay para el
Programa de Apoyo a la Agenda Digital ",

0) Transferencias de la Universidad Nacional de Asuncion a otras
Instituciones Educativas del Sector Piiblico o Privado, para la ejecucion
del Proyecto « FORMACION INICIAL DOCENTE Y DESARROLLO DE
LAS CAPACIDADES DE LOS PROFESIONALES DE L4 EDUCACION
(FORMACAP)», en el marco de lo expresamente previsto en el convenio
aprobado por la Ley N° 6659/2020 « QUE APRUEBA EL CONVENIO DE
FINANCIACION ENTRE LA UNION EUROPEA Y LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY PARA EL PROGRAMA DE APOYO A LA
TRANSFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO EN PARAGUAY, Y
SUS ANEXOS»; y de los contratos de subvencion firmados por las partes
integrantes del convenio.

Los gastos de naturaleza no especificada en el 831 al 839, serdn afectados

conforme a criterios presupuestarios y contables emitidos por el Ministerio
de Hacienda.

840 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
849 Otras transferencias corrientes
Otras trasferencias 0 pagos no detallados precedentemente, tales como:

a) Pago de premios, en efectivo o en bienes, por concursos o competiciones;
v los premios por reconocimientos al mérito de personas y entidades
privadas.

b) Participacion en concepto de multa, cuando exista disposicién legal que
reconozca este derecho en calidad de denunciante particular o funcionario
publico.
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¢) Las otorgadas por cumplimiento de metas de recaudaciones de recursos
tributarios de la Tesoreria General y de servicios aduaneros, establecidos
por la reglamentacion.

d) Incentivo econdmico a los investigadores para fortalecer, consolidar y
expandir la comunidad cientifica del pais, en las diferentes aéreas del
conocimiento.

e) Subsidioy reposicion de gastos de sepelio a herederos por el fallecimiento
de funcionarios y empleados al servicio de la administracién publica, o
que por ley asi se establezca.

JS) Subsidio en concepto de reposo por maternidad, enfermedad o accidente
laboral, en el marco de la Seguridad Social.

&) Pago de cuota como socios a asociaciones civiles o no estatales sin fines
de lucro u otros pagos o aportes similares a entidades privadas sin fines
de lucro.

h) Transferencias en concepto de regularizacion de deudas por impresién,
administracion y control de estampillas consulares.

i) Transferencias para pagos de pares evaluadores de acreditacion de la
Educacion Universitaria de la Agencia Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior.

J) Aporte del Fondo Nacional de la Cultura y las Artes (FONDEC) a
personas fisicas para la realizacion de proyectos culturales y del Fondo
Nacional del Audiovisual Paraguay (FONAP) para la financiacion de
proyectos audiovisuales.

k) Transferencia para pago de evaluadores y expertos técnicos para la
evaluacion de los diferentes instrumentos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion; como asi también para el pago de evaluadores y expertos
técnicos de acreditacion y calidad de Organismos de Evaluacion de la
Conformidad, realizados por el Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia
(CONACYT).

1) Pago por cobertura de gastos realizados por actuaciones judiciales para
Sfuncionarios/as del Poder Judicial y Organismos Auxiliares de Justicia,
por diligencias que exceden el marco especifico de sus funciones
ordinarias o bien por el desplazamiento fisico para el cumplimiento de
determinadas diligencias, conforme a la escala que se establezca.

m) Incentivos en el marco del “Programa de Incentivos y Apoyo
Presupuestario” administrado por la Direccion General del Presupuesto
del Ministerio de Hacienda en el dmbito de la aplicacion del Presupuesto
por Resultados (PPR).

n) Transferencia para pagos al personal vinculado al Proyecto
«FORMACION INICIAL DQOCENTE Y DESARROLLO DE LAS
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CAPACIDADES DE LOS PROFESIONALES DE LA EDUCACION
(FORMACAP)», que serdn abonados a los especialistas y expertos que se
encargaran de coordinar las diferentes acciones a ser llevadas a cabo en
todas las instituciones socias y asociadas, que brindardn asesoramiento
en materia educativa y realizardn trabajos especializados de seguimiento
Y apoyo a las diferentes tareas del proyecto, exclusivamente en el marco
del Convenio de financiacion aprobado por la Ley N° 6659/2020, de
acuerdo a las disposiciones y topes reglamentarios del PGN que serdn
reglamentados por la mdxima autoridad Institucional.

0) Pago al cényuge, los hijos o los presuntos herederos forzosos del personal
militar fallecido, correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
que percibia el causante al momento de su deceso, previa resolucion
dictada por el Ministerio de Defensa Nacional y hasta tanto se dicte
declaratoria de herederos y se termine el trdmite de asignacion de la
pension, conforme a lo previsto en la Ley N° 1.115/1997 «DEL
ESTATUTO DEL PERSONAL MILITAR».

p) Transferencia del Instituto Nacional de Estadistica (INE) a entidades
bancarias, financieras o Entidades de Medio de Pago Electronicos
(EMPE’s) para la realizacion de pagos a censistas y supervisores, en el
marco del «Programa de Fortalecimiento del Sistema Estadistico
Nacional del Paraguay».

q) Transferencia de fondos de la Secretaria Nacional de Administracion de
Bienes Incautados y Comisados (SENABICO), en el marco de lo dispuesto
en la Ley N° 6.396/19 « QUE MODIFICA EL ARTICULO 46 DE LA LEY
N° 5876/17 “DE ADMINISTRACION DE BIENES INCAUTADOS Y
COMISADOS», destinados a financiar proyectos de rehabilitacion de
adictos y reinsercion social, asi como proyectos de prevencion de lavado
de activos, crimen organizado, financiamiento del terrorismo y de la
proliferacion de armas de destruccién masiva y narcotrdfico, cuyas
condiciones para la asignacion y rendicion de cuentas serdn
reglamentadas por la mdxima autoridad Institucional,

Los gastos de naturaleza no especificada en el 841 al 849, serdn afectados
conforme a criterios presupuestarios y contables emitidos por el Ministerio
de Hacienda.

910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS JUDICIALES Y
OTROS
915 Gastos judiciales

Pagos de gastos inherentes a juicios en que los Organismos y Entidades del
Estado son partes litigantes. Comprenden el monto del objeio de la demanda
o del juicio, las costas judiciales, impuestos, tasas, gastos causidicos,
honorarios profesionales, pago de salarios caidos a ex funcionarios o
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empleados y/o personal contratado y pago de salarios pendientes de cobro a
herederos de funcionarios fallecidos conforme a la sentencia declaratoria de
herederos, transferencias al sector privado en cumplimiento de ordenes
Judiciales para adquisicién de insumos Yy medicamentos y demds gastos
Judiciales ordenados por resoluciones y sentencias firmes y ejecutoriadas de
los juzgados y tribunales nacionales. Incluyen los gastos judiciales,
extrajudiciales, arbitrales o convencionales, homologaciones, que comprende
el monto del objeto de la demanda costas Judiciales o gastos convencionales,
impuestos, tasas, honorarios profesionales y otros gastos causidicos
originados en juzgados y tribunales extranjeros o acuerdos convencionales
extrajudiciales. Ademds, incluyen gastos incluyen el pago al Juez Instructor
por gastos de diligenciamiento de proceso sumario administrativo seguido en
Juzgados de Instruccion en los Organismos y Entidades del Estado segun la
Ley de la Funcion Publica.

Establécese que en el marco de lo dispuesto en el Articulo 5° de la Ley
N°©5628/2016, « QUE CREA EL FONDO DE GARANTIA PARA LAS MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS», modificada por Ley N° 6.579/2020,
el Fondo de Garantias del Paraguay (FOGAPY) podrd invertir sus recursos en
instrumentos financieros autorizados por la Ley N° 6873/2022.

Sin Reglamentacion Articulos 239, 240, 242, 247, 250, 251, 252, 253, 254,
257, 265, 266, 270, 271, 275, 276, 278, 280y 282 de la Ley N° 6873/2022.
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B01 RENDICION DE CUENTAS

B-01-01 A Rendicion de Cuentas — Entidades sin Fines de Lucro.

B-01-01 B Programacién de Ingresos — Entidades sin Fines de Lucro.

B-01-01 C Programaci6n de Gastos — Entidades sin Fines de Lucro.

B-01-01 D Planificacién de Bienes y/o Servicios Entregados y Asignacién Financiera —
Entidades sin Fines de Lucro.

B-01-01 E Rendicion de Cuentas de Organizaciones de Productores Agropecuarios, Forestales
y Comunidades Indigenas

B-01-01 F Rendicion de Cuentas de Transferencias a Productores Individuales.

B-01-01 G Listado de Instituciones Beneficiarias por Entidad.

B-01-01 H Ubicacién geografica de entidades sin fines de Lucro.

B-01-02 Rendicién de Cuentas - Transferencias a Personas Fisicas.

B-01-03 Informacion sobre la Entidad — Aportes a Entidades Educativas ¢ Instituciones sin
Fines de Lucro.

B-01-04 Informe Cuantitativo y Cualitativo de Gestion de Recursos.

B-01-06 Rendicion de Cuentas — OG 122 Gastos de Residencia.

B-01-07 Rendicion de Cuentas — Representacion Consular y/o Diplomatica.

B-01-08 Informe de Resultados de Gestion de Recursos Especificos de Gobiernos Municipales.

B02 CONTRATACIONES PUBLICAS

B-02-01 A Declaracién Jurada de los Codigos de Contratacion (CC) de Entidades Conectadas
al SIAF Emitidos y no Cancelados al 31/12/2021.

B-02-01 B Declaracion Jurada de los Cddigos de Contratacion (CC) Emitidos para Entidades
no Conectadas al SIAF y no Cancelados al 31/12/2021.

B-02-03 Reprogramacion del Programa Anual de Contrataciones.

B-02-04 Certificado de Disponibilidad Presupuestaria (CDP).

B-02-05 Formulario de Adjudicacion.

B-02-08 Cuadro Comparativo de Ofertas.

B-02-09 Asociacién de Codigo de Catalogo por ID.

B-02-16 Formulario de Administracion de Codigo de Catélogo.

B-02-17 Formulario de Adecuacién de Lineas Presupuestarias de Cédigo de Contratacion.

B03  TABLA DE VALORES DE VIATICOS INTERIOR Y EXTERIOR DEL PAIS
B-03-01 Tabla de Valores Viaticos Interior.
B-03-02 Tabla de Valores de Viaticos para el Exterior del Pafs.

B04 MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS E INFORME DE CONTROL Y
EVALUACION.

B-04-01 Cuadro de Ejecuciones y Estimaciones del Ingreso.

B-04-02 Cuadro de Variacién de Gastos.

b
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B-04-03 Fundamentacién de las Modificaciones Presupuestarias.

B-04-04 Modificacion del Plan Financiero por Actividad u Obra.

B-04-05 Modificacion del Plan Financiero.

B-04-06 Modificacion del Anexo del Personal.

B-04-07 Fundamentacion de las Modificaciones y/o Creaciones de resultados

B-04-08 Informe de Control y Evaluacion Resumido.

B-04-09 Planificacién de Actividades u Obras.

B-04-10 Modificacion del Plan Financiero de Ingresos.

B-04-11 Fundamentacién de los programas

B-04-12 Memoria de la Entidad.

B-04-13 Modificacién Fisica de Actividad u Obra.

B-04-14 Fundamentacion Cualitativa del Ingreso.

B-04-15 Fundamentacién de las Modificaciones Presupuestarias del Ingreso sin Afectacion del
Gasto.

B-04-16 Modificacion de la Estimacion Plurianual de Ingresos.

B-04-17 Modificacion Presupuestaria Plurianual.

B-04-18 Fundamentacién de las Modificaciones Presupuestarias Plurianuales.

B-04-19 A Modificacién Fisica de Indicadores de Desempeiio.

B-04-19 B Modificacion Fisica de Indicadores de Desempefio detalle del Indicador de
Desempefio

B06 FORMULARIOS DE INFORMES FINANCIEROS

B-06-01 Balance General.

B-06-02 Estado de Resultado.

B-06-03 Balance de Comprobacion de Saldos y Variaciones.

B-06-04 Ejecucion Presupuestaria de Recursos.

B-06-05 Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto.

B-06-06 Ejecucion Presupuestaria de Recursos (Anual).

B-06-07 Ejecucion Presupuestaria por Objeto del Gasto (Anual).

B-06-08 Conciliaciéon Bancaria.

B-06-09 F.C. — 04 Movimiento de Bienes de Uso.

B-06-10 F.C. — 04.1 Traspaso de Bienes de Uso — Convenios Interinstitucionales.

B-06-11 F.C. — 04.2 Movimiento de Bienes de Uso — Detrimento de Bienes.

B-06-12 Informe Detallado de las Obligaciones Pendientes de Pago.

B-06-13 F.C. — 9.1 Hoja de Costos de Inversiones — Convenios Interinstitucionales.

B-06-14 Dinamica Contable — Convenio Interinstitucional.

B-06-15 Informe Financiero y Rendiciéon de Cuentas — Recursos y Gastos realizados por
Agencias Especializadas y Organismos Internacionales Administradoras de Proyectos.

B-06-16 F.C. — 03 Inventario de Bienes de Uso.

B-06-17 A Declaracion Jurada - Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y Deposito del 15%
destinado a Municipios considerados de Menores Recursos.
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B-06-17 B Declaracion Jurada - Recaudacion de Impuesto Inmobiliario y Depdsito del 15%
destinado a Gobiernos Departamentales.

B-06-17 C Declaracion Jurada - Depoésito Realizado a favor de la Caja de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Municipal.

B-06-18 Constancia del IDAP.

B-06-19 Solicitud de Inscripcion Identificador de Acreedor Presupuestario (IDAP) Afectados
al Nivel del Objeto del Gasto 800 Transferencias, 900 Otros Gastos y Subgrupo 290
Capacitaciones.

B-06-21 Tabla de Venta de Bienes en Subasta Publica.

B-06-22 Evidencia de Documentacién Respaldatoria — FONACIDE.

B-06-23 Planilla de Movimiento Financiero — Por Contrato.

B-06-24 Depositos en Bancos Empresas Publicas — Saldos.

B-06-25 Declaracion Jurada - Recaudaciéon de Impuesto Inmobiliario Municipios.

B-06-26 F.C. 04.3 Movimiento Interno de Bienes de Uso.

B07 PLANILLA DE GASTOS DE CAJA CHICA
B-07-01 Planilla de Gastos de Caja Chica.

B08 PLANILLA DE REGISTRO DE HECHOS VITALES
B-08-01 Planilla de Registro de Matrimonios.
B-08-02 Planilla de Registro de Defunciones.

B09 PLANILLA DE EJECUCION DE INGRESOS Y GASTOS - M.S.P.B.S. Y

M.E.C.

B-09-01 Objeto del Gasto 834 Otras Transferencias al Sector Piblico y Organismos
Regionales — Planilla de Ejecucion de Ingresos y Gastos.

B-09-02 Objeto del Gasto 894 Otras Transferencias al Sector Piblico - Planilla de Ejecucion
de Ingresos y Gastos.

B-09-03 Objeto del Gasto 847 Aportes de Programas de Educacién Publica - Planilla de
Ejecucion de Ingresos y Gastos.

B10 RETIRO VOLUNTARIO.

B-10-01 Solicitud de Inscripcion al Programa de Retiro Voluntario.
B-10-02 Liquidacion Final de Haberes.

B-10-03 N6émina General de Beneficiados por Retiro Voluntario.

B11 REGISTRO DE FIRMAS
B-11-01 Solicitud de Registro de Firmas de STR

B12 FONDO ROTATORIO
B-12-01 Lista de Operaciones Exentas y Gravadas.
B-12-02 Listado de Cheques Emitidos y Pendientes de Cobro.
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B-12-03 Flujo de Fondos.

B13 INGRESOS
B-13-01 Planilla de Saldos de Cuentas Administrativas.

B15 ADMINISTRACION DE SERVICIOS PERSONALES

B-15-01 Solicitud de Inscripcién en el Identificador de Acreedor Presupuestario — Personal
Contratado.

B-15-02 Declaracidn Jurada de la Actualizaciéon Mensual del Movimiento de los Recursos
Humanos.

B-15-03 Némina de Funcionarios y Contratados.

B-15-07 N6émina de Funcionarios con cargo docente que cumplen funciones administrativas.

B-15-09 Nomina de Entidades ajustadas a la Matriz Salarial.

B-15-10 Planilla de Liquidacién de Remuneraciones.

B-15-11 Planilla para Reprogramacion al OG 199 - Némina de afectados para Proyeccion de
Desembolsos.

B-15-12 Tabla Salarial para ingreso Personal Contratado.

B-15-13 Dotacién de Personal perteneciente a Comunidades Indigenas.

B16 PERSONAL VINCULADO A PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

B-16-01 Proyeccién mensual Grupo 100 funcionarios matriciados (En Guaranies por FF).

B-16-02 Proyeccion mensual Grupo 100 funcionarios no matriciados (En Guaranies por FF).

B-16-03 Proyeccion mensual Grupo 100 Personal Contratado.
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RENDICION DE CUENTAS
ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

(1) ENTIDAD APORTANTE:
(2) ENTIDAD BENEFICIARIA:
(3) CORRESPONDIENTE AL
PERIODO:

[Ruc: |

A) APORTE TRANSFERIDO

Depositado en

Fecha de Orden la Cuenta
Oden de .
Saldo Banco (5) Transferencia de Importe en G.| Bancaria de la Banco
Anterior (4) N° (6) Transferencia 8 Entidad (10)
™) Beneficiada N°
®

Total Transferido del periodo(11)
Saldo Acumulado (12) (Total del periodo + saldo anterior)

B) GASTOS
[b.1) GASTOS ADMINISTRATIVOS
Tipo de . . .
Comprobante N* Timbrado N’ | Denominacién Objeto del| Importe en G. | Observaciones
R 16 C to (19
R Fecha (19 | RUCUS) an (18) oneero @ a0 ) @2)

TOTAL GASTOS
ADMINISTRATIVOS (23)

{b.2) GASTOS MISIONALES

TOTAL GASTOS MISIONALES
249

[TOTAL GASTOS (25) |

s

SALDO A RENDIR (26)
(ftem 12 - item 25)

C) FIRMA DE LOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD BENEFICIADA (27)

FIRMA DEL PRESIDENTE O
1 NT.
TITULAR TESORERO O ADMINISTRADOR CONTADOR

Firma, sello y aclaracién Firma, sello y aclaracion REGISTRO N°

NOTA: LA PRESENTE PLANILLA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.

La constancia de presentacion del formulario Anexo B-01-01 A "Rendicién de Cuentas” ala Contraloria General de 1a Republica, no constituye un examen de la rendicion de cuentas
presentada. El examen de cuentas sera realizado posteriormente de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas y disposiciones legales establecidas.
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RENDICION DE CUENTAS - ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
INSTRUCTIVO ANEXO B-01-01 A

(1) ENTIDAD APORTANTE: consigne la Entidad que transfiere los recursos.
(2) ENTIDAD BENEFICIARIA Y RUC IDENTIFICADOR: consigne denominacion de su Entidad y RUC.
(3) CORRESPONDIENTE AL PERIODO: consigne periodo que se rinde (Ej. Enero, febrero, marzo, etc).

A) APORTE TRANSFERIDO

Saldo Anterior (4) : consigne importe de saldo de la transferencia anterior, si hubiere.
Banco (5) : consigne el nombre del Banco con el cual opera la Entidad aportante (ver cheque) Ej. (BNF, Itat, etc).

Orden de Transferencia N° (6): consigne numero de las transferencias realizadas mediante giros bancarios.

Fecha (7): consigne fecha de la Orden de Transferencia.
Importe en Gs. (8): consigne importe del/los cheque/s.
Depositado en la Cuenta Bancaria de la Entidad Beneficiada N° (9): consigne numero de cuenta bancaria con el cual opera la Entidad beneficiada.

Banco (10): consigne nombre del Banco con el cual opera la Entidad beneficiada.

Total Transferido del periodo(11): consigne suma de los aportes transferidos para el periodo que se rinde.
Saldo acumulado (12) (Total del periodo + saldo anterior): consigne suma del periodo mas saldo anterior (si hubiere).

B) GASTOS

Tipo de Comprobante (13): consigne tipo de comprobante legal (factura contado, crédito, etc).
Comprobante N° (14): consigne niimero del comprobante legal.

Fecha (15): consigne fecha del comprobante legal.

RUC (16): consigne el Registro Unico de Contribuyente del emisor del comprobante legal.

Timbrado N° (17): consigne numero de timbrado del comprobante legal.

Denominacion (18): consigne denominacion del emisor del comprobante legal.

Concepto (19): consigne el concepto que corresponde a la adquisicion realizada por la Entidad beneficiada (Ej. compra de alimentos).

Objeto del Gasto (20): consigne objeto del gasto que corresponda a la verdadera naturaleza del gasto conforme Clasificador del afio vigente.

Importe en G. (21): consigne importe establecido en el comprobante legal.

Observaciones (22): todo tipo de situaciones que se deban aclarar (Ej. Recibos de dinero por el pago de facturas créditos expuestas en la presente
rendicion, diferentes objetos del gasto en una misma factura, etc).

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (23): consigne suma de todos los gastos administrativos.

TOTAL GASTOS MISIONALES (24): consigne suma de todos los gastos misionales (para los fines que fueron creadas las Entidades beneficiadas).
TOTAL GASTOS (25): consigne suma de gastos administrativos y misionales.

SALDO A RENDIR (26) (item 12 - item 25): consigne saldo a rendir, si fuere resultante de la diferencia entre el saldo acumulado y el total de gastos.

C) FIRMA DE LOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD BENEFICIADA (27): consigne firma del Presidente, Tesorero y Contador matriculado de

la Entidad beneficiada.
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PROGRAMACION DE INGRESOS

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

NOMBRE DE LA ENTIDAD(1) :

CLASE DE PROGRAMA (2):

PROGRAMA (3):

PROYECTO/ACTIVIDAD (4):

Fuente de
Financiamiento Descripcion (8) Presupuesto(9)

M

Sub Grupo| Origen
) (6)

TOTAL DE INGRESOS (10) 0

Firma, sello y aclaracion del
Tesorero
o Administrador

Firma, sello y aclaracion de la Maxima
Autoridad

(1) Nombre de la Entidad : Registrar la Denominacion completa de la Entidad.
(2) Clase de Programa: Registrar la Clase de Programa al que pertenece.

(3) Programa : Denominacion del Programa a que se destina el presupuesto descrito en el
formulario.

(4) Proyecto/ Actividad: Denominacion del Proyecto o Actividad a que se destina el
presupuesto descrito en el formulario.

(5) SubGrupo : Registrar la codificacion que permite la identificacién del subgrupo de ingresos.
(6) Origen del Ingreso : Registrar la Fuente del Origen del Ingreso.

(7) Fuente de Financiamiento: Denominacion del Origen de los Fondos.

(8) Descripcion : Registrar la Denominacion completa del origen.

(9) Presupuesto : Monto del ingreso asignado.

(10) Total Ingresos: Sumatoria Total de los ingresos
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PROGRAMACION DE GASTOS

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

NOMBRE DE LA ENTIDAD (1) :
CLASE DE PROGRAMA (2):
PROGRAMA (3)
PROYECTO/ACTIVIDAD (4):
. Fuente de Organismo
t 1
%b;:t;) ((:j Financiamiento | Financiador Descripcion(8) Presupuesto (9)
i _(6) 0d)
TOTAL DE GASTOS (10)
Firma, sello y aclaracion de Firma, sello y aclaracién del
la Maxima Autoridad Tesorero o Administrador

(1) Nombre de la Entidad : Registrar la denominacion completa de la Entidad.

(2) Clase de Programa: Registrar la clase de programa asignado al gasto.

(3) Programa: Denominacion del Programa a que se destina el presupuesto descrito en el formulario.
(4) Proyecto y/o Actividad: Denominacion del Proyecto y/o Actividad a que se destina el presupuesto
descrito en el formulario.

(5) Objeto del Gasto : Registrar el Objeto del Gasto que realiza la ejecucion.

(6) Fuente de Financiamiento : Registrar la Fuente de Financiamiento con que se realiza la ¢jecucion.
(7) Organismo Financiador : Registrar el Organismo Financiador encargado de transferir los recursos.
(8) Descripceidn : Registrar la Denominacion completa del Objeto del Gasto.

(9) Presupuesto : Monto ejecutado.

(10) Total Gastos: Sumatoria total de la ejecucion efectuada.
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ANEXO B-01-01 D

(1) PLANIFICACION DE BIENES Y/O SERVICIOS ENTREGADOS Y ASIGNACION FINANCIERA
ENTIDADES SIN FINES LUCRO

NOMBRE DE LA ENTIDAD (2) :
PROGRAMA (3):

PROYECTO Y/O ACTIVIDAD (4) :
RESULTADO ESPERADO (5) :

(En Guraranics)

Unidad de

Producto/ Biences o servicios
e I((‘; o serviclos Medida E:\:)m Febrere | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre Anual
7)
Cod. Grupo
Sul)gJF(l:"(/)gF/me. c\c(lu))cmn E(r;cl;" Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Anual
©)
0 0 0 ] ] 0 [t] 0 0 0 Y Q 0
0 0 0 0 0 i [ 0 0 0 O 0 0
Y Y 0 0 ] 0 Q0 Y] 1] QO ] 0 Y
0 0 0 0 0 0 0 0 [0 0 0 [} 1
TOTALES 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 o

Fiema, sello y aclavacion de la Mixima Autoridad Firma, sello y aclaracion del Tesorero o Administrador

1) En este formulario sc consignarin las metas productivas (resultados cuantitativos de la entrega de Bicnes v/o Servicios) v la asignacion financicta. para csta iltima se deberdn consignar las mismas desde el nivel de Grupo. para
luego continuar con los Subgrupos (Ejemplo: GRUPO 200 Servicios No Personales- SUBGRUPO 230 Pasajes y Vidticos).

2) Nombre de Ia Entidad: 1d ¥ i segin d on completa de la Entidad.

3) Programa: Denominacidn del Programa a que se destina ¢l presupuesto descrito en el formulario.
4) Proyecto y/o Actvidad: Denominacion del proyecto y/o activdad a que sc destina el presupuesto descrito en ¢l formulario
5) Resultado Esperado : Un resultado constituye ¢l efecto que se pretende lograr mediante ia produccion de bienes o prestacién de servicios que la Endidad realiza a través de Programas. Este resultado sera cnunciativo,

Planificacién y Distribucién de Ia Produccién

6) Producto/Bicnes o Servicios: Bienes v servicios entregados por la Organizacion para el logro del Resultado Esperado, que fue definido en base a los Objetivos, estd i on debe ir cn lancia con el d J del
Programa v/o Proyecto, con los objetivos det mismo v con el Itado esperado (Ejemplo: tencia Técnica a Agri ).

7) Unidad dc Medida: Unidad que se emplea para medir ¢l volumen de produccion. con esta scra cuantificada y/o medida la entrega de bienes v/o servicios (Ejemplo: Raciones de alimentos, Personas, Familias. Metro Cuadrado)

8) Encro, Febrero, Marzo...: Meses en los que se-debe distribuir la metas cuantitativas: de forma mensual. bimestral. trimestral, cuatrimestral o semestral.
ion de la Asignacion Financicra

9) Cod. Grupo: Codificacion que permite la identificacién del Grupe de Gastos (Ejemplo: 200 Servicios No Personales).

Cod. Subgrupo/FF/OF/Dpto.: Por debajo det Cod.Grupo se deberin i la codi ién que identilica al Subgrupo. a la Fuente de Fi jami al Organi: Fi iador v al Dpto. (Ejemplo: 230-10-1-99)

10) Desceri) : Denominacién del Grupo de Gastos o del Subgrupo u Objeto del Gasto.
11) Asignacion Presupucstaria mensual por bienes ¥/o servicios: corrcsponde a la asi i6n de créditos 08, vinculados a la i0 blccida para fas metas productivas




(1) ENTIDAD APORTANTE:
(2) ENTIDAD BENEFICIARIA:
(3) DEPARTAMENTO Y

LOCALIDAD:
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RENDICION DE CUENTAS
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS, FORESTALES Y COMUNIDADES INDIGENAS
0.G: 873 «Transferencias a productores individuales y/o organizaciones de productores agropecuarios, forestales y comunidades indigenas»

(Incluir periodo al que corresponde)

A) APORTE TRANSFERIDO

RUC:
RESOLUCION N°

ANEXO B-01-01 E

Saldo Anterior (4)

Banco (5)

Oden de
Transferencia
N° (6)

Fecha de
Orden de
Transferencia

)

Importe en G.

)

Depositado en la Cuenta
Bancaria de la Entidad
Beneficiada N*
®

Bance
(10)

Total Transferido del periodo(11)

Saldo Acumulado (12) (Total del periodo + saldo anterior)

B) GASTOS
. . . Concepto (19) Importe en .
Tipo de Comprobante | Fecha Timbrado N° | Denominacién Lo . . Observaciones
o RUC (16) Descripcién del bien o Cantidad (20) G.
Comprobante (13) N° (14) (15) a7 (18) servicio a1 (22)
b.1) GASTOS ADMINISTRATIVOS
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (23)
b.2) GASTOS MISIONALES
TOTAL GASTOS MISIONALES (24) -
[TOTAL GASTOS (25)
SALDO A RENDIR (26) (item 12 - ftem 25)
C) FIRMA DE LOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD BENEFICIADA (27)
PRESIDENTE O TESORERA/O CONTADOR/A

LIDER

Firma, sello y aclaracion

NOTA: LA PRESENTE PLANILLA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.

Firma, sello y aclaracion

(para comunidades
indigenas)

(para comunidades indigenas)
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RENDICION DE CUENTAS - ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS, FORESTALES Y COMUNIDADES INDIGENAS
INSTRUCTIVO ANEXO B-01-01 E

(1) ENTIDAD APORTANTE: consigne la Entidad que transfiere los recursos.

(2) ENTIDAD BENEFICIARIA Y RUC IDENTIFICADOR: consigne denominacion de su Entidad , RUC y el numero la disposicion legal que otorga la
transferencia

(3) DEPARTAMENTO Y/O LOCALIDAD: Consigne Departamento, distrito y ubicacién de la Entidad

A) APORTE TRANSFERIDO

Saldo Anterior (4): consigne importe de saldo de la transferencia anterior, si hubiere.

Banco (5) : consigne el nombre del Banco con el cual opera la Entidad aportante (ver cheque) Ej. (BNF, Itaq, etc).

Orden de Transferencia N° (6): consigne niimero de las transferencias realizadas mediante giros bancarios.

Fecha (7): consigne fecha de la Orden de Transferencia.

Importe en Gs. (8): consigne importe del/los cheque/s.

Depositado en la Cuenta Bancaria de la Entidad Beneficiada N° (9): consigne numero de cuenta bancaria con el cual opera la Entidad beneficiada.
Banco (10): consigne nombre del Banco con el cual opera la Entidad beneficiada.

Total Transferido del periodo(11): consigne suma de los aportes transferidos para el periodo que se rinde.

Saldo acumulado (12) (Total del periodo + saldo anterior): consigne suma del periodo mas saldo anterior (st hubiere).

B) GASTOS

Tipo de Comprobante (13): consigne tipo de comprobante legal (factura contado, crédito, etc).

Comprobante N” (14): consigne niimero del comprobante legal,

Fecha (15): consigne fecha del comprobante legal.

RUC (16): consigne e} Registro Unico de Contribuyente del emisor del comprobante legal.

Timbradoe N° (17): consigne niimero de timbrado del comprobante legal.

Denominacién (18): consigne denominacién del emisor del comprobante legal.

Concepto (19): consigne el concepto que corresponde a la adquisicion realizada por la Entidad beneficiada (Ej. compra de alimentos).
Cantidad (20): Consigne la cantidad de bienes y/o servicios adquiridos

Importe en G. (21): consigne importe establecido en el comprobante legal.

Observaciones (22): todo tipo de situaciones que se deban aclarar (Ej. Recibos de dinero por el pago de facturas créditos expuestas en la presente rendicion,
diferentes objetos del gasto en una misma factura, etc).

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (23): consigne suma de todos los gastos administrativos.
TOTAL GASTOS MISIONALES (24): consigne suma de todos los gastos misionales (para los fines que fueron creadas las Entidades beneficiadas).

TOTAL GASTOS (25): consigne suma de gastos administrativos y misionales.
SALDO A RENDIR (26) (ftem 12 - ftem 25): consigne saldo a rendir, si fuere resultante de la diferencia entre el saldo acumulado y el total de gastos.

C) FIRMA DE LOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD BENEFICIADA (27): consigne firma del Presidente o lider, Tesorero y Contador matriculado de
la Entidad beneficiada.
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RENDICION DE CUENTAS

TRANSFERENCIAS A PRODUCTORES INDIVIDUALES
0.G: 873 «Transferencias a productores individuales y/o organizaciones de productores agropecuarios, forestales y comunidades
indigenas»

Anaxe al Deocroto D

(1)ENTIDAD APORTANTE:
(2) CLASE DE PROGRAMA:
(3)PROGRAMA:

(4)PROYECTO/ACTIVIDAD:

(5)RESOLUCION Ne:

(6)SOLICITUD DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
(STR) N°:

(7)NOMBRE DE LA EMPRESA
PROVEEDORA DE SERVICIOS,
ORGANIZACION,
BENEFICIARIO:

Gastos / Beneficiarios

g (15) Firma del
(8) Fecha de (10) Nro. Factura de : Productor

, (9).Importe
Pago la Empresa, (I1)Tarjeta/ - ; .
e 14
ofaniacion, [N de Guents (12) C.LNC | (13) Nombres | (14) Apellidos

beneficarios

(16)Total Transferido

(17) Firma del Representante de la empresa proveedora de servicios y/o Tesorero y Presidente de la Organzacién y/o beneficiario

(18)Aclaracién y Sello

Nota: La presente Planilla tiene caracter de Declaracién Jurada.




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Haclenda

Anexo al Decreta IN¢ bSBA

RENDICION DE CUENTAS - TRANSFERENCIAS A PRODUCTORES INDIVIDUALES
INSTRUCTIVO ANEXO B-01-01 F

(1) ENTIDAD APORTANTE: Consigne la Entidad que transfiere los recursos.

(2) CLASE DE PROGRAMA: Denominacion de la clase del programa de la entidad aportante.

(3) PROGRAMA: Denominacion del Programa de la entidad aportante

(4) PROYECTO/ACTIVIDAD N°y Denominacion del Proyecto o la Actividad de la entidad aportante
(5) RESOLUCION N°: Consigne el nimero la resolucion que autoriza la transferencia de los recursos
(6) SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS (STR) N°: Consigne el N° de la solicitud de
transferencia de recursos (STR).

(7) NOMBRE DE LA EMPRESA PROVEEDORA DE SERVICIOS y/o ORGANIZACION y/o
BENEFICIARIOS: Consigne el nombre de la empresa proveedora de servicos y/o de la organizacion

(8) Fecha de Pago: Consigne fecha de Pago

(9) Importe: Consigne importe de Pago realizado al Beneficiario

(10) Nro. Factura de la Empresa y/o organizacion y/o beneficiario: Consigne Nro de Factura emitida por la
Empresa y/o Organizacién y/o beneficiarios

(11) Tarjeta/ N° de cuenta: Consigne Nro de Tarjeta o Nro de Cuenta del Beneficiario

(12) C.I.N°: Consigne Nro de Cedula del Beneficiario

(13) Nombres: Consigne Nombre del Beneficiario

(14) Apellidos: Consigne Apellido del Beneficiario

(15) Firma del Productor: Firma de cada beneficiario

(16) Total Transferido: Consigne el total transferido por empresa proveedora de servicios, y/o por Organzacion
y/o0 por beneficiario

(17) Firma del Representante de la empresa proveedora de servicios y/o Tesorero y Presidente de la
Organzacion y/o beneficiario: Firma del Representante Legal de la Empresa proveedora de servicios y/o
Tesorero y Presidente de la organizacidn y/o beneficiario

(18) Aclaracion y Sello: Consinge la acalaracion del Firmante y sello de la empresa proveedora de servicios y/o
Organizacidon y/o beneficiario




BRESIINEDI LA IME LA REPITRLECS
Definisenacio e Hacionda

TRANSFERENCIAS A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
LISTADO DE INSTITUCIONES BENEFICIARIAS POR ENTIDAD

ANEXO B-01-01 G

Codigo
1) ENTIDAD: TRA EL CODIGO AGREGAR NOMBRE DE ENTIDAD
Cédigo Descripcién
B OBIETO DEL |
TO
GASTO OBJETO DEL GAS
DETALLE DE ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
{3) RUC ®) (6)
4) NOMBRE COMPLETO DE LA ENTIDAD SIN FINES DE LUCRO PRESUPUESTO
ONG DISTRITO ANUAL

0

(7) TOTAL ANUAL PRESUPUESTADO

contener, siendo fiel expresion de la verdad.

La Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba

Firma, sello y aclaracion de la maxima autoridad de la Entidad




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA ANEXO B-01-01 G

isterio de Hacienda

TRANSFERENCIA A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO - LISTADO DE INSTITUCIONES BENEFICIARIAS POR ENTIDAD
INSTRUCTIVO FORMULARIO B-01-01 G

INSTRUCTIVO: CABECERA

) Nombre de la Entidad Origen de los Fondos: en la celda "Codigo” consignar el codigo identificador del OEE que presenta el informe (12 03; 12 04; 30
01)
o Objeto del Gasto: en la celda "Codigo” consignar la categoria de gasto a nivel de Objeto del Gasto al que corresponde segim el Clasificador Presupuestario
@ (831, 836, 842 y 874)
INSTRUCTIVO:.. . DETALLE DE ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

(3) RUC: Consignar el namero de RUC de la entidad beneficiaria del aporte. E1 mismo se deber4 detallar sin espacios, con el Digito Verificador separado por un
guién (80012345-6)

(4) Nombre Completo de la Entidad sin Fines de Lucro: Consignar el nombre completo de la asociacién/fundacion/organizacion/comision vecinal a ser beneficiada.

(5) Distrito: indicar el Distrito donde se encuentra la la asociacion/fundacion/organizacién/comision vecinal a ser beneficiada.

(6) Presupuesto Anual: consignar el monto total del presupuesto en guaranies que seré destinado en el afio a la ONG receptora de fondos.
(7) Total Anual Presupuestado: corresponde a la sumatoria total de los importes asignados a las ONG en el Objeto del Gasto informado
(8) Firma, sello y aclaracién de la mixima autoridad de la Entidad: firma de la maxima autoridad institucional

INSTRUCTIVO: FORMATO IMPRESO
Tamafio de Hoja: Oficio ‘
Tipo y Tamaiio de Letra: Arial Narrow Tam. 11
Los montos deberan ser expresados en Guaranies
INSTRUCTIVO: FORMATODIGITAL
Tipo de Archivo: Planilla Excel 97-2003
Tipo de Presentacion: Planilla Excel 97-2003 guardada en un CD. Escaneado de Ja planilla posterior a la firma en formato PDF.

Los montos deberan ser expresados en Guaranies
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et ANEXO B-01-01 H
PRESIDENCTIA DE LA REFHRLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto V‘@B

UBICACION GEOGRAFICA

ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
NOMBRE DE LA ENTIDAD(1) :

DOMICILIO LEGAL (2):

TIPO DE SEDE ONG (3): Administrativa ] Misional [_]
TELEFONO ONG (4):

REFERENCIAS (5):

La Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el formulario son correctos y han sido confeccionados
sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

Firma, sello y aclaracion de la maxima autoridad de la Entidad

(1) NOMBRE DE LA ENTIDAD: Registrar la Denominacion completa de la Entidad.

(2) DOMICILIO LEGAL: Declarar la direccion exacta donde actualmente desarrollan actividades. Indicar calles principales,
transversales, niimero de casa.

(3) TIPOS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Marcar si en la sede declarada se desarrollan actividades del tipo
administrativo, misional o ambos. En caso de realizar actividades en ubicaciones diferentes, presentar un (1) formulario por cada una
de las mismas.

(4) TELEFONO: Consignar el nimero de teléfono de la direccion de la Entidad sin fines de Lucro declarada en el formulario.

(5) REFERENCIA: Detallar referencias que permitan facilitar el acceso a las direcciones declaradas, indicando el horario de
atencion tanto administrativo como misional




ENTIDAD (1):
CLASE DE PROGRAMA (2):
PROGRAMA(3):
PROYECTO/ACTIVIDAD(4):
OBJETO DEL GASTO (5):
RESOLUCION N° (6):

SOLICITUD DE
TRANSFERENCIAS DE
RECURSOS (STR) N°® (7):
CORRESPONDIENTE A LOS
MESES DE (8):

COMITE /COOP. PRODUC.
/ASOC. PRODUCTORES
/OTROS (9):

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
MBinisterio de Haciendna ANEXO B-01-02

Anexa al Decreto N"‘_bsg'._—A__

RENDICION DE CUENTAS

TRANSFERENCIAS A PERSONAS FiSICAS

SALDO RECURSOS GASTOS
ANTERIOR FECHA  |CHEQUEN°| IMPORTE BENEFICIARIOS (14) COMPROBANTE DE
(10) 11 12) (13) TRANSFERENCIAS (15)
C.I.N° | NOMBRE Y APELLIDO TiPO N°

OBS. Los beneficiarios (14) y comprobantes (15),
Financieras se deberd adjuntar los documentos originales de pagos.

cuando los pagos son realizados colectivamente por planilla a través de Bancos o Entidades

TOTAL TRANSFERIDO (16)
RENDICION ACTUAL (17)
SALDO A RENDIR (18)

TOTAL DEL GASTOS (19)

DEVOLUCION (20)

TOTAL DE RENDICION (21)

ORDENADOR DE GASTOS
Firma, sello y Aclaracion

FIRMA DE LOS RESPONSABLES (22)

TESORERO
Firma, sello y Aclaracion

CONTADOR
Firma, sello y Aclaracion

NOTA: LA PRESENTE PLANILLA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.

y. 1
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PRESUZENCIA DR o REPURLICA
RN A Y|

INFORME CUANTITATIVO Y CUALITATIVO DE GESTION DE RECURSOS
INSTRUCTIVO ANEXO B-01-04

INSTRUCTIVO: CABECERA
(1) SEMESTRE INFORMADO: Escribir el semestre al cual correponde el Informe. Ej.: Primero, Segundo.
(2) NOMBRE DE LA ENTIDAD DE ORIGEN DE LOS FONDOS: Escribir ¢l nombre de la Institucion de la que se reciben fondos.
(3) NOMBRE DE LA INSTITUCION RECEPTORA DE LOS FONDOS: Escribir el nombre legal completo de la Entidad beneficiaria (Asociacion, ONG's, Comité vecinal, etc.)
@ OBJETIVO: Escribir el proposito que se pretende alcanzar en un tiempo y espacio especificos a través de determinadas acciones. Debe estar orientado al servicio de los usuarios y
formulados en términos de mejora de una situacion determinada.
INSTRUCTIVO: REFERENCIA IMPORTE RECIBIDO EN TRANSFERENCIA

(5) Cod. Grupo: Consignar la categoria de gasto a nivel de Grupo al que corresponde (100 Servicios Personales; 200 Servicios no Personales, 300 Bienes de Consumo e Insumos; 400 Bienes de
Cambio; 500 Inversion Fisica; 600 Inversion Financiera; 700 Servicio de la Deuda Publica; 800 Transferencias; 900 Otros Gastos)

Cod. Sub. Grupo: Consignar la categoria de gasto a nivel de Subgrupo al que corresponde segun el Clasificador Presupuestario (Ej.: 110 Remuneraciones Basicas; 210 Servicios Basicos,
etc.)

6)

(7) O.G.: Consignar la categoria de gasto a nivel de Objeto del Gasto al que corresponde segn el Clasificador Presupuestario (Ej.: 111 Sueldos; 211 Energia Electrica, etc.)

FF: consignar cual es la Fuente Financiera de los recursos piblicos, el origen de los fondos recibidos en transferencia Ej.: FF 10 "Recursos del Tesoro", FF 20 "Recursos del Crédito Publico"
o FF 30 "Recursos Institucionales".

OF: El origen de financiamiento es concurrente con la clasificacion por fuente de financiamiento. A cada fuente de financiamiento, corresponde un origen de financiamiento. Ej.: FF: 10
"Recursos del Tesoro" OF: 001 "Genuino"

8

(&)
(10) Dpto.: consignar el cod. del Departamento al que corresponden los fondos recibidos
(11) Descripcion: consignar la denominacidn completa del Objeto del Gasto bajo el cual la Entidad Origen de Fondos efectua la transferencia de recursos
(12) Presupuesto Total Anual: consignar el monto total del presupuesto en guaranies que sera destinado en el afio a la institucidn receptora de fondos.

(13) Monto Recibido en el Semestre Informado: consignar el monto total recibido en el semestre por ta institucion receptora de fondos

(14) Ejecucién Presupuestaria: consignar el monto total gastado en el semestre que se informa y en los semestres informados con anterioridad
(15) Ejecucién Acumulada: consignar el resuitado de la sumatoria de Jos montos gastados en los semestres informados (¥ semestre (1+2).
% de Ejecucion del Semestre Informado: consignar el resultado de la siguiente operacion [Ejecucion Presupuestaria del semestre informado (14) dividido el Monto Recibido en el semestre
Informado (13) y multiplicade por 100].
an % de Ejecucion Acumulada Presupuesto Anual: consignar el resultado de la siguiente operacion [Ejecucion Acumulada de los semestres (15) dividido el Presupuesto Total Anual (12) y
multiplicado por 100].
INSTRUCTIVO: REFERENCIA GASTOS EFECTUADOS POR BIEN Y/0 SERVICIO ;
as) l’l\’/;'oducu))/Bienes o Servicios: identificar el bien y o servicio entregado con los fondos recibidos - Obs.: NO CORRESPONDE A OBJETO (Ej.: Atencion Integral a Personas Adultas
ayores

(16)

{19) Unidad de Medida: identificar con que expresién se medira el Producto (Ej.: Personas, Metros Cuadrados, Viviendas)

(20) Meta Anual: cuantificar el objetivo que se pretende alcanzar durante el afio en la entrega y/o provision del bien y/o servicio.
(21) Meta Semestre Informado: cuantificar el objetivo que se pretendié alcanzar durante el semestre informado en la entrega y/o provision del bien y/o servicio.

(22) Avances Productivos: consignar la cantidad de bienes y/o servicios efectivamente entregados en el semestre que se informa y en los semestres informados con anterioridad.

(23) Avances Acumulados: consignar el resultado de la sumatoria de las cantidades de bienes y/o servicios provistos en los semestres Informados (3 semestre (1+2)

% de Avance del Semestre Informado: consignar el resultado de la siguiente operacion [Avance Productivo del semestre informado (22} dividido la Meta del semestre Informado (21) y

@4 multiplicado por 100].

(25) % de Avance Acumulado/ Meta Anual: consignar el resultado de la siguiente operacion [Avance Acumulado (23) dividido la Meta Anual (20) y por multiplicado por 100).

26) Cod. Grupo: consignar la categoria de gasto a nivel de Grupo al que corresponde (100 Servicios Personales; 200 Servicios no Personales, 300 Bienes de Consumo ¢ Insumos; 400 Bienes de
Cambio; 500 Inverston Fisica; 600 Inversion Financiera; 700 Servicio de la Deuda Publica; 800 Transferencias, 900 Otros Gastos)
Cod. Sub. Grupe: consignar la categoria de gasto a nivel de Subgrupo al que corresponde segiin el Clasificador Presupuestario (Ej.. 110 Remuneraciones Basicas; 210 Servicios Basicos,
etc.)
(28) O.G.: consignar la categoria de gasto a nivel de Objeto del Gasto al que corresponde segun el Clasificador Presupuestario (Ej.: 111 Sueldos; 211 Energia Electrica, etc.)
(29) Dpto.: consignar el cod. del Departamento dentro de cuyo ambito territorial se ejecutan los fondos recibidos
(30) Munic.: consignar el cod. de la Municipalidad dentro de cuyo ambito territorial se ejecutan los fondos recibidos.
(31) Descripcién: escribir la denominacion completa del Objeto del Gasto en concepto del cual se han erogado los recursos.
Ejecucién presupuestaria por Objeto del Gasto: consignar el monto total gastado en el semestre que se informa con el monto recibido en el semestre (Ej. Monto Recibido en el Semestre
G2 Informado (13) = Ejecucion Presupuestaria por Objeto de Gastos (32)

@7

(33) Ejecucién Acumulada: consignar el resultado de la sumatoria de los montos ejecutados por Objeto del Gasto en los semestres Informados (3 semestre (1+2).
Resultados Obtenidos con la Gestion: describir brevemente los principales resultados logrados con la gestion de los recursos recibidos y las actividades desarrolladas durente el semestre
G4 informado.
INSTRUCTIV():  FORMATO
Tamaiio de Heja: Oficio
Tipo y Tamano de Letra: Times New Roman 10
Los montos deberin ser expresados en total de Guaranies




. ANEXO B-01-06
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministeria de Hacieoda

Agrexo al Decreto I g )beA

RENDICION DE CUENTAS
OBJETO DEL GASTO 122 GASTOS DE RESIDENCIA

ENTIDAD (1):

CLASE DE PROGRAMA (2)
PROGRAMA(3):
PROYECTO/ACTIVIDAD (4):
OBJETO DEL GASTO (5):
122 «Gastos de Residencia»

BENEFICIARIO: (6)
DOCUMENTO NRO: (7)
CORRESPONDIENTE A LOS

MESES DE (8):

Total Ingresos

Total

Total
Total Gastos

RESUMEN: Total Ingresos
Total
an Gastos/Rendicion
Devolucion
Diferencia

(12) Firma del Beneficiario:
Aclaracion:

Nro Documento
Fecha: __ / /

NOTA: LA PRESENTE PLANILLA TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA.
4}




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto I (958"‘

RENDICION DE CUENTAS - OBJETO DEL GASTO 122 GASTOS DE RESIDENCIA
INSTRUCTIVO ANEXO B-01-06

(1) Nombre de la Entidad.

(2) Clase de Programa.

(3) Nombre del Programa al cual corresponde.

(4) Nombre del proyecto o actividad al cual corresponde.

(5) Objeto del Gasto correspondiente al 122 "Gastos de Residencia”.

(6) Nombre del Beneficiario.

(7) Numero de Documento.

(8) Rendicidn correspondiente a los meses que se rinden.

(9) Informacioén referente a los Ingresos: Fecha, Tipo de Comprobante, Nombre del Beneficiario,
Numero, Importe.

(10) Datos correspondientes a los Gastos que se estan rindiendo que se clasifican en Gastos Personales,
Gastos Administrativos y Otros, cuyo resumen se coloca en la parte inferior a este.

(11) En el resumen se incluyen los datos que fueron colocados en los dos apartados anteriores (9 'y 10)
a fin de conocer el monto rendido y devolucion en caso de que el monto rendido sea inferior al 50% del
total recibido. Ademas se colocaré la suma del total no rendido.

(12) Se colocara la firma, aclaracion, nimero de documento del beneficiario, asi como la fecha en la
cual se realiza la rendicion. ﬂ
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RENDICION DE CUENTAS

REPRESENTACION CONSULAR Y/O REPRESENTACION DIPLOMATICA

ENTIDAD 12 64 MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

REPARTACION CONSULAR Y/O
REPRESENTACION DIPLIMATICA:
CORRESPONDIENTE AL PERIODO

ANEXO B-01-07

TIPO DE N°DE
COMPROBAN |COMPROBANTE| FECHA
TES S

=z

CONCEPTO

IMPORTE EN
MONEDA
NACIONAL

IMPORTE
EN US$S

OBSERVACION

123- REMUNERACION EXTRAORDINARIA

[Personat comisionado ]

]Aggmnldo ]

125- REMUNERACION ADICIONAL

] Personal comisionado

[Aguinaldo

134- APORTE JUBILATORIQ DEL EMPLEADOR

IRgguncn de scguridad social del personal contratado local [

137-GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXPECIALES

|Pcrsonal de fuerzas militarcs

JAguinaldo i

140- PERSONAL CONTRATADO

Personal contratado local

Horas Extraordinarias

Horas Adicionalcs

Aguinaldo

199-OTROS GASTOS DEL PERSONAL

[Oros Gastos del Pesonal

210-SERVICIOS BASICOS

Energia Electrica

Agua

Telefono, Telefax v otros Servicios de Telecomunicacioncs

220-TRANSPORTE Y ALMACENAJE

Servicios por transporte v fletes de cosas en gral.

Servictos de correos privados

Servicio, alguiler v fletamento de vehiculos

232-VIATICOS Y MOVILIDAD

Prestacion de servicios fucra del fugar de trabajo

Gastos de hospedaje o estancia

Gsstos de alimentacion

Gastos de movilidad urbana ¢ interurbana

Reintegro de tasas. peajes. taxis, pasaje. combustibles

10 240-GASTOS POR SERVC. DE ASEQ, MANT, Y REPARACION

Mant. v reparaciones menores de edificios v locales

Manl. v reparaciones menores de vehiculos

Mant. v reparactones menores de maquinarias, equipos v mucbles de oficina

Servicio de limpieza, aseo v fumigacion

Mant. Y reparaciones menores de instalaciones

Expensas comuncs de inmucblcs del Estado Paraguavo

250-ALQUILERES Y DERECHOS

Alquiler de edificios v locales

Alquiler de maquinarias v equipos

Derechos de bienes intangibles

Alquileres de equipos de computacién

Aquileres de fotocopiadoras

Alquileres v derechos de sistema leasing

12

260-SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

De informatica v sistemas cornputarizados

Imprenta, publicaciones v reproducciones

Servicios bancarios

Prima v gastos de seguros

Publicidad v propaganda

Consultorias, asesorias ¢ investigaciones

Promociones v exposicioncs

Servicios de comunicaciones

Servicios técnicos v profesionales varios

280-OTROS SERVICIOS EN GENERAL

Servicios de ceremonial

Servicios de vigilancia

Servicios gastronomicos

Servicios en General

320-TEXTILES Y VESTUARIOS

[Confesiones textiles

330-PRODUCTOS DE PAPEL CARTON E IMPRESOS

Papel de escritorio v carton

Papel para computacién

Productos ¢ impresiones de artes graficas de uso comiin en oficinas
Productos de papel cartén

Libros, revistas v periodicos

340-BIENES DE CONSUMO DE OFICINA E INSUMOS

Elementos de limpicza

Utiles de escritorio, oficina v ensefianza

Utiles v matceriales electricos

Utencilios de cocina v comedor

Productos de vidrio, loza, v porcelana

Repuestos v accesorios menores

Elementos v utiles diversos o

TRANSPORTE:

7

Fekek

Ak

kX




17 350-PRODUCTOS INSTRUMENTALES QUIMICOS Y MEDICINALES

Compuestos quimicos (recarga de extinguidores de incendios)

Abonos v fertilizantes

Insccticidas, fumigaciones v otros

Tintas, pinturas v colorantes

Productos de material plastico

Productos ¢ instrumentales quimicas v medicinales varios

360-COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

[ l ] Combustiblcs

] [ [ Lubricantcs

390-OTROS BIENES DE CONSUMO

Articulos de caucho

Cubicrtas v camaras dc aire

Productos ¢ insumos metalicos

Productos ¢ insumos no metaticos

20

840 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO

{ [ ]Indcmnizncioncs

21 910-PAGO DE IMPUESTO, TASAS Y GASTOS JUDICIALES

| [ [Tasas ¢ impucstos Municipales u otros no exonerados [
TOTAL GASTOS I

e + FEERE

FRERE

TOTAL TRANSFERIDO EN USS (Resolucion M.RR.EEN" .....

TR
menos) GASTOS DE OPERACION Y MANTENIMIENTO USS. Gl

(***) EXCEDENTE A REMITIR AL M.RR.EE. U$S HAERE

TIPO DE CAMBIO UTILIZADO Frixr

Declaro bajo fe de juramento que los comprobantes de pago ancxados a esta planilla son fidedignos v se ajustan a la legislacion del cstado receptor

JEFE DE MISION

Firma, Seflo v aclaracion

CONSTANCIA DE PRESENTACION DE RENDICION DE CUENTAS EN EL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES.

FECHA DE OPERACION: HORA:

Obs.: Conforme la Ley N 1635/2000 «QOrganica del Ministerio de Relfaciones Exteriores» establece en su Art. 33.- El Jefe de Mision ostenta la méxima autoridad de la Republica

en ¢l Estado ante la cual s¢ encuentra acreditado Vi
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio do Hacienda

Anexo 3] Decretn N2 b g% A

ANEXO B-02-01 A

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

DECLARACION JURADA DE LOS CODIGOS DE CONTRATACION (CC) DE ENTIDADES CONECTADAS AL SIAF EMITIDOS Y NO CANCELADOS

La Maxima Autoridad de la Entidad
Direccion Nacional de Contrataciones Plblicas que se detallan a continuacién han sido emitidos y no cancelados al 31 de Diciembre de 2021 y seran obligados con los

declara bajo fe de juramento que los Cddigos de Contratacion (CC) emitidos por la

créditos previstos en el Presupuesto General del Ejercicio 2022 de nuestra Entidad.

CODIGO SICP  DESCRIPCION
ORGANISMO/ ENTIDAD [ ]
MONTO MONTO A
N° DE o MONTO TOTAL | OBLIGADO OBLIGAR o
ORDEN CCN RUC PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA CONTRATADO |ACUMULADO{ EJERCICIO CDP N
AL 31/12/2021 | FISCAL 2022

TOTALES

Firma y Sello
RESPONSABLE DE LA UAF

Firma y Sello
TITULAR DE LA UOC

Firma y Sello

MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL




FPRESIDENCIA DE LA REPURBRLICA
Dhnisterin de Hacienda ANEXO B‘02'01 B

Amexo al Decreta 1NV QSB-’{

DECLARACION JURADA DE LOS CODIGOS DE CONTRATACION (CC) EMITIDOS PARA ENTIDADES NO CONECTADAS AL
SIAF Y NO CANCELADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

La Méxima Autoridad de la Entidad declara bajo fe de juramento que los Cddigos de Contratacion (CC)
emitidos por la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas que se detallan a continuacion han sido emitidos y no cancelados al 31 de
Diciembre de 2021 y seran obligados con los créditos previstos en el Presupuesto General del Ejercicio 2022 de nuestra Entidad.

CODIGO SICP
ORGANISMO/ENTIDAD: l [ |

Moﬁo a bli/ ar

Presupuestaria

o

Firma y Sello Firma y Sello
RESPONSABLE DE LA UAF TITULAR DE LA UOC

Firma y Sello
MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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PRESIDENCIA I;E LA REPURLICA
Ministerio de Hacienda

 Anexo a1 Dacrees 1 OSBL

ANEXO B-02-02

PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES
(Articulo 12° de 1a Ley N° 2.051/2003)

EJERCICIO FISCAL 2022
NIVEL DE ENTIDAD:
ENTIDAD:
UOC/UEP:
SUB UOC:
UNIDAD JERARQUICA
CODIGO SICP:
AD
Nro. PAC FECHA PLURIANUALIDAD - | REFERENDUM| MONTO
. MODALIDAD OBJETO DEL LLAMADO -
() ESTIMADA DEL MONEDA (SUNO) -PROVISORIO | TOTAL
LLAMADO
(SI/NO)
AGRICULTURA COMPRAS
5 A
SBE Tnc ¢) Decreto 5174/05 | FONACIDE FAMILIAR ESTRATEGICAS
SI/NO SI/NO SI/NO SIYNO SINO
MONTOS POR EJERCICIO FISCAL (En caso de no ser plurianual completar solo la casilla correspondiente al aiio 2022)
ANO: 2022 2023 2024 2025 2026 2027
MONTO:
CATEGORIA DEL BIEN/SERVICIO DESCRIPCION DEL PAC
b
CODIGO CATALOGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO PRECIO UNITARIO CANTIDAD MONTO TOTAL

TOTAL:
CLASE PROGRAMA PROYECTO/ACTIVIDAD SGOG F.F, O.F. DPTO. MONTO G

TOTAL:

Ley que rige el convenio (Solo en caso de ser proyecto):

FIRMA, SELLO

FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA U.O.C.

Fecha de elaboracion:

FIRMA, SELLO
MAXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCION




PEESEDENCEA YOI
Adidintenin do Fac

Aawxe al Drecroto N

LA REFURTAC A

ANEXO B-02-03

REPROGRAMACION DEL PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES
(Articulo 12° de la Ley N° 2.051/2003)

NIVEL DE ENTIDAD:

ENTIDAD:
UOC/UEP:
SUB UOC:

UNIDAD JERARQUICA:
CODIGO SICP:

EJERCICIO FISCAL 2022

PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES VIGENTE

FECHA AD
Nro. PAC ESTIMADA PLURTANUALIDAD - | REFERENDUM -
D
) MODALIDAD DEL OBJETO DEL LLAMADO MONEDA, SUNO) PROVISORIQ | MONTO TOTAL
LLAMADO (SUNO)
AGRICULTUR | COMPRAS
Inc €) Decreto §174/08 NACIDE A
SBE e ) Deereto 174/ ‘ FONAC AFAMILIAR | ESTRATEGICAS ]
SI/NO SI/NO [ SI/NO SUNO SUNO |
MONTOS POR EJERCICIO FISCAL (En caso de no ser plurianual solo 1a casilla correspondi al aflo 2022)
ANO: | 2022 ] 2023 [ 2024 [ 2025 [ 2026 [ 2027
MONTO: | | | [ |
[ CATEGORIA DEL BIEN/SERVICIO DESCRIPCION DEL PAC
|1 v !
CODIGO CATALOGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO PRECIO UNITARIO CANTIDAD | MONTO TOTAL
TOTAL:
CLASE  |PROGRAMA PROYECTO/ACTIVIDAD SGOG F.F. O.F. DPTO. MONTO G.
TOTAL:
PROGRAMA ANUAL DE.CONTRATACIONES MODIFICADO
FECHA AD
Nro. PAC ESTIMADA PLURIANUALIDAD - | REFERENDUM -
MODALIDAD BJETO DEL LLAMAD!
vy DEL OBJETO 0 MONEDA SUNO) PROVISORIO | MONTO TOTAL
LLAMADO (SUNO)
AGRICULTUR | COMPRAS
Inc ¢) D 5174/08 FONACIDE ,
SBE ne ©) Decreto c AFAMILIAR | ESTRATEGICAS
SI/NO SINO SN0 SI/NO SI/NO
MONTOS POR EJERCICIO FISCAL (En caso de no ser plurianual solo lacasilla corr i al-aiio 2022)
ANO: | 2022 2023 i 2024 [ 2025 I 2026 I 2027
MONTO: | | [ | |
[ CATEGORIA DEL BIEN/SERVICIO DESCRIPCION DEL PAC ]
. —
11 -
CODIGO CATALOGO DESCRIPCION DEL BIEN /O SERVICIO PRECIO UNITARIO CANTIDAD | MONTO TOTAL
TOTAL:
CLASE___[PROGRAMA PROYECTO/ACTIVIDAD SGOG F.F. O.F. DPTO. MONTO G.
TOTAL:
Ley que rige el convenio (Solo en caso de ser proyecto):
JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
FIRMA, SELLO FIRMA, SELLO

Fecha de

FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA U.O.C.

elaboracién:

MAXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCION
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decveto NDE?SB’{

ANEXO B-02-05

FORMULARIO DE ADJUDICACION

La Unidad Operativa de Contratacion (UOC) de la Entidad (Nombre de la Entidad) certifica que el Proceso de Contratacion de Bienes, Obras y/o Servicios cuyos
datos se detallan a continuacion, fue realizado de conformidad a los procedimientos establecidos en la Ley N° 2.051/03 "De Contrataciones Publicas" y en sus

Decretos Reglamentarios.

1 - Datos del Proveedor / Contratista Adjudicado

RUC/

Nombre o Razén Social
IDAP

Nombre de
Fantasia

Pais de origen

Domicilio Legal

Representante
Legal

Monto

E-mail Adjudicado

Tel./Fax

11'- Datos del Procedimiento

Cédigo SICP: |

UoC: |

SUB-UOC: [

Nro. De PAC I

Modalidad:

Descripcion del Bien, Obra o Servicio:

Acta/Resolucion de Adjudicacion N°:

Tipo de Contrato
Plazo Contractual

Monto Total Contratado:

Pecha [ ]

Fechar [ ]

Moneda =l TipodeCambio [ | Fecha [____]  Entidad 7]
En letras : | |
Montos a ser Aplicados en los Ejercicios Fiscales:
Afio 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Monto

I11 - Linea Presupuestaria

Los rubros a ser destinados para la presente Contratacion en el Ejercicio Fiscal 2022, son los que se detallan a continuacién:

Monto a se
Utilizado

Firma, Sello

RESPONSABLE DE LA UOC

Observacién: La informacion contenida en el presente formulario es proveida a la DNCP en caracter de Declaracion Jurada, siendo la veracidad y exactitud de
los datos en €l contenidos, de entera responsabilidad del suscriptor de la misma.

J
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PERESILEMCYA DE LA BEPTELLICA
Ddlindsterio de Hacienda

Anexo al Deorsto W™ @&:{w

ANEXO B-02-09
FOR - DNC -20 Rev. 03
DEPARTAMENTO DE PAC
ASOCIACION DE CODIGO DE CATALOGO POR ID

DATOS DEL SOLICITANTE

ENTIDAD:

UOC/SUBUOC/UEP:

CODIGO SICP:

NOMBRE Y APELLIDO DEL
FUNCIONARIO:

CARGO DEL FUNCIONARIO:

TELEFONO DEL FUNCIONARIO:

MAIL DEL FUNCIONARIO:

DATOS DEL PAC

ID: CATEGORIA BIEN/SERVICIOS:

NOMBRE DEL PAC:

MONTO DEL PAC:

CODIGOS DE CATALOGO A NIVEL 4 A ASOCIAR EN EL PAC

CODIGOS DE CATALOGO | NOMBRE DEL CODIGO MONTO %

JUSTIFICACION FUNDAMENTADA DE LA SOLICITUD




PRESIDENCIA D_E LAREPURLICA _
Ministerio de Hacienda ANEXO B-02-16

Anexo al Decreto NDQSBA
FOR- DDIE- 04 Rev. 00
VIGENCIA:
DEPARTAMENTO DE CATALOGACION
ADMINISTRACION DE CODIGO DE CATALOGO
DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

ENTIDAD:
UOC/SUBUOC/UEP:
CODIGO SICP:

DATOS DEL FUNCIONARIO-RESPONSABLE DE LA SOLICITUD

NOMBRE Y APELLIDO:

CARGO:
TELEFONO PARA CONTACTO:
CORREO ELECTRONICO:
CREACION DE CODIGOS DE CATALOGO
: CATEGORIA
CODIGO A'NIVEL 4 NOMBRE GENERICO SOLICITADO 0.G. BIEN/SERVICIO

OBS.: Para las solicitudes de creacion de codigos de catélogo se aceptaré un solo formulario por c6digo solicitado.

MODIFICACIONES DE CODIGO DE CATALOGO

(Marecar con X donde corresponda)

ASIGNACION DE OBJETO

ACTIVACION/INACTIVACION DE GASTO/CATEGORIA

MODIFICACIONES VARIAS

CATEGORIA

CODIGO A'NIVEL § NOMBRE DEL CODIGO 0.G. BIEN/SERVICIO

DATOS COMPLEMENTARIOS/EXPLICACION/JUSTIFICACION




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA i
Ministerio de Hacienda ANEXO B-02-16

Anexo al Decreto IN? QSB/(
INDICACIONES

CREACION DE CODIGOS DE CATALOGO

Para la solicitud de creacion de coédigo de catdlogo se deben tener en cuenta como minimo
los siguientes puntos:

e Realizar una busqueda dentro del catdlogo si pudiera existir algun c6digo con un
nombre diferente para el bien y/o servicio que se requiere, se sugiere verificar
también dentro del Explorador de Catalogo.

e  Establecer el codigo a nivel 4 dentro del cual se considera que corresponde crear,
para ello se debe también verificar los niveles anteriores para corroborar su
correspondencia.

e  Para la determinacién del nombre del codigo, se debe tener en cuenta que el mismo
debe describir claramente el bien y/o servicio que se desea crear con la descripcion
técnica correcta. Evitar nombres que puedan referirse a marcas especificas.

e  Adjuntar especificaciones técnicas o archivos o imdgenes o links de internet, etc., a
efectos de identificar plenamente el bien y/o servicio cuyo cédigo se solicita crear.

e  Seaceptard un solo formulario por cddigo solicitado.

e REMITIR EL FORMULARIO POR MESA DE ENTRADA DIGITAL A
CATALOGO O VIA CORREO ELECTRONICO A mesadeentrada@dncp.gov.py.

MODIFICACIONES DE CODIGOS DE CATALOGO

Para la solicitud de modificaciones de cddigo de catdlogo, se deben tener en cuenta como
minimo los siguientes puntos:

e Marcar en con una X en la casilla correspondiente segin se requiera
ACTIVACION/ INACTIVACION, ASIGNACION DE OBJETO DE
GASTO/CATEGORIA y/o MODIFICACIONES VARIAS.

e  Entodos los casos se debe detallar y/o justificar la solicitud.

¢ En caso que se requiera asignacioén de Objetos del Gasto, realizar la justificacion con
criterios presupuestarios.

e REMITIR EL FORMULARIO POR MESA DE ENTRADA DIGITAL A
CATALOGO O VIA CORREO ELECTRONICO A mesadeentrada@dncp.gov.py.



# %}}; ANEXO B-02-17

PRESIDENCIA DE LA REPITRLICA
Ministorio do Faviends

Anexo al Decreto I R

FORMULARIO DE ADECUACION DE LINEAS PRESUPUESTARIAS DE CODIGO DE CONTRATACION
La Unidad Operativa de Contrataciones de .........................c.. oo v oo .. . declara que los datos consignados en el siguiente
formulario serdn utilizados para la adecuacién de las lineas presupuestatias de las adjudicaciones ya realizadas.
[L- Datos del Proveedor/Contratista

Nombre o Razon Social

|11 - Datos del Procedimiento |

digo de Contratacion:

Nro.de PAC:

Monto Total Contratade: |

I1I - Lineas Presupuestarias (La Entidad deberd consignar aqui como las lineas presupuestarias deberdn quedar impactadas en el SIAF o.en el
sistema que utilicen para su obligacién)

[LV - Motivo de la Solicitud |

La presente modificacion se realiza en caracter de Declaracion Jurada siendo los datos consignados de exlusiva responsabilidad de la Entidad
convocante incluyendo la correcta imputacion presupuestaria.

Firma y Sello
Responsable de 1a UOC

i




ANEXO B-03-01

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerie de Hacienda

Anexo al Recreto I‘F‘bs‘af(

TABLA DE VALORES
VIATICOS INTERIOR

TABLA DE ASIGNACION DE VIATICOS AL INTERIOR

Departamento Total de jornales Jornal diario Total
Concepcidn 6 88.051 528.306
San Pedro 5 88.051 440.255
Cordillera 6 88.051 528.306
Guaira 6 88.051 528.306
Caaguazi 5 88.051 440.255
Caazapd 5 88.051 440.255
Itapuia 7.5 88.051 660.383
Misiones 5 88.051 440.255
Paraguar{ 4.5 88.051 396.230
Alto Parand 7.5 88.051 660.383
Central 7.5 88.051 660.383
Neembucii 5.5 88.051 484.281
Amambay 6 8§8.051 528.306
Canindeyt 6 88.051 528.306
Pte. Hayes 5 88.051 440.255
Alto Paraguay 5 88.051 440.255
Boquerén 7 88.051 616.357
Vigente |
Salario Minimo Vigente 2.289.324
Jornal Diario 88.031
OBSERVACION:

*Los vidticos y movilidad estaran destinados a la atencidn de los siguientes gastos personales, conforme a los
conceptos de gastos del Clasificador Presupuestario vigente:

a) Gastos de hospedaje o estancia.

b) Gastos de alimentacion.

¢) Gastos de movilidad urbana ¢ interurbana en la zona o lugar de comision

d) Otros gastos

* Otros Gastos: incluye los gastos imprevistos originados por motivos de Fuerza Mayor (1), y otros gastos
menores (2).

* Los reintegros en conceptos de impuestos, tasas, combustibles, peajes, taxis, movilidad y otros gastos
menores reembolsados al personal deberdn adecuarse al tope fijado en esta escala de valores, detallado
precedentemente, conforme al lugar de destino.

* Todos estos pagos se realizaran conforme a la Disponibilidad del Crédito Presupuestario y al Salario Minimo
Vigente fijado a la fecha de vigencia de este Decreto.

* No corresponderé el pago en concepto de pasaje o movilidad en caso de que el funcionario sea comisionado
con un vehiculo de la entidad.

(1) En Gastos de Fuerza Mayor incluyen aquellos gastos imprevistos en que pueden incurrir los funcionarios comisionados
durante el viaje o en el lugar de destino, tales como, el extravio o sustraccion de equipajes, compra de prendas de vestir y
otros elementos de uso personal. En caso de enfermedad o accidente leve, la compra de medicamentos necesarios y gastos
hospitalarios menores o urgentes, compra de combustibles por uso o alquiler de vehiculos en reemplazo de pago de taxis o
pasajes urbanos, peajes, impuestos o tasas locales, de la ciudad de destino y similares. Y en eventuales casos por los efectos
del clima, desastres o emergencias del lugar v otros similares en el cumplimiento de la comision o mision de trabajo.

(2) Gastos Menores: de manera enunciativa se incluyen pagos de servicios como envios de mensajeria y paqueteria, pagos de
estacionamiento, reparaciéon de neumatico, reparaciones de calzado o vestimenta, compra de cargadores o adaptadores para
aparatos electrénicos, siempre que dichos gastos esten rehacionados con el cumplimiento de Ja comision oficial de servicio.

'
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Directores

Generales y -

Directores, Viceministros y Ministros de

. . . Jefes de Poderes y
Pais Funcionarios Asesores, Gerentes .
Departamentos . Presidentes de Ent.
Coordinadores y Generales .
. Descentralizadas
equivalentes en los
OEE
1 2=(1+5%) 3=(1+10%) 4=(1+20%) 5=(1+40%)

Afghanistan (Afghani)
Kabul 163 171 179 196 228
Albania (Albania Lek(e))
Tirana 134 141 147 161 188
Durres (Adriatic) 165 173 182 198 231
Algeria (Algerian Dinar)
Algiers 228 239 251 274 319
Andorra (Euro)
Cualquier Ciudad 182 191 200 218 255
Angola (Kwanza)
Luanda 230 242 253 276 322
Anguilla (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad (15 Dic. - 14 Abr.) 550 578 605 660 770
Cualquier Ciudad (15 Abr. - 14 Dic.) 422 443 464 506 591
Antigua (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad (1 Abr. - 30 Nov.) 419 440 461 503 587
Cualquier Ciudad (1 Dic. - 31 Mar.) 481 505 529 577 673
Argentina (Argentine Peso)
Buenos Aires 266 279 293 319 372
Bariloche 183 192 201 220 256
Mendoza 150 158 165 180 210
Neuquen 182 191 200 218 255
Armenia (Armenian Dram)
Yerevan 155 163 171 186 217
Aruba (N.A. Gulder)
Cualquier Ciudad (15 Abr. - 15 Dic.) 314 330 345 377 440
Cualquier Ciudad (16 Dic. - 14 Abr.) 399 419 439 479 559
Australia (AUL Dollar)
Canberra, Melbourne & Sydney 323 339 355 388 452
Austria (Euro)
Cualquier Ciudad 312 328 343 374 437
Azerbaijan ((nex) Azerbaijan
Manat)
Baku 157 165 173 188 220
Bahamas (Bahamian Dollar)
Cualquier Ciudad 413 434 454 496 578
Bahrain (Bahraini Dinar)
Manama 281 295 309 337 393
Bangladesh (Bangladesh Taka)
Dhaka 146 153 161 175 204
Chittagong (Agrabad and Peninsula) 156 164 172 187 218
Barbados (Barbados Dollar) /
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Cualquier Ciudad (16 Abr. - 15 Dic.) 440 462 484 528 616
Cualquier Ciudad (16 Dic. - 15 Abr.) 570 599 627 684 798
Belarus (Belarusian Ruble)
Minsk 254 267 279 305 356
Belgium (Euro)
Cualquier Ciudad 363 381 399 436 508
Belize (Belize Dollar)
Belize City 234 246 257 281 328
Benin (CFA Franc)
Cotonou 211 222 232 253 295
Bermuda (Bermuda Dollar)
Cualquier Ciudad (01 Dic. - 14 Mar.) 459 482 505 551 643
Cualquier Ciudad (15 Mar. - 30 510 536 561 612 714
Nov.)
Bhutan (Bhutan Ngultrum)
Thimphu 109 114 120 131 153
Bolivia (Boliviano)
La Paz 183 192 201 220 256
Cochabamba 113 119 124 136 158
Santa Cruz 162 170 178 194 227
Bosnia and Herzegovina
Sarajevo 160 168 176 192 224
Botswana (Botswana Pula)
Gaborone 202 212 222 242 283
Brazil (Brazilian Real)
Brasilia 94 99 103 113 132
Campinas 84 88 92 101 118
Fortaleza 87 9 96 104 122
Recife 74 78 81 89 104
Rio De Janeiro 112 118 123 134 157
Sao Paulo 101 106 111 12] 141
British Virgin Islands (US Dollar)
Cualquier Ciudad (15 Dic. - 15 Abr.) 354 372 389 425 496
Cualquier Ciudad (16 Abr. -14 Dic.) 325 341 358 390 455
Brunei (Brunei Dollar)
Cualquier Ciudad 185 194 204 222 259
Bulgaria (New Lev)
Sofia 196 206 216 235 274
Burgas, Plovdiv, Stara Zagora, 95 100 105 114 133
Varna
Burkina Faso (CFA Franc)
Ouagadougou 263 276 289 316 368
Bobo-Dioulasso 140 147 154 168 196
Burundi (Burundi Franc)
Bujumbura 247 259 272 296 346

——————l>
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Cambodia (Cambodian Riel)
Phnom Penh 157 165 173 188 220
Siem Reap 111 117 122 133 155
Cameroon (CFA Franc)
Yaounde 213 224 234 256 298
Canada (Canadian Dollar)
Ottawa 374 393 411 449 524
Montreal 343 360 377 412 480
Toronto 375 394 413 450 525
Vancouver 381 400 419 457 533
Cape Verde (CV Escudo)
Praia 214 225 235 257 300
Cayman Islands (Caymanl. Dollar)
Cualquier Ciudad (1 Dic. - 30 Abr.) 411 432 452 493 575
Cualquier Ciudad (1 May - 30 Nov.) 351 369 386 421 491
Central African Rep. (CFA Franc)
Bangui 198 208 218 238 277
Chad (CFA Franc)
N'djamena 164 172 180 197 230
Chile (Chilean Peso)
Santiago 331 348 364 397 463
Cualquier Ciudad 202 212 222 242 283
China (Renminbi)
Beijing 237 249 261 284 332
Chengdu 187 196 206 224 262
Shanghai 268 281 295 322 375
Xiamen 204 214 224 245 286
China, Hong Kong SAR
Hong Kong 246 258 271 295 344
China, Macau (Pataca)
Macau 181 190 199 217 253
Colombia (Colombian Peso)
Bogota 119 125 131 143 167
Cali 118 124 130 142 165
Cartagena 122 128 134 146 171
Medellin 112 118 123 134 157
San Andres 100 105 110 120 140
Santa Marta 83 87 91 100 116
Comoros (Comoros Franc)
Moroni 277 291 305 332 388
Congo (CFA Franc)
Brazzaville 261 274 287 313 365
Congo, Dem. Rep. (Franc
Congolais)
Kinshasa 231 243 254 277 323
Goma 205 215 226 246 287

<t
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Directores
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Departamentos . Presidentes de Ent.
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. Descentralizadas
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OEE
1 2=(1+5%) 3=(1+10%) 4=(1+20%) 5=(1+40%)

Cook Islands (NZE Dollar)
Rarotonga 322 338 354 386 451
Costa Rica (COS Colon)
San Jose 231 243 254 277 323
Cote d Ivoire (CFA Franc)
Abidjan 192 202 211 230 269
Croatia, Republic of (Kuna)
Zagreb 231 243 254 277 323
Cuba (Cuban Peso)
Havana 256 269 282 307 358
Varadero 222 233 244 266 311
Curacao (N.A. Gulder)
All Areas (15 April - 15 December) 294 309 323 353 412
All Areas (16 December - 14 April) 322 338 354 386 451
Cyprus (Euro)
Nicosia 214 225 235 257 300
Czech Republic (Czech Koruna)
Prague 230 242 253 276 322
Karlovy Vary 187 196 206 224 262
Denmark (Danish Krone)
Cualquier Ciudad 341 358 375 409 477
Djibouti (Djibouti Francs)
Dijibouti 221 232 243 265 309
Cualquier Ciudad 115 121 127 138 161
Dominica (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad 400 420 440 480 560
Dominican Republic (Dominican
Santo Domingo 235 247 259 282 329
Ecuador (US Dollar)
Quito 201 211 22] 241 281
Guayaquil 244 256 268 293 342
Egypt (Egyptian Pound)
Cairo 274 288 301 329 384
El Salvador (ELS Colon)
San Salvador 226 237 249 271 316
Equatorial Guinea (CFA Franc)
Malabo 239 251 263 287 335
Eritrea (Nafka)
Asmara 153 161 168 184 214
Estonia (Kroon(i))
Cualquier Ciudad 223 234 245 268 312
Eswarini (Lilangeni)
Mbabane 155 163 171 186 217
Cualquier Ciudad 108 113 119 130 151
Ethiopia (Ethiopian Birr)
Addis Ababa 209 219 230 251 293
Fiji (Fiji Dollar)
Suva 245 257 270 294 343
Finland (Euro)

AN i
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Helsinki 291 306 320 349 407
France (Euro) .
Paris 378 397 416 454 529
Cualquier Ciudad 288 302 317 346 403
Gabon (CFA Franc)
Libreville 230 242 253 276 322
Gambia (Gambian Dalasi)
Banjul 194 204 213 233 272
Georgia, Republic of (Georgian
Lari)
Thilisi 217 228 239 260 304
Germany (Euro)
Berlin 303 318 333 364 424
Bonn 271 285 298 325 379
Hamburg 359 377 395 431 503
Ghana (New Cedi)
Accra 297 312 327 356 416
Gibraltar (Gibraltar Pound)
Cualquier Ciudad 203 213 223 244 284
Greece (Euro)
Athens 285 299 314 342 399
Grenada (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad (15 Dic.-15 Abr.) 259 272 285 311 363
Cualquier Ciudad (16 Abr.-14 Dic.) 233 245 256 280 326
Guam (US Dollar)
Cualquier Ciudad 266 279 293 319 372
Guatemala (Quetzal(es))
Guatemala City 190 200 209 228 266
Antigua 188 197 207 226 263
Guinea (Guinean Franc)
Conakry 221 232 243 265 309
Guinea Bissau (CFA Franc)
Bissau 154 162 169 185 216
Guyana (Guyana Dollar)
Georgetown 214 225 235 257 300
Haiti (Gourde)
Port-Au-Prince 234 246 257 281 328
Cote des Arcadins 266 279 293 319 372
Honduras (Lempira)
Tegucigalpa 167 175 184 200 234
Roatan 316 332 348 379 442
Hungary (Forint)
Budapest 277 291 305 332 388
Cualquier Ciudad 143 150 157 172 200
Iceland (Iceland Krona)
Cualquier Ciudad (May - Sept) 342 359 376 410 479
Cualquier Ciudad (Oct.- Abr.) 268 281 295 322 375
India (Indian Rupee)
New Delhi (Abr - Ago) 173 182 190 208 242

T'Q
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New Delhi (Sept - Mar) 198 208 218 238 277
Mumbai 230 242 253 276 322
Indonesia (Rupiah)
Jakarta 219 230 241 263 307
Iran (Iranian Rial)
Tehran 60 63 66 72 84
Iraq (Iraqi Dinar)
Baghdad 230 242 253 276 322
Ireland (Euro)
Cualquier Ciudad 316 332 348 379 442
Israel (Shekel)
Tel Aviv 392 412 431 470 549
Italy (Euro)
Rome 286 300 315 343 400
Florence 273 287 300 328 382
Milan 332 349 365 398 465
Jamaica (Jamaican Dollar)
Kingston 330 347 363 396 462
Japan (Yen)
Tokyo 341 358 375 409 477
Kyoto 310 326 341 372 434
Cualquier Ciudad 228 239 251 274 319
Jordan (Jordanian Dinar)
Amman 208 218 229 250 291
Jerusalem 279 293 307 335 391
Kazakhstan (Tenge)
Nur-Sultan 173 182 190 208 242
Almaty 172 181 189 206 241
Kenya (Kenyan Shilling)
Nairobi 244 256 268 293 342
Mombasa 233 245 256 280 326
Kiribati (AUL Dollar)
Christmas Island 115 121 127 138 161
Cualquier Ciudad 135 142 149 162 189
Korea, Dem. Peo. of (N. Korean
Pyongyang 235 247 259 282 329
Korea, Republic of (S. Korean
Won)
Seoul 306 321 337 367 428
Changwon 252 265 277 302 353
Kuwait (Kuwaiti Dinar)
Kuwait City 323 339 355 388 452
Kyrgyzstan (Som)
Bishkek 135 142 149 162 189
Lao Peo. Dem. Rep. (Kip)
Vientiane 168 176 185 202 235
Latvia (Lativian Lats) Euro
Riga 240 252 N 264 288 336
Lebanon (Lebanese Pound)
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ic:;ut (Movenpick) 1 january - 14 314 330 345 377 440
Beirut (Movenpick) 15 june - 31 377 396 415 452 528
Lesotho (Loti)
Maseru 126 132 139 151 176
Leribe 103 108 113 124 144
Liberia (Liberian Dollar)
Monrovia 239 251 263 287 335
Libya (Libyan Dinar)
Tripoli 216 227 238 259 302
Cualquier Ciudad 177 186 195 212 248
Lithuania (Lithuania Litas)
Vilnius 220 231 242 264 308
Luxembourg (Euro)
Cualquier Ciudad 461 484 507 553 645
Madagascar (Ariary (New
Antananarivo 183 192 201 220 256
Malawi (Malawi Kwacha)
Lilongwe 193 203 212 232 270
Malaysia (Ringgit)
Kuala Lumpur 196 206 216 235 274
Kota Kinabalu (Sabah) 196 206 216 235 274
Maldives (Rufiyaa)
Male 236 248 260 283 330
Mali (CFA Franc)
Bamako 228 239 251 274 319
Malta (Euro)
Cualquier Ciudad 271 285 298 325 379
Marshall Islands (US Dollar)
Majuro 221 232 243 265 309
Cualquier Ciudad 144 151 158 173 202
Mauritania (Ouguiya)
Nouakchott 154 162 169 185 216
Mauritius (Mauritius Rupee)
Port Louis/Mauritius 233 245 256 280 326
Mexico (Mexican Peso)
Mexico City 352 370 387 422 493
Micronesia, Fed States Of (US
Kosrae 241 253 265 289 337
Moldova (Moldovan Leu)
Chisinau 138 145 152 166 193
Monaco (Euro)
Cualquier Ciudad 330 347 363 396 462
Mongolia (Mongo. Tugrik)
Ulaanbaatar 196 206 216 235 274
Montenegro (Euro)
Podgorica 136 143 150 163 190
Montserrat (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad 211 222 Vi 232 253 295
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Morocco (Morocco Dirham)
Rabat 228 239 251 274 319
Mozambique (Metical)
Maputo 237 249 261 284 332
Beira 191 201 210 229 267
Myanmar (Myanmar Kyat)
Yangon 122 128 134 146 171
Nyaungoo-Bagan 110 116 121 132 154
Namibia (Namibia Dollar)
Windhoek 180 189 198 216 252
Nauru (AUL Dollar)
Cualquier Ciudad 200 210 220 240 280
Nepal (Nepalese Rupee)
Kathmandu 187 196 206 224 262
Netherlands (Euro)
Cualquier Ciudad 282 296 310 338 395
New Caledonia (CFP Franc)
Cualquier Ciudad 331 348 364 397 463
New Zealand (NZE Dollar)
Auckland and Wellington 307 322 338 368 430
Nicaragua (Cordoba Oro)
Managua 178 187 196 214 249
Niger (CFA Franc)
Niamey 160 168 176 192 224
Nigeria (Naira)
Abuja 198 208 218 238 277
Niue (NZE Dollar)
Cualquier Ciudad 257 270 283 308 360
Norway (Norwegian Krone)
Cualquier Ciudad 347 364 382 416 486
Oman (Rial Omani)
Muscat 270 284 297 324 378
Pakistan (Pakistani Rupee)
Islamabad 215 226 237 258 301
Palau (US Dollar)
Cualquier Ciudad 295 310 325 354 413
Panama (Balboa)
Panama City 219 230 241 263 307
Papua New Guinea (Kina)
Port Moresby 285 299 314 342 399
Cualquier Ciudad 174 183 191 209 244
Paraguay (Guarani)
Asuncion 194 204 213 233 272
Cualquier Ciudad 118 124 130 142 165
Peru (Nuevo Sol)
Lima 289 303 318 347 405
Cuzco 244 256 268 293 342
Philippines (Philippine Peso) N
Metro Manila 257 270 '/ 283 308 360
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Poland (Poland Zloty)
Warsaw 226 237 249 271 316
Portugal (Euro)
Lisbon 307 322 338 368 430
Puerto Rico (US Dollar)
Cualquier Ciudad (20 Dic. - 30 Abr.) 421 442 463 505 589
Cualquier Ciudad (1 May - 20 Dic.) 304 319 334 365 426
Qatar (Qatari Rial)
Doha 338 355 372 406 473
Romania (Leu (New))
Bucharest 240 252 264 288 336
Russian Federation (Russian
Moscow 259 272 285 311 363
St. Petersburg 199 209 219 239 279
Rwanda (Rwanda Franc)
Kigali 185 194 204 222 259
Saint Maarten (N.A. Gulder)
Cualquier Ciudad (15 Abr.- 15 Dic.) 261 274 287 313 365
Cualquier Ciudad (16 Dic - 14 Abr.) 291 306 320 349 407
Samoa (Tala)
Apia, Upolu 158 166 174 190 221
Sao Tome and Principe (Dobra)
Sao Tome 214 225 235 257 300
Saudi Arabia (Saudi Riyal)
Riyadh 384 403 422 461 538
Jeddah 474 498 521 569 664
Senegal (CFA Franc)
Dakar 261 274 287 313 365
Serbia (Dinar)
Belgrade 209 219 230 251 293
Seychelles (SEY Rupee)
Mahe Victoria 301 316 331 361 421
Sierra Leone (Leone)
Freetown 254 267 279 305 356
Singapore (SIN Dollar)
Cualquier Ciudad 394 414 433 473 552
Slovak Republic (Euro)
Bratislava 239 251 263 287 335
Cualquier Ciudad 206 216 227 247 288
Slovenia, Republic of (Euro)
Cualquier Ciudad 286 300 315 343 400
Solomon Islands (SOI Dollar)
Honiara 278 292 306 334 389
Cualquier Ciudad 154 162 169 185 216
Somalia (Somali Shilling)
Mogadishu 167 175 ” 184 200 234
South Africa (Rand) o
Pretoria 149 156 164 179 209
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Cualquier Ciudad 93 98 102 112 130
South Sudan, Republic of
Juba 128 134 141 154 179
Spain (Euro)
Madrid 298 313 328 358 417
Barcelona 258 271 284 310 361
Cualquier Ciudad 217 228 239 260 304
Sri Lanka (Sri Lanka Rupee)
Colombo 214 225 235 257 300
St. Kitts and Nevis (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad (15 Abr. - 14 Dic.) 359 377 395 431 503
Cualquier Ciudad (15 Dic - 14 Abr.) 422 443 464 506 591
St. Lucia (E.C. Dollar)
Cualquier Ciudad (15 Abr. - 14 Dic.) 385 404 424 462 539
Cualquier Ciudad (15 Dic - 14 Abr.) 467 490 514 560 654
St.Vincent-Grenadines (E.C.
Cualquier Ciudad 256 269 282 307 358
Sudan (Sudanese Pound)
Khartoum 165 173 182 198 231
Port Sudan 152 160 167 182 213
Suriname (Surinamese Dollar)
Paramaribo 204 214 224 245 286
Sweden (Swedish Krona)
Stockholm 390 410 429 468 546
Cualquier Ciudad 328 344 361 394 459
Switzerland (Swiss Franc)
Cualquier Ciudad 404 424 444 485 566
Syrian Arab Republic (Syrian
Damascus 222 233 244 266 311
Tajikistan (Tajik Somoni)
Dushanbe 164 172 180 197 230
Tanzania, United Rep. Of
(Schilling)
Dar es Salaam 190 200 209 228 266
Thailand (Thai Baht)
Bangkok 226 237 249 271 316
Phuket 187 196 206 224 262
The Republic of North Macedonia
Skopje 134 141 147 161 188
Timor-Leste (US Dollar)
Dili 160 168 176 192 224
Togo (CFA Franc)
Lome 213 224 234 256 298
Tokelau (NZE Dollar)
Cualquier Ciudad 118 124 130 142 165
Tonga (Pa'anga)
Nuku'Alofa 224 235 WA 246 269 314
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Vava'u 114 120 125 137 160
Trinidad and Tobago (TT Dollar)
Tobago (15 Apr.-15 Dec.) 332 349 365 398 465
Tobago (16 Dec.-14 Apr.) 356 374 392 427 498
Tunisia (Tunisian Dinar)
Tunis 147 154 162 176 206
Turkey (New Turkish Lira)
Ankara 175 184 193 210 245
Turkmenistan (Manat)
Ashgabat 276 290 304 331 386
Turks & Caicos Islands (US
Dollar)
Grand Turk 384 403 422 461 538
Tuvalu (AUL Dollar)
Cualquier Ciudad 191 201 210 229 267
Uganda (Uganda Shilling)
Kampala 216 227 238 259 302
Entebbe 178 187 196 214 249
Ukraine (Hryvnia)
Kyiv 178 187 196 214 249
Odesa 123 129 135 148 172
United Arab Emirates (U.A.E.
Abu Dhabi 370 389 407 444 518
Dubai 392 412 431 470 549
United Kingdom (Pound Sterling)
London 404 424 444 485 566
Cualquier Ciudad 306 321 337 367 428
Uruguay (Peso Uruguayo)
Montevideo 188 197 207 226 263
Punta Del Este (Dic-Mar) 306 321 337 367 428
Punta Del Este (Abr-Nov) 176 185 194 211 246
USA (US Dollar)
Washington D.C. 389 408 428 467 545
Boston 395 415 435 474 553
Chicago 339 356 373 407 475
Los Angeles 372 391 409 446 521
Miami 326 342 359 391 456
New York 433 455 476 520 606
Philadelphia 331 348 364 397 463
San Francisco 440 462 484 528 616
Uzbekistan (Uzbekistan Sum)
Tashkent 137 144 151 164 192
Vannuatu (Vatu)
Port Vila 346 363 381 415 484
Venezuela (Bolivar Fuerte)
Caracas 161 169 177 193 225
Isla de Margarita 132 139 145 158 185
La Guaira 157 165 173 188 220
Vietnam (VietNam Dong) { ,
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PRESIDENCIS DE LA REPURBLICA

Dhiniscerio do Hacienda ANEXO B-03-02

Axnexo al Doy evo T WA

TABLA DE VALORES DE VIATICOS
PARA EL EXTERIOR DEL PAJS
(En Délares de los Estados Unidos de América)

Directores
Generales y .
. L Ministros de
Directores, Viceministros y
. . . Jefes de Poderes y
Pais Funcionarios Asesores, Gerentes .
Departamentos . Presidentes de Ent.
Coordinadores y Generales .
. Descentralizadas
equivalentes en los
OEE
1 2=(1+5%) 3=(1+10%) 4=(1+20%) 5=(1+40%)

Hanoi 173 182 190 208 242
Hoi An City 128 134 141 154 179
Virgin Islands (U.S.A) (US Dollar)
Cualquier Ciudad (1 May -14 Dic.) 381 400 419 457 533
Cualquier Ciudad (15 Dic. - 30 Abr.) 530 557 583 636 742
West Bank (Shekel)
Jericho Area 209 219 230 251 293
Western Sahara (Morocco
Dirham)
Laayoune 147 154 162 176 206
Yemen, Republic of (Yemeni Rial)
Sana'a 203 213 223 244 284
Zambia (Zambian Kwacha)
Lusaka 236 248 260 283 330
Zimbabwe (Zimbabwe Dollar)
Harare 199 209 219 239 279

Tabla complementaria

*Corresponderd otorgar viticos hasta el 100 % més sobre la Tabla 1 ("Funcionarios") de Viaticos al Exterior para Presidente y
Vicepresidente de los Poderes del Estado, Senadores y Diputados, calculado y asignado de acuerdo al costo real de traslado y estadia al
momento y lugar de destino en el exterior

*En caso de que la ciudad de destino no se mencione expresamente dentro de la Tabla de Viaticos, se utilizara la tabla correspondiente
a la ciudad mas cercana o ciudad principal

* En los casos de refuerzo o complemento de viatico se tomara como referencia la Tabla de viaticos y asignar de la siguiente manera:
1) Si no dispone de ninglin tipo de financiacion, se le asignardn los pasajes, el viatico de acuerdo a la tabla aprobada en el presente
Decreto y la matriculacion correspondiente;

2) Si dispone de pasajes y alojamiento, el treinta por ciento (30%) de la tabla de viaticos aprobada en el presente Decreto;

3) Si tiene cubierto los pasajes y la alimentacion, el setenta por ciento (70%) de la tabla de viaticos aprobada en el presente Decreto;

4) Si dispone de los pasajes, alojamiento y alimentacion, el veinte por ciento (20%) de la tabla de viaticos aprobada en el presente
Decreto;

5) Si dispone de los pasajes, el vidtico de acuerdo a la tabla aprobada en el presente Decreto.

i
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PRESIDENCILA DE LA REPURBLICA
DMinistesic de Hacienda

ANEXO B-04-01

CUADRO DE EJECUCIONES Y ESTIMACIONES DEL INGRESO
AMPLIACIONES, CAMBIO DE FUENTE Y CAMBIO DE ORIGEN DE FINANCIAMIENTO
JUSTIFICACION DEL INGRESO

Niv. Ent. Descripcién e Fecha:
Cédigo . .. Ingresos Diferencia
L, Presupuesto | Ejecucion a
Descripcion - Proyectados [(Ingr.Proy. -
Grup.| Subgr. | Orig. |Det.| FF Aiio 2022 la fecha a Diciembre | P.2022)
100 INGRESOS CORRIENTES
140 Venta de Bienes y Servicios de la Adm. Publica
141 Venta de Bienes de la Adm. Pablica
001} 30 |Venta de libros, formularios y Documentos
200 INGRESOS DE CAPITAL
210 Venta de activos
211 Venta de activos de capital
020| 30 |Venta de otros activos
TOTAL 0 0 0 0
Obs.: La columna de Ingresos Proyectados a diciembre deberd contemplar lo ejecutado a la fecha de presentacion mas la espectativa de
recaudacion al cierre del Ejercicio Fiscal, incorporando los supuestos o variables que inciden en el recurso respectivo.
SUPUESTOS O VARTABLES RELACIONADAS
Ejemplos:  Aumento del precio de los formularios

Aumento de la cantidad vendida
Variacion tipo de cambio
Disposicion legal, Boleta de Depdsito N°

Firma, sello y aclaracion del responsable del Area de
Presupuesto

Firma, sello y aclaracién del responsable
de la UAF/SUAF

/




@

PRESIDENCIA DE LA REPURLICA
Mhdisterio de Harcienda

Anexo o Decroto N’bsg/(

escripcion

CUADRO DE VARIACION DE GASTOS

ANEXO B-04-02

Etdad

Clase de Programa {

Programa [

Proyecto/Actividad !

Unidad Responsable - B

Cédige Lo Presupuesto P Presup Variacion Saldo
0.G.| F.E.Jo.R] Dpto. Descripeion Inicial Modificacion +4) |~ Jjustado | Dismimucion | A Presupuestario
240 10 001 99 GASTOS POR SERV. DE ASEQO, MANT. Y REP 4 0 0 0 0 0
330 10 001 99 PROD. DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 0 0 0 0 0 0
340 10 001 99 BIENES DE CONSUMO DE OFIC. E INSUMOS 0 0 0 9 0 0
360 10 00t 99 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ¢} [} 0 0 0 0
390 10 001 99 OTROS BIENES DE CONSUMO 0 0 [} 0 0 0
910 10 001 99 PAGO DE IMP., TASAS Y GASTOS JUDIC. 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 0 0 0 0 0 0
Codige  Descripcion

Clase de Programa | ’ -

Programa

Proyecto/Actividad

Unidad Responsable

Codigo P Presupuesto . " Presupuesto Variacion Saldo

YATAGK AT Descripcidn Inicial Modificacién (+/-) Ajustado P T— A Presup ario
123 ] 10 | 001 | 99 |REMUNERACION EXTRAORDINARIA 0 0 0 0 0 0
131 | 10 ] 001 99 |SUBSIDIO FAMILIAR 0 0 0 0 0 0
220 | 10 } 001 | 99 [TRANSPORTE Y ALMACENAJE 0 0 0 0 0 0
230 ] 10 | 001 | 99 [PASAJESY VIATICOS 0 0 0 0 0 0
240 | 30 | 001§ 99 |GASTOS POR SERV.DE ASEQ, MANT. Y REP 0 0 0 0 [ 0
340 | 30 [ 001 | 99 |BIENES DE CONSUMO DE OFIC.E INSUMOS 0 0 0 0 0 0

SUBTOTAL 0 0 [ 0 0 0

TOTAL 0 0 0 0 0 0

&)

Firma, sello y aclaracién del resp. Firma, sello y aclaracién del responsable de la
Area de Presupuesto UAF/SUAF
Observacién;

En el caso de Proyectos de Inversion deberan estar suscriptos ademas por el Director Nacional del Proyecto o Coou’inador General del Proyecto.
A

Este formulario debe ser impreso del SIPP, madulo de “Modificaciones Pr

™

p ins" y

al exped

ri

soticitud de modificacion presupuestaria.
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%::?‘E ANEXO B-04-03
PRESLDENCIA DE LA KEFURBLICA

Mirdsterin de Hackowda

Anvxe al Dearogs NS A

FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Caodigo Descripeion

1) Entidad

2) Clase de Programa

3) Programa

4) Proyecto/Actividad

5) Unidad Responsable

6) Justificacién o motive/s de la modificacion Presupuestaria

7) Justificacion de Actividad u Obra (meta fisica):

8) Justificacién de Indicadores de Desempeiio en caso de modificacion fisica de indicadores

9) Justificacion detallada de la modificacion pr ia ( - disminucion) por objeto o subgrupo del gasto

Ejemplos

210

230

340

360

Céd. con Denominac. De Actividad u Obra (meta fisica):

Céd. con D i De Indicadores de D p en caso de Jificacion fisica de indicadores:
Justificacién detallada de la modificacién pr ia ( - disminucién) por objeto o subgrupo del gasto
Ejemplos

220

240

La Unidad de Administracion v Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el presente formulario son correctos v han sido confeccionados sin
omitir dato alguno que deba contener. siendo ficl expresion de la verdad.

10)

Firma, sello y aclaracion del responsable del Area de Presupuesto Firma, sello y aclaracién del responsable de la UAF/SUAF

Observacién:
En ¢l caso de Proyectos de Inversion deberan estar suscriptos ademas por el Director Nacional del Provecto o Coordinador General del Proyecto.

Este formulario debe ser impreso del SIPP, modulo de "*Modificaciones Presupuestarias' v adjuntar al expediente de solicitud de modificacion presupuestaria.

A/
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fgj‘?:} ANEXO B-04-04
PRESTDEMOLA IDE LA REPURLICA

Ministerio de Hacienda

Anexe al Decreto N @SBA

MODIFICACION DEL PLAN FINANCIERO POR ACTIVIDAD U OBRA

Entidad
Clase de Programa
Programa
Proyecto/Actividad
Unidad Responsable i
Programacion por Actividad u Obra
Cadigo b .., Plan Financiero Variacién Saldo Plan
0.G.| F.F.| 0.F.| Dpto. esertpeion Mes Vigente | Disminucién | Aumento | Financiero

Actividad/Obra 01:

123 10 001 99 [Remuneracion extraordinaria Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciegmbre
Totales
144 10 001 99 |Jornales Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mavo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Novigmbre
Diciembre
Totales

g g o g
H

SNV S 299

PO OO OO0

OO OO0

Actividad/Obra 02:

123 10 001 99 |Remuneracién extraordinaria Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mavyo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

simlococoococococococococo

Firma, sello y aclaracion del resp. Area de Presupuesto 7) Firma, sello y aclaracién del responsable de la UAF/SUAF

Programacion por Actividad u Obra.
Los montos requeridos para cada actividad u obra debe reflejarse en la programacion mensual del Plan Financiero.
Plan Financiero Vigente: representa el monto inicial programado y/o el saldo de las modificaciones aprobadas.

Saldo Plan Financiero: representa el saldo al aprobarse las modificaciones (aumento o disminucion),
Este formulario debe ser impreso del SIPP, mddulo de "Modificaciones Presupuestarias” y adjuntar al expediente de solicitud de modificacion

presupuestaria. m




1)
2)
3)
4)

Entidad

Clase de Programa
Programa
Proyecto/Actividad
Unidad Responsable

rfﬁvwm‘
Lo ANEXO B-04-05

PRIENTIDEINCIES I LA R PIIRBLIOA
Ministevie do Hacienda

MODIFICACION DEL PLAN FINANCIERO

Codigo _ Descripeion

SR USSR

Cdbdigo

0.G. | F.F.JO.F.[Dpto.

Plan Variacion Saldo Plan
Financiero | Disminucién | Aumento Financiero

Descripcidn Mes

123 10 001

99

Remuneracion extraordinaria Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre i
Totales . 0

144 10 001

99

Jornales Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mavo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Totales

i
OO DODOOOOOOOLOWO O OO0 OO

TOTAL GENERAL

6)

Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Presupuesto Firma, sello y aclaracién del responsable de la UAF/SUAF

Plan Financiero Vigente: representa el monto inicial programado y/o el saldo de las modificaciones aprobadas.
Saldo Plan Financiero: representa el saldo al aprobarse las modificaciones (aumento o disminucion)

Observacién
Este formulario debe ser impreso del SIPP, médulo de "Modificaciones Presupuestarias" y adjuntar al expediente de solicitud de modificacion

presupuestaria. ”
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA ANEXO B-04-08
Ministerio de Havienda

Axnexn al Decreto N’bss A

INFORME DE CONTROL Y EVALUACION RESUMIDO

Cédigo Descripeidn
(1) Entidad
(2) Clase de Programa
(3) Programa
(4) Proyecto/Actividad
(5) Resultado Inmediato
(9) Metas Fisicas (10) Ejecucién Financiera
o | (7)Denominacién de la |(8) Unidad de Y de
(6) N L. ) o Plan . " . <
Actividad u Obra medida Avance b de Avance . . Ejecucién Ejecucién
Meta Anual (a) Financiero . .
acumulado (b) (c) b/a*100 1d acumulada (e) | Financiera (f)
anual (d) e/d*100
TOTALES

La Unidad de Administracién y Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fe de Juramento que los datos consignados en el presente formulario son
correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel expresién de la verdad.

(11) Firma, sello y aclaracion del responsable Técnico

Firma, sello y aclaracién del Firma, sello y aclaracion del
responsable del Area de Presupuesto responsable de la UAF/SUAF

S5
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3)

1) Nivel de Entidad
2) Entidad

ANEXO B-04-10

PRESTDEINCIA DR LA REPUBLEICN

Dellimd srendo de MHaciendan

Ao ene ol Ereeraco T ‘

MODIFICACION DEL PLAN FINANCIERO DE INGRESOS
(Para todo tipo de Ingresos)

Codigo

Descripcién

Cuotas Variacion [ Cuotas
Mes —— T
Mensuales Disminucion | Aumento | Reprogramadas

100
150
151
10

Ingresos Corrientes
Transferencias Corrientes
Transferencias de la Tesoreria General
Recursos del Tesoro

10 Recursos del Tesoro

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Totale

DO OOD

o
{=3
fomeg
s

200
220
221

Ingresos Capital
Transferencias de Capital
Transferencias de la Tesoreria General
Recursos del Tesoro

10 Recursos del Tesoro

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Totales 0 0 0

SO0 D000

Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Presupuesto

Programacion de los Ingresos.
Plan Financiero Vigente: representa el monto inicial programado y/o el saldo de las modificaciones aprobadas.

Saldo Plan Financiero: representa el saldo al aprobarse las modificaciones (aumento o disminucidn).

Presentacion para los casos de ampliaciones de Plan Financiero, cambios de Fuente de Financiamiento y cambio en la clasificacion

economica del gasto,

4)  Firma, sello y aclaracion del responsable de la UAF/SUAF

i




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ninisterio de Hacisnda ANEXO B-04-11

Anexo al Decreto I QBA

(F-G02-1)
PRESUPUESTO ANO 2022
FUNDAMENTACION DE LOS PROGRAMAS
Entidad :
Clase de Programa:
Programa:
Funcién:
Sub Funcién:

Unidad Responsable:

PROBLEMA IDENTIFICADO (1)

PRODUCTO DEL PROGRAMA (2)

RESULTADO INTERMEDIO (3)

ACTIVIDAD /PYTO (4)
RESULTADO INMEDIATO (ENUNCIATIVO) a nivel del programa, actividad o proyecto. (5)
. UNIDAD DE ASIGNACION
ACT/OBRA DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD
cr/o o CANTIDAD MEDIDA FINANCIERA
TOTAL PROYECTO / ACTIVIDAD
RESULTADO INMEDIATO (ENUNCIATIVO) a nivel del programa, actividad o proyecto.
: UNIDAD DE ASIGNACION
D INA E L TIVL
ACT/OBRA ENOM CION D A AC DAD CANTIDAD MEDIDA FINANCIERA
TOTAL PROYECTO / ACTIVIDAD
Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Presupuesto Firma, sello y aclaracién del responsable de la UAF/SUAF
INSTRUCTIVO:

(1) PROBLEMA IDENTIFICADO: SE TRAE TEXTUALMENTE DE LA FICHA 6 DE LA GUIA METODOLOGICA
(2) PRODUCTO DEL PROGRAMA: SE TRAE TEXTUALMENTE DE LA FICHA 6 DE LA GUIA METODOLOGICA
(3) RESULTADO INTERMEDIO: SE TRAE TEXTUALMENTE DE LA FICHA 6 DE LA GUIA METODOLOGICA
(4) ACTIVIDAD/PROYECTO: SE TRAE TEXTUALMENTE DE LA FICHA 8 DE LA GUIA METODOLOGICA

(5) RESULTADO INMEDIATO: SE TRAE TEXTUALMENTE DE LA FICH;‘\ 6 DE LA GUIA METODOLOGICA




PRERLIXENCED, D A RIEPOUBLICA
Dfinisterio de Hacienda ANEXO B 04 12

Anexo al Decreto IN® bsg{

PRESUPUESTO ANO 2022  (F-EO01)

MEMORIA DE LA ENTIDAD

1) BASE LEGAL DE CREACION

2) MISION

3) DIAGNOSTICO GENERAL DE LA INSTITUCION

4) DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA INSTITUCION

5) DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES POLITICAS INSTITUCIONALES

[

4
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ANEXO B-04-14

PRESIDENCGLA DE LA REPURLIC.A
Plinns wterio do BLaaiondo

PRESUPUESTO ANO 2022

FUNDAMENTACION CUALITATIVA DEL INGRESO

Nivel

Entidad

Origen del ingreso
Detalle del origen

N° de Cuenta Bancaria
Banco

1. DESCRIPCION DEL ORIGEN DEL INGRESO

2. BASE LEGAL

3. EXENSIONES Y DEDUCCIONES

4. CUANTIA (TARIFA, PRECIO, TASA)

5. PROCEDIMIENTO DE COBRO

6. DESTINO Y DISTRIBUCION

7. INDICADORES

8. METAS

La Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fe de Juramento que los datos
consignados en el presente formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba
contener, siendo fiel expresion de la verdad.

Firma, sello y aclaracién del resp. Area de Firma, sello y aclaracion del responsable de I3
Presupuesto (\ UAF/SUAF

V
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Anexo sl Decreco DN b /‘

ANEXO B-04-15

FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DEL INGRESO
SIN AFECTACION DEL GASTO

Nivel:

Entidad:

Origen del Ingreso:

Detalle del Ingreso:

Justificacién o motivo/s de la modificacion Presupuestaria

Justificacion detallada de la modificacién presupuestaria (aumento - disminucién) por Detalle del Origen
del Ingreso

Ejemplos

142-12-30

191-9-30

La Unidad / Sub Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fe de
Juramento que los datos consignados en el presente formulario son correctos y han sido confeccionados sin
omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

~ Firma, sello y aclaracion del
responsable del Area de
Presupuesto

Firma, sello y aclaracion del
responsable de la UAF/SUAF
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ANEXO B-04-18

Dfinizterio de I acienda

Anexo al Decreto PP égA

FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS PLURIANUALES

Entidad:

Clase de Programa:

Programa:

Proyecto/Actividad:

Funcion:

Codigo SNIP:

Unidad Responsable:

Justificacion o motivo/s de la modificacion Presupuestaria

Justificacion detallada de la modificacién presupuestaria (aumento - disminucién) por objeto o subgrupo del
gasto

Ejemplos

220

240

La Unidad / Sub Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fe de Juramento que
los datos consignados en el presente formulario son correctos y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que
deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

Firma, sello y aclaracién del Firma, sello y aclaracién del
responsable del Area de Presupuesto responsable de la UAF/SUAF

CQ
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Anexo al Dacrete DI

ANEXO B-06-01

BALANCE GENERAL
CODIGO DENOMINACION DE LA CUENTA ACTIVO PASIVO Y PN
2 ACTIVO
2.1 Corriente
2.1.1 Disponibilidades
2.1.1.01 Caja
2.1.1.02 Recaudaciones a Depositar
2.1.1.03 Activos de Reservas
2.1.1.04 Bancos
2.1.1.05 Cheques Devueltos
2.1.1.06 Fondos Depositados a Confirmar
2.1.1.80 Previsiones Acumuladas Bancos
2.1.3 Cuentas a Cobrar
2.1.3.01 Cuenta por Cobrar Ventas de Servicios
2.1.3.02 Cuenta por Cobrar Ventas de Bienes
2.1.3.03 Cuenta por Cobrar Tributos
2.1.3.04 Cuenta por Cobrar No Tributos
2.1.3.05 Créditos Otorgados
2.1.3.50 Previsiones Acumuladas
2.14 Inversiones de Corto Plazo
2.1.4.01 Certificado de Depésitos de Ahorro
2.14.02 Titulos y Valores
2.1.4.03 Otras Inversiones Financiera Corto Plazo
2.1.4.04 Letras de Regulacion Monetaria
2.15 Préstamos
2.1.5.01 Préstamos al Sector Privado
2.1.5.02 Préstamos al Sector Publico
2.1.5.50 Previsiones Acumuladas
2.1.6 Existencias
2.1.6.01 Bienes de Cambio
2.1.6.02 Bienes de Consumo
2.1.6.03 Bienes de Uso
2.1.6.04 Productos en Proceso
2.1.6.05 Bienes en Proceso para Donaciones
2.1.6.06 Compra de Materia Prima
2.1.6.80 Previsiones Acumuladas
2.1.7 Gastos Pagados por Adelantado
2.1.7.01 Gastos Pagados por Adelantado
2.1.7.02 Seguros Pagados por Adelantado
2.1.7.03 Suscripciones Pagados por Adelantado
2.1.7.04 Embargos en Suspenso
2.1.7.05 Alquileres Pagados por Adelantado
2.1.7.06 Garantias Pagados por Adelantado
2.1.7.07 Publicidad Pagada or Adelantado
2.1.7.08 Cargos Diferedos
2.1.7.09 Servicios Pagados por Adelantado
2.1.7.10 Otros Cargos Diferidos
2.1.8 Anticipo a Proveedores
2.1.8.01 Construccion de Obras
2.1.8.02 Por Compras de Activos en Tréansito
2.1.8.03 Anticipo por Consultorias
2.1.8.04 Anticipo por Otros Proveedores de Bienes y Servicios
2.1.8.05 Otros Anticipos
2.1.8.06 Anticipos Varios
2.1.8.80 Previsiones Acumuladas
2.1.9 Otros Activos Corrientes
2.1.9.01 Anticipo de Impuestos a la Renta
2.1.9.02 Impuesto al Valor Agregado /
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DTinistorio de Hacienda

ANEXO B-06-01

Amewa ol Trecrena 707 $0 0. J ......
BALANCE GENERAL
CODIGO DENOMINACION DE LA CUENTA ACTIVO PASIVO Y PN
2.1.9.03 Seguros en Gestion de Cobro
2.1.9.04 Remesas de Fondos Enviados
2.1.9.05 Otros Deudores Varios
2.1.9.06 Intereses Corrientes a Cobrar
2.1.9.07 Aporte Jubilatorio a Aplicar
2.1.9.08 Fondos Anticipados a Rendir
2.1.9.09 Adelantos Concedidos
2.19.10 Créditos por Compensacion
2.1.9.40 Intereses a Devengar
2.1.9.50 Otros Activos Corrientes
2.1.9.80 Previsiones Acumuladas
2.2, No Corriente
2.2.1 Cuentas a Cobrar
2.2.1.01 Cuentas a Cobrar Moneda Nacional
22.1.02 Cuentas a Cobrar Moneda Extranjera
2.2.1.03 Otras Cuentas a Cobrar
2.2.1.50 Previsiones Acumuladas
2.2.2 Documentos a Cobrar
2.2.2.01 Documentos a Cobrar Moneda Nacional
2.2.2.02 Documentos a Cobrar Moneda Extranjera
2.2.2.50 Previsiones Acumuladas
2.23 Préstamos
2.2.3.01 Préstamos al Sector Privado
2.2.3.02 Préstamos al Sector Publico
2.2.3.50 Previsiones Acumuladas
224 Titulos, Bonos, Valores y Acciones
2.2.4.01 Titulos, Bonos, Valores y Acciones Moneda Nac.
2.2.4.02 Titulos, Bonos, Valores y Acciones Moneda Ext.
2.2.4.50 Previsiones Acumuladas
2.2.5 Depésitos Restringidos
2.2.5.01 Depasitos en Entidades Financieras Intervenidas
2.2.5.02 Intereses s/ Depositos en Entidades Intervenidas
22503 Cuentas Bancarias con Embargos Preventivos
2.2.5.04 Fondos Restringidos
22540 Intereses a Devengar
2.2.5.50 Previsiones Acumuladas
2.2.6 Deudores por Cobro en Gestién Judicial
2.2.6.01 Moneda Nacional
2.2.6.02 Moneda Extranjera
22640 Intereses a Devengar
2.2.6.50 Previsiones Acumuladas
2.2.7 Deudores por Detrimento
2.2.7.01 Detrimento de Fondos
2.2.7.02 Detrimento de Bienes
2.2.7.80 Previsiones Acumuladas
2.2.8 Otras Cuentas No Corrientes
22801 Intereses a Cobrar
2.2.8.02 Otros Derechos
2.2.8.03 Intereses Documentados a Devengar
2.2.8.04 Otras Cuentas Activas
2.2.8.50 Previsiones Acumuladas
2.3. Permanente
2.3.1 Inversiones de Largo Plazo
2.3.1.01 Participaciones en Entidades Nacionales
2.3.1.02 Participaciones en Entidades Binacionales
2.3.1.03 Participaciones en Entidades Internacionales
2.3.1.04 Activos de Renta /
2.3.1.05 Activos en Proceso de Transferencia /A
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ANEXO B-06-01

Anexo al Diecreto 797 N '(
BALANCE GENERAL
CODIGO DENOMINACION DE LA CUENTA ACTIVO PASIVO Y PN
2.3.2 Activo Fijo
2.3.2.01 Activos de Uso Institucional
2.3.2.02 Activos de Produccion de Bienes y Servicios
2.3.2.03 Activos de Uso Publico
2.3.2.04 Activos de Uso Privado
2.3.2.05 Estudios y Proyectos de Inversion
2.3.2.06 Depreciacion Acumulada
2.3.2.06 Depreciaciones Acumuladas
234 Previsiones Acumuladas
235 Otros Activos
4 PASIVO
4.1 Corriente
412 Préstamos de Corto Plazo
41.2.01 Préstamos de la Banca Nacional
4.1.2.02 Préstamos de Organismos Multilaterales
4.1.2.03 Préstamos Gobiernos Extranjeros
4.1.2.04 Empréstitos de Bancos y Otras Inst. Externas
4.1.2.05 Bonos Emitidos del Tesoro Nacional
4.1.2.06 Adelantos de Corto Plazo
4.1.2.07 Titulos y Valores Emitidos
4.1.2.08 Pasivos de Reserva
4.1.2.09 Préstamos del Gobierno Nacional
4.1.3 Obligaciones por Intermediacién Financiera
4.1.3.01 Depésitos
4.1.3.02 Sector Publico Financiero
4.13.03 Sector Privado Financiero
4.1.4 Otras Deudas Corrientes
4.14.01 Proveedores de Bienes
4.1.4.02 Proveedores de Servicios
4.1.4.03 Otros Proveedores
4.1.4.04 Remesas de Fondos Enviados
4.1.4.05 Obligaciones por Fondos de Terceros
4.1.4.06 Obligaciones por Fondos Especiales
4.14.07 Otras Cuentas Pasivas
4.1.4.08 Intereses por Cobrar Anticipadamente
4.1.4.09 Recursos Transferidos a Dstribuir
4.1.5 Retenciones y Ganratias
4.1.5.01 Contribucién al Fondo de Jubilaciones y Pensiones
4.1.5.02 Por Anticipo de Impuestos
4.1.5.03 Por Retenciones Caucionales
4.1.5.04 Por Retencion de Tasas y Contribuciones
4.1.5.05 Retenciones Varias por Pagar
4.1.5.06 Garantias por Fondos Especiales
4.1.6 Impuestos a Pagar
4.1.6.01 Impuesto a la Renta
4.1.6.02 Impuesto al Valor Agregado
4.1.6.03 Impuestos a Actos y Documentos
4.1.6.04 Impuesto Selectivo al Consumo
4.1.6.05 Impuesto a las Actividades Agropecuarias
4.1.7 Obligaciones Presupuestarias
4.1.7.01 Servicios Personales
4.1.7.02 Servicios No Personales
4.1.7.03 Bienes de Consumo
4.1.7.04 Bienes de Cambio
4.1.7.05 Inversion Fisica
4.1.7.06 Inversion Financiera
4.1.7.07 Servicio de la Deuda Publica W
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BALANCE GENERAL
CODIGO DENOMINACION DE LA CUENTA ACTIVO PASIVO Y PN
4.1.7.08 Transferencia
4.1.7.09 Otros Gastos
4.1.7.10 Obligaciones Presupuestarias
4.1.8 Intereses Vencidos a Pagar
4.1.8.01 Intereses s/ Préstamos Bancarios
4.1.8.02 Intereses Devengados - Bonos
4.1.8.03 Intereses a Pagar
4.1.9 Otras Cuentas Pasivas
4.1.9.01 Cuentas a Devengar
4.1.9.02 Otras Cuentas Pasivas
4.2 No Corriente
4.2.1 Préstamos de Largo Plazo
4.2.1.01 Documentos a Pagar
4.2.1.02 Préstamos de la Banca Nacional
4.2.1.03 Préstamos de Organismos Multilaterales
4.2.1.04 Empréstitos de Organismos Gubernamentales
4.2.1.05 Empréstitos de Entidades Financieras Externas
4.2.1.06 Bonos
42.1.07 Otros Empréstitos
4.2.2 Otras Deudas No Corrientes
42201 Proveedores de Bienes
4.2.2.02 Proveedores de Servicios
42.2.03 Otras Retenciones Varias Ejercicios Antertores
4.2.2.04 Acreedores por Garantia
4